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3.21 Principales Indicadores de Resultados por Programa
Presupuestario y Alineacion Funcional.
3.2.2 Principales Indicadores de Programas Presupuestarios segun
los Objetivos del Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022 y sus
Programas Derivados.
3.2.3 Principales Acciones y Resultados de la gestion de Programas
Presupuestarios.

3231 Avance de Cumplimiento de los Objetivos y Metas.
3.2.4 Beneficiarios por programa presupuestario y componente.
3.2.5 De los programas Destinados a la Atencion de la Perspectiva de
Género.
3.2.6 De los programas destinados a la Atencion de la Politica
Anticorrupcion del Estado de Quintana Roo.
3.2.7 De los programas orientados a la atencion de los Derechos de
las Ninas, Ninos y Adolescentes.

ANEXOS
Formatos referidos en la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y Municipios.
GCuia de cumplimiento de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios.
Relacion de las cuentas bancarias productivas especificas en las cuales
se depositan los recursos federales transferidos.
Relacion de esquemas bursatiles y de coberturas financieras.
Relacion de bienes que componen el patrimonio del ente publico
(enlace web donde esta publicado).
Ingresos por aportaciones especiales federales.
Gastos por aportaciones especiales federales.
Estado presupuestario de ingresos y egresos.
Estados analiticos comparativos de ingresos presupuestarios.
Estados analiticos comparativos del ejercicio del Presupuesto de
Egresos.
o Estado analitico del ejercicio del Presupuesto de Egresos por
Objeto del gasto
o Estado analitico del ejercicio del Presupuesto de Egresos en
clasificacion por Tipo de Gasto.
o Estado analitico del ejercicio del Presupuesto de Egresos en
clasificacion Administrativa
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o Estado analitico del ejercicio del Presupuesto de Egresos en
clasificacion Funcional
Estado analitico de Avance Financiero de Programas y Proyectos de
Inversion.
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INTRODUCCION

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo es
un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica
Paraestatal, con personalidad juridica y patrimonio propio creado el 30 de
enero de 1996, el cual tiene como objeto impartir e impulsar la capacitacion
y formacion para el trabajo procurando la adquisicion de conocimientos,
habilidades y destrezas, que permitan a quien la recibe desarrollar una
actividad productiva de acuerdo a las necesidades de desarrollo econdmico
y social.

MISION

Contribuir a elevar la calidad de vida de los Recursos Humanos, a través de
la capacitacion en las areas pertinentes del mercado laboral.

VISION

Ser reconocidos como una institucion Seria y Profesional comprometida
con la formacion de Recursos Humanos calificados.

OBIJETIVOS

Las principales atribuciones conferidas al organismo consignadas en el
Capitulo 1, articulo 4 del decreto de creacion de este instituto son:

| Impartir capacitacion y formacion para el trabajo, en las areas
industriales y de servicio, a través de sus unidades e capacitaciony
acciones moviles;

Il Formular planesy programas de estudio que imparta, asi como las
modalidades educativas que garanticen la estructuracion de
aprendizajes que sean acordes con los requerimientos de la
industria y los servicios;

I Promover el desarrollo de nuevas especialidades y cursos de
capacitacion y formacion para el trabajo que corresponda a las
necesidades del desarrollo estatal.
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IV Contratar y actualizar a los instructores que se haran cargo de

VI

VIl

instruir a los capacitandos del instituto y promover su certificacion
por las autoridades educativas correspondientes;

Reglamentar los procedimientos de ingreso, permanencia y
promocion del personal adscrito al instituto, atendiendo a las
recomendaciones que propongan la autoridad educativa
competentes;

Proporcionar a los capacitados los medios para el aprendizaje, tales
como material audiovisual, practicas de taller, sesiones de grupo,
conferencias, organizaciones de mesas redondas, practicas en las
empresas industriales o de servicios y/o los demas que se deriven
de los métodos modernos de ensenanza aprendizaje.

Observar las disposiciones correspondientes a la capacitacion y
formacion para el trabajo emitidas por la Secretaria de Educacion
Publica.

VIl Determinar las disposiciones adicionales a los lineamientos

Xl

generales emitidos por la Secretaria de Educacion Publica, para la
definicion de aquellos conocimientos, habilidades o destrezas
susceptibles de certificacion, asi como de los procedimientos de
evaluacion correspondientes, en atencion a los requerimientos
particulares de la entidad;

Acreditar y certificar los conocimientos, habilidades, destrezas y
competencias adquiridas en las areas en donde se satisfacen las
necesidades de desarrollo de la Entidad, independientemente de
la forma en que se haya adquirido conforme a la normatividad
vigente emitida por la Secretaria de Educacion Publica y sin
perjuicio de disposiciones respecto al régimen de la certificacion
aplicable en toda la Republica;

Celebrar convenios, contratos y acuerdos con los sectores
productivos de bienes y servicios publicos y privados, asi como
otras instituciones nacionales e internacionales de capacitacion y
formacion para el trabajo, conforme a lo dispuesto por la
normatividad vigente aplicable;

Otorgar la autorizacion o el Reconocimiento de Validez Oficial de
Estudios, a los particulares que imparten capacitacion y formacion
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para el trabajo, que cumplan con las normas y requisitos que
establecen la Ley General de Educacion, la Ley de Educacion del
Estado de Quintana Roo y las demas disposiciones aplicables;

XlIlVigilar e inspeccionar que los particulares que cuenten con la
autorizacion del Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios
otorgado por el instituto, se sujeten estrictamente a los planes y
programas de estudios autorizados y cumplan con las
disposiciones legales, asi como aplicar las sanciones
correspondientes;

Xl Vigilar e inspeccionar los establecimientos donde se presuma que
se presten servicios de capacitacion y formacion para el trabajo sin
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios y aplicar sanciones
correspondientes;

XIV Evaluar permanentemente los planes y programas de estudios, asi
como las modalidades educativas que en materia de capacitacion
y formacion para el trabajo se impartan en las unidades de
capacitacion;

XV Establecer e impulsar sistemas de capacitacion y formacion para el
trabajo, mediante modalidades no formalesy abiertas, procurando
tanto su mejora, como su vinculacion con los sectores
empresariales e industriales y las necesidades del desarrollo
regional y nacional;

XVl Promover el desarrollo de nuevos perfiles vinculados a las
necesidades del mercado laboral;

XVII Impulsar en coordinacion con los sectores productivos y de
servicios, el desarrollo econdmico y social de la entidad,
promoviendo la capacitacion y formacion para el trabajo a través
de las unidades de capacitacion o formacion, acciones movilesy de
los particulares con autorizacion para impartir formacion para el
trabajo.

XIX Establecer y operar un sistema de seguimiento de egresados,
procurando su organizacion y participacion en actividades del
instituto;

XX Las demas que le otorguen otras disposiciones aplicables.
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1 INFORMACION CONTABLE
1.1 ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

Efectivo y equivalentes

17,311 19,773 Cuentas por pagar a corto plazo 21,095 18,223
Derechos a recibir efectivo o equivalentes 23,325 20,869 Documentos por pagar a corto plazo 0 0
Porcion a corto plazo de la deuda publica a
Derechos a recibir bienes o servicios 746 1,232 largo plazo 0 0
Inventarios 0 0 Titulos y valores a corto plazo 0 0
Almacenes 0 0 Pasivos diferidos a corto plazo 0 0
Estimacion por pérdida o deterioro de activos Fondos y bienes de terceros en garantia
circulantes 0 0 y/o administracion a corto plazo 0
Otros activos circulantes 137 113 Provisiones a corto plazo 0
Otros pasivos a corto plazo 0
Inversiones financieras a largo plazo 0 0 Cuentas por pagar a largo plazo 0 0
Derechos a recibir efectivo o equivalentes a largo
plazo 0 0 Documentos por pagar a largo plazo 0 0
Bienes inmuebles, infraestructura y
CONSIIucclones en proceso 31,917 26,770 Deuda publica a largo plazo 0 0
Bienes muebles 32,949 32,949 Pasivos diferidos a largo plazo 0 0
Fondos y bienes de terceros en garantia
Activos intangibles 1,962 1,962 y/o en administracion a largo plazo 0 0
Depreciacion, deterioro y amortizacion
acumulada de bienes -51,718 -48,007 Provisiones a largo plazo 0 0
Activos diferidos 0 0
Estimacion por pérdida o deterioro de activos no :
circulantes 0 0 - Total de pasivo: Cire
Otros activos no circulantes 0 0 EToTaliAelDasivoq o e e
Hacienda puablica/patrimonio contribuido 62,606 57,458
Aportaciones 10,972 10,971
Donaciones de capital 51,634 46,487
Actualizacion de la hacienda
publica/patrimonio 0 0
Hacienda publica/patrimonio generado -27,072 -20,020
Resultados del ejercicio
(Ahorro/desahorro) -3,129 -878
Resultados de ejercicios anteriores -19,102 -14,301
Revalios -5,764 -5,764
Reservas 0 0
Rectificaciones de resultados de ejercicios
anteriores 923 923

Exceso o insuficiencia en la
actualizacion de la hacienda
publica/patrimonio

Resultado por posicion monetaria
Resultado por tenencia de activos no

(=}
(=}

“Bajo proi

2N\

O ' . " A d o
LIC. ARTBRO ALEJANDR CCANTUEVAL MTRO. . i
DI RA GENERAL DELACATQR DIRECTOR DE ISTRACION DEL ICATQR
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1.2 ESTADO DE ACTIVIDADES

SOS Y.(

Ingresos de gestion: i i i g 4,425 2,247

Impuestos 0 0
Cuotas y aportaciones de seguridad social 0 0
Contribuciones de mejoras 0 0
Derechos 0 0
Productos 32 30
Aprovechamientos 0 0
Ingresos por venta de bienes y prestacion de servicios 4,393 2,217
Participaciones, aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos
de Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 107,769 107,299
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos derivados de la colaboracion fiscal y fondos distintos de
Aportaciones 0 0
Transferencias, asignaciones, subsidios y subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 107,769 107,299
Otros ingresos y beneficios 68 8
Ingresos financieros 0 0
Incremento por variacion de inventarios 0 0
Disminucion del exceso de estimaciones por pérdida o deterioro u obsolescencia 0 0
Disminucién del exceso de provisiones 0 0
Otros ingresos y beneficios varios 68 8
Total de ingresos y otros beneficios 112,262 109,554
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Gastos de funcionamiento 111,680 106,759
Servicios personales 102,666 98,255
Materiales y suministros 2274 1,232
Servicios generales 6,740 7,272
Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 0 0
Transferencias internas y asignaciones al sector piiblico 0 0
Transferencias al resto del sector piblico 0 0
Subsidios y subvenciones 0 0
Ayudas sociales 0 0
Pensiones y jubilaciones 0 0
Transferencias a fideicomisos, mandatos y contratos analogos 0 0
Transferencias a la seguridad social 0 0
Donativos 0 0
Transferencias al exterior 0 0
Participaciones y aportaciones 0 0
Participaciones 0 0
Aportaciones 0 0
Convenios 0 0
Intereses, comisiones y otros gastos de la deuda publica 0 0
Intereses de la deuda publica 0 0
Comusiones de la deuda publica 0 0
Gastos de la deuda publica 0 0
Costo por coberturas 0 0
Apoyos financieros 0 0
Otros gastos y pérdidas extraordinarias 3,711 3,673
Estimaciones, depreciaciones, deterioros, obsolescencia y amortizaciones 3,710 3,673
Provisiones 0 0
Disminucion de inventarios 0 0
Aumento por insuficiencia de estimaciones por pérdida o deterioro y obsolescencia 0 0
Aumento por insuficiencia de provisiones 0 0
Otros gastos 0 0
Inversién pablica 0 0
0 0

Inversion publica no capitalizable

[otal de gastos otr
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1.3 ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA

Aportaciones 10972 0 0 0o 10,972

Donaciones de capital 46,487 0 0 0 46,487
Actualizacion de la hacienda publica/patrimonio 0 0 0 0 0

Resultados del ejercicio (ahorro/desahorro) 0 -87 8 0 -878

Resultados de ejercicios anteriores 0 -14, 301 0 -14,301

Revallos 0 -5,764 O 0 -5,764

Reservas 0 0 0 0 0

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios 0 923 0 0 923
Anteriores

Resultado por Posiciéon Monetaria
Resultado por Tenencia de Activos no
Monetarios

Aportaciones 0 0 0 0
Donaciones de capital 5,147 0 0 0
Actualizaci6n de la hacienda publica/patrimonio 0 0 0 0 0
Resultados del ejercicio (ahorro/desahorro) 0 0 0 -3,129
Resultados de ejercicios anteriores 0 -4,801 878 0 -3,923
Revaliios 0 0 0 0 0
Reservas 0 0 0 0 0
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios 0 0 0 0
" 0
Anteriores
Resultado por Posicion Monetaria 0 0 0 0
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0 0 0 0 0

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estade

gieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”.

m'mml\'ﬂh"'/'s( (NUEVA.

DIRECTOR

MTRO. Juugi:p{mmo ARIZMENDI NOVELO.
DIRECTOR DE ADMINISTRACION DEL ICATQR
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1.4 ESTADO DE CAMBIOS EN LA SITUACION FINANCIERA

Efectivo y equivalentes 2,462 0

Derechos a recibir efectivo o equivalentes 2,456
Derechos a recibir bienes o servicios 0
Inventarios 0
Almacenes 0
Estimacion por pérdida o deterioro de activos circulantes 0

Otros activos circulantes

Inversiones financieras a largo plazo

0 0
Derechos a recibir efectivo o equivalentes a largo plazo 0 0
Bienes inmuebles, infraestructura y construcciones en proceso 0 5,147
Bienes muebles 0 0
Activos intangibles 0 0
Depreciacion, deterioro y amortizacion acumulada de bienes 3,711 0
Activos diferidos 0 0
Estimacion por pérdida o deterioro de activos no circulantes 0 0
Otros activos no circulantes 0 0

Cuentas por pagar a corto plazo 2,872
Documentos por pagar a corto plazo

Porcién a corto plazo de la deuda publica a largo plazo

Titulos y valores a corto plazo

Pasivos diferidos a corto plazo

Fondos y bienes de terceros en garantia y/o administracion a corto plazo
Provisiones a corto plazo
Otros pasivos a corto plazo

|1

Cuentas por pagar a largo plazo
Documentos por pagar a largo plazo

Deuda publica a largo plazo

Pasivos diferidos a largo plazo

Fondos y bienes de terceros en garantia y/o en administracion a largo plazo
Provisiones a largo plazo

COOOOO!OOOOOOO
OOOOOO!OOOOOOOO

Aportaciones . 0
Donaciones de capital 5,147 0
Actualizacion de la hacienda piblica/patrimonio )

/patrimonio gen

Resultados del ejercicio (ahorro/desahorro)
Resultados de ejercicios anteriores

Reservas
Rectificaciones de resultados de ejercicios anteriores

Resultado por posicién monetaria

Resultado por tenencia de activos no monetarios

0

0

0

Revaltios 0
0

0

b vt
0
0

“Bajo protesta de decir verdad declaramgs-fiie los Estados Financierds y sus notas, son razoptiblemente correcios y son responsabilidad del emisor”.

~

ULL UA 1 NOVELO.
DIRECTO ADMINISTRACION DEL ICATQR
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Origen 110,524 108,546
Impuestos 0 0
Cuotas y aportaciones de seguridad social 0 0
Contribuciones de mejoras 0 0
Derechos 0 0
Productos 32 30
Aprovechamientos 0 0
Ingresos por venta de bienes y servicios 4,460 2,219
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos derivados de la colaboracion fiscal y fondos distintos de

Aportaciones 0 0

Transferencias, asignaciones, subsidios y subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 106,032 106,297
Otros origenes de operacion 0 0

Aplicacion 112,986 112,524
Servicios personales 97,446 92,373
Materiales y suministros 2,273 1,233
Servicios generales 6,699 7,183
Transferencias internas y asignaciones al sector publico 0 0
Transferencias al resto del sector publico 0 0
Subsidios y subvenciones 0 0
Ayudas sociales 0 0
Pensiones y jubilaciones 0 0
Transferencias a fideicomisos, mandatos y contratos analogos 0 0
Transferencias a la seguridad social 0 0
Donativos 0 0
Transferencias al exterior 0 0
Participaciones 0 0
Aportaciones 0 0
Convenios 0 0
Otras aplicaciones de operacion 6,568 11,735

Origen 0 0
Bienes inmuebles, infraestructura y construcciones en proceso 0 0
Bienes muebles 0 0
Otros origenes de inversion 0 0

Aplicacién 0 166
Bienes inmuebles, infraestructura y construcciones en proceso 0 0
Bienes muebles 0 166
Otras aplicaciones de inversion 0 0

Origen 0
Endeudamiento neto 0 0

Interno 0 0
Externo 0 0
Otros Origenes de Financiamiento 0 0

Aplicacion 0 2,114

Servicios de la deuda 0 0
Interno 0 0
Externo 0 0

Otras aplicaciones de financiamiento 0

i L]

= ; A LAMILEA T Mhow»mnpemﬁl NOVELO.
DIRECTORA GENERAL DE CATQR DIRECTOR DE ADMINISTRACION DEL ICATQR
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1.6 ESTADO ANALITICO DEL ACTIVO

Efectivo y equivalemes ’ 19,773 27

1913 274376 17311 2463

Derechos a recibir efectivo o

equivalentes 20,869 114,281 111,825 23325 2,456
Derechos a recibir bienes o servicios 1,232 2,197 2,681 746 -485
Inventarios 0 0 0 0 0
Almacenes 0 0 0 0 0
Estimacion por pérdida o deterioro de

activos circulantes 0 0 0 0 0
Otros activos circulantes

Xnversioes financieras a largo plazo ' o 3 [ G 0

Derechos a recibir efectivo o

equivalentes a largo plazo 0 0 0 0 0
Bienes inmuebles, infraestructura y

CONStrucciones en proceso 26,770 5,147 0 31,916 5,147
Bienes muebles 32,949 0 0 32,949 0
Activos intangibles 1,962 0 0 1,962 0
Depreciacion, deterioro y amortizacion

acumulada de bienes -48,007 0 3,711 -51,717 -3,711
Activos diferidos 0 0 0 0 0

Estimaci6n por pérdida o deterioro de >
activos no circulantes 0 0 0 0 0
Otros activos no circulantes 0 0 0 0 0

“Bajo protesta de decir verdad declagaaGs que los Estadés Financieros y sus petas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”

OVELO.
DIRECTOR D INISTRACION DEL ICATQR
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1.7 ESTADO ANALITICO DE LA DEUDA Y OTROS PASIVOS

Corto plazo
Deuda interna
Instituciones de crédito Peso Meéxico 0 0
Titulos y valores Peso Meéxico 0 0
Arrendamientos financieros Peso Meéxico 0 0
Deuda externa
Organismos financieros internacionales  Peso Meéxico 0 0
Deuda bilateral Peso México 0 0
Titulos y valores Peso México 0 0
Arrendamientos financieros Peso Meéxico 0 0
Subtotal Deuda Publica corto plazo 0 0
Largo plazo
Deuda interna 0 0
Instituciones de crédito Peso Meéxico 0 0
Titulos y valores Peso México 0 0
Arrendamientos financieros Peso Meéxico 0 0
Deuda externa
Organismos financieros internacionales  Peso Meéxico 0 0
Deuda bilateral Peso Meéxico 0 0
Titulos y valores Peso México 0 0
Arrendamientos financieros Peso Meéxico 0 0
Subtotal de Deuda Piblica a lago plazo México 0 0
S wsy :

“Bajo protesta de deci

MTRO. LO.
DIRECTOR DE AD ISTRACION DEL ICATQR
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1.8 INFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTES

Informe Sobre Pasivos Contingentes
1° de enero al 31 de diciembre de 2022
(Miles de pesos)

En cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 46, fraccion |, inciso fy 52
de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, en relacién al Informe
Sobre Pasivos Contingentes, se aclara que este Instituto al 31 de diciembre
de 2021, y de conformidad con lo establecido en el capitulo VII, Fraccién 11|

’

inciso g) del Manual de Contabilidad Gubernamental emitido por el
CONAC, se informa lo siguiente:

7410-01-01 PASIVOS CONTINGENTES 2014 43

7410-01-02 PASIVOS CONTINGENTES 2015 18
7410-01-03 PASIVOS CONTINGENTES 2017 57
7410-01-04 PASIVOS CONTINGENTES 2018 60
7410-01-05 PASIVOS CONTINGENTES 2022 1221

jpﬂAL/7 1,499

)
“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Egsaffos Financierogy sus notas, son razonablemgfite correctos y son responsabilidad del emisor”

MTRO. JULIO
DIRECTOR MINISTRACION DEL ICATQR

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
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1.9 NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Notas a los Estados Financieros
Al 31 de diciembre de 2022y 2021
(Miles de pesos)

Con el propodsito de dar cumplimiento a los articulos 46 y 49 de la Ley
General de Contabilidad Gubernamental, asi como los lineamientos de
norma a los estados financieros emitido por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable, a continuacion, se presentan las notas a los estados
financieros al 31 de diciembre del 2022 y al 2021, con los siguientes
apartados:

a) Notas de Desglose
I. Notas al Estado de Actividades
Ingresos de Gestion

Los montos totales de cada clase de ingresos son los siguientes:

DICIEMBRE

CONCEPTO 2022
Ingresos por Ventas de Bienes y Servicios 4,393
Ingresos Productos 32
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 107,769
Otros Ingresos y Beneficios Varios 68
Total 112,262

Gastos y Otras Pérdidas
DICIEMBRE

CONCEPTO 2002
Servicios Personales 102,666
Materiales y Suministros 2,274
Servicios Generales 6,740
Otros Gastos y Perdidas Extraordinarias 3,711
115,391

Total

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
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En cuanto a los Gastos y Otras Pérdidas, se observa que la cuenta de
Servicios Personales es la que impacta de manera significativa ya que se
destina el mayor gasto a la ndmina del personal que opera en las 8
Unidades de capacitacion donde se imparten cursos en la cual se capacitan
y/o certifican a la ciudadania, en este mismo sentido se producen gastos en
servicios basicos producto de las actividades sustantivas del Instituto, asi
como la adquisicion de materiales y suministros.

Il. Notas al Estado de Situaciéon Financiera
Activo
Efectivo y equivalentes.

El objeto de las cuentas bancarias, es la de realizar pagos derivados de la
operatividad de este instituto, como son: servicios basicos, pago a
proveedores y al recurso humano. En este mismo sentido se utilizan para la
recepcion de los recursos financieros derivados del convenio de ejecucion,
los cuales son ministrados por el Gobierno Estatal y el Gobierno Federal, asi
como también para la recaudacion de los recursos propios provenientes de
la venta de servicios, actividad primordial del Instituto. Todas las cuentas
bancarias se manejan en moneda nacional y no se cuenta con inversiones
financieras.

Este rubro se integra como a continuacion se detalla:

CONCEPTO DICIZ%IZIZBRE DICI;ZI;/IlBRE
Efectivo 0.00 0.00
Bancos/Tesoreria 17,311 19,773
Bancos/Dependencias y Otros 0.00 0.00
Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 0.00 0.00
Fondos con Afectacion Especifica 0.00 0.00
Depositos de Fondos de Terceros en Garantia y/o Administracion 0.00 0.00
Total 17,311 19,773

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
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Derechos a recibir efectivo y equivalentes.

Las cuentas por cobrar se integran por recibos de ministraciones
pendientes de recibir por parte del Gobierno del Estado y el Gobierno
Federal principalmente, asi como algunas facturas emitidas por la venta de
los servicios propios. Lo anterior sustentado por convenios firmados, los
deudores diversos son eventos producto de la operatividad del instituto,
Actualmente nos encontramos con el analisis y depuracion de saldos. La

integracion del saldo al 31 de diciembre del 2022 y al 2021, es el siguiente:

CONCEPTO DICIZ%I\ZIIZBRE DICIZI(E)glllBRE
Inversiones Financieras de Corto Plazo 0.00 0.00
Cuentas por Cobrar Corto Plazo 18,703 16,966
Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo 3,017 2,299
Ingresos por Recuperar a Corto Plazo 0.00 0.00
Deudores por Anticipos de la Tesoreria a Corto Plazo 0.00 0.00
Préstamos Otorgados a Corto Plazo 0.00 0.00
Otros Derechos a Recibir Efectivo 1,605 1,604
Total 23,325 20,869

Derechos a recibir bienes o servicios.

Los derechos a recibir de bienes o servicios se refieren a los anticipos que se
entregan a los proveedores de acuerdo al contrato formalizado, los cuales
se amortizan en cada pago hasta liquidar el total del compromiso.
Actualmente nos encontramos con el analisis de saldos para
posteriormente realizar su depuracion. La integracion del saldo al 31 de
diciembre del 2022 y al 2021, es el siguiente:

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
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CONCEPTO DICIZ%Z/IZBRE DICIzl(E)gA]_BRE
Anticipo a Proveedores por Adquisicion de Bienesy Servicios 746 1,232
Anticipo a Proveedores por Adquisicion de Bienes Inmuebles y Muebles a Corto Plazo 0.00 0.00
Anticipo a Proveedores por Adquisicion de Bienes Intangibles a Corto Plazo 0.00 0.00
Anticipo a Contratistas por Obras Plblicas a Corto Plazo 0.00 0.00
Otros Derechos a Recibir Bienes o Servicios a Corto Plazo 0.00 0.00
Total 746 1,232

Bienes Disponibles para su Transformacion o Consumo (Inventarios).
El Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo no
realiza ningun proceso de transformacioén y/o elaboracion de bienes.

Inversiones Financieras.

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo no
tiene ni participa en fideicomisos, asi como tampoco cuenta con
inversiones financieras que generen participaciones y aportaciones de
capital.

Bienes muebles, inmuebles e intangibles.
El saldo de este rubro al 31 de diciembre del 2022 y al 2021, se integra como

sigue:

CONCEPTO DICIZEOZIZBRE DICIonhéllBRE
Terrenos 237 238
Edificios no Habitacional 31,679 26,532
Total 31,916 26,770

CONCEPTO DICI;EOZIZBRE DICIS)leBRE
Mobiliario y Equipo de Administracion 21,208 21,208
Mobiliario y Equipo Educacional Recreativo 3,896 3,896
Vehiculo y Equipo de Transporte 6,611 6,611
Magquinaria, Otros Equiposy Herramientas 1,234 1,234
Software 1,962 1,962
Total 34,911 34,911

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
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El saldo de este rubro al 31 de diciembre del 2022 y al 2021 se integra como

sigue:

CONCEPTO

DICIEMBRE
2022

DICIEMBRE
2021

Depreciacion Acumulada de Bienes Inmuebles

Depreciacion Acumulada de Bienes Muebles

Amortizaciones

-11,021

-38,735

-1,962

-11,021

-35,023

-1,962

Total -51,718

Otros Activos.

Se tienen unicamente registros contables en la clasificacion del circulante
gue se refiere a la cuenta de valores en garantia por un monto de 136 Miles
de pesos, y que esta integrado principalmente por depdsitos por concepto
de contratos de arrendamientos de los edificios de las oficinas que ocupa la
Direccion General, la Unidad de Capacitacion de Bacalar y Unidad de
Capacitacion de Puerto Morelos mismos que por su monto no son
representativos y que por sus cualidades no impactan financieramente,
actualmente nos encontramos con el analisis de saldos.

Pasivo

Cuentas y documentos por pagar

Las cuentas y documentos por pagar se integran por los impuestos
retenidos en el mes de diciembre y pagaderos a mas tardar el dia 17 del
siguiente mes. Asimismo, se integra por cuentas por pagar a corto plazo,
acreedores diversos y la de servicios personales estas ultimas cuentas se

encuentran en analisis de saldos para posteriormente realizar
conciliaciones y la depuracion de saldos segun corresponda.
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
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CONCEPTO DICIzl(E)';AzBRE DICIZI(E)l;/I]-BRE
Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo 4,130 4,931
Proveedores por Pagar a Corto Plazo 473 473
Contratistas por Obras Publicas por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
Participaciones y Aportaciones por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
Transferencias Otorgadas por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo 6,031 5,004
Devoluciones de la Ley de Ingresos por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo 10,461 7,815
Total 21,095 18,223

IIl. Notas al Estado de Variacion en la Hacienda Publica
El Instituto durante al 31 de diciembre del ejercicio 2022 en el concepto de
Hacienda Publica/Patrimonio Neto Final 2021 cuenta con 37,439 Miles de
pesos, comparada con el rubro Hacienda Publica/Patrimonio Neto Final
2022 cuenta con $ 35,534 Miles de pesos, lo cual da como resultado una

variacion por $ -7,052 Miles de pesos.

IV. Notas al Estado de Flujos de Efectivo

Efectivo y equivalentes

El analisis del saldo inicial y final de la cuenta de efectivo y equivalentes es

el siguiente:
DICIEMBRE DICIEMBRE
CONCEPTO 2022 2021
Efectivo 0.00 0.00
Bancos/Tesoreria 17,311 19,773
Bancos/Dependencias y Otros 0.00 0.00
Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 0.00 0.00
Fondos con Afectacion Especifica 0.00 0.00
Depositos de Fondos de Terceros en 0.00 0.00
Garantia y/o Administracion 0.00 0.00
Otros Efectivos y Equivalentes 0.00 0.00
Total de Efectivoy Equivalentes 17,311 19,773
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
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Al 31 de diciembre de 2022 este Instituto no realizé adquisiciones de Bienes

Muebles e Inmuebles

Conciliacion de los Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de
Operacion y la cuenta de Ahorro/Desahorro antes de Rubros

qu Intanaroo g9 b.rrx

Extraordinarios:
DICIEMBRE DICIEMBRE
iehle a0 2022 2021
Resultado del Ejercicio Ahorro/Desahorro -3,129 -878
Movimientos de partidas (o rubros) que no afectan al efectivo 0.00 0.00
Depreciacion 3,711 3,672
Amortizacién 0.00 0.00
Incremento en las Provisiones 0.00 0.00
Incremento en Inversiones Producido por Reevaluacion 0.00 0.00
Ganancia/Perdida en Venta de Bienes M uebles, Inmuebles e Intangibles 0.00 0.00
Incremento en Cuentas por Cobrar 0.00 0.00
Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operacion -2,462 -3,978
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
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V. Conciliacion entre los Ingresos Presupuestarios y Contables, asi como
entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
Conciliacion entre los I ngresos Presupuestarios y Contables
Correspondientes del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
(Miles de Pesos)
CONCEPTO DICIEMBRE 2022

1. Ingresos Presupuestarios

112,262
2. Masingresos contables no presupuestarios 0.00
Incremento por variacion de inventarios 0.00
Disminucién del exceso de estimaciones por pérdida o deterioro u obsolescencia 0.00
Disminucién del exceso de provisiones 0.00
Otros ingresos y beneficios varios 0.00
Otros ingresos contables no presupuestarios 0.00
3. Menos ingresos presupuestar ios no contables 0.00
Productos de capital 0.00
Aprovechamientos Capital 0.00
Ingresos derivados de financiamientos 0.00
Otros I ngresos presupuestarios no contables 0.00
4. Ingresos Contables(4=1+2-3)

112,262

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
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Conciliacion entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
Conciliacion entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
Correspondientes del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
(Miles de Pesos)
CONCEPTO DICIEMBRE 2022

1. Total de egresos (presupuestarios) 111,680
2. M enos egresos presupuestarios no contables 0.00
Mobiliario y equipo de administracion 0.00
Mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
Equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
Vehiculos y equipo de transporte 0.00
Equipo de defensa'y seguridad 0.00
Magquinaria, otros equipos y herramientas 0.00
Activos biolégicos 0.00
Bienes inmuebles 0.00
Activos intangibles 0.00
Obra publica en bienes propios 0.00
Acciones y participaciones de capital 0.00
Comprade titulos y valores 0.00
Inversiones en fideicomisos, mandatos y otros andlogos 0.00
Provisiones para contingencias y otras erogaciones especiales

0.00
Amortizacion de la deuda publica 0.00
Adeudos de gjercicios fiscales anteriores (ADEFAS) 0.00
Otros Egresos Presupuestales No Contables 0.00
3. Mas gastos contables no presupuestales 3,711
Estimaciones, depreciaciones, deterioros, obsolescenciay amortizaciones 3,711
Provisiones 0.00
Disminucion de inventarios 0.00
Aumento por insuficiencia de estimaciones por pérdida o deterioro u obsolescencia

0.00
Aumento por insuficiencia de provisiones 0.00
Otros Gastos 0.00
Otros Gastos Contables No Presupuestales 0.00
4. Total de Gasto Contable (4=1-2+3) 115,391

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
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b) Notas de Memoria

CUENTASDE ORDEN PRESUPUESTARIAS
CUENTASDE INGRESOS
(Miles de Pesos)
CONCEPTO DICIEMBRE 2022
Ley de Ingresos Estimada 106,983
Ley de Ingresos por Ejecutar 17
Modificaciones ala Ley de Ingresos 5,295
Ley de Ingresos Devengada 112,262
Ley de Ingresos Recaudada 110,524

CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTARIAS
CUENTAS DE EGRESOS
(Miles de Pesos)
CONCEPTO DICIEM BRE 2022
Presupuesto de Egresos Aprobado 106,983
Presupuesto de Egresos por Ejercer 73
Modificaciones al Presupuesto de Egresos 4,769
Presupuesto de Egresos Comprometido 111,680
Presupuesto de Egresos Devengado 111,680
Presupuesto de Egresos Ejercido 106,419
Presupuesto de Egresos Pagado 106,419

b) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA.

1. Autorizacion e Historia

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo, se
crea como un organismo publico descentralizado, con una personalidad
juridica y patrimonio propio el 30 de enero de 1996, con el propodsito
primordial de Impartir e impulsar la capacitacion formal para el trabajo, asi
como promover el desarrollo de nuevos perfiles académicos que
corresponden a las necesidades del mercado laboral, propiciando su mejor
calidad y su vinculacion con el aparato productivo y las necesidades del
desarrollo social.

El Estado de Quintana Roo se compone de 11 municipios en los cuales este
instituto cuenta con Unidades de Capacitacion y acciones moviles, las
cuales imparten cursos de calidad a las personas que requieran de ellos en

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
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los sectores de industria y de servicios, certificandoles las competencias
laborales, asi como otorgandoles reconocimiento oficial a sus
conocimientos y habilidades, principalmente en el sector turistico en los
Mmunicipios de Cozumel, Solidaridad, Benito Juarez e Isla mujeres, en el cual
Quintana Roo participa con el mayor numero de divisas al Producto Interno
del pais.

2. Panorama Econémico y Financiero.

El panorama econdmico se desarrollé de manera satisfactoria tomando en
cuenta que las restricciones de la contingencia sanitaria COVID-19 han sido
eliminadas; el Estado se encuentra en una recuperacion economica de
Mmanera creciente y constante, las zonas turisticas han recuperado su
potencial econdmico, el sector empresarial han aumentado sus servicios y
ventas, el ramo de la construccion de igual manera ha ido incrementando
su actividad, esto ha propiciado que la poblacion se haya interesado por
retomar actividades de manera progresiva beneficiandonos con la venta de
los cursos de capacitacion y certificacion, la cual impacta de manera
significativa en el Rubro Financiero. En este mismo sentido los cursos en la
modalidad presencial se activaron para ofertarlos a la ciudadania, asi como
también las evaluaciones y certificaciones, en otro sentido el mobiliario y
equipo con los que cuentas las unidades de capacitacion y la direccion
general sufrieron danos al estar fuera de uso.

3. Organizacioén y Objeto Social.

Los Organos de Gobierno del Instituto de Capacitacidon para el Trabajo del
Estado de Quintana Roo, son la H. Junta Directiva y su Director General. El
proposito primordial y objeto social del Instituto es el de Impartir e impulsar
la capacitacion formal para el trabajo, propiciando su mejor calidad y su
vinculacién con el aparato productivo y las necesidades de desarrollo social.

Objeto social

El Objetivo Social del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del
Estado de Quintana Roo es el de capacitar y/o certificar a la
poblacion del Estado, de acuerdo con los cursos disenados acorde a
la demanda laboral propias de la region, asi como también las
competencias que previamente adquiere la poblaciéon con base a
experiencias laborales o que dominen técnicas empiricas las cuales
a través de instituto con instructores certificados transforman en

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
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datos tedricos propiciando la obtencion de documentos validados
por la Secretaria de Educacion.

Principal actividad

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana
Roo tiene como objetivo impartir e impulsar la capitacion y
formacion para el trabajo procurando la adquisicion de
conocimientos, habilidades o destrezas, que permiten a quien la
recibe desarrollar una actividad productiva demandada en el
mercado.

Ejercicio fiscal

El ejercicio fiscal a revisar es el correspondiente del 01 de enero al 31
de diciembre de 2022

Régimen juridico
El réegimen juridico al que se encuentra asimilada es el régimen de
las Personas Morales con Fines No Lucrativos.

Consideraciones fiscales

Entero de Retenciones mensuales de ISR por ingresos
asimilados a salarios

Entero de Retenciones de ISR por Servicios Profesionales
Entero de Retenciones Mensuales de ISR por Sueldos y Salarios
Declaracion Informativa Anual de Pagos y Retenciones de
Servicios Profesionales. Personas Morales. Impuesto Sobre la
Renta.

Entero Mensual de Retenciones de ISR de Ingresos por
Arrendamiento.

Declaracion Informativa Anual de Retenciones de ISR por
Arrendamiento de Inmuebles.

Estructura organizacional basica.
EL instituto esta conformado por las siguientes autoridades:
Director General

Directores de Area

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
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Director Administrativo
Director de Planeacion
Director de Vinculacion
Director Técnico Académico
Los Directores de los Planteles

Direccion de Unidad de Capacitacion para el Trabajo de Cozumel
Direccion de Unidad de Capacitacion para el Trabajo de Felipe
Carrillo Puerto

Direccion de Unidad de Capacitacion para el Trabajo de Playa del
Carmen

Direccion de Unidad de Capacitacion para el Trabajo de Chetumal
Direccion de Unidad de Capacitacion para el Trabajo de Cancun
Direccion de Unidad de Capacitacion para el Trabajo de Tulum
Direccion de Unidad de Capacitacion para el Trabajo de Bacalar
Direccion de Unidad de Capacitacion para el Trabajo de Puerto
Morelos.

4. Bases de Preparacion de los Estados Financieros

La Entidad prepara los estados financieros cumpliendo con las
disposiciones en materia de informacion financiera establecidas en la Ley
GCeneral de Contabilidad Gubernamental y la Normatividad emitida por el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable.

Cabe mencionar que el sistema que se emplea para la contabilidad en el
Instituto es el SAACG.NET del INDETEC.

5. Politicas de Contabilidad Significativas.

Las principales politicas contables para la formulacion de los estados
financieros son:

El registro de las operaciones se realiza de manera obligatoria al
Marco Conceptual y Postulados Basicos de Contabilidad
Gubernamental emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable.

Los gastos se reconocen y registran en el momento que se realizan,
independientemente de su pago.
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En cambio, los ingresos se reconocen y registran en el momento que
exista juridicamente el derecho de cobro en apego a las Normas y
Metodologia para la Determinacion de los Momentos Contables de
los Ingresos.

Las inversiones en bienes muebles son registradas de acuerdo con su
valor de adquisicion.

El criterio de aplicacion de las tasas para la depreciacion del ejercicio
se tomo del documento publicado en el DOF, por el CONAC,
denominado “Parametros de Estimacién de Vida Util".

Actualmente nos encontramos con el analisis y depuracion de saldos.

6. Posicion en Moneda Extranjera y Proteccion por Riesgo Cambiario.

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo no
cuenta con registro en sus Activos y Pasivos en moneda extranjera.

7. Reporte Analitico del Activo.

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
para la depreciacion de Bienes Muebles e Inmuebles del gjercicio aplica el
calculo por el método de linea recta de acuerdo a las siguientes tasas
anuales:

CONCEPTO TASA
Edificio 5%
Mobiliario y Equipo de Oficina 10%
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 33%
Equipo de Computo 33%
Equipo de Transporte 20%
Maquinaria Otros Equipos y Herramientas 10%

8. Fideicomisos, Mandatos y Analogos.

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo no
cuenta en sus registros con fideicomisos, mandatos y analogos.

9. Reporte de la Recaudacion

Durante el mes de al 31 diciembre del Ejercicio fiscal 2022 el Instituto
recaudo ingresos propios por concepto de venta de servicios por un monto
de 4,392 Miles de pesos, ingresos de recursos de libre disposicion de origen
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estatal por un monto de 41,370 Miles de pesos, ingresos de apoyo para la
operaciéon de programas federales por un monto de $64,662 Miles de pesos,
y otros ingresos por $68 Miles de pesos y productos por S 32 Miles de pesos

10. Informacion sobre la Deuda y el reporte Analitico de la Deuda.

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo no
cuenta en sus registros con deuda financiera o crediticia.

11. Calificaciones otorgadas.

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo no
ha sido sujeto a una calificacion crediticia en lo que va de este Ejercicio
Fiscal 2022.

12. Proceso de Mejora

Las principales politicas de control interno del Instituto de Capacitacion
para el Trabajo del Estado de Quintana Roo van encaminadas a la eficiencia
y eficacia de los recursos financieros, materiales y humanos que permitan
un flujo equilibrado de la operatividad de los objetivos institucionales.

13. Informacién por Segmentos

Al 31de diciembre del Ejercicio fiscal 2022 se capacito, evalud y certifico a
34,119 personas de entre las edades de 15 afnos en adelante, la operacion de
la Institucion se realizé en los once Municipios que integran la geografia del
Estado de Quintana Roo, integradas en 8 Unidades de Capacitacion y 5
Acciones Moviles al 31 de diciembre del presente ejercicio fiscal, El Instituto
obtuvo ingresos por un monto total de $112,262 Miles de pesos y gastos de
operacién por un monto total de $115,391 Miles de pesos

14. Eventos Posteriores al Cierre.

A la fecha de presentacion de la opinion de los auditores externos sobre los
estados financieros contables que forman parte de la cuenta publica, no
existen eventos posteriores que pudieran tener un efecto significativo en la
informacion de los estados financieros.

15. Partes Relacionadas

No existen partes relacionadas que tengan influencia significativa en la
toma de decisiones financieras y operativas de la administracion de
gobierno actual.
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16. Responsabilidad Sobre la Presentacion Razonable de la Informacion
Contable.

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo, en
lo que se refiere a informacion contable que presenta esta debidamente
firmada por los responsables y contiene |la leyenda “Bajo Protesta de decir
verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son
razonablemente corree y son responsabilidad del emisor”.

MTRO. JULIQAWUARDO ARIZMENDI NOVELO.
DIRECTOR DE ADMINISTRACION DEL ICATQR
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2 INFORMACION PRESUPUESTARIA

21 ESTADO ANALITICO DE INGRESOS

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DE INGRESOS
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)
Concepto Estimado /ARn;(g)llaqones Modificado | Devengado | Recaudado Diferencia
ucciones
Impuestos 0 0 0 0 0 0
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0 0 0 0 0 0
Contribuciones de Mejoras 0 0 0 0 0 0
Derechos 0 0 0 0 0 0
Productos 0 49 49 32 32 32
Corriente 0 49 49 32 32 32
Capital 0 0 0 0 0 0
Aprovechamientos 0 0 0 0 0 0
Corriente 0 0 0 0 0 0
Capital 0 0 0 0 0 0
Ingresos por Ventas de Bienes y Servicios 3,626 835 4,461 4,461 4,461 835
Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0 0 0
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 103,358 4,412 107,769 107,769 106,032 2,674
Ayudas

Ingresos Derivados de Financiamientos 0 0 0 0 0 0

TOTALES | 106,983 | 5,296 | 112,279 | 112,262 | 110,524
Ingresos Excedentes 3,541

Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DE INGRESOS
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)

Concepto Estimado gggﬂggg’#: M odificado ‘ Devengado ‘ Recaudado Diferencia
TOTALES 106,983 5,296 112,279 112,262 110,524 3,541
Ingresos del Gobierno 103,358 4,461 107,819 107,801 106,064 2,706
Impuestos 0 0 0 0 0 0
Contribuciones de Mejoras 0 0 0 0 0 0
Derechos 0 0 0 0 0 0
Productos 0 49 49 32 32 32
Corriente 0 49 49 32 32 32
Capital 0 0 0 0 0 0
Aprovechamientos 0 0 0 0 0 0
Corriente 0 0 0 0 0 0
Capital 0 0 0 0 0 0
Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0 0 0
Transferencias, Asignaciones, subsidios y 103,358 4,412 107,769 107,769 106,032 2,674

Otras Ayudas
Ingresos del Organismosy Empresas 3,626 835 4,461 4,461 4,461 835
Cuotas y Aportaciones de Seguridad social 0 0 0 0 0 0
Productos 0 0 0 0 0 0
Ingresos por Ventas de Bienesy Servicios 3,626 835 4,461 4,461 4,461 835
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 0 0 0 0 0 0

Otras Ayudas
I ngresos derivados de Financiamiento 0 0 0 0 0 0

Ingresos Derivados de Financiamiento [ 0] 0] 0] 0] 0

Ingresos Excedentes 0

Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.
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2.1.1 Anadlisis y evolucion de los ingresos presupuestarios

Los ingresos del periodo 2022, se aprobaron de acuerdo al H. Congreso del
Estado Libre y Soberano de Quintana Roo por la cantidad de 103,358 miles
de pesos derivados del Anexo de Ejecucion celebrado entre el Ejecutivo
Federal por conducto de la Secretaria de Educacion Publica, el Gobierno
del Estado de Quintana Roo y el Instituto de Capacitacion para el Trabajo
del Estado de Quintana Roo aunado a los 3,626 miles de pesos
correspondientes a Ingresos Propios, haciendo un total de 106,983 miles de
pesos.

Al término del ejercicio se devengaron un total de 112,262 miles de pesos,
de los cuales 4,461 miles de pesos corresponden Ingresos Propios que
incluyen un excedente recaudado de 835 miles de pesos; los 107,769 miles
de pesos devengados restantes, quedaron pendientes por recaudar 1,737
miles de pesos. De igual manera se obtuvieron 32 miles de pesos por
concepto de Productos.
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2.2 ESTADOS ANALITICOS DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE

EGRESOS

2.2.1 Estado Analitico de Ejercicio del Presupuesto por Objeto del Gasto

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
Clasificacion por Objeto del Gasto

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022

(Miles de Pesos)
Concepto Aprobado mﬂ?gg:: Modificado | Devengado | Pagado | Subejercicio
Servicios Personales 98,255 4,412 102,666 102,666 97,446 0
Remuner aciones al Personal de Caréacter Permanente 60,356 4,889 65,245 65,245 65,242 0
Dietas 0 0 0 0 0 0
Haberes 0 0 0 0 0 0
Sueldos Base a Personal Permanente 60,356 4,889 65,245 65,245 65,242 0
Remuneraciones por Adscripcion Laboral en el Extranjero 0 0 0 0 0 0
Remuneraciones al Personal de Carécter Transitorio 0 0 0 0 0 0
Honorarios Asimilables a Salarios 0 0 0 0 0 0
Sueldos Base a Personal Eventual 0 0 0 0 0 0
Retribuciones por Servicios de Carécter Social 0 0 0 0 0 0
Retribucion alos Representantes de los Trabajadores y de los 0 0 0 0 0 0
Patrones en la Junta de Conciliacion y Arbitraje
Remuneraciones Adicionalesy Especiales 12,888 1,860 14,748 14,748 10,814 0
Primas por Afios de Servicio Efectivos Prestados 792 -195 597 597 597 0
Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacion de Fin de 10,619 2,074 12,693 12,693 8,759 0
Afio
Horas Extraordinarias 0 0 0 0 0 0
Compensaciones 1,478 -20 1,458 1,458 1,458 0
Sobrehaberes 0 0 0 0 0 0
Asignaciones de Técnico, de Mando, por Comision, de Vuelo 0 0 0 0 0 0
y de Técnico Especial
Honorarios Especiales 0 0 0 0 0 0
Participaciones por Vigilancia en el Cumplimiento de las 0 0 0 0 0 0
Leyesy Custodiade Valores
Seguridad Social 13,588 -3,049 10,539 10,539 9,257 0
Aportaciones de Seguridad Social 7,962 -2,803 5,160 5,160 4,984 0
Aportaciones a Fondos de Vivienda 3,172 -650 2,522 2,522 2,002 0
Aportaciones al Sistema para el Retiro 2,454 404 2,858 2,858 2,270 0
Aportaciones para Seguros 0 0 0 0 0 0
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 11,422 712 12,134 12,134 12,134 0
Cuotas para el Fondo de Ahorro y Fondo de Trabajo 0 0 0 0 0 0
Indemnizaciones 0 0 0 0 0 0
Prestaciones y Haberes de Retiro 0 0 0 0 0 0
Prestaciones Contractuales 11,004 914 11,918 11,918 11,918 0
Apoyos ala Capacitacion de los Servidores Publicos 418 -203 216 216 216 0
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 0 0 0 0 0 0
Previsiones 0 0 0 0 0 0
Previsiones de Caréacter Laboral, Econémicay de Seguridad 0 0 0 0 0 0
Social
Pago de Estimulos a Servidor es Publicos 0 0 0 0 0 0
Estimulos 0 0 0 0 0 0
Recompensas 0 0 0 0 0 0
Materialesy Suministros 1,989 285 2,274 2,274 2,274 0
M ateriales de Administracion, Emisiéon de Documentosy 488 176 664 664 664 0
Articulos Oficiales
Materiales, Utilesy Equipos Menores de Oficina 190 66 256 256 256 0
Materiales y Utiles de Impresién y Reproduccion 0 0 0 0 0 0
Material Estadistico y Geogréfico 0 0 0 0 0 0
Materiales, Utilesy Equipos Menores de Tecnologias de la 70 6 76 76 76 0
Informacion y Comunicaciones
Material Impreso e Informacion Digital 0 0 0 0 0 0
Material de Limpieza 170 5 175 175 175 0
Materiales y Utiles de Ensefianza 58 99 157 157 157 0
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
Clasificacion por Objeto del Gasto
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)
Concepto Aprobado ';‘Rr:g{:sg;):: Modificado | Devengado | Pagado | Subejercicio
Materiales para el Registro e Identificacion de Bienesy 0 0 0 0 0 0
Personas
Alimentosy Utensilios 153 21 174 174 174 0
Productos Alimenticios para Personas 153 16 169 169 169 0
Productos Alimenticios para Animales 0 0 0 0 0 0
Utensilios para el Servicio de Alimentacion 0 5 5 5 5 0
Materias Primasy M ateriales de Produccion y 0 0 0 0 0 0
Comercializacion
Productos Alimenticios, Agropecuariosy Forestales 0 0 0 0 0 0
adquiridos como Materia Prima
Insumos Textiles adquiridos como Materia Prima 0 0 0 0 0 0
Productos de Papel, Carton e Impresos adquiridos como 0 0 0 0 0 0
Materia Prima
Combustibles, Lubricantes, Aditivos, Carbdn y sus Derivados 0 0 0 0 0 0
adquiridos como Materia Prima
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0 0 0 0 0 0
adquiridos como Materia Prima
Productos Metdlicos y a base de Minerales No Metélicos 0 0 0 0 0 0
adquiridos como Materia Prima
Productos de Cuero, Piel, Plastico y Hule adquiridos como 0 0 0 0 0 0
Materia Prima
Mercancias adquiridas para su Comercializacion 0 0 0 0 0 0
Otros Productos Adquiridos como Materia Prima 0 0 0 0 0 0
Materialesy Articulos de Construccion y de Reparacion 42 224 266 266 266 0
Productos Minerales No Metélicos 0 20 20 20 20 0
Cemento y Productos de Concreto 0 5 5 5 5 0
Cal, Yeso y Productos de Y eso 0 2 2 2 2 0
Maderay Productos de Madera 0 1 1 1 1 0
Vidrio y Productos de Vidrio 0 3 3 3 3 0
Material Eléctrico y Electronico 18 59 a4 7 a4 0
Articulos Metélicos parala Construccion 0 17 17 17 17 0
Materiales Complementarios 4 5 9 9 9 0
Otros Materiales y Articulos de Construccion y Reparacion 19 112 132 132 132 0
Productos Quimicos, Farmacéuticosy de Laboratorio 0 0 0 0 0 0
Productos Quimicos Bésicos 0 0 0 0 0 0
Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroquimicos 0 0 0 0 0 0
Medicinasy Productos Farmacéuticos 0 0 0 0 0 0
Materiales, Accesorios y Suministros Médicos 0 0 0 0 0 0
Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio 0 0 0 0 0 0
Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos y Derivados 0 0 0 0 0 0
Otros Productos Quimicos 0 0 0 0 0 0
Combustibles, Lubricantesy Aditivos 1,012 -4 1,009 1,009 1,009 0
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 1,012 -4 1,009 1,009 1,009 0
Carbon y sus Derivados 0 0 0 0 0 0
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos 0 6 6 6 6 0
Deportivos
Vestuario y Uniformes 0 6 6 6 6 0
Prendas de Seguridad y Proteccion Personal 0 0 0 0 0 0
Articulos Deportivos 0 0 0 0 0 0
Productos Textiles 0 0 0 0 0 0
Blancos y Otros Productos Textiles, excepto Prendas de 0 0 0 0 0 0
Vestir
Materialesy Suministros para Seguridad 0 0 0 0 0 0
Sustancias y Materiales Explosivos 0 0 0 0 0 0
Materiales de Seguridad Piblica 0 0 0 0 0 0
Prendas de Proteccion para Seguridad Piblicay Nacional 0 0 0 0 0 0
Herramientas, Refaccionesy Accesorios M enores 294 -138 155 155 155 0
Herramientas Menores 40 -10 30 30 30 0
Refacciones y Accesorios Menores de Edificios 12 -9 2 2 2 0
Refacciones y Accesorios Menores de Mobiliario y Equipo de 0 0 0 0 0 0
Administracion, Educacional y Recreativo
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
Clasificacion por Objeto del Gasto
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)
Concepto Aprobado ';‘Rr:g{:sg;):: Modificado | Devengado | Pagado | Subejercicio
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Computo y 2 11 12 12 12 0
Tecnologias de la Informacién
Refacciones y Accesorios Menores de Instrumental Médico y 0 0 0 0 0 0
de Laboratorio
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Transporte 83 16 100 100 100 0
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Defensay 0 0 0 0 0 0
Seguridad
Refacciones y Accesorios Menores de Maquinariay Otros 0 11 11 11 11 0
Equipos
Refacciones y Accesorios Menores de Otros Bienes Muebles 157 -157 0 0 0 0
Servicios Generales 6,740 73 6,813 6,740 6,699 73
Servicios Basicos 2,312 -423 1,888 1,888 1,870 0
Energia Eléctrica 1,510 -219 1,291 1,291 1,277 0
Gas 54 -35 19 19 19 0
Agua 164 4 168 168 164 0
Telefonia Tradicional 82 -63 19 19 19 0
Telefonia Celular 0 0 0 0 0 0
Servicios de Telecomunicaciones y Satélites 0 0 0 0 0 0
Servicios de Acceso de Internet, Redes y Procesamiento de 474 -194 280 280 279 0
Informacion
Servicios Postales y Telegréficos 28 9 37 37 37 0
Servicios Integrales y Otros Servicios 0 76 76 76 76 0
Servicios de Arrendamiento 1,627 -192 1,435 1,435 1,433 0
Arrendamiento de Terrenos 0 0 0 0 0 0
Arrendamiento de Edificios 1,164 65 1,229 1,229 1,229 0
Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de Administracion, 303 -217 85 85 84 0
Educacional y Recreativo
Arrendamiento de Equipo e Instrumental Médico y de 0 0 0 0 0 0
Laboratorio
Arrendamiento de Equipo de Transporte 0 0 0 0 0 0
Arrendamiento de Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0 0 0 0 0 0
Arrendamiento de Activos Intangibles 160 -61 99 99 99 0
Arrendamiento Financiero 0 0 0 0 0 0
Otros Arrendamientos 0 21 21 21 21 0
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicosy Otros Servicios 658 -324 334 334 334 0
Servicios Legales, de Contabilidad, Auditoriay Relacionados 215 -45 170 170 170 0
Servicios de Disefio, Arquitectura, Ingenieriay Actividades 0 0 0 0 0 0
Relacionadas
Servicios de Consultoria Administrativa, Procesos, Técnicay 0 30 30 30 30 0
en Tecnologias de la Informacion
Servicios de Capacitacion 6 -6 0 0 0 0
Servicios de Investigacion Cientificay Desarrollo 0 0 0 0 0 0
Servicios de Apoyo Administrativo, Traduccion, Fotocopiado 438 -333 104 104 104 0
e Impresion
Servicios de Proteccion y Seguridad 0 0 0 0 0 0
Servicios de Vigilancia 0 30 30 30 30 0
Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos Integrales 0 0 0 0 0 0
Servicios Financier os, Bancariosy Comer ciales 272 -132 139 139 139 0
Servicios Financieros y Bancarios 41 -3 37 37 37 0
Servicios de Cobranza, Investigacion Crediticiay Similar 0 0 0 0 0 0
Servicios de Recaudacion, Traslado y Custodia de Valores 0 0 0 0 0 0
Seguros de Responsabilidad Patrimonial y Fianzas 0 0 0 0 0 0
Seguro de Bienes Patrimoniales 231 -131 100 100 100 0
Almacenaje, Envase y Embalaje 0 0 0 0 0 0
Fletes y Maniobras 0 2 2 2 2 0
Comisiones por Ventas 0 0 0 0 0 0
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales Integrales 0 0 0 0 0 0
Servicios de I nstalacion, Reparacion, Mantenimiento y 390 912 1,302 1,302 1,302 0
Conservacion
Conservacion y Mantenimiento Menor de Inmuebles 64 337 400 400 400 0
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
Clasificacion por Objeto del Gasto
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)
Concepto Aprobado 'IA\RN;EIL::::;S:: Modificado | Devengado | Pagado | Subejercicio
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Mobiliario y 0 56 56 56 56 0
Equipo de Administracion, Educacional y Recreativo
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Equipo de 0 215 215 215 215 0
Coémputo y Tecnologia de la Informacion
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Equipo e 0 0 0 0 0 0
Instrumental Médico y de Laboratorio
Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Transporte 257 26 282 282 282 0
Reparacion y Mantenimiento de Defensay Seguridad 0 0 0 0 0 0
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Maguinaria, 35 251 286 286 286 0
Otros Equipos y Herramientas
Servicios de Limpiezay Manejo de Desechos 35 -17 18 18 18 0
Servicios de Jardineriay Fumigacion 0 44 44 44 44 0
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 0 0 0 0 0 0
Difusion por Radio, Television y Otros Medios de Mensajes 0 0 0 0 0 0
sobre Programas y Actividades Gubernamentales
Difusion por Radio, Television y Otros Medios de Mensajes 0 0 0 0 0 0
Comerciales para Promover la Venta de Bienes o Servicios
Servicios de Creatividad, Preproduccién y Produccién de 0 0 0 0 0 0
Publicidad, excepto Internet
Servicios de Revelado de Fotografias 0 0 0 0 0 0
Servicios de laIndustria Filmica, del Sonido y del Video 0 0 0 0 0 0
Servicio de Creacion y Difusion de Contenido exclusivamente 0 0 0 0 0 0
através de Internet
Otros Servicios de Informacion 0 0 0 0 0 0
Serviciosde Trasladoy Viaticos 385 264 649 649 649 0
Pasajes Aéreos 85 10 95 95 95 0
Pasgjes Terrestres 0 5 5 5 5 0
Pasajes Maritimos, Lacustresy Fluviales 44 -36 8 8 8 0
Autotransporte 0 0 0 0 0 0
Viéticos en el Pais 257 285 542 541 541 0
Vidticos en el Extranjero 0 0 0 0 0 0
Gastos de Instalacion y Traslado de Menaje 0 0 0 0 0 0
Servicios Integrales de Traslado y Viéticos 0 0 0 0 0 0
Otros Servicios de Traslado y Hospedaje 0 0 0 0 0 0
Servicios Oficiales 0 102 102 102 102 0
Gastos de Ceremonial 0 0 0 0 0 0
Gastos de Orden Social y Cultural 0 102 102 102 102 0
Congresos y Convenciones 0 0 0 0 0 0
Exposiciones 0 0 0 0 0 0
Gastos de Representacion 0 0 0 0 0 0
Otros Servicios Generales 1,097 -133 963 890 870 73
Servicios Funerarios y de Cementerios 0 0 0 0 0 0
Impuestos y Derechos 18 71 89 16 16 73
Impuestos y Derechos de Importacion 0 0 0 0 0 0
Sentencias y Resoluciones por Autoridad Competente 0 0 0 0 0 0
Penas, Multas, Accesorios y Actualizaciones 121 -120 1 1 1 0
Otros Gastos por Responsabilidades 0 0 0 0 0 0
Utilidades 0 0 0 0 0 0
Impuesto sobre Néminas y Otros que se deriven de una 841 0 841 841 820 0
Relacion Laboral
Otros Servicios Generales 117 -84 33 33 33 0
Transferencias, Asignaciones, Subsidiosy Otras Ayudas 0 0 0 0 0 0
Transferencias I nternasy Asignaciones al Sector Publico 0 0 0 0 0 0
Asignaciones Presupuestarias a Poder Ejecutivo 0 0 0 0 0 0
Asignaciones Presupuestarias al Poder Legislativo 0 0 0 0 0 0
Asignaciones Presupuestarias al Poder Judicial 0 0 0 0 0 0
Asignaciones Presupuestarias a Organos Auténomos 0 0 0 0 0 0
Transferencias I nternas Otorgadas a Entidades Paraestatales 0 0 0 0 0 0
No Empresariales y No Financieras
Transferencias I nternas Otorgadas a Entidades Paraestatales 0 0 0 0 0 0
Empresariales y No Financieras
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
Clasificacion por Objeto del Gasto
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)
Concepto Aprobado ';‘Rr:g{:sg;):: Modificado | Devengado | Pagado | Subejercicio
Transferencias I nternas Otorgadas a Fideicomisos Piblicos 0 0 0 0 0 0
Empresariales y No Financieros
Transferencias I nternas Otorgadas a I nstituciones 0 0 0 0 0 0
Paraestatales Publicas Financieras
Transferencias I nternas Otorgadas a Fideicomisos Publicos 0 0 0 0 0 0
Financieros
Transferencias al Resto del Sector Publico 0 0 0 0 0 0
Transferencias Otorgadas a Entidades Paraestatales No 0 0 0 0 0 0
Empresariales y No Financieras
Transferencias Otorgadas para Entidades Paraestatales 0 0 0 0 0 0
Empresariales y No Financieras
Transferencias Otorgadas para I nstituciones Paraestatales 0 0 0 0 0 0
Publicas Financieras
Transferencias Otorgadas a Entidades Federativas y 0 0 0 0 0 0
Municipios
Transferencias a Fideicomisos de Entidades Federativas y 0 0 0 0 0 0

Municipios
Subsidios y Subvenciones
Subsidios ala Produccion
Subsidios ala Distribucion
Subsidios alaInversion
Subsidios ala Prestacion de Servicios Piblicos
Subsidios para Cubrir Diferenciales de Tasas de Interés
Subsidios ala Vivienda
Subvenciones al Consumo
Subsidios a Entidades Federativas y Municipios
Otros Subsidios
Ayudas Sociales
Ayudas Sociales a Personas
Becas y Otras Ayudas para Programas de Capacitacion
Ayudas Sociales a Instituciones de Ensefianza
Ayudas Sociales a Actividades Cientificas o Académicas
Ayudas Sociales a Instituciones sin Fines de Lucro
Ayudas Sociales a Cooperativas
Ayudas Sociales a Entidades de Interés Publico
Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros
Pensiones y Jubilaciones
Pensiones
Jubilaciones
Otras Pensiones y Jubilaciones
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otr os Analogos
Transferencias a Fideicomisos del Poder Ejecutivo
Transferencias a Fideicomisos del Poder Legislativo
Transferencias a Fideicomisos del Poder Judicial
Transferencias a Fideicomisos Piblicos de Entidades
Paraestatales No Empresariales y No Financieras
Transferencias a Fideicomisos Publicos de Entidades
Paraestatales Empresariales y No Financieras
Transferencias a Fideicomisos de Instituciones Piblicas
Financieras
Otras Transferencias a Fideicomisos
Transferencias ala Seguridad Social
Transferencias por Obligacion de Ley
Donativos
Donativos a Instituciones sin Fines de Lucro
Donativos a Entidades Federativas
Donativos a Fideicomisos Privados
Donativos a Fideicomisos Estatales
Donativos I nternacionales
Transferencias al Exterior
Transferencias para Gobiernos Extranjeros
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(Miles de Pesos)

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
Clasificacion por Objeto del Gasto

Del 01 de Enero a 31 de Diciembre de 2022

Concepto

Aprobado

Ampliaciones
/Reducciones

M odificado

Devengado | Pagado

Subejercicio

Transferencias para Organismos Internacionales
Transferencias para el Sector Privado Externo
Bienes M uebles, Inmuebles e Intangibles
Mobiliarioy Equipo de Administracién
Muebles de Oficinay Estanteria
Muebles, excepto de Oficinay Estanteria
Bienes Artisticos, Culturalesy Cientificos
Objetos de Valor
Equipo de Computo y de Tecnologia de la Informacion
Otros Mobiliarios y Equipos de Administracion
Mobiliarioy Equipo Educacional y Recreativo
Equiposy Aparatos Audiovisuales
Aparatos Deportivos
Cémaras Fotogréficas y de Video
Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo
Equipo e Instrumental M édicoy de Laboratorio
Equipo Médico y de Laboratorio
Instrumental Médico y de Laboratorio
Vehiculosy Equipo de Transporte
Vehiculos y Equipo Terrestre
Carrocerias y Remolques
Equipo Aeroespacial
Equipo Ferroviario
Embarcaciones
Otros Equipos de Transporte
Equipo de Defensa 'y Seguridad
Equipo de Defensay Seguridad
Magquinaria, Otros Equiposy Herramientas
Magquinariay Equipo Agropecuario
Maquinariay Equipo Industrial
Magquinariay Equipo de Construccién
Sistemas de Aire Acondicionado, Calefaccion y de
Refrigeracion Industrial y Comercial
Equipo de Comunicacién y Telecomunicacion
Equipos de Generacion Eléctrica, Aparatosy Accesorios
Eléctricos
Herramientas y Maquinas-Herramienta
Otros Equipos
Activos Biolégicos
Bovinos
Porcinos
Aves
Ovinos y Caprinos
Pecesy Acuicultura
Equinos
Especies Menores y de Zool6gico
Arbolesy Plantas
Otros Activos Biolégicos
Bienes Inmuebles
Terrenos
Viviendas
Edificios No Residenciales
Otros Bienes Inmuebles
Activos Intangibles
Software
Patentes
Marcas
Derechos
Concesiones
Franquicias
Licencias Informéticas e Intelectuales
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
Clasificacion por Objeto del Gasto
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)
Concepto Aprobado ';‘Rr:g{:sg;):: Modificado | Devengado | Pagado | Subejercicio
Licencias Industriales, Comercialesy Otras 0 0 0 0 0 0
Otros Activos Intangibles 0 0 0 0 0 0
Inversion Publica 0 0 0 0 0 0
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0 0 0 0 0 0
Edificacion Habitacional 0 0 0 0 0 0
Edificacion No Habitacional 0 0 0 0 0 0
Construccion de Obras para el Abastecimiento de Agua, 0 0 0 0 0 0
Petroleo, Gas, Electricidad y Telecomunicaciones
Division de Terrenos y Construccion de Obras de 0 0 0 0 0 0
Urbanizacion
Construccion de Vias de Comunicacion 0 0 0 0 0 0
Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada 0 0 0 0 0 0
Instalaciones y Equipamiento en Construcciones 0 0 0 0 0 0
Trabajos de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos 0 0 0 0 0 0
Especializados
Obra Publica en Bienes Propios 0 0 0 0 0 0
Edificacion No Habitacional 0 0 0 0 0 0
Edificacion No Habitacional 0 0 0 0 0 0
Construccion de Obras para el Abastecimiento de Agua, 0 0 0 0 0 0
Petroleo, Gas, Electricidad y Telecomunicaciones
Division de Terrenos y Construccion de Obras de 0 0 0 0 0 0
Urbanizacion
Construccion de Vias de Comunicacion 0 0 0 0 0 0
Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada 0 0 0 0 0 0
Instalaciones y Equipamiento en Construcciones 0 0 0 0 0 0
Trabajos de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos 0 0 0 0 0 0
Especializados
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0 0 0 0 0 0
Estudios, Formulaciéon y Evaluacion de Proyectos Productivos 0 0 0 0 0 0
no Incluidos en Conceptos Anteriores de este Capitulo
Ejecucion de Proyectos Productivos no Incluidos en 0 0 0 0 0 0
Conceptos Anteriores de este Capitulo
Inversiones Financierasy Otras Provisiones 0 0 0 0 0 0
I nver siones para el Fomento de Actividades Productivas 0 0 0 0 0 0
Créditos Otorgados por Entidades Federativas y Municipios al 0 0 0 0 0 0
Sector Social y Privado para el Fomento de Actividades Productivas
Créditos Otorgados por |as Entidades Federativas a 0 0 0 0 0 0
Municipios parael Fomento de Actividades Productivas
Accionesy Participaciones de Capital 0 0 0 0 0 0
Acciones y Participaciones de Capital en Entidades 0 0 0 0 0 0
Paraestatales No Empresariales y No Financieras con Fines de Politica
Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en Entidades 0 0 0 0 0 0
Paraestatales Empresariales y No Financieras con Fines de Politica
Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en Instituciones 0 0 0 0 0 0
Paraestatales Publicas Financieras con Fines de Politica Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Privado 0 0 0 0 0 0
con Fines de Politica Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en Organismos 0 0 0 0 0 0
Internacionales con Fines de Politica Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Externo 0 0 0 0 0 0
con Fines de Politica Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Plblico 0 0 0 0 0 0
con Fines de Gestion de Liquidez
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Privado 0 0 0 0 0 0
con Fines de Gestion de Liquidez
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector Externo 0 0 0 0 0 0
con Fines de Gestion de Liquidez
Comprade Titulosy Valores 0 0 0 0 0 0
Bonos 0 0 0 0 0 0
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
Clasificacion por Objeto del Gasto
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)
Concepto Aprobado 'IA\RN;EIL::::;S:: Modificado | Devengado | Pagado | Subejercicio
Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines de 0 0 0 0 0 0
Politica Econémica
Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines de 0 0 0 0 0 0
Gestion de Liquidez
Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de Politica 0 0 0 0 0 0
Econémica
Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de Gestion de 0 0 0 0 0 0
Liquidez
Otros Valores 0 0 0 0 0 0
Concesion de Préstamos 0 0 0 0 0 0
Concesion de Préstamos a Entidades Paraestatales No 0 0 0 0 0 0
Empresariales y No Financieras con Fines de Politica Econémica
Concesion de Préstamos a Entidades Paraestatales 0 0 0 0 0 0
Empresariales y No Financieras con Fines de Politica Econémica
Concesion de Préstamos a | nstituciones Paraestatales Publicas 0 0 0 0 0 0
Financieras con Fines de Politica Econémica
Concesion de Préstamos a Entidades Federativas y 0 0 0 0 0 0
Municipios con Fines de Politica Econémica
Concesion de Préstamos al Sector Privado con Fines de 0 0 0 0 0 0
Politica Econémica
Concesion de Préstamos al Sector Externo con Fines de 0 0 0 0 0 0
Politica Econémica
Concesion de Préstamos al Sector Plblico con Fines de 0 0 0 0 0 0
Gestion de Liquidez
Concesion de Préstamos al Sector Privado con Fines de 0 0 0 0 0 0
Gestion de Liquidez
Concesion de Préstamos al Sector Externo con Fines de 0 0 0 0 0 0
Gestion de Liquidez
Inver siones en Fideicomisos, M andatos y Otr os Anélogos 0 0 0 0 0 0
Inversiones en Fideicomisos del Poder Ejecutivo 0 0 0 0 0 0
Inversiones en Fideicomisos del Poder Legislativo 0 0 0 0 0 0
Inversiones en Fideicomisos del Poder Judicial 0 0 0 0 0 0
Inversiones en Fideicomisos Pblicos No Empresarialesy No 0 0 0 0 0 0
Financieros
Inversiones en Fideicomisos Piblicos Empresarialesy No 0 0 0 0 0 0
Financieros
Inversiones en Fideicomisos Pablicos Financieros 0 0 0 0 0 0
Inversiones en Fideicomisos de Entidades Federativas 0 0 0 0 0 0
Inversiones en Fideicomisos de Municipios 0 0 0 0 0 0
Otras Inversiones en Fideicomisos 0 0 0 0 0 0
Otras Inversiones Financieras 0 0 0 0 0 0
Depositos a Largo Plazo en Moneda Nacional 0 0 0 0 0 0
Depdsitos a Largo Plazo en Moneda Extranjera 0 0 0 0 0 0
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0 0 0 0 0 0
Contingencias por Fenémenos Naturales 0 0 0 0 0 0
Contingencias Socioecondmicas 0 0 0 0 0 0
Otras Erogaciones Especiales 0 0 0 0 0 0
Participacionesy Aportaciones 0 0 0 0 0 0
Participaciones 0 0 0 0 0 0
Fondo General de Participaciones 0 0 0 0 0 0
Fondo de Fomento Municipal 0 0 0 0 0 0
Participaciones de las Entidades Federativas a los Municipios 0 0 0 0 0 0
Otros Conceptos Participables de la Federacion a Entidades 0 0 0 0 0 0
Federativas
Otros Conceptos Participables de la Federacion a Municipios 0 0 0 0 0 0
Convenios de Colaboracion Administrativa 0 0 0 0 0 0
Aportaciones 0 0 0 0 0 0
Aportaciones de |la Federacion a las Entidades Federativas 0 0 0 0 0 0
Aportaciones de la Federacion a Municipios 0 0 0 0 0 0
Aportaciones de las Entidades Federativas alos Municipios 0 0 0 0 0 0
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
Clasificacion por Objeto del Gasto
Del 01 de Enero a 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)
Concepto Aprobado ';‘Rr:g{:sg;):: Modificado | Devengado | Pagado | Subejercicio
Aportaciones Previstas en Leyes y Decretos a Sistemade 0 0 0 0 0 0
Proteccion Social
Aportaciones Previstas en Leyes y Decretos Compensatorias a 0 0 0 0 0 0
Entidades Federativas y Municipios
Convenios 0 0 0 0 0 0
Convenios de Reasignacion 0 0 0 0 0 0
Convenios de Descentralizacion 0 0 0 0 0 0
Otros Convenios 0 0 0 0 0 0
Deuda Publica 0 0 0 0 0 0
Amortizacion de la Deuda Publica 0 0 0 0 0 0
Amortizacion de la Deuda I nterna con Instituciones de 0 0 0 0 0 0
Crédito
Amortizacion de la Deuda Interna por Emision de Titulos y 0 0 0 0 0 0
Valores
Amortizacion de Arrendamientos Financieros Nacionales 0 0 0 0 0 0
Amortizacion de la Deuda Externa con I nstituciones de 0 0 0 0 0 0
Crédito
Amortizacion de Deuda Externa con Organismos Financieros 0 0 0 0 0 0
Internacionales
Amortizacion de la Deuda Bilateral 0 0 0 0 0 0
Amortizacion de la Deuda Externa por Emision de Titulos y 0 0 0 0 0 0
Valores
Amortizacion de Arrendamientos Financieros Internacionales 0 0 0 0 0 0
Inter eses de la Deuda Publica 0 0 0 0 0 0
Intereses de la Deuda I nterna con I nstituciones de Crédito 0 0 0 0 0 0
Intereses Derivados de la Colocacion de Titulos y Valores 0 0 0 0 0 0
Intereses por Arrendamientos Financieros Nacionales 0 0 0 0 0 0
Intereses de la Deuda Externa con I nstituciones de Crédito 0 0 0 0 0 0
Intereses de la Deuda con Organismos Financieros 0 0 0 0 0 0
Internacionales
Intereses de la Deuda Bilateral 0 0 0 0 0 0
Intereses Derivados de la Colocacion de Titulos y Valores en 0 0 0 0 0 0
el Exterior
Intereses por Arrendamientos Financieros | nternacionales 0 0 0 0 0 0
Comisiones de la Deuda Publica 0 0 0 0 0 0
Comisiones de la Deuda Pablica Interna 0 0 0 0 0 0
Comisiones de la Deuda Publica Externa 0 0 0 0 0 0
Gastos de la Deuda Publica 0 0 0 0 0 0
Gastos de la Deuda Pablica Interna 0 0 0 0 0 0
Gastos de la Deuda Publica Externa 0 0 0 0 0 0
Costo por Coberturas 0 0 0 0 0 0
Costos por Coberturas 0 0 0 0 0 0
Apoyos Financier os 0 0 0 0 0 0
Apoyos a Intermediarios Financieros 0 0 0 0 0 0
Apoyos a Ahorradores y Deudores del Sistema Financiero 0 0 0 0 0 0
Nacional
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0 0 0 0 0 0
ADEFAS 0 0 0 0 0 0
TOTALES | 106983 ] 4769 111,753 111,680 | 106,419 | 73

Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.
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2.2.2 Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto en Clasificacion por

Tipo de Gasto
Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
Clasificacion Econémica
Del 01 de Enero a 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)
Ampliaciones L L
Concepto Aprobado JRedUCCIONeS M odificado Devengado Pagado Subejercicio
Gastos Corrientes 106,983 4,769 111,753 111,680 106,419 73
Gastos de Capital 0 0 0 0 0 0
Amortizaciones de la Deuda y Disminucion de Pasivos 0 0 0 0 0 0
Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0 0 0
Participaciones 0 0 0 0 0 0
TOTALES 106,983 4,769 111,753 111,680 106,419 73

Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.

2.2.3 Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto en Clasificacion
Administrativa

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
Clasificacion Administrativa
Del 01 de Enero a 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)

Concepto Aprobado ?Rrrgﬂgg'gg: Modificado | Devengado | Pagado | Subejercicio
Direccién Administrativa 15,146.60 355.25 15,501.85 15,501.85 15,135.43 0.00
Direccién de la Unidad de Capacitacion parael Trabajo de 5,277 94 5371 5,371 5,127 0
Bacalar
Direccién de la Unidad de Capacitacion parael Trabajo de 11,320 225 11,545 11,472 10,736 73
Cancuin
Direccién de la Unidad de Capacitacion parael Trabajo de 13,237 550 13,787 13,787 13,455 0
Chetumal
Direccién de la Unidad de Capacitacion para el Trabajo de 6,878 175 7,053 7,053 6,802 0
Cozumel
Direccién de la Unidad de Capacitacion para el Trabajo de Felipe 11,168 157 11,325 11,325 11,024 0
Carrillo Puerto
Direccién de la Unidad de Capacitacion para el Trabajo de Playa 11,186 138 11,324 11,324 10,836 0
del Carmen
Direccién de la Unidad de Capacitacion para el Trabajo de Puerto 4,470 74 4,544 4,544 4,216 0
Morelos
Direccién de la Unidad de Capacitacion para el Trabajo de Tulum 9,968 91 10,059 10,059 8,862 0
Direccién de Planeacion 3,735 128 3,863 3,863 3,746 0
Direccién de Vinculacion 2,763 88 2,851 2,851 2,798 0
Direccién General 5,094 2,481 7,574 7,574 6,994 0
Direccién Técnica Académica 6,742 213 6,955 6,954 6,688 0
TOTALES | 106983 ] 4,769 | 111,753 | 111,680 | 106,419 | 73

Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO

DEL ESTADO DE QUINTANA ROO 43
l’|l.lil1|.lu':-\iu"\'ll_':_i'.ﬂl""'1\ SEHPHHHIQU.QQE.IT‘II G



CUENTA PUBLICA
2022

KEIpED FiEp

INTANA
00

Tt I

2.2.4 Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos en

Clasificacion Funcional

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
Clasificacion Funcional
Del 01 de Enero a 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)

Concepto

Aprobado

Ampliaciones
/Reducciones

Modificado

Devengado

Pagado

Subejercicio

Gobierno
Legislacion
Justicia
Coordinacion de la Politica de Gobierno
Relaciones Exteriores
Asuntos Financieros y Hacendarios
Seguridad Nacional
Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior
Otros Servicios Generales
Desarrollo Social
Proteccién Ambiental
Vivienday Servicios ala Comunidad
Salud
Recreacion, Culturay Otras Manifestaciones Sociales
Educacion
Proteccién Social
Otros Asuntos Sociales
Desarrollo Econémico
Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en General
Agropecuaria, Silvicultura, Pescay Caza
Combustiblesy Energia
Mineria, Manufacturas y Construccién
Transporte
Comunicaciones
Turismo
Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos
Otros
Transacciones de la Deuda Publica/ Costo Financiero de la
Deuda
Transferencias, Participacionesy Aportaciones entre Diferentes
Nivelesy Ordenes de Gobierno
Saneamiento del Sistema Financiero
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores
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TOTALES

106,983

4,769

111,753

111,680

106,419

73

Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.
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2.2.5 Endeudamiento Neto

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
Endeudamiento Neto
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de pesos)
|dentificacion de Crédito o I nsir umento Contratacion/Colocacion Amortizacion Endeudamiento Neto
A B C=A-B
Creéditos Bancarios

0

0

0

0

. 0

0

Total Créditos Banc-:t—.- 0 0

i ~liros Insirumienios de Deods b3

0

0

0

0

0

0

Total Otros | nstrumentos de Deuda 0 0 0

TOTAL | 0 0 0

2.2.6 Interesesde laDeuda
Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
Intereses de la Deuda
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de pesos)
I dentificacion de Crédito o | nstrumento | Devengado | Pagado
Créditos Bancarios
Total deintereses de £ ‘reskifu Tiamearivs (1 0
Arrie Tasl rll:!'n:-ll'ii.llh:llll'.'“ﬂlﬂrll

Total deintereses de Otros | nstrumentos de Deuda 0 0
TOTAL 0 0
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2.2.7 Indicadores de Postura Fiscal.
Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
Indicador es de Postura Fiscal
Del 1 de Eneroal 31 de Diciembre de 2022
(Miles de pesos)
Concepto Estimado Devengado Pagado *
I Ingresos Presupuestarios (1=1+2) 106,983 112,262 110,524
1. Ingresos del Gobierno de la Entidad Federativa * 0 0 0
2. Ingresos del Sector Paraestatal * 106,983 112,262 110,524
I1. Egresos Presupuestarios (11=3+4) 106,983 111,680 106,419
3. Egresos del Gobierno de la Entidad Federativa 2 0 0 0
4. Egresos del Sector Paraestatal 2 106,983 111,680 106,419
111. Balance Presupuestario (Superavit o Déficit) (111 =1 - 11) 0 582 4,106
Concepto Estimado Devengado Pagado ®
111. Balance presupuestario (Superavit o Déficit) 0 582 4,106
V. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda 0 0 0
V. Balance Primario (Superavit o Déficit) (V=111 - 1V) 0 582 4,106
Concepto Estimado Devengado Pagado ®
A. Financiamiento 0 0 0
B. Amortizacion dela deuda 0 0 0
C. Endeudamiento 6 desendeudamiento (C = A - B) 0 0 0

1 Los Ingresos que se presentan son |os ingresos presupuestario totales sin incluir los ingresos por financiamientos. Los Ingresos del Gobierno de
la Entidad Federativa corresponden alos del Poder Ejecutivo, Legislativo Judicial y Auténomos

2 Los egresos que se presentan son os egresos presupuestarios totales sin incluir los egresos por amortizacion. Los egresos del Gobierno de la
Entidad Federativa corresponden a los del Poder Ejecutivo, Legislativo, Judicial y Organos Auténomos

3 Para I ngresos se reportan |os ingresos recaudados; para egresos se reportan |os egresos pagados
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2.3 ANALISIS DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS.

2.3.1 Presupuesto Aprobado y Adecuaciones

El presupuesto original autorizado para el INSTITUTO DE CAPACITACION
PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO, mediante el Decreto
de Presupuesto de Egresos del Estado 2022 publicado en el Peridodico
Oficial del Estado, de fecha 21 de diciembre de 2021, ascendid a la suma
de 103,358 miles de pesos derivados del Anexo de Ejecucion celebrado
entre el Ejecutivo Federal por conducto de la Secretaria de Educacion
Publica, el Gobierno del Estado de Quintana Roo y el Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo sumado a los
3,626 miles de pesos correspondientes a Ingresos Propios, haciendo un
total de 106,983 miles de pesos, (Ver Estado presupuestario de ejercicio de
gasto en clasificacion administrativa, presupuesto aprobado,
ampliaciones/ reducciones y presupuesto modificado en el punto 2.2.3).

Se realizaron modificaciones al presupuesto aprobado las cuales
correspondieron a reduccion por 349 miles de pesos derivados del Ajuste
al Anexo de Ejecucion celebrado entre el Ejecutivo Federal por conducto
de |la Secretaria de Educacion Publica, el Gobierno del Estado de Quintana
Roo y el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana
Roo; en este mismo sentido se autorizd ampliacion de 4,760 miles de
pesos por concepto de incremento salarial del Apartado D; asi como 73
miles de pesos de recurso remanente del ejercicio 2015 . En lo que respecta
a los Ingresos Propios se ampliaron 285 miles de pesos de recurso de
Ingresos excedentes a lo programado para el ejercicio 2022.

Como resultado de las modificaciones se concreta un presupuesto final de
111,753 miles de pesos, para el ejercicio en el aino fiscal del que se rinde
cuenta en este informe. Del presupuesto modificado final, el INSTITUTO
DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO,
ejercio la suma de 111,680 miles de pesos; proyectando como resultados un
Subejercicio de 73 miles de pesos, de los cuales el 57.9% corresponde a
Recursos Federales, el 38.6% corresponde a Recursos Estatales y el 3.5%
corresponde a Ingresos Propios.
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EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS DEL ANO 2022
(MILES DE PESOS)

E Aprobado ® Modificado = Devengado variacion/ Aprobado

111,753
110,000 106,983 e 111,680

Ee——= ==

==

90,000

70,000
50,000
30,000

10,000 4,697

-10,000

GCrafico 1

Analisis de las modificaciones al presupuesto originalmente aprobado al
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE
QUINTANA ROO por la XVII Legislatura Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Quintana Roo de fecha 19 de diciembre de 2021.

Adecuaciones Presupuestales

A continuacion, se resumen las principales causas, origen y aplicacion de
las adecuaciones presupuestales referidas y cuya integracion detallada
son las siguientes.

Ampliaciones Liquidas:

La Secretaria de Finanzas y Planeacion del Estado de Quintana Roo y la H.
Junta Directiva aprobd al Instituto de Capacitacion para el Trabajo del
Estado de Quintana Roo aplicara ampliaciones presupuestales a la fuente
de financiamiento de Federal por la cantidad de 2,856 miles de pesos por
concepto de Incrementos salariales, a la fuente de financiamiento Estatal
por 1,904 miles de pesos derivados de incremento salariales, en lo respecta
a los ingresos propios fue por 358 miles de pesos de ingresos excedentes
del ano 2022 y remanentes 2015 aplicados en el ano 2022.

Reducciones Liquidas
En lo que respecta a las reducciones autorizadas por la Secretaria de
Finanzas y Planeacion del Estado de Quintana Roo y la H. Junta Directiva
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aprobo al Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana
Roo se aplicaron a la Fuente de Financiamiento Federal 209 miles de

pesos, a la Estatal 140 miles de pesos por ajuste al Anexo de Ejecucion.

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ADECUACIONESAL PRESUPUESTO ORIGINAL AUTORIZADO
Ampliaciones y Reducciones Liquidas Presupuestales
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
(Miles de pesos)
) o P P ; .
(gl:?n;" ?'e:lljle'r:?:uaggséca)) rograma Presupuestario TIDZZ gg;f)epto Aprobado | Ampliaciones | Reducciones | Importe Neto
9 &P /Proceso o Proyecto
Etiquetado 62,015 2,856 209 64,662
Apoyo para la Operacion de
Programas Federales parala Capacitacion y Certificacion )
Educacion Media Superior y paray en el trabajo Gasto Corriente 62,015 2,856 209 64,662
Superior Tecnol6gica 2022
No Etiquetado 44,969 19,877 17,754 47,091
Recursos Estatales Capacitacion y Certificacion | .o, corriente 41,343 19,519 17,754 43,108
paray en el trabajo
Ingresos Propios de Sector Capacitacion y Certificacion !
Paracstotal 2022 peray en el trabajo Gasto Corriente 3,626 285 3911
Remanente 2015 Capacitacion y Certificacion | o corriente 73 73
paray en el trabajo

Total general 106,983 22,733 17,964 111,753

Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.

2.3.2 Ejercicio del presupuesto de egresos

En 2022 el presupuesto devengado por el INSTITUTO DE CAPACITACION
PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO fue de 111,753 miles de
pesos, cifra mayor en 4.5 % con relacion al presupuesto aprobadoy 2.4 % en
términos reales con respecto al ejercicio anterior'. El comportamiento del
devengo en relacion al aprobado surge de la diferencia del presupuesto que
aprueba el H. Congreso del Estado de Quintana Roo y posterior a esta
aprobacion, la Federacion emite el Anexo de Ejecucion celebrado entre la
Secretaria de Educacion Publica, el Gobierno del Estado Libre y Soberano
de Quintana Roo y el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado
de Quintana Roo el cual integra el presupuesto con aportacion Federal y
Estatal, asicomo el Apartado correspondiente a incremento salarial. En este
mismo sentido se modificé el presupuesto aprobado de la fuente de los
Ingresos propios hacia el alta y se amplio el presupuesto de la fuente de
remanente 2015 aplicado en el ano 2022.

! Ver Anexo Estados analiticos comparativos del ejercicio de Presupuesto de Egresos por los afios 2020 y 2021.
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GASTO CORRIENTE

El gasto corriente devengado observd una variacion de 4.4% en
comparacion al presupuesto aprobado para el ejercicio y -3.1% en
términos reales con respecto al ejercicio anterior?. Su evolucion por
rubro de gasto se presenta a continuacion:
0 Los porcentajes de variacion con respecto al aprobado
tomando como base el devengado de cada una de las 8
Unidades de Capacitacion, 4 Direcciones y 1 Direccion
General que componen el Instituto de Capacitacion para el
Trabajo del Estado de Quintana Roo son los siguientes: Para
la Direccion General (48.7%), Direccion de Planeacion (3.4%),
Direccion de Técnica Académica y Enlace (3.2%), Direccion
de Unidad Cozumel (2.6%), Direccion de Unidad Felipe
Carrillo Puerto (1.4%), Direccion de Unidad Playa del Carmen
(1.2%), Direccion de Unidad Chetumal (4.2%), Direccion de
Unidad Cancun (1.3%), Direccion de Vinculacion (3.2%),
Direccion de Unidad Tulum (0.9%), Direccion de
Administracion (2.3%), Direccion de Unidad de Bacalar (-
1.8%) y la Unidad de Puerto Morelos (1.7%). Las diferencias se
dan por la aplicacion del Presupuesto con Base a Resultados
por lo cual se aplicaron ajustes presupuestales en las
Unidades Responsables del Instituto.

o El devengado en los Servicios Personales se registro una
variacion de 4.5% respecto al presupuesto aprobado y una
variacion real de -3.2% con respecto al ejercicio anterior, las
causas que explican estas variaciones son: por las
adecuaciones presupuestales que surgen por las
modificaciones a las prestaciones contractuales signadas en
el Anexo de Ejecucion en el Apartado “A”, asi como del
Apartado ‘D" correspondientes a incremento salarial.

o El gasto de adquisicion de Materiales y Suministros registro
una variacion del ejercicio presupuestario de 14.3%, en
comparacion con el presupuesto aprobado y 70.9% en la

2 IDEM
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variacion real con respecto al ejercicio anterior, las causas
gue explican esta variacion son las siguientes:

En Materiales y Suministros se observo un mayor devengado
con respecto al aprobado derivado de ampliacion al
presupuesto de la fuente de financiamiento de Ingresos
Propios.

o En el rubro de Servicios Generales, el ejercicio del
presupuesto variacion de 0.0% con respecto al presupuesto
aprobadoy -14.1% en la variacion real con respecto al ejercicio
anterior, las causas que explican esta variacion son las
siguientes: Se observd un menor ejercicio presupuestario
derivado de la programacion para éste rubro.

GASTO DE INVERSION

El Gasto de Inversion. En el ejercicio fiscal la inversion mostro un
aumento de 166 miles de pesos con respecto al aprobado y una
variacion real de 2,318.6% con respecto al ejercicio anterior. La
explicacion de este comportamiento se presenta a continuacion:

En Inversiéon Fisica el ejercicio del presupuesto aprobado se
consideraron O miles de pesos de los no se tuvo modificacion.

En Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles. Este Organismo
Descentralizado no ejercid presupuesto en bienes muebles,
inmuebles, asi como bienes intangibles.

° Inversion Publica. Este Organismo Descentralizado no ejercio
presupuesto en obra publica.
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3 INFORMACION PROGRAMATICA

31 GASTO POR CATEGORIA PROGRAMATICA

Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
Gasto por Categoria Programética
Del 01 de Enero a 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)
Concepto ‘ Aprobado ‘ g’gﬂxﬁ’nﬂg ‘ M odificado ‘ Devengado ’ Pagado Subejercicio
Programas 106,983 4,769 111,753 111,680 106,419 73
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativasy 0 0 0 0 0
Municipios
Sujetos a Reglas de Operacién 0 0 0 0 0 0
Otros Subsidios 0 0 0 0 0 0
Desempefio de las Funciones 83,008 1,806 84,814 84,740 80,543 73
Prestacion de Servicios Plblicos 83,008 1,806 84,814 84,740 80,543 73
Provision de Bienes Publicos 0 0 0 0 0 0
Planeacion, Seguimiento y Evaluacion de Politicas Publicas 0 0 0 0 0 0
Promocién y Fomento 0 0 0 0 0 0
Regulacion y Supervision 0 0 0 0 0 0
Funciones de las Fuerzas Armadas 0 0 0 0 0 0
Especificos 0 0 0 0 0 0
Proyectos de Inversion 0 0 0 0 0 0
Administrativosy de Apoyo 23,976 2,963 26,939 26,939 25,875 0
Apoyo a Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia
Ingtitucional 23,976 2,963 26,939 26,939 25,875 0
Apoyo ala Funcién Piblicay al Mejoramiento de la Gestion 0 0 0 0 0 0
Operaciones Ajenas 0 0 0 0 0 0
Compromisos 0 0 0 0 0 0
Obligaciones de Cumplimiento de Resoluciones Jurisdiccionales 0 0 0 0 0 0
Desastres Naturales 0 0 0 0 0 0
Obligaciones 0 0 0 0 0 0
Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0 0 0
Aportaciones a la Seguridad Pdblica 0 0 0 0 0 0
Aportaciones a Fondos de Estabilizacion 0 0 0 0 0 0
Aportaciones a Fondos de Inversién y Reestructura de Pensiones 0 0 0 0 0 0
Programas de Gasto Federalizado
Gasto Federalizado 0 0 0 0 0 0
Participaciones a Entidades Federativasy Municipios 0 0 0 0 0 0
Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudoresy Ahorradoresdela
Banca 0 0 0 0 0 0
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0 0 0 0 0 0
TOTALES | 106,983 | 4,769 | 111,753 | 111,680 | 106,419 | 73

Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.

3.1.1 PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

Ingtituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
Gasto por Categoria Programéticay Programa Presupuestario
Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022
(Miles de Pesos)
Ampliaciones . L
Concepto Aprobado JReducciones M odificado Devengado Pagado Subgjercicio

Programas 106,983 4,769 111,753 111,680 106,419 73
2- Desarrollo Social 0 0 0 0 0 0
E — Prestacion de Servicios Plblicos 0 0 0 0 0 0
E103 — Educacién Superior 83,008 1,806 84,814 84,740 80,543 73
M — Apoyo a Proceso Presupuestario y para mejorar la 0 0 0 0 0 0

Eficiencia Institucional
MOOL — Gestién y Apoyo Institucional 23,976 2,963 26,939 26,939 25,875 0
TOTALES 106,983 4,769 111,753 111,680 106,419 73

Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.
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3.2 INDICADORES PARA RESULTADOS

3.2.1 Principales Indicadores de Resultados por Programa Presupuestario

y Alineacion Funcional

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
INDICADORES DE RESUL TADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ALINEACION FUNCIONAL

ARO 2022
PROGRAMA PRESUPUESTARIO / ALINEACION FUNCIONAL
Folio (FINALIDAD, FUNCION, ACTIVIDAD INSTITUCIONAL) / Avance
de INDICADOR
Pp Nombre/ Nivel de Objetivo/ Descripcion / M éodo de Célculo/ Tipo de M Trimestre | Trimestre | Trimestre | Trimestre A
Método / Periodicidad / M eta Anual Programada / Avance Registrado &a 1 2 3 4 —

E046 | Capacitacion y Certificacion paray en el Trabajo

Desarrollo Social

Tasa de cobertura estatal de educacién media superior

Nivel Objetivo de FIN

Este indicador muestra el porcentaje de alumnos inscritos 0 matriculados en
educacion media superior al inicio del ciclo escolar, con respecto ala poblacion
estatal en edad normativa (15 a 17 afios) para cursar €l nivel educativo.

(Total de alumnos matriculados en educacién media superior a inicio del
ciclo escolar t / Poblacion estatal a mitad del afio t en edad idénea o tipica para
cursar educacion media superior, 15 a 17 afios) X 100

PORCENTAJE
ANUAL
Meta Anual Programada 82.0
Avance 0.0 0.0 0.0 74.9 74.9
Registrado
Educacion

Porcentaje de la poblacion de 15 a 65 afios y méas egresados en los
programas de capacitacion y/o procesos de evaluacion, obtienen su
documento oficial.

Nivel Objetivo de PROPOSITO

Estaindicador refleja el porcentaje de los capacitandos egresados en cursos de
capacitacion y/o procesos de evaluacion , en comparacion con la poblacién de 15
a 65 aflos y més del Estado de Quintana Roo que toma algun curso o taler de
capacitacion y/o proceso de evaluacion paray en el trabajo en un afio especifico

(NUmero de personas capacitadas y evaluadas que finaliza de manera
satisfactoria su curso 0 proceso de evaluacion en el afio t/ Total de la poblacion
de 15 a 65 afios y més del Estado de Quintana Roo en el afio t) X 100

PORCENTAJE
ANUAL
Meta Anual Programada 17
Avance 0.0 0.0 0.0 20 2.0
Registrado
Técnica

Porcentaje de personas de 15 a 65 afios y més atendidas en capacitacion o
certificacion.

Nivel Objetivo de COMPONENTE

Este indicador refleja el porcentaje de personas inscritas en los programas de
capacitacion y certificacion parael trabajo en un afio especifico, enrelacién al total
de las personas programadas en |os cursos de capacitacion y certificacion

(NUmero de personas inscritas de 15 afios y méas en curso de capacitacion y
certificacion en todo el Estado en el trimestret / El total de personas programadas
de 15 afios y més en cursos de capacitacion y certificacion en todo el Estado en el
trimestre t) X 100.

PORCENTAJE
TRIMESTRAL
Meta Anual Programada 100.0
Avance 113.6 100.0 84.0 198.5 111.2
Registrado
Técnica

Porcentaje de campafias de promocién y difusién de los programas de
capacitacion implementada.
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INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
INDICADORES DE RESULTADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ALINEACION FUNCIONAL

ARNO 2022

Folio
de
Pp

PROGRAMA PRESUPUESTARIO / ALINEACION FUNCIONAL
(FINALIDAD, FUNCION, ACTIVIDAD INSTITUCIONAL) /
INDICADOR

Nombre/ Nivel de Objetivo/ Descripcion / M éodo de Célculo/ Tipo de
Método / Periodicidad / M eta Anual Programada / Avance Registrado

Meta

Avance

Trimestre
1

Trimestre
2

Trimestre

B}

Trimestre
4

Anual

Nivel Objetivo de ACTIVIDAD

Esteindicador reflejael porcentaje de campafias de promocion y difusién de los
cursos de capacitacion y certificacion en un afio especifico, en relacion al total de
campafias de promocion y difusion de los cursos de capacitacion y certificacion
programadas.

(NUmero de camparias realizadas de promocion y difusion de los cursos de
capacitacion y certificaciones en todo el Estado en el trimestre t / El total de
campafias programadas de promocién y difusion en los cursos de capacitacion y
certificacion en todo el Estado en e trimestret) X 100.

PORCENTAJE

TRIMESTRAL

Meta Anual Programada

100.0

Avance
Registrado

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

Técnica

Porcentaje de personasinscritasde 15 afiosy mas en cursos de Extension o
Regulares

Nivel Objetivo de ACTIVIDAD

Este indicador refleja el porcentaje de personas atendidas en los cursos de
Extension y Regulares en las Unidades de Capacitacion de todo el Estado.

(NUmero de personas inscritas de 15 afios y més en cursos de Extension y
Regulares en todo el Estado en el trimestre t / El total de personas programadas de
15 afios y més en cursos de Extension y Regulares en todo el Estado en el trimestre
t) X 100.

PORCENTAJE

TRIMESTRAL

Meta Anual Programada

100.0

Avance
Registrado

116.8

92.5

822

186.5

107.3

Técnica

Porcentaje de personas inscritas en cursos Capacitacion Acelerada
Especifica (CAE)

Nivel Objetivo de ACTIVIDAD

Esteindicador refleja el porcentaje de personas inscritas en cursos Capacitacion
Acelerada Especifica (CAE) en las Unidades de Capacitacion de todo el Estado en
relacién con las personas programeadas.

(NUmero de personas inscritas de 15 afios y més en cursos CAE en todo el
Estado en el trimestre t / El total de personas programadas de 15 afios y més en
cursos CAE en todo el Estado en el trimestret) X 100.

PORCENTAJE

TRIMESTRAL

Meta Anual Programada

100.0

Avance
Registrado

85.0

1445

1315

0.0

1333

Técnica

Porcentaje de personas inscritas en evaluaciones para certificarse en
Reconocimiento Oficial de la Competencia Ocupacional.

Nivel Objetivo de ACTIVIDAD

Este indicador refleja el porcentaje de personas inscritas en evaluaciones para
certificarse en Reconocimiento Oficial de la Competencia Ocupacional en todo el
Estado.

(NUmero de personas inscritas de 15 afios y més en evaluaciones para
certificarse en Reconocimiento Oficial de la Competencia Ocupacional en todo el
Estado en el trimestre t / El total de personas programadas de 15 afios y més
evaluaciones para certificarse en Reconocimiento Oficial de la Competencia
Ocupacional en todo el Estado en el trimestre t) X 100.

PORCENTAJE

TRIMESTRAL

Meta Anual Programada

100.0

Avance
Registrado

35.7

86.4

50.0

125.0

67.3
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INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
INDICADORES DE RESULTADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ALINEACION FUNCIONAL

ARNO 2022

Folio
de
Pp

PROGRAMA PRESUPUESTARIO / ALINEACION FUNCIONAL
(FINALIDAD, FUNCION, ACTIVIDAD INSTITUCIONAL) /
INDICADOR

Nombre/ Nivel de Objetivo/ Descripcion / M éodo de Célculo/ Tipo de
Método / Periodicidad / M eta Anual Programada / Avance Registrado

Meta

Avance

Trimestre
1

Trimestre
2

Trimestre
8

Trimestre
4

Anual

Técnica

Porcentaje de personas inscritas en evaluaciones para certificarse en un
Estéandar de Competencia Laboral en todo el Estado.

Nivel Objetivo de ACTIVIDAD

Este indicador refleja el porcentaje de personas inscritas evaluaciones para
certificarse en un Esténdar de Competencia Laboral en todo el Estado.

(NUmero de personas inscritas de 18 afios y més en evaluaciones para
certificarse en un Esténdar de Competencia Laboral en todo el Estado en el
trimestre t / El total de personas programadas de 18 afios y més en evaluaciones
para certificarse en un Estandar de Competencia Laboral en todo el Estado. en el
trimestre t) X 100.

PORCENTAJE

TRIMESTRAL

Meta Anual Programada

100.0

Avance
Registrado

105.1

68.0

68.9

26.1

3.2.2 Principales Indicadores de Programas Presupuestarios seguin los

Objetivos del Plan Estatal de Desarrollo 2016-2022 y sus Programas

Derivados

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
INDICADORES DE RESUL TADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y OBJETIVOS DEL PED 2016-2022 Y SUS PROGRAMAS DERIVADOS

ARNO 2022

Folio
de
Pp

PROGRAMA PRESUPUESTARIO / OBJETIVO DEL PED 2016-2022 Y
PROGRAMA DERIVADO / INDICADOR

Nombre/ Nivel de Objetivo/ Descripcion / M éodo de Célculo/ Tipo de
Método / Periodicidad / M eta Anual Programada / Avance Registrado

Meta

Avance

Trimestre
1

Trimestre
2

Trimestre
3

Trimestre
4

Anual

E046

Capacitacion y Certificacion paray en el Trabajo

Garantizar el acceso y permanencia a una educacion inclusiva y de calidad en
todos los niveles educativos que promueva en los educandos aprendizajes para la
vida

Tasa de cobertura estatal de educacién media superior

Nivel Objetivo de FIN

Este indicador muestra € porcentgje de alumnos inscritos 0 matriculados en
educacion media superior al inicio del ciclo escolar, con respecto a la poblacion
estatal en edad normativa (15 a 17 afios) para cursar €l nivel educativo.

(Total de alumnos matriculados en educacion media superior a inicio del ciclo
escolar t / Poblacion estatal a mitad del afio t en edad id6nea o tipica para cursar
educacién media superior, 15 a 17 afios) X 100

PORCENTAJE

ANUAL

Meta Anual Programada

82.0

Avance
Registrado

0.0

0.0

0.0

749

74.9

Impulsar la adquisicion de conocimientos, habilidades y destrezas relacionadas
con un oficio calificado que permita mejorar la calidad de vida de las personas
mediante la capacitacion, evaluacion y certificacion.

Porcentajedela poblacion de 15 a 65 afiosy més egresados en los programas
de capacitacion y/o procesos de evaluacion, obtienen su documento oficial.

Nivel Objetivo de PROPOSITO

Esta indicador refleja el porcentaje de los capacitandos egresados en cursos de
capacitacion y/o procesos de evaluacion , en comparacion con la poblacion de 15
a 65 afios y més del Estado de Quintana Roo que toma algun curso o taler de
capacitacion y/o proceso de evaluacion paray en €l trabajo _en un afio especifico

(NUmero de personas capacitadas y evaluadas que finaliza de manera
satisfactoria su curso o proceso de evaluacion en el afio t/ Total de la poblacion de
15 a 65 afios y més del Estado de Quintana Roo en el afio t) X 100

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

quintan

rec.gob.m

55

seflplan.groo.gob.mx G




CUENTA PUBLICA
2022

B
MR

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
INDICADORES DE RESUL TADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y OBJETIVOS DEL PED 2016-2022 Y SUS PROGRAMAS DERIVADOS

ARNO 2022

Folio
de
Pp

PROGRAMA PRESUPUESTARIO / OBJETIVO DEL PED 2016-2022 Y
PROGRAMA DERIVADO / INDICADOR

Nombre/ Nivel de Objetivo/ Descripcion / M étodo de Célculo/ Tipo de
Método / Periodicidad / M eta Anual Programada / Avance Registrado

Meta

Avance

Trimestre
1

Trimestre
2

Trimestre
3

Trimestre
4

Anual

PORCENTAJE

ANUAL

Meta Anual Programada

17

Avance
Registrado

0.0

0.0

0.0

20

20

Impulsar programas de capacitacion que generen el interés de la poblacion de 15
aflos y més, para obtener conocimientos, habilidades y destrezas para el adecuado
desempefio en su centro de trabajo o para autoemplearse.

Porcentaje de personas de 15 a 65 afios y més atendidas en capacitacion o
certificacion.

Nivel Objetivo de COMPONENTE

Este indicador refleja el porcentaje de personas inscritas en los programas de
capacitacion y certificacion parael trabajo en un afio especifico, en relacion al total
de las personas programadas en los cursos de capacitacion y certificacion

(NUmero de personas inscritas de 15 afios y més en curso de capacitacion y
certificacion en todo el Estado en el trimestre t / El total de personas programadas
de 15 aflos y més en cursos de capacitacion y certificacion en todo el Estado en el
trimestre t) X 100.

PORCENTAJE

TRIMESTRAL

Meta Anual Programada

100.0

Avance
Registrado

113.6

100.0

198.5

111.2

Implementar estrategias de promocion y difusion de la oferta educativa del
Ingtituto a través de una campafia de publicidad realizada por la direccién de
vinculacion

Porcentaje de campafias de promociéon y difusién de los programas de
capacitacion implementada.

Nivel Objetivo de ACTIVIDAD

Este indicador refleja el porcentaje de campafias de promocién y difusién de los
cursos de capacitacion y certificacion en un afio especifico, en relacion al total de
campafias de promocion y difusién de los cursos de capacitacion y certificacion
programadas.

(NUmero de camparias realizadas de promocion y difusién de los cursos de
capacitacion y certificaciones en todo el Estado en el trimestre t / El total de
campafias programadas de promocion y difusion en los cursos de capacitacion y
certificacion en todo el Estado en € trimestret) X 100.

PORCENTAJE

TRIMESTRAL

Meta Anual Programada

100.0

Avance
Registrado

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

Impulsar programas de capacitacion que generen el interés de la poblacion de 15
afios y més, para obtener conocimientos, habilidades y destrezas para el adecuado
desempefio en su centro de trabajo o para autoemplearse.

Porcentaje de personasinscritas de 15 afios y mas en cursos de Extensién o
Regulares

Nivel Objetivo de ACTIVIDAD

Este indicador refleja el porcentaje de personas atendidas en los cursos de
Extension y Regulares en las Unidades de Capacitacion de todo el Estado.

(NUmero de personas inscritas de 15 afios y més en cursos de Extension y
Regulares en todo el Estado en €l trimestre t / El total de personas programadas de
15 afios y més en cursos de Extension y Regulares en todo el Estado en el trimestre
t) X 100.

PORCENTAJE

TRIMESTRAL

Meta Anual Programada

100.0

Avance
Registrado

116.8

92.5

822

186.5

107.3

3.Impulsar programas de capacitacion dirigidos a los trabajadores en activo de
empresas, instituciones u organismos de los sectores productivos y de servicios
privado, publico y social que pretenden complementar, especializar y/o actualizarse
en una determinada actividad |aboral.

Porcentaje de personas inscritas en cursos Capacitacion Acelerada
Especifica (CAE)
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INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
INDICADORES DE RESUL TADOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y OBJETIVOS DEL PED 2016-2022 Y SUS PROGRAMAS DERIVADOS

ARNO 2022

Folio
de
Pp

PROGRAMA PRESUPUESTARIO / OBJETIVO DEL PED 2016-2022 Y
PROGRAMA DERIVADO / INDICADOR

Nombre/ Nivel de Objetivo/ Descripcion / M étodo de Célculo/ Tipo de
Método / Periodicidad / M eta Anual Programada / Avance Registrado

Meta

Avance

Trimestre
1

Trimestre | Trimestre
2 3

Trimestre
4

Anual

Nivel Objetivo de ACTIVIDAD

Este indicador refleja el porcentaje de personas inscritas en cursos Capacitacion
Acelerada Especifica (CAE) en las Unidades de Capacitacion de todo el Estado en
relacién con las personas programadas.

(NUmero de personas inscritas de 15 afios y més en cursos CAE en todo el
Estado en el trimestre t / El total de personas programadas de 15 afios y més en
cursos CAE en todo el Estado en el trimestret) X 100.

PORCENTAJE

TRIMESTRAL

Meta Anual Programada

100.0

Avance
Registrado

85.0

1445

1315

0.0

1333

Promover la certificacion de los conocimientos, habilidades y destrezas
correspondientes a una competencia ocupacional, adquiridos empiricamente a
través de una evaluacion.

Porcentaje de personas inscritas en evaluaciones para certificarse en
Reconocimiento Oficial de la Competencia Ocupacional.

Nivel Objetivo de ACTIVIDAD

Este indicador refleja el porcentaje de personas inscritas en evaluaciones para
certificarse en Reconocimiento Oficial de la Competencia Ocupacional en todo el
Estado.

(NUmero de personas inscritas de 15 afios y més en evaluaciones para
certificarse en Reconocimiento Oficial de la Competencia Ocupacional en todo el
Estado en el trimestre t / El total de personas programadas de 15 afios y més
evaluaciones para certificarse en Reconocimiento Oficial de la Competencia
Ocupacional en todo e Estado en el trimestret) X 100.

PORCENTAJE

TRIMESTRAL

Meta Anual Programada

100.0

Avance
Registrado

357

86.4

50.0

1250

67.3

Promover la certificacion de los conocimientos, habilidades y destrezas
requeridas, para que una personarealice cualquier actividad productiva, social o de
gobierno, con un nivel de alto desempefio a través de los Estandares de
Competencia Laboral.

Porcentaje de personas inscritas en evaluaciones para certificarse en un
Estéandar de Competencia Laboral en todo el Estado.

Nivel Objetivo de ACTIVIDAD

Este indicador refleja el porcentaje de personas inscritas evaluaciones para
certificarse en un Esténdar de Competencia Laboral en todo el Estado.

(NUmero de personas inscritas de 18 afios y més en evaluaciones para
certificarse en un Estandar de Competencia L aboral entodo el Estado en el trimestre
t / El total de personas programadas de 18 afios y més en evaluaciones para
certificarse en un Estdndar de Competencia Laboral en todo el Estado. en el
trimestre t) X 100.

PORCENTAJE

TRIMESTRAL

Meta Anual Programada

100.0

Avance
Registrado

105.1

68.9

26.1

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

quintan

rec.gob.m

57

seflplan.groo.gob.mx G




CUENTA PUBLICA
2022

mipED PR

INTANA

3.2.3 Principales Acciones y Resultados de la gestion de Programas
Presupuestarios

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
tiene como propdsito contribuir a elevar la calidad de vida en materia de
capacitacion a través de los servicios de cursos Extension, cursos Regulares,
Capacitacion Aceleracion Especifica (CAE), Reconocimiento Oficial a la
Competencia Ocupacional (ROCO) y Estandares de Competencia Laboral
(ELC), logrando capacitar a 33,355 personas de entre 15 a 65 anos y mas en
el Estado.

3.2.3.1 Avance de Cumplimiento de los Objetivos y Metas

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOSOBJETIVOSY METAS
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

PROGRAMA PRESUPUESTARIO E046 - Capacitacion y Certificacion paray en el Trabajo
METAS-AVANCE
SENTI IAVANCE DE LA
NOMBRE DO ACUMUL PROGREANMSLDSELFOEDA(I)'IZADO META JUSTIFICACIONES
NIVEL MIR CON DEL DEL |FRECUENCIA| META ANUAL ABLE PROGRAMADA
RESUMEN INDICADOR [INDICAD DE PROGRAMADA SI/NO ler 2do 3er 4to TRIM ANUAL
NARRATIVO OR MEDICION TRIM TRIM |[TRIM | TRIM
ANUAL 82.0 Sl 0.0 0.0 00| 749 91.4 91.4
Trimestre 1:
Trimestre 2:
Trimestre 3:
Trimestre 4: Datos de
F - Contribuir a la estadistica basica
garantizar el acceso y pre eliminar no
permanenciaauna oficializada, con fecha
educacion inclusivay cortea 25 de
decalidad entodoslos | PED23I2 - Tasa noviembre 2022. El
niveles educativos que | de cobertura ASCEN incremento en la
promuevaen los estatal de DENTE 0.0 0.0 00| 820 matricula en educacion
educandos educacién media media superior, no ha
aprendizajes parala superior recuperado la dindmica
vida mediante de crecimiento que
estrategias de atencion venia presentando
alademanday antes de la pandemia
permanencia. por COVID-19 por lo
que no se pudo tener el
ndimero de alumnos
programados para
alcanzar lameta.
ANUAL 1.7 Sl 0.0 0.0 0.0 2.0 117.2 | 117.2
Trimestre 1:
Trimestre 2:
11010101 - Trimestre 3:
Porcentaje de la Trimestre 4: Selogré
poblacién de 15 a rebasar lameta gracias
P- LasPersonasde 15 | 65 afiosy més alas estrategias
afiosy masdel Estado | egresadosen los implementadas durante
de Quintana Roo que programas de ASCEN 0.0 0.0 0.0 17 el afio, paraminimizar
se capaciten o se capacitaciony/o | DENTE ’ ’ ’ . yasealano
certifiquen obtienen su | procesosde acreditacion o
diplomao certificado. | evaluacion, desercién de los
obtienen su cursos, logrando estar
documento por encima de la media
oficial. en cuanto ala meta de
egresados asignadas al
ingtituto.
[RIMESTRA 1000| s 1136| 1000| 840 1985| 1985 | 1112
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AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOSOBJETIVOSY METAS

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E046 - Capacitacion y Certificacion paray en el Trabajo

NIVEL MIR CON
RESUMEN
NARRATIVO

NOMBRE
DEL
INDICADOR

SENTI
DO
DEL
INDICAD
OR

FRECUENCIA
DE
MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMUL
ABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO
EN EL PERIODO

AVANCE DE LA
META
PROGRAMADA

ler
TRIM

2do
TRIM

3er
TRIM

4to
TRIM

TRIM

ANUAL

JUSTIFICACIONES

CO1 - Personas
capacitadas o
certificadas inscritos.

CO1 - Porcentaje
de personas de
15a65 afiosy
més atendidas en
capacitacion o
certificacion.

DESCE
NDENT

100.0

100.0

100.0

100.0

Trimestre 1: Selogré
alcanzar la meta,
gracias a la promocion
y difusién de nuestros
cursos en redes
sociales como son
Facebook, Instagram y
Twitter.

Trimestre 2: No se
logré alcanzar la meta,
debido al repunte en
cuanto alos contagios
nuevos del COVID en
el estado, esto dificulto
un poco las
inscripciones alos
cursos, sin embargo,
encuanto ala
semaforizacion de los
indicadores, nos
encontramos en
semaforizacion verde,
cumplimiento
correspondiente a
nuestras metas
establecidas para este
trimestre.

Trimestre 3: No se
logré alcanzar la meta
establecida, yaque el
regreso aclases
presenciales en todos
los niveles, impacto en
los recursos
econémicos de las
familias
Quintanarroenses,
afectando en el pago
de lasinscripciones de
los servicios que
brinda el Ingtituto
Trimestre 4: Se logré
superar lameta, esto
debido alagran
demanda que tuvimos
en cuanto a
capacitacion y el
trabajo realizado por
las unidades de
capacitacion, lo que
nos llevé aacanzar un
gran nimero de
capacitandos. La
actividad 3 no se tuvo
meta programada por
lacual el sistemano se
aperturo, apesar de
ello selogré una
matriculade 798

TRIMESTRA
L

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0

100.0
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AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOSOBJETIVOSY METAS

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E046 - Capacitacion y Certificacion paray en el Trabajo

NIVEL MIR CON
RESUMEN
NARRATIVO

NOMBRE
DEL
INDICADOR

SENTI
DO
DEL
INDICAD
OR

FRECUENCIA
DE
MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMUL
ABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO
EN EL PERIODO

AVANCE DE LA
META
PROGRAMADA

ler
TRIM

2do
TRIM

3er
TRIM

4to
TRIM

TRIM

ANUAL

JUSTIFICACIONES

CO01.A01 - Promocion
y difusién de los
cursos de capacitacion
y certificacion
elaborados.

CO01A01 -
Porcentaje de
camparias de
promocion y
difusion de los
programas de
capacitacion
implementada.

ASCEN
DENTE

100.0

100.0

100.0

100.0

Trimestre 1: Selogré
alcanzar lameta,
obteniendo las 15
campafias programadas
paralapromocion de
los cursos de
capacitacion para este
Primer Trimestre.
Trimestre 2: Selogré
alcanzar lameta,
obteniendo las 15
campafias programadas
paralapromocion de
los cursos de
capacitacion para este
segundo Trimestre.
Trimestre 3: selogré
alcanzar la meta, toda
vez que las 15
campafias programadas
paralapromocion de
los cursos de
capacitacion parael
Tercer Trimestre se
realizaron en tiempo y
forma, derivado de las
buena planificacion,
coordinacion y trabajo
en equipo.

Trimestre 4: Se logré
alcanzar lameta, toda
vez que las 15
camparfias programas
paralapromocion de
los cursos de
capacitacion parael
cuarto trimestre se
realizaron en tiempo y
forma.

TRIMESTRA
L

100.0

116.8

92.5

822

186.5

186.5

107.3

C01.A02 -
Actualizaciéony
especializacion de las
habilidades, destrezas
y aptitudes de la
poblacién en cursos de
Extension o Regulares.

CO01A02 -
Porcentaje de
personas inscritas
de 15 afiosy més
en cursos de
Extension o
Regulares

ASCEN
DENTE

100.0

100.0

100.0

100.0

Trimestre 1: Selogré
alcanzar la meta,
debido alaimparticion
decursosen lineaa
través de nuestra
plataforma
https.//capacitate.icatqr
.edumx ygraciasa
las medidas de
seguridad e higiene
para un regreso seguro
alasaulas, algunas de
las Unidades de
Capacitacion ya
implementaron cursos
presenciales.
Trimestre 2: No se
logré alcanzar la meta,
debido a que repunto
el COVID en el estado,
los cursos al ser de
manera presencial, la
poblacién no se sentia
segura de asistir, se
buscaron los cursos a
distancia, pero el
retorno laboral influyo
aque las personas
tuvieran el tiempo de
capacitarse desde casa,
otro factor, fue que
hubo bastante
demanda por parte de
instituciones privadas
y publicas, lo que
gener6 una mayor
matriculaen otra
modalidad de nuestros
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AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOSOBJETIVOSY METAS

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E046 - Capacitacion y Certificacion paray en el Trabajo

NIVEL MIR CON
RESUMEN
NARRATIVO

NOMBRE
DEL
INDICADOR

SENTI
DO
DEL
INDICAD
OR

FRECUENCIA
DE
MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMUL
ABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO
EN EL PERIODO

AVANCE DE LA
META
PROGRAMADA

ler
TRIM

2do
TRIM

3er
TRIM

4to
TRIM

TRIM

ANUAL

JUSTIFICACIONES

servicios,
disminuyendo la
captacion en regulares
y extension, aun asi
nos encontramos en
semaforizacion verde.
Trimestre 3: No se
logré alcanzar la meta
establecida, debido ala
afectacion econémica
que vive nuestro
Estado, la poblacion se
vio afectada en el pago
de inscripciones de los
servicios de Extension
y Regular, yaque el
retorno alas clases
presencialesy las alzas
en los precios de los
productos de la canasta
bésica han
incrementado en estos
meses, afectando
directamente ala
economia familiar
Trimestre 4: Selogré
rebasar la meta, esto
debido a que mucha de
la poblacién teniala
necesidad de aprender
y asi emprender su
negocio o tener
autoempleo, yaque la
temporada de fin de
afio es de altaderrama
econémica en todo el
estado

C01.A03 -
Actualizaciéony
especializacion de las
habilidades, destrezas
y aptitudes de la
poblacion, en cursos de
Capacitacion
Acelerada Especifica
(CAE).

CO01A03 -
Porcentaje de
personas inscritas
€en cursos
Capacitacion
Acelerada
Especifica (CAE)

TRIMESTRA
L

ASCEN
DENTE

100.0

85.0

1445

1315

0.0

0.0

100.0

100.0

100.0

0.0

1333

Trimestre 1: No se
logré alcanzar la meta,
debido aque estos
Ccursos son parala
capacitacion de
empresas o
instituciones, y el
inicio del afio asi como
los ingresos que no
han sido como
esperaban, se sigue
trabajando en
estrategias de venta,
para poder cumplir con
este indicador.
Trimestre 2: Selogré
superar lameta,
derivado de los
trabajos efectuados por
las unidades de
capacitacion, y lagran
demanda del sector
privado y publico para
la capacitacion de su
personal. A pesar de
ello, de acuerdo al
indicador
correspondiente, nos
encontramos en
seméforo rojo
Trimestre 3: Selogré
llegar alameta
establecida, esto
gracias al trabajo en
conjunto de las
Unidades de
Capacitacion y las
estrategias de venta
implementadas por las
Areas de Vinculacion.
Trimestre 4:
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AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOSOBJETIVOSY METAS

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E046 - Capacitacion y Certificacion paray en el Trabajo

NIVEL MIR CON
RESUMEN
NARRATIVO

NOMBRE
DEL
INDICADOR

SENTI
DO
DEL
INDICAD
OR

FRECUENCIA
DE
MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMUL
ABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO
EN EL PERIODO

AVANCE DE LA
META
PROGRAMADA

JUSTIFICACIONES

ler
TRIM

2do
TRIM

3er
TRIM

4to
TRIM

TRIM

ANUAL

C01.A04 -
Certificacion de las
habilidades, destrezas
y aptitudes de la
poblacién en
Reconocimiento
Oficial dela
Competencia

Ocupacional (ROCO).

CO1A04 -
Porcentaje de
personas inscritas
en evaluaciones
para certificarse
en
Reconocimiento
Oficial dela
Competencia
Ocupacional.

TRIMESTRA
L

DESCE
NDENT

100.0

Sl

35.7

86.4

50.0

125.0

100.0

100.0

100.0

100.0

125.0

67.3

Trimestre 1: No se
logré alcanzar la meta,
debido aquela
poblacién laboral, no
cuente con el tiempo
pararedlizar estos
exdmenes, a igual que
aln no hay la
confianza en cuestion
de salud, dela
sociedad, ya que son
examenes presenciales.
Trimestre 2: No se
logré alcanzar la meta,
debido al retorno
laboral y el repunte del
COVID en el Estado,
sin embargo, de
acuerdo ala
semaforizacion nos
encontramos en color
verde.

Trimestre 3: No se
logré alcanzar lameta
establecida, uno de los
motivos principales
fue la falta de recursos
econémicos, debido a
los gastos en las
familias por el regreso
aclases en todos los
niveles.

Trimestre 4: Se logré
alcanzar lameta,
debido al trabajo y
promocién de las
unidades de
capacitacion, buscando
las estrategias parala
aplicacion de los
examenes

TRIMESTRA
L

100.0

105.1

68.0

68.9

26.1

26.1
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INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOSOBJETIVOSY METAS

PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E046 - Capacitacion y Certificacion paray en el Trabajo

NIVEL MIR CON
RESUMEN
NARRATIVO

NOMBRE
DEL
INDICADOR

SENTI
DO
DEL
INDICAD
OR

FRECUENCIA
DE
MEDICION

METAS-AVANCE

META ANUAL
PROGRAMADA

ACUMUL
ABLE
SI/NO

PROGRAMADO Y REALIZADO
EN EL PERIODO

AVANCE DE LA
META
PROGRAMADA

ler
TRIM

2do
TRIM

3er
TRIM

4to
TRIM

TRIM ANUAL

JUSTIFICACIONES

C01.A05 -
Certificacion de las
habilidades, destrezas
y aptitudes de la
poblacién en
Estandares de
Competencia Laboral
(ECL).

CO1A05 -
Porcentaje de
personas inscritas
en evaluaciones
paracertificarse
en un Estandar
de Competencia
Laboral en todo
el Estado.

ASCEN
DENTE

100.0

100.0

100.0

100.0

Trimestre 1: Selogré
alcanzar la meta,
gracias a las estrategias
generadas y
acercamientos con los
sectores productivos,
con base en sus
actividades, seles
ofrece certificar sus
habilidades y
conocimientos en el
desempefio de sus
funciones, pudiendo
asi tener unamejoraen
su desempefio laboral
Trimestre 2: No se
logré alcanzar la meta,
debido al repunte en
cuanto acontagios, la
gente no se sentia del
todo confiada para
realizar sus
evaluaciones, debido a
que estas deben ser
presenciales, se dard
continuidad en las
medidas de salud e
higiene, para brindar a
la ciudadania
interesada, una mayor
seguridad en sus
evaluacionesy asi
poder cumplir con este
indicador.

Trimestre 3: No se
logré alcanzar la meta
establecida, la faltade
tiempo de las personas
y lafaltade recursos
econémicos para poder
pagar su evaluaciony
la necesidad de
autoemplearse en las
temporadas altas del
mercado laboral.
Trimestre 4: No se
logré alcanzar la meta
establecida, pudiendo
ser el motivo principal,
lafalta de recursos
economicos para poder
pagar su evaluacion.
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3.2.4 Beneficiarios por programa presupuestario y componente

Tt I

BENEFICIARIOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y COMPONENTE
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

E046 - Capacitacion y Certificacion paray en el Trabajo

¢ATIENDE A | METAS-AVANCE
AVANCE DE LA
TIPO DE UNIDAD BENEFICIARIO
COMPONENTE BENEFICIARIO PERSPECTIVA RESPONSABL E ANUAL REALIZADO EN EL PERIODO META JUSTIFICACIONES
PROGRAMADA
- DEL ler 2do 3er 4to
DE GENERO? | penericiario | PROCRAMADO | tpiy | tRiM |TRIM [TRIM | ANUAL
COl - Personas | 5- Alumno NO 1403 - Direccién 30,000 3,741 8,225 | 11,22 | 10,16 111.183% | Trimestre 1:
capacitadas o Técnica 9 0 Hombres: El nimero de
certificadas Académica y hombres es menor,
inscritos. Enlace principalmente debido al

retorno laboral presencial
que se hatenido en el
estado y la blsqueda de
empleo.

Mujeres: El nimero de
mujeres capacitadas en el
trimestre, fue mayor alo
establecido, esto
probablemente debido ala
necesidad de formarse en
el trabajo, para asi poder
tener un mayor ingreso
econémico.

Trimestre 2:

Hombres: El nimero de
hombres es menor,
principal mente debido al
retorno laboral presencial
que se hatenido en el
estado y la blsqueda de
empleo.

Mujeres: El nimero de
mujeres capacitadas en el
trimestre, fue mayor alo
establecido, esto
probablemente debido ala
necesidad de formarse en
el trabajo, para asi poder
tener un mayor ingreso
econémico.

Trimestre 3:

Hombres: El nimero de
hombres es menor,
principal mente debido al
retorno laboral presencial
que se hatenido en el
Estado y la bisqueda de
empleo

Muijeres: El nimero de
mujeres capacitadas en el
trimestre, fue mayor alo
establecido, esto
probablemente debido ala
necesidad de formarse en
el trabajo, para asi poder
tener un mayor ingreso
econoémico o generar el
autoempleo.

Trimestre 4:

Hombres: El nimero de
hombres es menor,
principalmente a término
del afio laboral, yaque
nuestra principal
poblacién objetivo, es
gente que trabajaen algiin
oficio o autoempleo,
empresas y/o instituciones
plblicas, en las cualesla
mayoriade los
trabajadores son hombres.
Muijeres: El nimero de
mujeres capacitadas en el
trimestre, fue mayor alo
establecido, esto
probablemente debido ala
necesidad de capacitarse y
gprender un oficio, para
asi incorporarse aagin
trabajo formal o generar
autoempleo o emprender,
asi poder tener generar un
ingreso econémico para
sus hogares.
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& Quurana

BENEFICIARIOS POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y COMPONENTE
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
PERIODO QUE SE INFORMA: DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

MO0O1 - Gestién y Apoyo Institucional

(ATIENDE A METAS-AVANCE
COMPONENTE BE.I;\:EI?I([:)E'-\R PERSPECTIVA RE&?\I@RBL AR REALIZADO EN EL PERIODO AI\‘/AATA%I?RE JUSTIFICACIONES
10 E O ANUAL PROGRAMAD
A
DEL 3er 4to
DE GENERO? | BENEFICIARI FREERANAD L il TRI | TRI ANUAL
o (e] TRIM TRIM M M
CO1 - Actividades | 27 - Ninguno NO 1402 - Direccién 0 0 0 0 0 0.000% | Trimestre 1
de facilitacion de Planeacion Trimestre 2:
(apoyo) Trimestre 3
desarrolladas para Trimestre 4:

el cumplimiento de
metas de las &reas
sustantivas

3.2.5 De los programas Destinados a la Atencién de la Perspectiva de

NO APLICA

3.26 De los programas destinados a la Atencion de la Politica
Anticorrupcion del Estado de Quintana Roo

NO APLICA

3.2.7 De los programas orientados a la atencion de los Derechos de las
Ninas, Ninos y Adolescentes.

Género

NO APLICA
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FORMATOS REFERIDOS EN LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA

FEDERATIVAS Y MUNCIPIOS

FORMATO 1 ESTADO DE SITUACION FINANCIERA DETALLADO - LDF

DE LAS ENTIDADES

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA DETALLADO - LDF
Al 31 de Diciembre de 2022y al 31 de Diciembre 2021

DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

quintanaroo.gob.rmx

seflplan.groo.gob.mx G

(Miles de Pesos)
Concepto [ 2022 | 2021 Concepto [ 2022 | 2021
ACTIVO PASIVO
Activo Circulante Pasivo Circulante
Efectivo y Equivalentes 17,311 19,773 Cuentas por Pagar a Corto Plazo 21,095 18,223
Efectivo 0 0 Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo 4,130 4,931
Bancos/Tesoreria 17,311 19,773 Proveedores por Pagar a Corto Plazo 473 472
Bancos/Dependenciasy Otros 0 0 Contratistas por Obras Plblicas por Pagar a Corto Plazo 0 0
Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 0 0 Participacionesy Aportaciones por Pagar a Corto Plazo 0 0
Fondos con Afectacion Especifica 0 0 Transferencias Otorgadas por Pagar a Corto Plazo 0 0
Depésitos de Fondos de Terceros en Garantiay/o Administracion 0 0 Plazo Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica por Pagar a Corto 0 0
Otros Efectivos y Equivalentes 0 0 Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo 6,031 5,005
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 23,325 20,869 Devoluciones dela Ley de Ingresos por Pagar a Corto Plazo 0 0
Inversiones Financieras de Corto Plazo 0 0 Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo 10,461 7,815
Cuentas por Cobrar a Corto Plazo 18,703 16,965 Documentos por Pagar a Corto Plazo 0 0
Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo 3,017 2,299 Documentos Comerciales por Pagar a Corto Plazo 0 0
Ingresos por Recuperar a Corto Plazo 0 0 Documentos con Contratistas por Obras Publicas por Pagar a Corto Plazo 0 0
Deudores por Anticipos de la Tesoreriaa Corto Plazo 0 0 Otros Documentos por Pagar a Corto Plazo 0 0
Préstamos Otorgados a Corto Plazo 0 0 Porcion a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo 0 0
Otros Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Corto Plazo 1,605 1,605 Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica 0 0
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 746 1,232 Porcién a Corto Plazo de Arrendamiento Financiero 0 0
Anticipo a Proveedores por Adquisicion de Bienesy Prestacion de Servicios a Corto Titulosy Valores a Corto Plazo
Plazo 746 1,232 0 0
- Anticipo a Proveedores por Adquisicion de Bienes Inmuebles y Muebles a Corto 0 0 ErvesDiEisaCnnEEmn o o
Anticipo a Proveedores por Adquisicion de Bienes Intangibles a Corto Plazo 0 0 Ingresos Cobrados por Adelantado a Corto Plazo 0 0
Anticipo a Contratistas por Obras Piblicas a Corto Plazo 0 0 Intereses Cobrados por Adelantado a Corto Plazo 0 0
Otros Derechos a Recibir Bienes o Servicios a Corto Plazo 0 0 Otros Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0 0
Inventarios 0 0 Fondos y Bienes de Terceros en Garantiay/o Administracién a Corto Plazo 0 0
Inventario de Mercancias para Venta 0 0 Fondos en Garantia a Corto Plazo 0 0
Inventario de Mercancias Terminadas 0 0 Fondos en Administracién a Corto Plazo 0 0
Inventario de Mercancias en Proceso de Elaboracién 0 0 Fondos Contingentes a Corto Plazo 0 0
Inventario de Materias Primas, Materiales y Suministros para Produccion 0 0 Fondos de Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos a Corto Plazo 0 0
Bienes en Transito 0 0 Otros Fondos de Terceros en Garantia y/o Administracién a Corto Plazo 0 0
Almacenes 0 0 Valoresy Bienes en Garantia a Corto Plazo 0 0
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0 0 Provisiones a Corto Plazo 0 0
Equival enItE: maciones para Cuentas Incobrables por Derechos a Recibir Efectivo o 0 0 Provision para Demandas y Juicios a Corto Plazo 0 0
Estimacion por Deterioro de Inventarios 0 0 Provision para Contingencias a Corto Plazo 0 0
Otros Activos Circulantes 137 113 Otras Provisiones a Corto Plazo 0 0
Valores en Garantia 137 113 Otros Pasivos a Corto Plazo 0 0
Bienes en Garantia (excluye depésitos de fondos) 0 0 Ingresos por Clasificar 0 0
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
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INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA DETALLADO - LDF
Al 31 de Diciembre de 2022y al 31 de Diciembre 2021
(Miles de Pesos)
Concepto [ 2022 | 2021 Concepto 2022 | 2021
ACTIVO PASIVO
Bienes Derivados de Embargos, Decomisos, Aseguramientosy Dacion en Pago 0 0 Recaudacion por Participar 0 0
Adquisicién con Fondos de Terceros 0 Otros Pasivos Circulantes 0 0
0 0
Total de Activos Circulantes 41,519 41,987 Total de Pasivos Circulantes 21,095 18,223
Activo No Circulante Pasivo No Circulante
Inversiones Financieras aLargo Plazo 31,917 26,770 Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0 0
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 32,949 32,949 Documentos por Pagar a Largo Plazo 0 0
Bienes Inmuebles, Infraestructuray Construcciones en Proceso 1,962 1,962 Deuda PablicaaLargo Plazo 0 0
Bienes Muebles -51,718 -48,007 Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0 0
Activos Intangibles 0 0 Fondos y Bienes de Terceros en Garantiay/o en Administracién aLargo Plazo 0 0
Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes 0 0 Provisiones aLargo Plazo 0 0
Activos Diferidos 0 0
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0 0 Total de Pasivos No Circulantes 0 0
Otros Activos no Circulantes 0 0
Total del Pasivo 21,095 18,223
Total de Activos No Circulantes 15,110 13,674
HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO
Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido 62,606 57,458
Aportaciones 10,972 10,971
Donaciones de Capital 51,634 46,487
Actualizacion de la Hacienda Plblica/Patrimonio 0 0
Hacienda Publica/Patrimonio Generado -27,072 -20,020
Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro) -3,129 -878
Resultados de Ejercicios Anteriores -19,102 -14,301
Revallios -5,764 -5,764
Reservas 0 0
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 923 923
Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion de la Hacienda Pablica/Patrimonio 0 0
Resultado por Posicién Monetaria 0 0
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0 0
Total Hacienda Publica/Patrimonio 35,534 37,438
Total del Activo 56,629 55,661 Total del Pasivoy Hacienda Publica/Patrimonio 56,629 55,661
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
68

DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

quintanarco.gob.ma

seflplan.groo.gob.mx G



CUENTA PUBLICA Q INTANA
2022 ’ DO

IFHE

FORMATO 2 INFORME ANALITICO DE LA DEUDA PUBLICA Y OTROS
PASIVOS - LDF

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
INFORME ANALITICO DE LA DEUDA PUBLICA Y OTROSPASIVOS- LDF
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022 (b)
(Miles de pesos)
Pago de
Comisiones y
Denominacién de la Deuda PUblica y dSGIc}q sigL Disposiciones | Amortizaciones Revol}{ccio_nes, Selelo el g €3 el
Otros Pasivos e diciembre del Periodo del Periodo Reclosmco'oones qel Intereﬁes c0§tos
de 2021 y Ofros Ajustes Periodo del Periodo asociados
durante el
Periodo
© o) 8 ® (@ e ) )
1. Deuda Piblica (1=A+B) 0 0 0 0 0 0 0
A. Corto Plazo (A=al+a2+a3) 0 0 0 0 0 0 0
al) Instituciones de Crédito 0 0 0 0 0 0 0
a2) Titulos y Valores 0 0 0 0 0 0 0
a3) Arrendamientos Financieros 0 0 0 0 0 0 0
B. Largo Plazo (B=b1+b2+b3) 0 0 0 0 0 0 0
b1) Instituciones de Crédito 0 0 0 0 0 0 0
b2) Titulos y Valores 0 0 0 0 0 0 0
b3) Arrendamientos Financieros 0 0 0 0 0 0 0
2. Otros Pasivos 18,223 0 0 0 21,095 0 0
0 0
g':c‘::",,';‘i’vt’s[(’;:;’:’z; Ublica'y 18,223 0 0 of 2100 0 0
4. Deuda Contingente 1 (informativo) 0 0 0 0 0 0 0
A. Deuda Contingente 1 0 0 0 0 0 0 0
B. Deuda Contingente 2 0 0 0 0 0 0 0
C. Deuda Contingente XX 0 0 0 0 0 0 0
& cor o ntmertes e : 0 0 o of o :
: A. Instrumento Bono Cupdn Cero 0 0 0 0 0 0 0
) B. Instrumento Bono Cupdn Cero 0 0 0 0 0 0 0
><>< C. Instrumento Bono Cupdn Cero 0 o o 0 o 0 0
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FORMATO 3 INFORME ANALITICO DE OBLIGACIONES DIFERENTES DE
FINANCIAMIENTOS - LDF

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
INFORME ANALITICO DE OBLIGACIONESDIFERENTES DE FINANCIAMIENTOS-LDF
Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022 (b)
(Miles de pesos)
Monto Sald_o
. Monto pendien
Fecha promedio 2eado Monto N,
de Monto Monto mensual del | P28 pagado p
s . dela pagar
Fecha inicio Fecha de dela Plazo promedio pago de la inversi dela dela
D inacién de las Obligaci Diferentes de del de -y inversi mensual del | contrapresta . inversion | . "
) I . | vencimie L pacta i énal " inversio
Financiamiento (c) Contra | operaci 6n pago de la cion actualiza
. nto (f) do (h) . XX de nal XX
to (d) 6n del pactad contrapresta | correspondie XX de do al XX de XX
proyect o(g) cion (i) nte al pago de XX de
. e 20XX de 20XX
o(e) de inversion 20XX (1)
. (k) (m=g-
[0}
)]
. P . "
A. Asociaciones Publico Privadas (APP’s) 0 ° 0 0 0 0 0 ° 0 0
(A=a+b+c+d)
a)APP 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
b) APP 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
c)APP3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
d) APP XX 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
B. Otros Instrumentos (B=a+b+c+d) L] L] L] 0 0 0 0 L] 0 0
a) Otro Instrumento 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
b) Otro Instrumento 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
c) Otro Instrumento 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
d) Otro Instrumento XX 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
C. Total de Obligaciones Diferentes de
Financiamiento (C=A+B) 0 0 0 ° ° ° ° 0 ° °
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FORMATO 4 BALANCE PRESUPUESTARIO - LDF

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo (a)
BALANCE PRESUPUESTARIO - Ley de Disciplina Financiera
Del 1 de Eneroal 31 de Diciembre de 2022 (b)
(Miles de Pesos)
) Estimado/ ——. Recaudado/
cep Aprobado (d) 9 Pagado
A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3) 106,983 112,262 110,524
AL Ingresos de Libre Disposicion 44,969 47,600 45,863
A2. Transferencias Federales Etiquetadas 62,015 64,662 64,662
A3. Financiamiento Neto 0 0 0
B. Egresos Presupuestarios! (B = B1+B2) 106,983 111,680 106,419
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Piblica) 44,969 47,018 44,422
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) 62,015 64,662 61,997
C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C=C1+C2) 0 0 0
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el periodo 0 0 0
C2. Remanentes de Transferencias Federal es Etiquetadas aplicados en el
periodo
|. Balance Presupuestario (| =A -B + C) 1 582 4,106
11. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (I1 = | - A3) 1 582 4,106
1. Bglance Iiresupuestario sin Financiamiento Netoy sin Remanentes del Ejercicio 1 580 4,106
Anterior (Il1=11 - C)
Concepto Aprobado Devengado Pagado
E. Intereses, Comisionesy Gastos de la Deuda (E = E1+E2) 0 0 0
E1. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No Etiquetado
E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquetado
1V. Balance Primario (1V =111 + E) 1 582 4,106
Estimado/ Recaudado/
Concepto Aprobado Devengado Pagado
F. Financiamiento (F = F1 + F2) 0 0 0
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de I ngresos de Libre Disposicion
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales
Etiquetadas
G. Amortizacion dela Deuda (G = G1 + G2) 0 0 0
G1. Amortizacién de la Deuda Piblica con Gasto No Etiquetado
G2. Amortizacion de la Deuda Pablica con Gasto Etiquetado
A3. Financiamiento Neto (A3=F-G) 0 0 0
c : Estimado/ b ad Recaudado/
oncepto Aprobado evengado Pagado
A1l. Ingresos de Libre Disposicion 44,969 47,600 45,863
A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion (A3.1 = 0 0 0
F1-G1)
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de I ngresos de Libre Disposicion 0 0 0
G1. Amortizacién de la Deuda Pablica con Gasto No Etiquetado 0 0 0
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) 44,969 47,018 44,422
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo (a)
BALANCE PRESUPUESTARIO - Ley de Disciplina Financiera
Del 1 de Eneroal 31 de Diciembre de 2022 (b)
(Miles de Pesos)

C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el periodo _| 0 0

V. Balance Presupuestario de Recur sos Disponibles (V = A1+ A3.1-B 1+ Cl) 1 582 1,441
_ V1. Balance Presupuestario de Recur sos Disponibles sin Financiamiento Neto (VI 1 580 1,441
=V -A31)

Estimado/ Recaudado/

Concepto Aprobado Devengado o
A2. Transferencias Federales Etiquetadas 62,015 64,662 64,662

A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas 0 0 0
(A3.2=F2-G2)

F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales

. 0 0 0

Etiquetadas
G2. Amortizacion de la Deuda Pablica con Gasto Etiquetado 0 0 0

B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) 62,015 64,662 61,997

C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo _ 0 0

VI1. Balance Presupuestario de Recur sos Etiquetados (VI1 = A2 + A3.2-B2 + C2) 0 0 2,664

VII1. Balance Presupuestario de Recur sos Etiquetados sin Financiamiento Neto 0 0 2664
(VI =VII -A32) g
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FORMATO 5 ESTADO ANALITICO DE INGRESOS DETALLADO - LDF

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DE INGRESOSDETALLADO - Ley de Disciplina Financiera
Del 01 de Enero a 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)
Concepto ‘ Estimado ‘ g’;‘g&ﬁf:g Modificado ‘ Devengado ‘ Recaudado ‘ Diferencia
Ingresos de Libre Disposicion
Impuestos 0 0 0 0 0 0
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0 0 0 0 0 0
Contribuciones de Mejoras 0 0 0 0 0 0
Derechos 0 0 0 0 0 0
Productos 0 49 49 32 32 32
Aprovechamientos 0 0 0 0 0 0
Ingresos por Ventas de Bienesy Servicios 3,626 835 4,461 4,461 4,461 835
Participaciones 0 0 0 0 0 0
Fondo General de Participaciones 0 0 0 0 0 0
Fondo de Fomento Municipal 0 0 0 0 0 0
Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion 0 0 0 0 0 0
Fondo de Compensacion 0 0 0 0 0 0
Fondo de Extraccion de Hidrocarburos 0 0 0 0 0 0
Impuesto Especial Sobre Producciony Servicios 0 0 0 0 0 0
0.136% de la Recaudacion Federal Participable 0 0 0 0 0 0
3.17% Sobre Extraccion de Petréleo 0 0 0 0 0 0
Gasolinas y Diésel 0 0 0 0 0 0
Fondo del Impuesto Sobre la Renta 0 0 0 0 0 0
Fondo de Estabilizacion de los Ingresos de las 0 0 0 0 0 0
Entidades Federativas
Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal 0 0 0 0 0 0
Tenencia o Uso de Vehiculos 0 0 0 0 0 0
Fondo de Compensacion ISAN 0 0 0 0 0 0
Impuesto Sobre Automdviles Nuevos 0 0 0 0 0 0
Fondo de Compensacion de Repecos-Intermedios 0 0 0 0 0 0
Otros Incentivos Econémicos 0 0 0 0 0 0
Transferencias 41,343 1,765 43,108 43,108 41,370 27
Convenios 0 0 0 0 0 0
Otros Convenios y Subsidios 0 0 0 0 0 0
Otros Ingresos de Libre Disposicion 0 0 0 0 0 0
Participaciones en Ingresos Locales 0 0 0 0 0 0
Otros Ingresos de Libre Disposicion 0 0 0 0 0 0
Total deIngresosde Libre Disposicion 44,969 2,649 47,618 47,600 45,863 894
894
Ingresos Excedentes de | ngresos de Libr e Disposicion
Transferencias Feder ales Etiquetadas
Aportaciones 0 0 0 0 0 0
Fondo de Aportaciones parala Némina Educativa y 0 0 0 0 0 0
Gasto Operativo
Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud 0 0 0 0 0 0
Fondo de Aportaciones para la Infraestructura 0 0 0 0 0 0
Social
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de 0 0 0 0 0 0
los Municipiosy de las Demarcaciones Territoriales del
Distrito Federal
Fondo de Aportaciones Mdltiples 0 0 0 0 0 0
Fondo de Aportaciones para la Educacion 0 0 0 0 0 0
Tecnoldgicay de Adultos
Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pdblica de 0 0 0 0 0 0
los Estados y del Distrito Federal
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de 0 0 0 0 0 0
las Entidades Federativas
Convenios 0 0 0 0 0 0
Convenios de Proteccion Social en Salud 0 0 0 0 0 0
Convenios de Descentralizacion 0 0 0 0 0 0
Convenios de Reasignacion 0 0 0 0 0 0
Otros Convenios y Subsidios 0 0 0 0 0 0
Fondos Distintos de Aportaciones 0 0 0 0 0 0
Fondo para Entidades Federativas y Municipios 0 0 0 0 0 0
Productores de Hidrocarburos
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DE INGRESOS DETALLADO - Ley de Disciplina Financiera
Del 01 de Enero a 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)

Concepto Estimado Ampllaqon% Modificado | Devengado | Recaudado | Diferencia
/Reducciones
Fondo Minero 0 0 0 0 0 0
Transferencias, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones'y 62,015 2,647 64,662 64,662 64,662 2,647
Jubilaciones
Otras Transferencias Federales Etiquetadas 0 0 0 0 0 0
Total de Transferencias Feder ales Etiquetadas 62,015 2,647 64,662 64,662 64,662 2,647
Ingresos Derivados de Financiamientos 0 0 0 0 0 0
Ingresos Derivados de Financiamientos 0 0 0 0 0 0
Total de | ngresos 106,983 5,296 112,279 112,262 110,524 3,541
Datos I nfor mativos
Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de 0 0 0 0 0 0
Pago de Ingresos de Libre Disposicion
Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de 0 0 0 0 0 0
Pago de Transferencias Federales Etiquetadas
Ingresos Derivados de Financiamientos 0 0 0 0 0 0
Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.
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FORMATO 6A ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS DETALLADO LDF (CLASIFICACION POR OBJETO DEL GASTO).

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOSDETALLADO - Ley de Disciplina Financiera
Clasificacion por Objeto del Gasto
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)
Concepto ‘ Aprobado ‘ ?&gﬂﬁ'gﬂ: M odificado ‘ Devengado ‘ Pagado ‘ Subejercicio
|. Gasto No Etiquetado 44,969 2,122 47,091 47,018 44,422 73
Servicios Per sonales 39,302 1,765 41,067 41,067 38,498 0
Remuner aciones al Personal de Caracter Permanente 24,142 2,933 27,076 27,076 27,075 0
Dietas 0 0 0 0 0 0
Haberes 0 0 0 0 0 0
Sueldos Base a Personal Permanente 24,142 2,933 27,076 27,076 27,075 0
Remuneraciones por Adscripcion Laboral en el 0 0 0 0 0 0
Extranjero
Remuner aciones al Personal de Caréacter Transitorio 0 0 0 0 0 0
Honorarios Asimilables a Salarios 0 0 0 0 0 0
Sueldos Base al Personal Eventual 0 0 0 0 0 0
Retribuciones por Servicios de Carécter Social 0 0 0 0 0 0
Retribucion alos Representantes de los Trabajadores y de 0 0 0 0 0 0
los Patrones en la Junta de Conciliacion y Arbitraje
Remuner aciones Adicionales y Especiales 5,155 2,129 7,284 7,284 4,802 0
Primas por Afios de Servicio Efectivos Prestados 317 -93 224 224 224 0
Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacion de Fin 4,248 2,260 6,508 6,508 4,026 0
de Afio
Horas Extraordinarias 0 0 0 0 0 0
Compensaciones 591 -38 553 553 553 0
Sobrehaberes 0 0 0 0 0 0
Asignaciones de Técnico, de Mando, por Comision, de 0 0 0 0 0 0
Vueloy de Técnico Especial
Honorarios Especiales 0 0 0 0 0 0
Participaciones por Vigilanciaen el Cumplimiento de las 0 0 0 0 0 0
Leyesy Custodiade Valores
Seguridad Social 5,435 -4,304 1,132 1,132 1,046 0
Aportaciones de Seguridad Social 3,185 -2,274 911 911 911 0
Aportaciones a Fondos de Vivienda 1,269 -1,109 160 160 118 0
Aportaciones a Sistemapara el Retiro 981 -921 60 60 17 0
Aportaciones para Seguros 0 0 0 0 0 0
Otras Prestaciones Socialesy Econémicas 4,569 1,006 5,575 5,575 5,575 0
Cuotas para el Fondo de Ahorro y Fondo de Trabajo 0 0 0 0 0 0
Indemnizaciones 0 0 0 0 0 0
Prestaciones y Haberes de Retiro 0 0 0 0 0 0
Prestaciones Contractuales 4,401 1,087 5,488 5,488 5,488 0
Apoyos ala Capacitacion de los Servidores Pblicos 167 -81 86 86 86 0
Otras Prestaciones Sociales y Econdémicas 0 0 0 0 0 0
Previsiones 0 0 0 0 0 0
Previsiones de Caréacter Laboral, Econémicay de 0 0 0 0 0 0
Seguridad Social
Pago de Estimulos a Servidores Publicos 0 0 0 0 0 0
Estimulos 0 0 0 0 0 0
Recompensas 0 0 0 0 0 0
Materialesy Suministros 1,683 285 1,968 1,968 1,968 0
M ateriales de Administracion, Emisiéon de Documentosy 488 176 664 664 664 0
Articulos Oficiales
Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 190 66 256 256 256 0
Materiales y Utiles de Impresion y Reproduccion 0 0 0 0 0 0
Material Estadistico y Geogréfico 0 0 0 0 0 0
Materiales, Utiles y Equipos Menores de Tecnologias de 70 6 76 76 76 0
laInformacién y Comunicaciones
Material Impreso e Informacion Digital 0 0 0 0 0 0
Material de Limpieza 170 5 175 175 175 0
Materiales y Utiles de Ensefianza 58 99 157 157 157 0
Materiales para el Registro e Identificacion de Bienesy 0 0 0 0 0 0
Personas
Alimentosy Utensilios 153 21 174 174 174 0
Productos Alimenticios para Personas 153 16 169 169 169 0
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOSDETALLADO - Ley de Disciplina Financiera

Clasificacion por Objeto del Gasto
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022

(Miles de Pesos)
Concepto ‘ Aprobado ‘ '?Rn;stg;'g::: ‘ M odificado ‘ Devengado ‘ Pagado ‘ Subejercicio
Productos Alimenticios para Animales 0 0 0 0 0 0
Utensilios para el Servicio de Alimentacion 0 5 5 5 5 0
Materias Primasy M ateriales de Produccion y 0 0 0 0 0 0
Comercializacion
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales 0 0 0 0 0 0
adquiridos como Materia Prima
Insumos Textiles adquiridos como Materia Prima 0 0 0 0 0 0
Productos de Papel, Carton e Impresos adquiridos como 0 0 0 0 0 0
Materia Prima
Combustibles, Lubricantes, Aditivos, Carbén y sus 0 0 0 0 0 0
Derivados adquiridos como Materia Prima
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0 0 0 0 0 0
adquiridos como Materia Prima
Productos Metdlicos y a base de Minerales No Metélicos 0 0 0 0 0 0
adquiridos como Materia Prima
Productos de Cuero, Piel, Plastico y Hule adquiridos 0 0 0 0 0 0
como Materia Prima
Mercancias adquiridas para su Comercializacion 0 0 0 0 0 0
Otros Productos Adquiridos como Materia Prima 0 0 0 0 0 0
Materialesy Articulos de Construccién y de Reparacion 42 224 266 266 266 0
Productos Minerales No Metdlicos 0 20 20 20 20 0
Cemento y Productos de Concreto 0 5 5 5 5 0
Cal, Yesoy Productos de Yeso 0 2 2 2 2 0
Maderay Productos de Madera 0 1 1 1 1 0
Vidrio y Productos de Vidrio 0 3 3 3 3 0
Material Eléctrico y Electrénico 18 59 7 7 7 0
Articulos Metdlicos para la Construccion 0 17 17 17 17 0
Materiales Complementarios 4 5 9 9 9 0
Otros Materiales y Articulos de Construccion y 19 112 132 132 132 0
Reparacion
Productos Quimicos, Farmacéuticosy de L aboratorio 0 0 0 0 0 0
Productos Quimicos Basicos 0 0 0 0 0 0
Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroquimicos 0 0 0 0 0 0
Medicinas y Productos Farmacéuticos 0 0 0 0 0 0
Materiales, Accesorios y Suministros Médicos 0 0 0 0 0 0
Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio 0 0 0 0 0 0
Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos y Derivados 0 0 0 0 0 0
Otros Productos Quimicos 0 0 0 0 0 0
Combustibles, Lubricantesy Aditivos 707 -4 703 703 703 0
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 707 -4 703 703 703 0
Carbon y sus Derivados 0 0 0 0 0 0
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos 0 6 6 6 6 0
Deportivos
Vestuario y Uniformes 0 6 6 6 6 0
Prendas de Seguridad y Proteccion Personal 0 0 0 0 0 0
Articulos Deportivos 0 0 0 0 0 0
Productos Textiles 0 0 0 0 0 0
Blancos y Otros Productos Textiles, excepto Prendas de 0 0 0 0 0 0
Vestir
M aterialesy Suministros para Seguridad 0 0 0 0 0 0
Sustancias y Materiales Explosivos 0 0 0 0 0 0
Materiales de Seguridad Publica 0 0 0 0 0 0
Prendas de Proteccion para Seguridad Pablicay Nacional 0 0 0 0 0 0
Herramientas, Refaccionesy Accesorios M enores 294 -138 155 155 155 0
Herramientas Menores 40 -10 30 30 30 0
Refacciones y Accesorios Menores de Edificios 12 -9 2 2 2 0
Refacciones y Accesorios Menores de Mobiliario y 0 0 0 0 0 0
Equipo de Administracion, Educacional y Recreativo
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de 2 11 12 12 12 0
Cémputo y Tecnologias de la Informacion
Refacciones y Accesorios Menores de Instrumental 0 0 0 0 0 0
Médico y de Laboratorio
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de 83 16 100 100 100 0
Transporte
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Defensa 0 0 0 0 0 0
y Seguridad
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOSDETALLADO - Ley de Disciplina Financiera
Clasificacion por Objeto del Gasto
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)

Concepto ‘ Aprobado ‘ '?Rn;stg;'gr?: ‘ M odificado ‘ Devengado ‘ Pagado ‘ Subejercicio
Refacciones y Accesorios Menores de Maquinariay 0 11 11 11 11 0
Otros Equipos
Refacciones y Accesorios Menores de Otros Bienes 157 -157 0 0 0 0
Muebles
Servicios Generales 3,984 73 4,057 3,984 3,956 73
Servicios Basicos 974 -176 798 798 791 0
Energia Eléctrica 604 -58 546 546 540 0
Gas 54 -35 19 19 19 0
Agua 65 8 73 73 72 0
Telefonia Tradicional 33 -26 7 7 7 0
Telefonia Celular 0 0 0 0 0 0
Servicios de Telecomunicaciones y Satélites 0 0 0 0 0 0
Servicios de Acceso de Internet, Redes y Procesamiento 190 -76 113 113 113 0
de Informacion
Servicios Postales y Telegréficos 28 -18 10 10 10 0
Servicios Integrales y Otros Servicios 0 30 30 30 30 0
Servicios de Arrendamiento 497 -105 392 392 392 0
Arrendamiento de Terrenos 0 0 0 0 0 0
Arrendamiento de Edificios 216 59 275 275 275 0
Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de 121 -108 13 13 13 0
Administracion, Educacional y Recreativo
Arrendamiento de Equipo e Instrumental Médico y de 0 0 0 0 0 0
Laboratorio
Arrendamiento de Equipo de Transporte 0 0 0 0 0 0
Arrendamiento de Maguinaria, Otros Equiposy 0 0 0 0 0 0
Herramientas
Arrendamiento de Activos I ntangibles 160 -78 82 82 82 0
Arrendamiento Financiero 0 0 0 0 0 0
Otros Arrendamientos 0 21 21 21 21 0
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicosy Otros 529 -381 149 149 149 0
Servicios
Servicios Legales, de Contabilidad, Auditoriay 86 11 97 97 97 0
Relacionados
Servicios de Disefio, Arquitectura, Ingenieriay 0 0 0 0 0 0
Actividades Relacionadas
Servicios de Consultoria Administrativa, Procesos, 0 4 4 4 4 0
Técnicay en Tecnologias de la Informacién
Servicios de Capacitacion 6 -6 0 0 0 0
Servicios de Investigacion Cientificay Desarrollo 0 0 0 0 0 0
Servicios de Apoyo Administrativo, Traduccién, 438 -390 48 48 48 0
Fotocopiado e Impresion
Servicios de Proteccion y Seguridad 0 0 0 0 0 0
Servicios de Vigilancia 0 0 0 0 0 0
Servicios Profesionales, Cientificosy Técnicos Integrales 0 0 0 0 0 0
Servicios Financier os, Bancariosy Comer ciales 133 -56 7 77 v 0
Servicios Financieros y Bancarios 41 -3 37 37 37 0
Servicios de Cobranza, Investigacion Crediticiay Similar 0 0 0 0 0 0
Servicios de Recaudacion, Traslado y Custodia de 0 0 0 0 0 0
Valores
Seguros de Responsabilidad Patrimonial y Fianzas 0 0 0 0 0 0
Seguro de Bienes Patrimoniales 92 -52 40 40 40 0
Almacenaje, Envase y Embalaje 0 0 0 0 0 0
Fletes y Maniobras 0 0 0 0 0 0
Comisiones por Ventas 0 0 0 0 0 0
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 0 0 0 0 0 0
Integrales
Servicios de I nstalacion, Reparacion, Mantenimiento y 369 666 1,035 1,035 1,035 0
Conservacion
Conservacion y Mantenimiento Menor de Inmuebles 64 271 334 334 334 0
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Mobiliario y 0 55 55 55 55 0
Equipo de Administracién, Educacional y Recreativo
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Equipo de 0 178 178 178 178 0
Computo y Tecnologia de la Informacion
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Equipo e 0 0 0 0 0 0
Instrumental Médico y de Laboratorio
Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Transporte 257 -66 101 101 191 0
Reparacion y Mantenimiento de Defensa'y Seguridad 0 0 0 0 0 0
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOSDETALLADO - Ley de Disciplina Financiera
Clasificacion por Objeto del Gasto

Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022

DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

gquintanaroo.gob.rm

(Miles de Pesos)
Concepto ‘ Aprobado ‘ '?Rn;stg;'gr?: ‘ M odificado ‘ Devengado ‘ Pagado ‘ Subejercicio
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Maquinaria, 35 180 215 215 215 0
Otros Equipos y Herramientas
Servicios de Limpiezay Manejo de Desechos 14 4 18 18 18 0
Servicios de Jardineriay Fumigacion 0 44 44 44 44 0
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 0 0 0 0 0 0
Difusién por Radio, Television y Otros Medios de 0 0 0 0 0 0
Mensajes sobre Programas y Actividades Gubernamentales
Difusion por Radio, Television y Otros Medios de 0 0 0 0 0 0
Mensajes Comerciales para Promover la Venta de Bienes o Servicios
Servicios de Creatividad, Preproduccién y Produccién de 0 0 0 0 0 0
Publicidad, excepto Internet
Servicios de Revelado de Fotografias 0 0 0 0 0 0
Servicios de laIndustria Filmica, del Sonido y del Video 0 0 0 0 0 0
Servicio de Creacion y Difusién de Contenido 0 0 0 0 0 0
exclusivamente a través de I nternet
Otros Servicios de Informacion 0 0 0 0 0 0
Serviciosde Trasladoy Viaticos 385 214 599 599 599 0
Pasajes Aéreos 85 -12 73 73 73 0
Pasajes Terrestres 0 4 4 4 4 0
Pasgjes Maritimos, Lacustresy Fluviales 44 -39 4 4 4 0
Autotransporte 0 0 0 0 0 0
Vidticos en el Pais 257 262 518 518 518 0
Vidticos en el Extranjero 0 0 0 0 0 0
Gastos de Instalacion y Traslado de Mengje 0 0 0 0 0 0
Servicios Integrales de Traslado y Viéticos 0 0 0 0 0 0
Otros Servicios de Traslado y Hospedaje 0 0 0 0 0 0
Servicios Oficiales 0 53 53 53 53 0
Gastos de Ceremonial 0 0 0 0 0 0
Gastos de Orden Social y Cultural 0 53 53 53 53 0
Congresos y Convenciones 0 0 0 0 0 0
Exposiciones 0 0 0 0 0 0
Gastos de Representacion 0 0 0 0 0 0
Otros Servicios Generales 1,097 -143 953 880 860 73
Servicios Funerarios y de Cementerios 0 0 0 0 0 0
Impuestos y Derechos 18 71 89 16 16 73
Impuestos y Derechos de Importacion 0 0 0 0 0 0
Sentencias y Resoluciones por Autoridad Competente 0 0 0 0 0 0
Penas, Multas, Accesorios y Actualizaciones 121 -120 1 1 1 0
Otros Gastos por Responsabilidades 0 0 0 0 0 0
Utilidades 0 0 0 0 0 0
Impuesto sobre Néminas y Otros que se deriven de una 841 0 841 841 820 0
Relacion Laboral
Otros Servicios Generales 117 -93 23 23 23 0
Transferencias, Asignaciones, Subsidiosy Otras Ayudas 0 0 0 0 0 0
Transferencias I nter nasy Asignaciones al Sector Publico 0 0 0 0 0 0
Asignaciones Presupuestarias al Poder Ejecutivo 0 0 0 0 0 0
Asignaciones Presupuestarias a Poder Legislativo 0 0 0 0 0 0
Asignaciones Presupuestarias al Poder Judicial 0 0 0 0 0 0
Asignaciones Presupuestarias a Organos Auténomos 0 0 0 0 0 0
Transferencias I nternas Otorgadas a Entidades 0 0 0 0 0 0
Paraestatales No Empresariales y No Financieras
Transferencias I nternas Otorgadas a Entidades 0 0 0 0 0 0
Paraestatales Empresariales y No Financieras
Transferencias I nternas Otorgadas a Fideicomisos 0 0 0 0 0 0
Piblicos Empresariales y No Financieros
Transferencias I nternas Otorgadas a I nstituciones 0 0 0 0 0 0
Paraestatales Publicas Financieras
Transferencias I nternas Otorgadas a Fideicomisos 0 0 0 0 0 0
Pdblicos Financieros
Transferencias al Resto del Sector Publico 0 0 0 0 0 0
Transferencias Otorgadas a Entidades Paraestatales No 0 0 0 0 0 0
Empresariales y No Financieras
Transferencias Otorgadas para Entidades Paraestatales 0 0 0 0 0 0
Empresariales y No Financieras
Transferencias Otorgadas para Instituciones Paraestatales 0 0 0 0 0 0
Pdblicas Financieras
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOSDETALLADO - Ley de Disciplina Financiera

Clasificacion por Objeto del Gasto
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022

Municipios
Subsidios y Subvenciones
Subsidios ala Produccion
Subsidios ala Distribucion
Subsidios alaInversion
Subsidios ala Prestacion de Servicios Piblicos
Subsidios para Cubrir Diferenciales de Tasas de Interés
Subsidios ala Vivienda
Subvenciones a Consumo
Subsidios a Entidades Federativas y Municipios
Otros Subsidios
Ayudas Sociales
Ayudas Sociales a Personas
Becasy Otras Ayudas para Programas de Capacitacion
Ayudas Sociales a Instituciones de Ensefianza
Ayudas Sociales a Actividades Cientificas o Académicas
Ayudas Sociales a Instituciones sin Fines de Lucro
Ayudas Sociales a Cooperativas
Ayudas Sociales a Entidades de Interés Publico
Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros
Pensiones y Jubilaciones
Pensiones
Jubilaciones
Otras Pensiones y Jubilaciones
Transferencias a Fideicomisos, M andatos y Otr os Anélogos
Transferencias a Fideicomisos del Poder Ejecutivo
Transferencias a Fideicomisos del Poder Legislativo
Transferencias a Fideicomisos del Poder Judicial
Transferencias a Fideicomisos Publicos de Entidades
Paraestatales No Empresariales y No Financieras
Transferencias a Fideicomisos Publicos de Entidades
Paraestatales Empresariales y No Financieras
Transferencias a Fideicomisos de Instituciones Piblicas
Financieras
Otras Transferencias a Fideicomisos
Transferencias ala Seguridad Social
Transferencias por Obligacion de Ley
Donativos
Donativos a Instituciones sin Fines de Lucro
Donativos a Entidades Federativas
Donativos a Fideicomisos Privados
Donativos a Fideicomisos Estatales
Donativos I nternacionales
Transferencias al Exterior
Transferencias para Gobiernos Extranjeros
Transferencias para Organismos I nternacionales
Transferencias para el Sector Privado Externo
Bienes M uebles, Inmuebles e Intangibles
Mobiliarioy Equipo de Administracién
Muebles de Oficinay Estanteria
Muebles, excepto de Oficinay Estanteria
Bienes Artisticos, Culturalesy Cientificos
Objetos de Valor
Equipo de Computo y de Tecnologia de la Informacion
Otros Mobiliarios y Equipos de Administracion
Mobiliarioy Equipo Educacional y Recreativo
Equipos y Aparatos Audiovisuales
Aparatos Deportivos
Camaras Fotogréficas y de Video
Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo
Equipo e lnstrumental M édicoy de Laboratorio
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(Miles de Pesos)
Ampliaciones e L
Concepto ‘ Aprobado ‘ JReducciones ‘ M odificado ‘ Devengado ‘ Pagado ‘ Subejercicio
Transferencias Otorgadas a Entidades Federativas y 0 0 0 0 0 0
Municipios
Transferencias a Fideicomisos de Entidades Federativas y 0 0 0 0 0 0
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOSDETALLADO - Ley de Disciplina Financiera
Clasificacion por Objeto del Gasto
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)
Concepto ‘ Aprobado ‘ ';\Rnésll:g;'gg: ‘ Modificado ‘ Devengado ‘ Pagado ‘ Subejercicio
Equipo Médico y de Laboratorio 0 0 0 0 0 0
Instrumental Médico y de Laboratorio 0 0 0 0 0 0
Vehiculosy Equipo de Transporte 0 0 0 0 0 0
Vehiculos y Equipo Terrestre 0 0 0 0 0 0
Carrocerias y Remolques 0 0 0 0 0 0
Equipo Aeroespacial 0 0 0 0 0 0
Equipo Ferroviario 0 0 0 0 0 0
Embarcaciones 0 0 0 0 0 0
Otros Equipos de Transporte 0 0 0 0 0 0
Equipo de Defensa 'y Seguridad 0 0 0 0 0 0
Equipo de Defensay Seguridad 0 0 0 0 0 0
Maquinaria, Otros Equiposy Herramientas 0 0 0 0 0 0
Maquinariay Equipo Agropecuario 0 0 0 0 0 0
Maquinariay Equipo Industrial 0 0 0 0 0 0
Maquinariay Equipo de Construccion 0 0 0 0 0 0
Sistemas de Aire Acondicionado, Calefaccion y de 0 0 0 0 0 0
Refrigeracion Industrial y Comercial
Equipo de Comunicacion y Telecomunicacion 0 0 0 0 0 0
Equipos de Generacion Eléctrica, Aparatosy Accesorios 0 0 0 0 0 0
Eléctricos
Herramientas y M aguinas-Herramienta 0 0 0 0 0 0
Otros Equipos 0 0 0 0 0 0
Activos Biolégicos 0 0 0 0 0 0
Bovinos 0 0 0 0 0 0
Porcinos 0 0 0 0 0 0
Aves 0 0 0 0 0 0
Ovinos y Caprinos 0 0 0 0 0 0
Pecesy Acuicultura 0 0 0 0 0 0
Equinos 0 0 0 0 0 0
Especies Menores y de Zool 6gico 0 0 0 0 0 0
Arbolesy Plantas 0 0 0 0 0 0
Otros Activos Biolgicos 0 0 0 0 0 0
Bienes Inmuebles 0 0 0 0 0 0
Terrenos 0 0 0 0 0 0
Viviendas 0 0 0 0 0 0
Edificios No Residenciales 0 0 0 0 0 0
Otros Bienes Inmuebles 0 0 0 0 0 0
Activos Intangibles 0 0 0 0 0 0
Software 0 0 0 0 0 0
Patentes 0 0 0 0 0 0
Marcas 0 0 0 0 0 0
Derechos 0 0 0 0 0 0
Concesiones 0 0 0 0 0 0
Franquicias 0 0 0 0 0 0
Licencias Informéticas e Intelectuales 0 0 0 0 0 0
Licencias Industriales, Comercialesy Otras 0 0 0 0 0 0
Otros Activos Intangibles 0 0 0 0 0 0
Inversion Publica 0 0 0 0 0 0
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0 0 0 0 0 0
Edificacion Habitacional 0 0 0 0 0 0
Edificacion No Habitacional 0 0 0 0 0 0
Construccion de Obras para el Abastecimiento de Agua, 0 0 0 0 0 0
Petroleo, Gas, Electricidad y Telecomunicaciones
Division de Terrenos y Construccion de Obras de 0 0 0 0 0 0
Urbanizacion
Construccion de Vias de Comunicacion 0 0 0 0 0 0
Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada 0 0 0 0 0 0
Instalaciones y Equipamiento en Construcciones 0 0 0 0 0 0
Trabajos de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos 0 0 0 0 0 0
Especializados
Obra Publica en Bienes Propios 0 0 0 0 0 0
Edificacion No Habitacional 0 0 0 0 0 0
Edificacion No Habitacional 0 0 0 0 0 0
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOSDETALLADO - Ley de Disciplina Financiera
Clasificacion por Objeto del Gasto
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022

(Miles de Pesos)
Concepto ‘ Aprobado ‘ '?Rn;st(a:;'g::: ‘ M odificado ‘ Devengado ‘ Pagado ‘ Subejercicio
Construccion de Obras para el Abastecimiento de Agua, 0 0 0 0 0 0
Petréleo, Gas, Electricidad y Telecomunicaciones
Division de Terrenos y Construccién de Obras de 0 0 0 0 0 0
Urbanizacién
Construccion de Vias de Comunicacion 0 0 0 0 0 0
Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada 0 0 0 0 0 0
Instalaciones y Equipamiento en Construcciones 0 0 0 0 0 0
Trabajos de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos 0 0 0 0 0 0
Especializados
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0 0 0 0 0 0
Estudios, Formulacion y Evaluacion de Proyectos 0 0 0 0 0 0
Productivos no Incluidos en Conceptos Anteriores de este Capitulo
Ejecucion de Proyectos Productivos no Incluidos en 0 0 0 0 0 0
Conceptos Anteriores de este Capitulo
Inversiones Financierasy Otras Provisiones 0 0 0 0 0 0
I nver siones para el Fomento de Actividades Productivas 0 0 0 0 0 0
Créditos Otorgados por Entidades Federativas y 0 0 0
Municipios a Sector Social y Privado para el Fomento de
Actividades Productivas
Créditos Otorgados por las Entidades Federativas a 0 0 0 0 0 0
Municipios para el Fomento de Actividades Productivas
Accionesy Participaciones de Capital 0 0 0 0 0 0
Acciones y Participaciones de Capital en Entidades 0 0 0 0 0 0
Paraestatales No Empresariales y No Financieras con Fines de
Politica Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en Entidades 0 0 0 0 0 0
Paraestatales Empresariales y No Financieras con Fines de Politica
Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en Instituciones 0 0 0 0 0 0
Paraestatales Publicas Financieras con Fines de Politica Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector 0 0 0 0 0 0
Privado con Fines de Politica Econdmica
Acciones y Participaciones de Capital en Organismos 0 0 0 0 0 0
Internacionales con Fines de Politica Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector 0 0 0 0 0 0
Externo con Fines de Politica Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector 0 0 0 0 0 0
Publico con Fines de Gestion de Liquidez
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector 0 0 0 0 0 0
Privado con Fines de Gestion de Liquidez
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector 0 0 0 0 0 0
Externo con Fines de Gestion de Liquidez
Comprade Titulosy Valores 0 0 0 0 0 0
Bonos 0 0 0 0 0 0
Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines 0 0 0 0 0 0
de Politica Econémica
Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines 0 0 0 0 0 0
de Gestion de Liquidez
Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de 0 0 0 0 0 0
Politica Econémica
Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de 0 0 0 0 0 0
Gestion de Liquidez
Otros Valores 0 0 0 0 0 0
Concesion de Préstamos 0 0 0 0 0 0
Concesion de Préstamos a Entidades Paraestatales No 0 0 0 0 0 0
Empresariales y No Financieras con Fines de Politica Econdmica
Concesion de Préstamos a Entidades Paraestatales 0 0 0 0 0 0
Empresariales y No Financieras con Fines de Politica Econémica
Concesion de Préstamos a | nstituciones Paraestatales 0 0 0 0 0 0
Pblicas Financieras con Fines de Politica Econémica
Concesion de Préstamos a Entidades Federativas y 0 0 0 0 0 0
Municipios con Fines de Politica Econémica
Concesion de Préstamos al Sector Privado con Fines de 0 0 0 0 0 0
Politica Econémica
Concesion de Préstamos al Sector Externo con Fines de 0 0 0 0 0 0
Politica Econémica
Concesion de Préstamos al Sector Publico con Fines de 0 0 0 0 0 0
Gestion de Liquidez
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOSDETALLADO - Ley de Disciplina Financiera
Clasificacion por Objeto del Gasto
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022

(Miles de Pesos)
Concepto ‘ Aprobado ‘ '?Rn;stg;'gr?: ‘ M odificado ‘ Devengado ‘ Pagado ‘ Subejercicio
Concesion de Préstamos al Sector Privado con Fines de 0 0 0 0 0 0
Gestion de Liquidez
Concesion de Préstamos al Sector Externo con Fines de 0 0 0 0 0 0
Gestion de Liquidez
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otr os Anélogos 0 0 0 0 0 0
Inversiones en Fideicomisos del Poder Ejecutivo 0 0 0 0 0 0
Inversiones en Fideicomisos del Poder Legislativo 0 0 0 0 0 0
Inversiones en Fideicomisos del Poder Judicial 0 0 0 0 0 0
Inversiones en Fideicomisos Publicos No Empresariales y 0 0 0 0 0 0
No Financieros
Inversiones en Fideicomisos Publicos Empresarialesy No 0 0 0 0 0 0
Financieros
Inversiones en Fideicomisos PUblicos Financieros 0 0 0 0 0 0
Inversiones en Fideicomisos de Entidades Federativas 0 0 0 0 0 0
Inversiones en Fideicomisos de Municipios 0 0 0 0 0 0
Otras Inversiones en Fideicomisos 0 0 0 0 0 0
Otras I nversiones Financier as 0 0 0 0 0 0
Depdsitos a Largo Plazo en Moneda Nacional 0 0 0 0 0 0
Depositos a Largo Plazo en Moneda Extranjera 0 0 0 0 0 0
Provisiones para Contingenciasy Otras Erogaciones 0 0 0 0 0 0
Especiales
Contingencias por Fendmenos Naturales 0 0 0 0 0 0
Contingencias Socioecondémicas 0 0 0 0 0 0
Otras Erogaciones Especiales 0 0 0 0 0 0
Participacionesy Aportaciones 0 0 0 0 0 0
Participaciones 0 0 0 0 0 0
Fondo General de Participaciones 0 0 0 0 0 0
Fondo de Fomento Municipal 0 0 0 0 0 0
Participaciones de las Entidades Federativas alos 0 0 0 0 0 0
Municipios
Otros Conceptos Participables de la Federacion a 0 0 0 0 0 0
Entidades Federativas
Otros Conceptos Participables de la Federacion a 0 0 0 0 0 0
Municipios
Convenios de Colaboracion Administrativa 0 0 0 0 0 0
Aportaciones 0 0 0 0 0 0
Aportaciones de la Federacion a las Entidades Federativas 0 0 0 0 0 0
Aportaciones de la Federacion a Municipios 0 0 0 0 0 0
Aportaciones de las Entidades Federativas alos 0 0 0 0 0 0
Municipios
Aportaciones Previstas en Leyes y Decretos a Sistema de 0 0 0 0 0 0
Proteccion Social
Aportaciones Previstas en Leyes y Decretos 0 0 0 0 0 0
Compensatorias a Entidades Federativas y Municipios
Convenios 0 0 0 0 0 0
Convenios de Reasignacion 0 0 0 0 0 0
Convenios de Descentralizacion 0 0 0 0 0 0
Otros Convenios 0 0 0 0 0 0
Deuda Publica 0 0 0 0 0 0
Amortizacién de la Deuda Publica 0 0 0 0 0 0
Amortizacion de la Deuda I nterna con I nstituciones de 0 0 0 0 0 0
Crédito
Amortizacion de la Deuda I nterna por Emision de Titulos 0 0 0 0 0 0
y Valores
Amortizacion de Arrendamientos Financieros Nacionales 0 0 0 0 0 0
Amortizacion de la Deuda Externa con Instituciones de 0 0 0 0 0 0
Crédito
Amortizacion de Deuda Externa con Organismos 0 0 0 0 0 0
Financieros Internacionales
Amortizacion de la Deuda Bilateral 0 0 0 0 0 0
Amortizacion de la Deuda Externa por Emision de 0 0 0 0 0 0
Titulosy Valores
Amortizacion de Arrendamientos Financieros 0 0 0 0 0 0
Internacionales
I nter eses de la Deuda Publica 0 0 0 0 0 0
Intereses de |a Deuda I nterna con Instituciones de Crédito 0 0 0 0 0 0
Intereses Derivados de la Colocacion de Titulos y Valores 0 0 0 0 0 0
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOSDETALLADO - Ley de Disciplina Financiera
Clasificacion por Objeto del Gasto
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)
Concepto ‘ Aprobado ‘ ';\Rnésll:g;'gg: ‘ Modificado ‘ Devengado ‘ Pagado ‘ Subejercicio
Intereses por Arrendamientos Financieros Nacionales 0 0 0 0 0 0
Intereses de la Deuda Externa con I nstituciones de 0 0 0 0 0 0
Crédito
Intereses de la Deuda con Organismos Financieros 0 0 0 0 0 0
Internacionales
Intereses de la Deuda Bilateral 0 0 0 0 0 0
Intereses Derivados de la Colocacion de Titulos y Valores 0 0 0 0 0 0
en el Exterior
Intereses por Arrendamientos Financieros | nternacionales 0 0 0 0 0 0
Comisiones de la Deuda Publica 0 0 0 0 0 0
Comisiones de la Deuda Publica Interna 0 0 0 0 0 0
Comisiones de la Deuda Publica Externa 0 0 0 0 0 0
Gastos de la Deuda Publica 0 0 0 0 0 0
Gastos de la Deuda Piblica Interna 0 0 0 0 0 0
Gastos de la Deuda PUblica Externa 0 0 0 0 0 0
Costo por Coberturas 0 0 0 0 0 0
Costos por Coberturas 0 0 0 0 0 0
Apoyos Financier os 0 0 0 0 0 0
Apoyos a Intermediarios Financieros 0 0 0 0 0 0
Apoyos a Ahorradores y Deudores del Sistema Financiero 0 0 0 0 0 0
Nacional
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0 0 0 0 0 0
ADEFAS 0 0 0 0 0 0
1. Gasto Etiquetado 62,015 2,647 64,662 64,662 61,997 0
Servicios Personales 58,953 2,647 61,600 61,600 58,948 0
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 36,214 1,955 38,169 38,169 38,167 0
Dietas 0 0 0 0 0 0
Haberes 0 0 0 0 0 0
Sueldos Base a Personal Permanente 36,214 1,955 38,169 38,169 38,167 0
Remuneraciones por Adscripcién Laboral en el 0 0 0 0 0 0
Extranjero
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 0 0 0 0 0 0
Honorarios Asimilables a Salarios 0 0 0 0 0 0
Sueldos Base a Personal Eventual 0 0 0 0 0 0
Retribuciones por Servicios de Carécter Social 0 0 0 0 0 0
Retribucion alos Representantes de los Trabajadores y de 0 0 0 0 0 0
los Patrones en la Junta de Conciliacion y Arbitraje
Remuner aciones Adicionales y Especiales 7,733 -269 7,464 7,464 6,011 0
Primas por Afios de Servicio Efectivos Prestados 475 -102 373 373 373 0
Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacion de Fin 6,371 -186 6,185 6,185 4,733 0
de Afio
Horas Extraordinarias 0 0 0 0 0 0
Compensaciones 887 19 905 905 905 0
Sobrehaberes 0 0 0 0 0 0
Asignaciones de Técnico, de Mando, por Comisién, de 0 0 0 0 0 0
Vueloy de Técnico Especial
Honorarios Especiales 0 0 0 0 0 0
Participaciones por Vigilancia en el Cumplimiento de las 0 0 0 0 0 0
Leyesy Custodiade Valores
Seguridad Social 8,153 1,255 9,408 9,408 8,210 0
Aportaciones de Seguridad Social 4,777 -529 4,248 4,248 4,073 0
Aportaciones a Fondos de Vivienda 1,903 458 2,362 2,362 1,884 0
Aportaciones a Sistema para el Retiro 1,472 1,325 2,798 2,798 2,254 0
Aportaciones para Seguros 0 0 0 0 0 0
Otras Prestaciones Socialesy Econémicas 6,853 -294 6,559 6,559 6,559 0
Cuotas para el Fondo de Ahorro y Fondo de Trabajo 0 0 0 0 0 0
Indemnizaciones 0 0 0 0 0 0
Prestaciones y Haberes de Retiro 0 0 0 0 0 0
Prestaciones Contractuales 6,602 -173 6,430 6430 6,430 0
Apoyos ala Capacitacion de los Servidores Pablicos 251 -122 129 129 129 0
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 0 0 0 0 0 0
Previsiones 0 0 0 0 0 0
Previsiones de Caréacter Laboral, Econémicay de 0 0 0 0 0 0
Seguridad Social
Pago de Estimulos a Servidor es Publicos 0 0 0 0 0 0
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOSDETALLADO - Ley de Disciplina Financiera
Clasificacion por Objeto del Gasto
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)

Concepto ‘ Aprobado ‘ '?Rn;stg;'g::: ‘ M odificado ‘ Devengado ‘ Pagado ‘ Subejercicio
Estimulos 0 0 0 0 0 0
Recompensas 0 0 0 0 0 0
Materialesy Suministros 306 0 306 306 306 0
M ateriales de Administracién, Emisiéon de Documentosy 0 0 0 0 0 0
Articulos Oficiales
Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 0 0 0 0 0 0
Materiales y Utiles de Impresion y Reproduccion 0 0 0 0 0 0
Material Estadistico y Geogréfico 0 0 0 0 0 0
Materiales, Utiles y Equipos Menores de Tecnologias de 0 0 0 0 0 0
la Informacién y Comunicaciones
Material Impreso e Informacion Digital 0 0 0 0 0 0
Material de Limpieza 0 0 0 0 0 0
Materiales y Utiles de Ensefianza 0 0 0 0 0 0
Materiales para el Registro e Identificacion de Bienesy 0 0 0 0 0 0
Personas
Alimentosy Utensilios 0 0 0 0 0 0
Productos Alimenticios para Personas 0 0 0 0 0 0
Productos Alimenticios para Animales 0 0 0 0 0 0
Utensilios para el Servicio de Alimentacion 0 0 0 0 0 0
Materias Primasy M ateriales de Produccion y 0 0 0 0 0 0
Comercializacion
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales 0 0 0 0 0 0
adquiridos como Materia Prima
Insumos Textiles adquiridos como Materia Prima 0 0 0 0 0 0
Productos de Papel, Carton e Impresos adquiridos como 0 0 0 0 0 0
Materia Prima
Combustibles, Lubricantes, Aditivos, Carbény sus 0 0 0 0 0 0
Derivados adquiridos como Materia Prima
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0 0 0 0 0 0
adquiridos como Materia Prima
Productos Metélicos y a base de Minerales No Metélicos 0 0 0 0 0 0
adquiridos como Materia Prima
Productos de Cuero, Piel, Plastico y Hule adquiridos 0 0 0 0 0 0
como Materia Prima
Mercancias adquiridas para su Comercializacion 0 0 0 0 0 0
Otros Productos Adquiridos como Materia Prima 0 0 0 0 0 0
Materialesy Articulos de Construccion y de Reparacion 0 0 0 0 0 0
Productos Minerales No Metdlicos 0 0 0 0 0 0
Cemento y Productos de Concreto 0 0 0 0 0 0
Cal, Yeso y Productos de Y eso 0 0 0 0 0 0
Maderay Productos de Madera 0 0 0 0 0 0
Vidrio y Productos de Vidrio 0 0 0 0 0 0
Material Eléctrico y Electrénico 0 0 0 0 0 0
Articulos Metdlicos para la Construccion 0 0 0 0 0 0
M ateriales Complementarios 0 0 0 0 0 0
Otros Materiales y Articulos de Construccion y 0 0 0 0 0 0
Reparacion
Productos Quimicos, Farmacéuticosy de L aboratorio 0 0 0 0 0 0
Productos Quimicos Basicos 0 0 0 0 0 0
Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroquimicos 0 0 0 0 0 0
Medicinas y Productos Farmacéuticos 0 0 0 0 0 0
Materiales, Accesorios y Suministros Médicos 0 0 0 0 0 0
Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio 0 0 0 0 0 0
Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos y Derivados 0 0 0 0 0 0
Otros Productos Quimicos 0 0 0 0 0 0
Combustibles, Lubricantesy Aditivos 306 0 306 306 306 0
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 306 0 306 306 306 0
Carbon y sus Derivados 0 0 0 0 0 0
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos 0 0 0 0 0 0
Deportivos
Vestuario y Uniformes 0 0 0 0 0 0
Prendas de Seguridad y Proteccion Personal 0 0 0 0 0 0
Articulos Deportivos 0 0 0 0 0 0
Productos Textiles 0 0 0 0 0 0
Blancos y Otros Productos Textiles, excepto Prendas de 0 0 0 0 0 0
Vestir
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOSDETALLADO - Ley de Disciplina Financiera
Clasificacion por Objeto del Gasto
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022

(Miles de Pesos)
Concepto ‘ Aprobado ‘ '?Rn;stg;'gr?: ‘ Modificado ‘ Devengado ‘ Pagado ‘ Subejercicio
M aterialesy Suministros para Seguridad 0 0 0 0 0 0
Sustancias y Materiales Explosivos 0 0 0 0 0 0
Materiales de Seguridad Publica 0 0 0 0 0 0
Prendas de Proteccion para Seguridad Pablicay Nacional 0 0 0 0 0 0
Herramientas, Refaccionesy Accesorios M enores 0 0 0 0 0 0
Herramientas Menores 0 0 0 0 0 0
Refacciones y Accesorios Menores de Edificios 0 0 0 0 0 0
Refacciones y Accesorios Menores de Mobiliario y 0 0 0 0 0 0
Equipo de Administracién, Educacional y Recreativo
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de 0 0 0 0 0 0
Computo y Tecnologias de la Informacion
Refacciones y Accesorios Menores de Instrumental 0 0 0 0 0 0
Médico y de Laboratorio
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de 0 0 0 0 0 0
Transporte
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Defensa 0 0 0 0 0 0
y Seguridad
Refacciones y Accesorios Menores de Maquinariay 0 0 0 0 0 0
Otros Equipos
Refacciones y Accesorios Menores de Otros Bienes 0 0 0 0 0 0
Muebles
Servicios Generales 2,756 0 2,756 2,756 2,743 0
Servicios Basicos 1,338 -248 1,090 1,090 1,080 0
Energia Eléctrica 906 -161 745 745 737 0
Gas 0 0 0 0 0 0
Agua 98 -4 94 94 92 0
Telefonia Tradicional 49 -38 12 12 12 0
Telefonia Celular 0 0 0 0 0 0
Servicios de Telecomunicaciones y Satélites 0 0 0 0 0 0
Servicios de Acceso de Internet, Redes y Procesamiento 284 -118 166 166 166 0
de Informacion
Servicios Postales y Telegréficos 0 27 27 27 27 0
Servicios Integrales y Otros Servicios 0 46 46 46 46 0
Servicios de Arrendamiento 1,130 -86 1,043 1,043 1,041 0
Arrendamiento de Terrenos 0 0 0 0 0 0
Arrendamiento de Edificios 948 7 954 954 954 0
Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de 182 -110 72 72 70 0
Administracion, Educacional y Recreativo
Arrendamiento de Equipo e Instrumental Médico y de 0 0 0 0 0 0
Laboratorio
Arrendamiento de Equipo de Transporte 0 0 0 0 0 0
Arrendamiento de Maquinaria, Otros Equipos y 0 0 0 0 0 0
Herramientas
Arrendamiento de Activos I ntangibles 0 17 17 17 17 0
Arrendamiento Financiero 0 0 0 0 0 0
Otros Arrendamientos 0 0 0 0 0 0
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicosy Otros 129 56 185 185 185 0
Servicios
Servicios Legales, de Contabilidad, Auditoriay 129 -56 73 73 73 0
Relacionados
Servicios de Disefio, Arquitectura, Ingenieriay 0 0 0 0 0 0
Actividades Relacionadas
Servicios de Consultoria Administrativa, Procesos, 0 26 26 26 26 0
Técnicay en Tecnologias de la Informacion
Servicios de Capacitacion 0 0 0 0 0 0
Servicios de Investigacion Cientificay Desarrollo 0 0 0 0 0 0
Servicios de Apoyo Administrativo, Traduccién, 0 56 56 56 56 0
Fotocopiado e Impresion
Servicios de Proteccion y Seguridad 0 0 0 0 0 0
Servicios de Vigilancia 0 30 30 30 30 0
Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos Integrales 0 0 0 0 0 0
Servicios Financier os, Bancariosy Comerciales 139 -76 62 62 62 0
Servicios Financieros y Bancarios 0 0 0 0 0 0
Servicios de Cobranza, Investigacion Crediticiay Similar 0 0 0 0 0 0
Servicios de Recaudacion, Traslado y Custodia de 0 0 0 0 0 0
Valores
Seguros de Responsabilidad Patrimonial y Fianzas 0 0 0 0 0 0
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ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOSDETALLADO - Ley de Disciplina Financiera
Clasificacion por Objeto del Gasto
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(Miles de Pesos)
Concepto ‘ Aprobado ‘ '?Rn;stg;'gr?: ‘ M odificado ‘ Devengado ‘ Pagado ‘ Subejercicio
Seguro de Bienes Patrimoniales 139 -79 60 60 60 0
Almacenaje, Envase y Embalaje 0 0 0 0 0 0
Fletes y Maniobras 0 2 2 2 2 0
Comisiones por Ventas 0 0 0 0 0 0
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 0 0 0 0 0 0
Integrales
Servicios de I nstalacion, Reparacion, Mantenimiento y 21 245 266 266 266 0
Conservacion
Conservacion y Mantenimiento Menor de Inmuebles 0 66 66 66 66 0
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Mobiliario y 0 1 1 1 1 0
Equipo de Administracién, Educacional y Recreativo
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Equipo de 0 37 37 37 37 0
Computo y Tecnologia de la Informacion
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Equipo e 0 0 0 0 0 0
Instrumental Médico y de Laboratorio
Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Transporte 0 91 91 91 91 0
Reparacion y Mantenimiento de Defensa'y Seguridad 0 0 0 0 0 0
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Maquinaria, 0 71 71 71 71 0
Otros Equipos y Herramientas
Servicios de Limpiezay Manejo de Desechos 21 -21 0 0 0 0
Servicios de Jardineriay Fumigacion 0 0 0 0 0 0
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 0 0 0 0 0 0
Difusion por Radio, Television y Otros Medios de 0 0 0 0 0 0
Mensajes sobre Programas y Actividades Gubernamentales
Difusion por Radio, Television y Otros Medios de 0 0 0 0 0 0
Mensajes Comerciales para Promover la Venta de Bienes o Servicios
Servicios de Creatividad, Preproduccién y Produccién de 0 0 0 0 0 0
Publicidad, excepto Internet
Servicios de Revelado de Fotografias 0 0 0 0 0 0
Servicios de laIndustria Filmica, del Sonido y del Video 0 0 0 0 0 0
Servicio de Creacion y Difusién de Contenido 0 0 0 0 0 0
exclusivamente a través de Internet
Otros Servicios de Informacion 0 0 0 0 0 0
Serviciosde Trasladoy Viaticos 0 50 50 50 50 0
Pasajes Aéreos 0 22 22 22 22 0
Pasgjes Terrestres 0 2 2 2 2 0
Pasgjes Maritimos, Lacustresy Fluviales 0 4 4 4 4 0
Autotransporte 0 0 0 0 0 0
Viéticos en el Pais 0 23 23 23 23 0
Viéticos en el Extranjero 0 0 0 0 0 0
Gastos de Instalacion y Traslado de Mengje 0 0 0 0 0 0
Servicios Integrales de Traslado y Vidticos 0 0 0 0 0 0
Otros Servicios de Traslado y Hospedaje 0 0 0 0 0 0
Servicios Oficiales 0 49 49 49 49 0
Gastos de Ceremonial 0 0 0 0 0 0
Gastos de Orden Social y Cultural 0 49 49 49 49 0
Congresos y Convenciones 0 0 0 0 0 0
Exposiciones 0 0 0 0 0 0
Gastos de Representacion 0 0 0 0 0 0
Otros Servicios Generales 0 10 10 10 10 0
Servicios Funerarios y de Cementerios 0 0 0 0 0 0
Impuestos y Derechos 0 0 0 0 0 0
Impuestos y Derechos de Importacion 0 0 0 0 0 0
Sentencias y Resoluciones por Autoridad Competente 0 0 0 0 0 0
Penas, Multas, Accesorios y Actualizaciones 0 0 0 0 0 0
Otros Gastos por Responsabilidades 0 0 0 0 0 0
Utilidades 0 0 0 0 0 0
Impuesto sobre Néminas y Otros que se deriven de una 0 0 0 0 0 0
Relacion Laboral
Otros Servicios Generales 0 10 10 10 10 0
Transferencias, Asignaciones, Subsidiosy Otras Ayudas 0 0 0 0 0 0
Transferencias I nter nasy Asignaciones al Sector Publico 0 0 0 0 0 0
Asignaciones Presupuestarias al Poder Ejecutivo 0 0 0 0 0 0
Asignaciones Presupuestarias a Poder Legislativo 0 0 0 0 0 0
Asignaciones Presupuestarias al Poder Judicial 0 0 0 0 0 0
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ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOSDETALLADO - Ley de Disciplina Financiera
Clasificacion por Objeto del Gasto
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022

Municipios
Subsidios y Subvenciones
Subsidios ala Produccion
Subsidios ala Distribucion
Subsidios alalnversion
Subsidios a la Prestacion de Servicios Piblicos
Subsidios para Cubrir Diferenciales de Tasas de Interés
Subsidios ala Vivienda
Subvenciones al Consumo
Subsidios a Entidades Federativas y Municipios
Otros Subsidios
Ayudas Sociales
Ayudas Sociales a Personas
Becas y Otras Ayudas para Programas de Capacitacion
Ayudas Sociales a Instituciones de Ensefianza
Ayudas Sociales a Actividades Cientificas o Académicas
Ayudas Sociales a Instituciones sin Fines de Lucro
Ayudas Sociales a Cooperativas
Ayudas Sociales a Entidades de I nterés Publico
Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros
Pensiones y Jubilaciones
Pensiones
Jubilaciones
Otras Pensiones y Jubilaciones
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otr os Analogos
Transferencias a Fideicomisos del Poder Ejecutivo
Transferencias a Fideicomisos del Poder Legislativo
Transferencias a Fideicomisos del Poder Judicial
Transferencias a Fideicomisos Publicos de Entidades
Paraestatales No Empresariales y No Financieras
Transferencias a Fideicomisos Piblicos de Entidades
Paraestatales Empresariales y No Financieras
Transferencias a Fideicomisos de I nstituciones Piblicas
Financieras
Otras Transferencias a Fideicomisos
Transferencias ala Seguridad Social
Transferencias por Obligacion de Ley
Donativos
Donativos a Instituciones sin Fines de Lucro
Donativos a Entidades Federativas
Donativos a Fideicomisos Privados
Donativos a Fideicomisos Estatales
Donativos | nternacionales
Transferencias al Exterior
Transferencias para Gobiernos Extranjeros
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(Miles de Pesos)
Concepto ‘ Aprobado ‘ '?Rn;stg;'gr?: ‘ M odificado ‘ Devengado ‘ Pagado ‘ Subejercicio
Asignaciones Presupuestarias a Organos Auténomos 0 0 0 0 0 0
Transferencias I nternas Otorgadas a Entidades 0 0 0 0 0 0
Paraestatales No Empresariales y No Financieras
Transferencias I nternas Otorgadas a Entidades 0 0 0 0 0 0
Paraestatales Empresariales y No Financieras
Transferencias I nternas Otorgadas a Fideicomisos 0 0 0 0 0 0
Publicos Empresariales y No Financieros
Transferencias I nternas Otorgadas a I nstituciones 0 0 0 0 0 0
Paraestatales Publicas Financieras
Transferencias I nternas Otorgadas a Fideicomisos 0 0 0 0 0 0
Pdblicos Financieros
Transferencias al Resto del Sector Publico 0 0 0 0 0 0
Transferencias Otorgadas a Entidades Paraestatales No 0 0 0 0 0 0
Empresariales y No Financieras
Transferencias Otorgadas para Entidades Paraestatales 0 0 0 0 0 0
Empresariales y No Financieras
Transferencias Otorgadas para I nstituciones Paraestatales 0 0 0 0 0 0
Publicas Financieras
Transferencias Otorgadas a Entidades Federativas y 0 0 0 0 0 0
Municipios
Transferencias a Fideicomisos de Entidades Federativas y 0 0 0 0 0 0
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ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOSDETALLADO - Ley de Disciplina Financiera
Clasificacion por Objeto del Gasto
Del 01 de Enero al 31 de Diciembre de 2022

Transferencias para el Sector Privado Externo
Bienes M uebles, Inmuebles e I ntangibles
Mobiliarioy Equipo de Administracion
Muebles de Oficinay Estanteria
Muebles, excepto de Oficinay Estanteria
Bienes Artisticos, Culturales y Cientificos
Objetos de Valor
Equipo de Cémputo y de Tecnologia de la Informacion
Otros Mobiliarios y Equipos de Administracion
Mobiliarioy Equipo Educacional y Recreativo
Equiposy Aparatos Audiovisuales
Aparatos Deportivos
Cémaras Fotogréficas y de Video
Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo
Equipo e Instrumental M édicoy de Laboratorio
Equipo Médico y de Laboratorio
Instrumental Médico y de Laboratorio
Vehiculosy Equipo de Transporte
Vehiculos y Equipo Terrestre
Carrocerias y Remolques
Equipo Aeroespacial
Equipo Ferroviario
Embarcaciones
Otros Equipos de Transporte
Equipo de Defensa y Seguridad
Equipo de Defensay Seguridad
Magquinaria, Otros Equiposy Herramientas
Magquinariay Equipo Agropecuario
Maquinariay Equipo Industrial
Magquinariay Equipo de Construccién
Sistemas de Aire Acondicionado, Calefaccion y de
Refrigeracion Industrial y Comercial
Equipo de Comunicacion y Telecomunicacion
Equipos de Generacion Eléctrica, Aparatosy Accesorios
Eléctricos
Herramientas y Méquinas-Herramienta
Otros Equipos
Activos Biolégicos
Bovinos
Porcinos
Aves
Ovinos y Caprinos
Pecesy Acuicultura
Equinos
Especies Menores y de Zool6gico
Arbolesy Plantas
Otros Activos Bioldgicos
Bienes Inmuebles
Terrenos
Viviendas
Edificios No Residenciales
Otros Bienes Inmuebles
Activos Intangibles
Software
Patentes
Marcas
Derechos
Concesiones
Franquicias
Licencias Informéticas e Intelectuales
Licencias Industriales, Comerciales y Otras
Otros Activos Intangibles
Inversion Publica
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Ampliaciones e L
Concepto ‘ Aprobado ‘ JReducciones ‘ Modlflcado‘ Devengado ‘ Pagado ‘ Subejercicio
Transferencias para Organismos Internacionales 0 0 0
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DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

quintanarco.gob.ma

(Miles de Pesos)
Concepto ‘ Aprobado ‘ '?Rn;st(a:;'g::: ‘ M odificado ‘ Devengado ‘ Pagado ‘ Subejercicio
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0 0 0 0 0 0
Edificacion Habitacional 0 0 0 0 0 0
Edificacion No Habitacional 0 0 0 0 0 0
Construccion de Obras para el Abastecimiento de Agua, 0 0 0 0 0 0
Petroleo, Gas, Electricidad y Telecomunicaciones
Division de Terrenos y Construccion de Obras de 0 0 0 0 0 0
Urbanizacion
Construccion de Vias de Comunicacion 0 0 0 0 0 0
Otras Construcciones de I ngenieria Civil u Obra Pesada 0 0 0 0 0 0
Instalaciones y Equipamiento en Construcciones 0 0 0 0 0 0
Trabajos de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos 0 0 0 0 0 0
Especializados
Obra Publica en Bienes Propios 0 0 0 0 0 0
Edificacion No Habitacional 0 0 0 0 0 0
Edificacion No Habitacional 0 0 0 0 0 0
Construccion de Obras para el Abastecimiento de Agua, 0 0 0 0 0 0
Petroleo, Gas, Electricidad y Telecomunicaciones
Division de Terrenos y Construccidn de Obras de 0 0 0 0 0 0
Urbanizacion
Construccion de Vias de Comunicacion 0 0 0 0 0 0
Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada 0 0 0 0 0 0
Instalaciones y Equipamiento en Construcciones 0 0 0 0 0 0
Trabajos de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos 0 0 0 0 0 0
Especializados
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0 0 0 0 0 0
Estudios, Formulaciéon y Evaluacion de Proyectos 0 0 0 0 0 0
Productivos no Incluidos en Conceptos Anteriores de este Capitulo
Ejecucion de Proyectos Productivos no Incluidos en 0 0 0 0 0 0
Conceptos Anteriores de este Capitulo
Inversiones Financierasy Otras Provisiones 0 0 0 0 0 0
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0 0 0 0 0 0
Créditos Otorgados por Entidades Federativas y 0 0 0 0 0 0
Municipios a Sector Social y Privado para el Fomento de
Actividades Productivas
Créditos Otorgados por |as Entidades Federativas a 0 0 0 0 0 0
Municipios para el Fomento de Actividades Productivas
Accionesy Participaciones de Capital 0 0 0 0 0 0
Acciones y Participaciones de Capital en Entidades 0 0 0 0 0 0
Paraestatales No Empresariales y No Financieras con Fines de
Politica Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en Entidades 0 0 0 0 0 0
Paraestatales Empresariales y No Financieras con Fines de Politica
Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en Instituciones 0 0 0 0 0 0
Paraestatales Publicas Financieras con Fines de Politica Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector 0 0 0 0 0 0
Privado con Fines de Politica Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en Organismos 0 0 0 0 0 0
Internacionales con Fines de Politica Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector 0 0 0 0 0 0
Externo con Fines de Politica Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector 0 0 0 0 0 0
Publico con Fines de Gestion de Liquidez
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector 0 0 0 0 0 0
Privado con Fines de Gestion de Liquidez
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector 0 0 0 0 0 0
Externo con Fines de Gestion de Liquidez
Comprade Titulosy Valores 0 0 0 0 0 0
Bonos 0 0 0 0 0 0
Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines 0 0 0 0 0 0
de Politica Econémica
Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines 0 0 0 0 0 0
de Gestion de Liquidez
Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de 0 0 0 0 0 0
Politica Econémica
Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de 0 0 0 0 0 0
Gestion de Liquidez
Otros Valores 0 0 0 0 0 0
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(Miles de Pesos)

Concepto

‘ Aprobado ‘

Ampliaciones
/Reducciones

Modificado‘ Devengado‘ Pagado‘ Subejercicio

Concesion de Préstamos
Concesion de Préstamos a Entidades Paraestatales No
Empresariales y No Financieras con Fines de Politica Econdmica
Concesion de Préstamos a Entidades Paraestatales
Empresariales y No Financieras con Fines de Politica Econémica
Concesion de Préstamos a | nstituciones Paraestatales
Publicas Financieras con Fines de Politica Econémica
Concesion de Préstamos a Entidades Federativas y
Municipios con Fines de Politica Econémica
Concesion de Préstamos al Sector Privado con Fines de
Politica Econémica
Concesion de Préstamos al Sector Externo con Fines de
Politica Econémica
Concesion de Préstamos al Sector Publico con Fines de
Gestion de Liquidez
Concesion de Préstamos al Sector Privado con Fines de
Gestion de Liquidez
Concesion de Préstamos al Sector Externo con Fines de
Gestion de Liquidez
I nver siones en Fideicomisos, M andatos y Otr os Anélogos
Inversiones en Fideicomisos del Poder Ejecutivo
Inversiones en Fideicomisos del Poder Legislativo
Inversiones en Fideicomisos del Poder Judicial
Inversiones en Fideicomisos Publicos No Empresariales y
No Financieros
Inversiones en Fideicomisos Publicos Empresarialesy No
Financieros
Inversiones en Fideicomisos Pablicos Financieros
Inversiones en Fideicomisos de Entidades Federativas
Inversiones en Fideicomisos de Municipios
Otras Inversiones en Fideicomisos
Otras Inversiones Financieras
Depositos a Largo Plazo en Moneda Nacional
Depositos a Largo Plazo en Moneda Extranjera
Provisiones para Contingenciasy Otras Erogaciones
Especiales
Contingencias por Fenémenos Naturales
Contingencias Socioecondmicas
Otras Erogaciones Especiales
Participacionesy Aportaciones
Participaciones
Fondo General de Participaciones
Fondo de Fomento Municipal
Participaciones de las Entidades Federativas alos
Municipios
Otros Conceptos Participables de la Federacion a
Entidades Federativas
Otros Conceptos Participables de la Federacion a
Municipios
Convenios de Colaboracion Administrativa
Aportaciones
Aportaciones de |la Federacion a las Entidades Federativas
Aportaciones de la Federacion a Municipios
Aportaciones de las Entidades Federativas alos
Municipios
Aportaciones Previstas en Leyes y Decretos a Sistema de
Proteccion Social
Aportaciones Previstas en Leyes y Decretos
Compensatorias a Entidades Federativas y Municipios
Convenios
Convenios de Reasignacion
Convenios de Descentralizacion
Otros Convenios
Deuda Publica
Amortizacion de la Deuda Publica
Amortizacion de la Deuda I nterna con I nstituciones de

Crédito
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Concepto ‘ Aprobado ‘ ';\Rnésll:g;'gg: ‘ M odificado ‘ Devengado ‘ Pagado ‘ Subejercicio
Amortizacion de la Deuda I nterna por Emision de Titulos 0 0 0 0 0 0
y Valores
Amortizacion de Arrendamientos Financieros Nacionales 0 0 0 0 0 0
Amortizacion de la Deuda Externa con I nstituciones de 0 0 0 0 0 0
Crédito
Amortizacion de Deuda Externa con Organismos 0 0 0 0 0 0
Financieros Internacionales
Amortizacion de la Deuda Bilateral 0 0 0 0 0 0
Amortizacion de la Deuda Externa por Emision de 0 0 0 0 0 0
Titulosy Valores
Amortizacion de Arrendamientos Financieros 0 0 0 0 0 0
Internacionales
Inter eses de la Deuda Publica 0 0 0 0 0 0
Intereses de la Deuda Interna con Instituciones de Crédito 0 0 0 0 0 0
Intereses Derivados de la Colocacion de Titulos y Valores 0 0 0 0 0 0
Intereses por Arrendamientos Financieros Nacionales 0 0 0 0 0 0
Intereses de la Deuda Externa con | nstituciones de 0 0 0 0 0 0
Crédito
Intereses de la Deuda con Organismos Financieros 0 0 0 0 0 0
Internacionales
Intereses de |a Deuda Bilateral 0 0 0 0 0 0
Intereses Derivados de la Colocacion de Titulos y Valores 0 0 0 0 0 0
en el Exterior
Intereses por Arrendamientos Financieros I nternacionales 0 0 0 0 0 0
Comisiones de la Deuda Publica 0 0 0 0 0 0
Comisiones de la Deuda Publica Interna 0 0 0 0 0 0
Comisiones de la Deuda Piblica Externa 0 0 0 0 0 0
Gastos de la Deuda Publica 0 0 0 0 0 0
Gastos de la Deuda Plblica Interna 0 0 0 0 0 0
Gastos de la Deuda Pblica Externa 0 0 0 0 0 0
Costo por Coberturas 0 0 0 0 0 0
Costos por Coberturas 0 0 0 0 0 0
Apoyos Financier os 0 0 0 0 0 0
Apoyos a Intermediarios Financieros 0 0 0 0 0 0
Apoyos a Ahorradores y Deudores del Sistema Financiero 0 0 0 0 0 0
Nacional
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0 0 0 0 0 0
ADEFAS 0 0 0 0 0 0
Total | 106,983 ] 4769 111753] 111,680 | 106,419 | 73
Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.
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FORMATO 6B ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO
DE EGRESOS DETALLADO LDF (CLASIFICACION ADMINISTRATIVA)

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOSDETALLADO - L ey de Disciplina Financiera
Clasificacion Administrativa
Del 1 de Enero a 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)

Entidad Aprobado ?Rn;gﬂggg:: Modificado | Devengado | Pagado | Subejercicio
|. Gasto No Etiquetado 44,969 2,122 47,091 47,018 44,422 73
DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL 2,161 992 3153 3153 3,108
DIRECCION DE PLANEACION 1,528 51 1,579 1,579 1,568 0
DIRECCION TECNICA ACADEMICA Y ENLACE 3,057 85 3,142 3,142 2,939
DIRECCION DE LA UNIDAD DE CAPACITACION 2,857 70 2,928 2,928 2,740 0
PARA EL TRABAJO DE COZUMEL
DIRECCION DE LA UNIDAD DE CAPACITACION 4,577 63 4,640 4,640 4,385 0
PARA EL TRABAJO DE FELIPE CARRILLO PUERTO
DIRECCION DE LA UNIDAD DE CAPACITACION 4,575 55 4,630 4,630 4,252 0
PARA EL TRABAJO DE PLAYA DEL CARMEN
DIRECCION DE LA UNIDAD DE CAPACITACION 5417 391 5,808 5,808 5,696 0
PARA EL TRABAJO DE CHETUMAL
DIRECCION DE LA UNIDAD DE CAPACITACION 4,661 134 4,795 4,722 4,421 73
PARA EL TRABAJO DE CANCUN
DIRECCION DE VINCULACION 1,189 35 1,224 1,224 1,214 0
DIRECCION DE LA UNIDAD DE CAPACITACION 4,081 37 4,117 4,117 3,653 0
PARA EL TRABAJO DE TULUM
DIRECCION DE ADMINISTRACION 6,804 142 6,946 6,946 6,859 0
DIRECCION DE LA UNIDAD DE CAPACITACION 2,202 38 2,239 2,239 2,022 0
PARA EL TRABAJO DE BACALAR
DIRECCION DE LA UNIDAD DE CAPACITACION 1,861 30 1,890 1,890 1,565 0
PARA EL TRABAJO DE PUERTO MORELOS
11. Gasto Etiquetado 62,015 2,647 64,662 64,662 61,997 0
DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL 2,933 1,488 4,421 4,421 3,886 0
DIRECCION DE PLANEACION 2,208 7 2,284 2,284 2,178 0
DIRECCION TECNICA ACADEMICA Y ENLACE 3,685 128 3,813 3,813 3,749 0
DIRECCION DE LA UNIDAD DE CAPACITACION 4,020 105 4,125 4,125 4,063 0
PARA EL TRABAJO DE COZUMEL
DIRECCION DE LA UNIDAD DE CAPACITACION 6,591 94 6,685 6,685 6,639 0
PARA EL TRABAJO DE FELIPE CARRILLO PUERTO
DIRECCION DE LA UNIDAD DE CAPACITACION 6,611 83 6,694 6,694 6,584 0
PARA EL TRABAJO DE PLAYA DEL CARMEN
DIRECCION DE LA UNIDAD DE CAPACITACION 7,820 159 7,980 7,980 7,759 0
PARA EL TRABAJO DE CHETUMAL
DIRECCION DE LA UNIDAD DE CAPACITACION 6,659 91 6,750 6,750 6,314 0
PARA EL TRABAJO DE CANCUN
DIRECCION DE VINCULACION 1,575 53 1,627 1,627 1,584 0
DIRECCION DE LA UNIDAD DE CAPACITACION 5,887 55 5,942 5,942 5,208 0
PARA EL TRABAJO DE TULUM
DIRECCION DE ADMINISTRACION 8,342 213 8,555 8,555 8,276 0
DIRECCION DE LA UNIDAD DE CAPACITACION 3,075 56 3,131 3,131 3,105 0
PARA EL TRABAJO DE BACALAR
DIRECCION DE LA UNIDAD DE CAPACITACION 2,610 44 2,654 2,654 2,651 0
PARA EL TRABAJO DE PUERTO MORELOS
Total 106,983 4,769 111,753 111,680 106,419 73

Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.
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FORMATO 6C ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE

EGRESOS DETALLADO LDF (CLASIFICACION FUNCIONAL)

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOSDETALLADO - Ley de Disciplina Financiera
Clasificacién Funcional
Del 01 de Enero a 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)
Concepto ‘ Aprobado ‘ '?Rrrégusgg:: M odificado ‘ Devengado ‘ Pagado ‘ Subejercicio
|. Gasto No Etiquetado 44,969 2,122 47,091 47,018 44,422 73
Gobierno 0 0 0 0 0 0
Legislacion 0 0 0 0 0 0
Justicia 0 0 0 0 0 0
Coordinacién de la Politica de Gobierno 0 0 0 0 0 0
Relaciones Exteriores 0 0 0 0 0 0
Asuntos Financieros y Hacendarios 0 0 0 0 0 0
Seguridad Nacional 0 0 0 0 0 0
Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 0 0 0 0 0 0
Otros Servicios Generales 0 0 0 0 0 0
Desarrollo Social 44,969 2,122 47,091 47,018 44,422 73
Proteccion Ambiental 0 0 0 0 0 0
Vivienday Servicios ala Comunidad 0 0 0 0 0 0
Salud 0 0 0 0 0 0
Recreacion, Culturay Otras Manifestaciones Sociales 0 0 0 0 0 0
Educacion 44,969 2,122 47,091 47,018 44,422 73
Proteccién Social 0 0 0 0 0 0
Otros Asuntos Sociales 0 0 0 0 0 0
Desarrollo Econémico 0 0 0 0 0 0
Asuntos Econémicos, Comercialesy Laborales en 0 0 0 0 0 0
General
Agropecuaria, Silvicultura, Pescay Caza 0 0 0 0 0 0
Combustibles y Energia 0 0 0 0 0 0
Mineria, Manufacturas y Construccién 0 0 0 0 0 0
Transporte 0 0 0 0 0 0
Comunicaciones 0 0 0 0 0 0
Turismo 0 0 0 0 0 0
Ciencia, Tecnologia e Innovacion 0 0 0 0 0 0
Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Transacciones de la Deuda Publica/ Costo Financiero 0 0 0 0 0 0
de laDeuda
Transferencias, Participacionesy Aportaciones entre 0 0 0 0 0 0
Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno
Saneamiento del Sistema Financiero 0 0 0 0 0 0
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0 0 0 0 0 0
I1. Gasto Etiquetado 62,015 2,647 64,662 64,662 61,997 0
Gobierno 0 0 0 0 0 0
Legislacion 0 0 0 0 0 0
Justicia 0 0 0 0 0 0
Coordinacién de la Politica de Gobierno 0 0 0 0 0 0
Relaciones Exteriores 0 0 0 0 0 0
Asuntos Financieros y Hacendarios 0 0 0 0 0 0
Seguridad Nacional 0 0 0 0 0 0
Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 0 0 0 0 0 0
Otros Servicios Generales 0 0 0 0 0 0
Desarrollo Social 62,015 2,647 64,662 64,662 61,997 0
Proteccion Ambiental 0 0 0 0 0 0
Vivienday Servicios ala Comunidad 0 0 0 0 0 0
Salud 0 0 0 0 0 0
Recreacion, Culturay Otras Manifestaciones Sociales 0 0 0 0 0 0
Educacion 62,015 2,647 64,662 64,662 61,997 0
Proteccién Social 0 0 0 0 0 0
Otros Asuntos Sociales 0 0 0 0 0 0
Desarrollo Econémico 0 0 0 0 0 0
Asuntos Econémicos, Comercialesy Laborales en 0 0 0 0 0 0
General
Agropecuaria, Silvicultura, Pescay Caza 0 0 0 0 0 0
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOSDETALLADO - Ley de Disciplina Financiera
Clasificacién Funcional
Del 01 de Enero a 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)

Concepto ‘ Aprobado ‘ ?Rngglljigg:: Modificado ’ Devengado ‘ Pagado ’ Subejercicio
Combustiblesy Energia 0 0 0 0 0 0
Mineria, Manufacturas y Construccion 0 0 0 0 0 0
Transporte 0 0 0 0 0 0
Comunicaciones 0 0 0 0 0 0
Turismo 0 0 0 0 0 0
Ciencia, Tecnologia e Innovacion 0 0 0 0 0 0
Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos 0 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0 0
Transacciones de la Deuda Publica/ Costo Financiero 0 0 0 0 0 0
delaDeuda
Transferencias, Participacionesy Aportaciones entre 0 0 0 0 0 0
Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno
Saneamiento del Sistema Financiero 0 0 0 0 0 0
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0 0 0 0 0 0
Total | 106,983 | 4,769 | 111,753 | 111,680 | 106,419 | 73
Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.
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FORMATO 6D ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS DETALLADO LDF (CLASIFICACION DE SERVICIOS PERSONALES
POR CATEGORIA)

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOSDETALLADO - Ley de Disciplina Financiera
Clasificacion de Servicios Personales por Categoria
Del 01 de Enero a 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)
Concepto Aprobado ?Rrgﬂx'gﬂz Modificado | Devengado | Pagado | Subejercicio

|. Gasto No Etiquetado 39,302 1,765 41,067 41,067 38,498 0
Personal Administrativo y de Servicio Publico 39,302 1,765 41,067 41,067 38,498 0
Magisterio 0 0 0 0 0 0
Servicios de Salud 0 0 0 0 0 0

Personal Administrativo 0 0 0 0 0 0

Personal Médico, Paramédico y afin 0 0 0 0 0 0
Seguridad Plblica 0 0 0 0 0 0
Gastos asociados a la | mplementacion de Nuevas Leyes 0 0 0 0 0 0
Federales o Reformas a las mismas
Sentencias |aborales definitivas 0 0 0 0 0 0
I1. Gasto Etiquetado 58,953 2,647 61,600 61,600 58,948 0
Personal Administrativo y de Servicio Publico 58,953 2,647 61,600 61,600 58,948 0
Magisterio 0 0 0 0 0 0
Servicios de Salud 0 0 0 0 0 0

Personal Administrativo 0 0 0 0 0 0

Personal Médico, Paramédico y afin 0 0 0 0 0 0
Seguridad Plblica 0 0 0 0 0 0
Gastos asociados a la |mplementacion de Nuevas Leyes 0 0 0 0 0 0
Federales o Reformas a las mismas
Sentencias |aborales definitivas 0 0 0 0 0 0
Total | 98,255 4,412 102,666 102,666 | 97,446 0

Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.
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ANEXO 3-GUIA DE CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE DISCIPLINA
FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS

Guia de Cumplimiento de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Municipios

Del 1 de enero al 31 de diciembre de 2022

Implementacion Resultado

SI NO

. el Funda | Come
Indicadores de Observancia (c) Mecani estima Mo Unidad mento | ntarios
smo de da de (pesos/po (h) @
Verific . P P
L cumpli rcentaje)
acion .
) miento (9)

© | @

INDICADORES PRESUPUESTARIOS

A. INDICADORES CUANTITATIVOS

1 Balance Presupuestario Sostenible (j)

Iniciativ _
ade
Ley de
Ingreso

sy
Art. 6y
Proyect pesos 19 de

ode
Presup la LDF

uesto
de
Egreso
s

NO ARPLICA |

Tresup-
sl
e
Egreso
s

a. Propuesto

b. & |:||:::||:|'..;|:I|::- pesos 19 de

la LDF

Cuenta
Publica Art. 6y
c. Ejercido / pesos 19 de
Format la LDF
04 LDF

2 Balance Presupuestario de Recursos Disponibles Sostenible (k)

Iniciativ
ade
Ley de
Ingreso

sy
Art. 6y
Proyect pesos 19 de

ode la LDF
Presup

uesto
de
Egreso
s

a. Propuesto

Ley de _
Ingreso A6y

b. Aprobado Sy pesos 19 de

Presup la LDF
uesto

de
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Egreso
s
Cuenta
Publica Art. 6y
c. Ejercido / pesos 19 de
Format la LDF
04 LDF
3 Financiamiento Neto dentro del Techo de Financiamiento Neto (I)
Iniciativ Art. 6,
ade
19y
a. Propuesto Ley de pesos 46 de
Ingreso |a LDE
s
Ley de AL 6,
b Aprobado Ingreso pesos 19y
. S 46 de
la LDF
Cuenta
Publica Art. 6,
. 19y
c. Ejercido / pesos
E 46 de
ormat |a LDE
04 LDF
Recursos destinados a la atencién de
desastres naturales
a.
Fezporiz
i At 9
a.1 Aprobado y pesos dela
Format
LDF
06a)
Cuenta
Publica Art. 9
a.2 Pagado / pesos de la
Format LDF
06 a)
Autoriz
aciones
Aportacion promedio de
realizada por la Entidad recurso Art. 9
Federativa durante los 5 s ’

b. AN ) pesos dela
ejercicios  previos, para aproba LDF
infraestructura dafiada por dos por
desastres naturales (n) el

FONDE
N
Cuenta
Publica
Saldo del fideicomiso para /. ) Art. 9
¢ desastres naturales (0) Auxiliar pesos de la
de LDF
Cuenta
s
Autoriz
aciones
. de
Costo promedio de los recurso
tltimos 5 ejercicios de la s Art. 9

d. reconstruccion de aoroba pesos de la
infraestructura dafiada por dgs or LDF
desastres naturales (p) elp

FONDE
N

5 Techo para servicios personales (q)
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Reporte Art. 10
a Asignacion en el Trim. es0s y21
’ Presupuesto de Egresos Format P dela
06d) LDF
Art. 13
R_Igfigqrte fracc.
b. Ejercido ; pesos Vy21
Format dela
°6d LDF
Previsiones de gasto para
6 compromisos de pago derivados de
APPs (r)
Presup Art. 11
. ” uesto
Asignacion en el y21
a. de pesos
Presupuesto de Egresos Eqreso de la
& LDF
s
7 Techo de ADEFAS para el ejercicio
fiscal (s)
. Art. 12
i o = | f y 20
a. Aapil v Ll 1.esos _
de dela
2 LDF
Egrusu
B
Reporte Art. 12
Trim. y 20
b. Aprobado Format pesos dela
06a) LDF
Cuenta
Publica e
c. Ejercido / pesos Y
dela
Format LDF
06a)
B. INDICADORES CUALITATIVOS
LEY
1 Iniciativa de Ley de Ingresos y Proyecto de Presupuesto de Egresos II?\IEGRE
SOS:
Iniciativ _
a de
Ley de
Ingreso
Objetivos anuales, s M Art. 5y
; Proyect
a. estrategias y metas para el 18 de
e o] de
ejercicio fiscal (t) P la LDF
resup
uesto
de
Egreso
s
Iniciativ _
a de
Ley de
Ingreso
S y
Proyect
Proyecciones de ejercicios 0 de Art.5y
b. osteriores (u) Presup 18 de
P uesto la LDF
de
Egreso
s /
Format
os 7 a)
y b)
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Iniciativ _
a de
Ley de
Ingreso
Descripcion  de  riesgos T; M Art.5y
royect
c. rele_\{antes y propuestas de o de 18 de
accion para enfrentarlos (v) Presup la LDF
uesto
de
Egreso
s
Iniciativ _
a de
Ley de
Ingreso
S y
Resultados de ejercicios Proyect
) : o] de Art. 5y
d fiscales anteriores y el Presu 18 d
. I . p e
ejercicio fiscal en cuestion
uesto la LDF
(w) de
Egreso
s /
Format
os7c)y
d)
Proyect _
0 de
Presup
Estudio actuarial de las uesto Art.5y
e. pensiones de sus de 18 de
trabajadores (x) Egreso la LDF
s /
Format
08
> Balance Presupuestario de Recursos Disponibles, en caso de ser negativo
Razones Exmpmnalas qis . Art. 6y
jersdilicsm Bulannes Pzl d
a FrazL pue-ataru:u ca Recursos ade IlgLDT:
Dispombles negativo (yj FPresup a
uesto
de
Egreso
s
Iniciativ
ade
Ley de
Ingreso
Fuente de recursos para so At 6
b cubrir el Balance Proyect 19' dey
' Presupuestario de Recursos ode
. N ! la LDF
Disponibles negativo (z) Presup
uesto
de
Egreso
s
Iniciativ
ade
NUmero de ejercicios Ley de
fiscales y acciones Ingreso
. N Art. 6y
c necesarias para cub_nr el so 19 de
’ Balance Presupuestario de Proyect
- X la LDF
Recursos Disponibles ode
negativo (aa) Presup
uesto
de
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Egreso
s
Informes Trimestrales sobre
: Reporte
el avance de las acciones b Art. 6y
Trim.y
d. para recuperar el Balance c 19 de
: uenta
Presupuestario de Recursos Publica la LDF
Disponibles (bb)
3 Servicios Personales
Proyect
o 10
Remuneraciones de los P y21
a. b A uesto
servidores publicos (cc) de dela
Egreso LDF
s
Proyect
Previsiones salariales 'y ode
P : Art. 10
econémicas para cubrir Presup 51
b. incrementos salariales, uesto é’e la
creacion de plazas y otros de LDF
(dd) Egreso
s
INDICADORES DEL EJERCICIO PRESUPUESTARIO ‘
A. INDICADORES CUANTITATIVOS
1 Ingresos Excedentes derivados de Ingrdd
a. Ercsdentas pamadng e ' pesos gezlla
L2 (oo LDF
Monto de Ingresos Art. 14
b Excedentes derivados de es0s y21
. ILD destinados al fin del P dela
A.14, fraccién | de la LDF (ff) LDF
Monto de Ingresos
Excedentes derivados de Art.214
c. ILD destinados al fin del pesos Y
- dela
A.14, fraccion Il, a) de la LDF
LDF (99)
Monto de Ingresos
Excedentes derivados de Art.214
d. ILD destinados al fin del pesos é’e a
A.14, fraccién Il, b) de la LDF
LDF (hh)
Monto de Ingresos Nﬁ\:tén
Excedentes derivados de o
e. ILD destinados al fin del pesos .
. L Transit
articulo noveno transitorio orio de
de la LDF (ii) |a LDF
B. INDICADORES CUALITATIVOS
Art. 13
1 Andlisis Costo-Beneficio para programas o proyectos de inversion es0s fracz.llll
mayores a 10 millones de UDIS (jj) P ge a
LDF
Art. 13
Andlisis de conveniencia y andlisis de transferencia de riesgos de frac. Il
2 y21
los proyectos APPs (kk)
de la
LDF
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Identificacion de poblacién objetivo, destino y temporalidad de

3 subsidios (Il)

la LDF

INDICADORES DE DEUDA PUBLICA

A. INDICADORES CUANTITATIVOS § ‘
1 Obligaciones a Corto Plazo
Art. 30
a Lirhe e Oplgasianes 3 esos frac. |
. Corto Plazo (mm) p dela
LDF
Art. 30
b. Obligaciones a Corto Plazo pesos frac. |
(nn) de la
LDF
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RELACION DE LAS CUENTAS BANCARIAS PRODUCTIVAS ESPECIFICAS EN
LAS CUALES SE DEPOSITAN RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
Relacion de cuentas bancarias productivas especificas
Ejercicio 2022

Datos de la Cuenta Bancaria
Institucién Bancaria NUmer o de Cuenta

Fondo, Programa o Convenio

Ramo 11 (U006) Apoyo para la operacion de programas
federales para la Educacion Media Superior y Superior

Tecnoldgica 2022. Banco Mercantil del Norte S.A. 1174961870

RELACION DE ESQUEMAS BURSATILES Y DE COBERTURAS
FINANCIERAS.

En relacion al de esquemas bursatiles y de coberturas financieras, se aclara
que no es aplicable al Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado
de Quintana Roo ya que este Ente no realiza operaciones de dicha
naturaleza, la presente es con la finalidad de dar cumplimiento al articulo
46, ultimo parrafo Ley General de Contabilidad Gubernamental.

RELACION DE BIENES QUE COMPONEN EL PATRIMONIO DEL ENTE
PUBLICO (ENLACE WEB DONDE ESTA PUBLICADO)

https://qroo.gob.mx/icatgr/wp-content/icatqr/uploads/2023/02/RELACION-
DE-BIENES-E-INMUEBLES-31-DE-DICIEMBRE-DEL-2022-.pdf

LINK DE LA RELACION DE LOS BIENES MUEBLES:

https://qroo.gob.mx/icatgr/wp-content/icatqr/uploads/2023/02/RELACION-
DE-BIENES-E-INMUEBLES-31-DE-DICIEMBRE-DEL-2022-.pdf

LINK DE LA RELACION DE LOS BIENES INMUEBLES

https://qroo.gob.mx/icatgr/wp-content/icatqr/uploads/2023/02/RELACION-
DE-BIENES-E-INMUEBLES-31-DE-DICIEMBRE-DEL-2022-.pdf
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INGRESOS POR APORTACIONES ESPECIALES FEDERALES

Integracién
Concepto Recaudado (Recaudado/
total, de recaudado)

Ramo 11 (U006) Apoyo para la operacion de programas federales para la
Educacion Media Superior y Superior Tecnoldgica. 64,662

64,662 100%

Total

* Programas y Convenios Federales del gjercicio 2022, no incluye remanentes de ejercicios anteriores.

GASTOS POR APORTACIONES ESPECIALES FEDERALES

Ramo 11 (U006) Apoyo para la operacion de programas federales para
la Educacion Media Superior y Superior Tecnol6gica.

* Programas y Convenios Federales del gjercicio 2022, no incluye remanentes de ejercicios anteriores.
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ESTADO PRESUPUESTARIO DE INGRESOS Y EGRESOS

IFHE

ESTADOS ANALITICOS COMPARATIVOS DE INGRESOS
PRESUPUESTARIOS

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DE INGRESOS
CON BASE EN RECAUDADO
Ejercicio 2022 comparativo con 2021
(Miles de Pesos)
Variaciones o
Concepto 2021 2022 respecto a Ingreso V;’e';clm
estimado 2022
Recaudado Estimado | Recaudado | Importe | % %
Impuestos 0 0 0 0
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0 0 0 0
Contribuciones de Mejoras 0 0 0 0
Derechos 0 0 0 0
Productos 30 0 32 32 -2.1%
Corriente 30 0 32 32 -2.1%
Capital 0 0 0 0
Aprovechamientos 0 0 0 0
Corriente 0 0 0 0
Capital 0 0 0 0
Ingresos por Ventas de Bienesy Servicios 2,218 3,626 4,461 835 23.0% 86.4%
Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 106,297 103,358 106,032 2,674 2.6% -7.6%
Ingresos Derivados de Financiamientos 0 0 0
TOTALES 108546 | 106,983 110,524 3541 ] 33% | -56%
* Factor de deflactacion 1.079
Deflactado con el Indice de Precios Promedio del Consumidor de la ciudad de Chetumal, Q. Roo.
Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.
Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DE INGRESOS
CON BASE EN RECAUDADO
Ejercicio 2022 comparativo con 2021
(Miles de Pesos)
2021 2022 e Variacion
Concepto Eimado 2025 | R
Recaudado | Estimado | Recaudado| Importe | % %
TOTALES 108,546 106,983 110,524 3541 3.3% -5.6%
Ingresos del Gobierno 30 103,358 106,064 2,706 2.6% 324761.5%
Impuestos 0 0 0 0
Contribuciones de Mejoras 0 0 0 0
Derechos 0 0 0 0
Productos 30 0 32 32 -2.1%
Corriente 30 0 32 32 -2.1%
Capital 0 0 0 0
Aprovechamientos 0 0 0 0
Corriente 0 0 0 0
Capital 0 0 0 0
Participaciones y Aportaciones 0 0 0 0
Transferencias, Asignaciones, Subsisdios y Otras Ayudas 0 103,358 106,032 2,674 2.6%
Ingresos del Organismosy Empresas 108,516 3,626 4,461 835 23.0% -96.2%
Cuotas y Aportaciones de Seguridad social 0 0 0 0
Productos 2,218 0 0 0 -100.0%
Ingresos por Ventas de Bienesy Servicios 106,297 3,626 4,461 835 23.0% -96.1%
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 0 0 0 0
I ngr esos derivados de Financiamiento 0 0 0 0
Ingresos Derivados de Financiamiento 0 | 0 0 0 | |

* Factor de deflactacion 1.079
Deflactado con el indice de Precios Promedio del Consumidor de la ciudad de Chetumal, Q. Roo.
Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.
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ESTADOS ANALITICOS COMPARATIVOS DEL EJERCICIO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS

Estado analitico del ejercicio del Presupuesto de Egresos por Objeto del
gasto

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN DEVENGADO
Clasificacion por Objeto del Gasto
Ejercicio 2022 comparativo con 2021
(Miles de Pesos)
Variaciones respecto s
— 2021 2022 a Presupuesto VS’S';CLO”
Aprobado 2022
Devengado Aprobado | Devengado | Importe | % %
Servicios Per sonales 98,255 98,255 102,666 4,412 4.5% -3.2%
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 61,669 60,356 65,245 4,889 8.1% -1.9%
Dietas 0 0 0 0
Haberes 0 0 0 0
Sueldos Base al Personal Permanente 61,669 60,356 65,245 4,889 8.1% -1.9%
Remuneraciones por Adscripcion Laboral en el 0 0 0 0
Extranjero
Remuneraciones a Personal de Carécter Transitorio 0 0 0 0
Honorarios Asimilables a Salarios 0 0 0 0
Sueldos Base a Personal Eventual 0 0 0 0
Retribuciones por Servicios de Carécter Social 0 0 0 0
Retribucion a los Representantes de los Trabajadores 0 0 0 0
y de los Patrones en la Junta de Conciliacion y Arbitraje
Remuneraciones Adicionales y Especiales 13,675 12,888 14,748 1,860 14.4% 0.0%
Primas por Afios de Servicio Efectivos Prestados 594 792 597 -195  -24.6% -7.0%
Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacion de 11,732 10,619 12,693 2,074
Fin de Afio 19.5% 0.3%
Horas Extraordinarias 0 0 0 0
Compensaciones 1,348 1,478 1,458 -20 -1.3% 0.2%
Sobrehaberes 0 0 0 0
Asignaciones de Técnico, de Mando, por Comision, 0 0 0 0
de Vuelo y de Técnico Especial
Honorarios Especiales 0 0 0 0
Participaciones por Vigilanciaen el Cumplimiento de 0 0 0 0
las Leyesy Custodia de Valores
Seguridad Social 10,906 13,588 10,539 -3,049 -22.4% -10.4%
Aportaciones de Seguridad Social 5,254 7,962 5,160 -2,803 -35.2% -9.0%
Aportaciones a Fondos de Vivienda 2,631 3,172 2,522 -650  -20.5% -11.1%
Aportaciones al Sistema para el Retiro 3,022 2,454 2,858 404 16.5% -12.4%
Aportaciones para Seguros 0 0 0 0
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 12,006 11,422 12,134 712 6.2% -6.3%
Cuotas para el Fondo de Ahorro y Fondo de Trabajo 0 0 0 0
Indemnizaciones 0 0 0 0
Prestaciones y Haberes de Retiro 5,226 0 0 0 -100.0%
Prestaciones Contractuales 6,585 11,004 11,918 914 8.3% 67.7%
Apoyos ala Capacitacion de los Servidores Piblicos 195 418 216 -203  -48.4% 2.5%
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 0 0 0 0
Previsiones 0 0 0 0
Previsiones de Caréacter Laboral, Econdmicay de 0 0 0 0
Seguridad Social
Pago de Estimulos a Servidores Publicos 0 0 0 0
Estimulos 0 0 0 0
Recompensas 0 0 0 0
Materialesy Suministros 1,233 1,989 2,274 285 14.3% 70.9%
Materiales de Administracién, Emision de Documentos y 489 488 664 176
Articulos Oficiales 36.1% 25.8%
Materiales, Ugiles y Equipos Menores de Oficina 256 190 256 66 34.8% -7.2%
Materiales y Utiles de Impresion y Reproduccion 0 0 0 0
Material Estadistico y Geogréfico 0 0 0 0
Materiales, Utiles y Equipos Menores de Tecnologias 88 70 76 6
de laInformacién y Comunicaciones 8.7% -20.0%
Material |mpreso e Informacién Digital 0 0 0 0
Material de Limpieza 145 170 175 5 3.0% 12.1%
Materiales y Utiles de Ensefianza 0 58 157 99 171.0% 41415.3%
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN DEVENGADO
Clasificacion por Objeto del Gasto
Ejercicio 2022 comparativo con 2021
(Miles de Pesos)

Variaciones respecto L
R— 2021 2022 a: Presupuesto Vg’g’f’"
Aprobado 2022
Devengado Aprobado | Devengado | Importe | % %
Materiales para el Registro e |dentificacion de Bienes 0 0 0 0
y Personas
Alimentos y Utensilios 52 153 174 21 13.6% 211.4%
Productos Alimenticios para Personas 51 153 169 16 10.6% 204.0%
Productos Alimenticios para Animales 0 0 0 0
Utensilios para el Servicio de Alimentacion 0 0 5 5 2768.4%
Materias Primas y Materiales de Produccion y 0 0 0 0
Comercializacion
Productos Alimenticios, Agropecuariosy Forestales 0 0 0 0
adquiridos como Materia Prima
Insumos Textiles adquiridos como Materia Prima 0 0 0 0
Productos de Papel, Cartén e Impresos adquiridos 0 0 0 0
como Materia Prima
Combustibles, Lubricantes, Aditivos, Carbény sus 0 0 0 0
Derivados adquiridos como Materia Prima
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0 0 0 0
adquiridos como Materia Prima
Productos Metélicos y a base de Minerales No 0 0 0 0
Metélicos adquiridos como Materia Prima
Productos de Cuero, Piel, Plastico y Hule adquiridos 0 0 0 0
como Materia Prima
Mercancias adquiridas para su Comercializacion 0 0 0 0
Otros Productos Adquiridos como Materia Prima 0 0 0 0
Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacion 44 42 266 224 535.7% 463.6%
Productos Minerales No Metélicos 0 0 20 20
Cemento y Productos de Concreto 0 0 5 5
Cal, Yeso y Productos de Y eso 4 0 2 2 -62.8%
Maderay Productos de Madera 0 0 1 1
Vidrio y Productos de Vidrio 0 0 3 3
Material Eléctrico y Electronico 20 18 77 59  323.9% 248.5%
Articulos Metdlicos parala Construccion 6 0 17 17 162.3%
Materiales Complementarios 9 4 9 5 108.8% -4.2%
Otros Materiales y Articulos de Construccion y 4 19 132 112
Reparacion 578.5% 2935.8%
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 45 0 0 0 -100.0%
Productos Quimicos Bésicos 0 0 0 0
Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroguimicos 0 0 0 0
Medicinas y Productos Farmacéuticos 0 0 0 0
Materiales, Accesorios y Suministros Médicos 45 0 0 0 -100.0%
Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio 0 0 0 0
Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos y Derivados 0 0 0 0
Otros Productos Quimicos 0 0 0 0
Combustibles, Lubricantesy Aditivos 528 1,012 1,009 -4 -0.4% 77.1%
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 528 1,012 1,009 -4 -0.4% 77.1%
Carbon y sus Derivados 0 0 0 0
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos 0 0 6 6
Deportivos
Vestuario y Uniformes 0 0 6 6
Prendas de Seguridad y Proteccion Personal 0 0 0 0
Articulos Deportivos 0 0 0 0
Productos Textiles 0 0 0 0
Blancos y Otros Productos Textiles, excepto Prendas 0 0 0 0
de Vestir
Materiales y Suministros para Seguridad 0 0 0 0
Sustancias y Materiales Explosivos 0 0 0 0
Materiales de Seguridad Publica 0 0 0 0
Prendas de Proteccién para Seguridad Piblicay 0 0 0 0
Nacional
Herramientas, Refaccionesy Accesorios Menores 75 294 155 -138 -47.1% 90.9%
Herramientas Menores 0 40 30 10 -24.4% 18043.9%
Refacciones y Accesorios Menores de Edificios 2 12 2 -9  -80.9% -15.1%
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN DEVENGADO
Clasificacion por Objeto del Gasto
Ejercicio 2022 comparativo con 2021

(Miles de Pesos)
Variaciones respecto L
R— 2021 2022 a: Presupuesto Vg’g’f’“
Aprobado 2022
Devengado Aprobado | Devengado | Importe | % %
Refacciones y Accesorios Menores de Mobiliario y 0 0 0 0
Equipo de Administracién, Educacional y Recreativo
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de 44 2 12 11
Computo y Tecnologias de la Informacion 720.4% -74.2%
Refacciones y Accesorios Menores de Instrumental 0 0 0 0
Médico y de Laboratorio
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de 24 83 100 16
Transporte 19.5% 283.6%
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de 0 0 0 0
Defensay Seguridad
Refacciones y Accesorios Menores de Maquinariay 4 0 11 11
Otros Equipos 123.7%
Refacciones y Accesorios Menores de Otros Bienes 0 157 0 -157
Muebles -100.0%
Servicios Generales 7,272 6,740 6,740 0 0.0% -14.1%
Servicios Basicos 1,352 2,312 1,888 -423 -18.3% 29.4%
Energia Eléctrica 835 1,510 1,291 =219 -145% 43.2%
Gas 2 54 19 35 -655% 759.4%
Agua 116 164 168 4 2.5% 34.0%
Telefonia Tradicional 71 82 19 -63 -77.0% -75.4%
Telefonia Celular 0 0 0 0
Servicios de Telecomunicaciones y Satélites 0 0 0 0
Servicios de Acceso de Internet, Redes y 317 474 280 -194
Procesamiento de Informacion -41.0% -18.2%
Servicios Postales y Telegréficos 11 28 37 9 31.1% 219.1%
Servicios Integrales y Otros Servicios 0 0 76 76
Servicios de Arrendamiento 1,412 1,627 1,435 -192 -11.8% -5.8%
Arrendamiento de Terrenos 0 0 0 0
Arrendamiento de Edificios 1,164 1,164 1,229 65 5.6% 2.1%
Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de 119 303 85 -217
Administracion, Educacional y Recreativo -71.8% -33.3%
Arrendamiento de Equipo e Instrumental Médico y de 0 0 0 0
Laboratorio
Arrendamiento de Equipo de Transporte 10 0 0 0 -100.0%
Arrendamiento de Maquinaria, Otros Equiposy 0 0 0 0
Herramientas
Arrendamiento de Activos Intangibles 118 160 99 61  -38.2% -22.0%
Arrendamiento Financiero 0 0 0 0
Otros Arrendamientos 0 0 21 21 3953.6%
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicosy Otros 261 658 334 -324
Servicios -49.3% 18.6%
Servicios Legales, de Contabilidad, Auditoriay 102 215 170 -45
Relacionados -20.8% 54.8%
Servicios de Disefio, Arquitectura, Ingenieriay 0 0 0 0
Actividades Relacionadas
Servicios de Consultoria Administrativa, Procesos, 5 0 30 30
Técnicay en Tecnologias de la Informacion 453.9%
Servicios de Capacitacion 0 6 0 -6 -100.0%
Servicios de Investigacion Cientificay Desarrollo 0 0 0 0
Servicios de Apoyo Administrativo, Traduccion, 139 438 104 -333
Fotocopiado e Impresion -76.2% -30.6%
Servicios de Proteccion y Seguridad 0 0 0 0
Servicios de Vigilancia 15 0 30 30 83.2%
Servicios Profesionales, Cientificosy Técnicos 0 0 0 0
Integrales
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 192 272 139 -132 -48.7% -32.6%
Servicios Financieros y Bancarios 40 41 37 -3 -8.0% -14.6%
Servicios de Cobranza, Investigacion Crediticiay 0 0 0 0
Similar
Servicios de Recaudacion, Traslado y Custodiade 0 0 0 0
Valores
Seguros de Responsabilidad Patrimonial y Fianzas 0 0 0 0
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN DEVENGADO
Clasificacion por Objeto del Gasto
Ejercicio 2022 comparativo con 2021
(Miles de Pesos)

Variaciones respecto L
R— 2021 2022 a: Presupuesto Vg’g’f’“
Aprobado 2022
Devengado Aprobado | Devengado | Importe | % %
Seguro de Bienes Patrimoniales 149 231 100 -131 -56.8% -37.8%
Almacenaje, Envasey Embalaje 0 0 0 0
Fletes y Maniobras 3 0 2 2 -21.0%
Comisiones por Ventas 0 0 0 0
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 0 0 0 0
Integrales
Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y 976 390 1,302 912
Conservacion 233.7% 23.6%
Conservacion y Mantenimiento Menor de Inmuebles 249 64 400 337 528.9% 49.0%
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de 0 0 56 56
Mobiliario y Equipo de Administracion, Educacional y
Recreativo
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Equipo 1 0 215 215
de Computo y Tecnologia de la Informacion 28365.5%
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Equipo e 0 0 0 0
Instrumental Médico y de Laboratorio
Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Transporte 289 257 282 26 9.9% -9.5%
Reparacion y Mantenimiento de Defensay Seguridad 0 0 0 0
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de 263 35 286 251
Maquinaria, Otros Equiposy Herramientas 722.6% 0.5%
Servicios de Limpiezay Manejo de Desechos 174 35 18 -17  _485% -90.4%
Servicios de Jardineriay Fumigacion 0 0 44 44
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 0 0 0 0
Difusion por Radio, Television y Otros Medios de 0 0 0 0
Mensajes sobre Programas y Actividades Gubernamentales
Difusion por Radio, Television y Otros Medios de 0 0 0 0
Mensajes Comerciales para Promover laVenta de Bienes o
Servicios
Servicios de Creatividad, Preproduccion y Produccion 0 0 0 0
de Publicidad, excepto Internet
Servicios de Revelado de Fotografias 0 0 0 0
Servicios de la Industria Filmica, del Sonido y del 0 0 0 0
Video
Servicio de Creacion y Difusion de Contenido 0 0 0 0
exclusivamente a través de Internet
Otros Servicios de Informacion 0 0 0 0
Servicios de Traslado y Viéticos 249 385 649 264 68.6% 141.9%
Pasajes Aéreos 20 85 95 10 11.6% 348.3%
Pasgjes Terrestres 3 0 5 5 70.7%
Pasajes Maritimos, Lacustresy Fluviales 9 44 8 -36  -82.0% -20.7%
Autotransporte 0 0 0 0
Viéticos en el Pais 217 257 541 285  111.0% 131.1%
Viéticos en el Extranjero 0 0 0 0
Gastos de Instalacion y Traslado de Menaje 0 0 0 0
Servicios Integrales de Traslado y Viéticos 0 0 0 0
Otros Servicios de Traslado y Hospedaje 0 0 0 0
Servicios Oficiales 0 0 102 102
Gastos de Ceremonial 0 0 0 0
Gastos de Orden Social y Cultural 0 0 102 102
Congresos y Convenciones 0 0 0 0
Exposiciones 0 0 0 0
Gastos de Representacion 0 0 0 0
Otros Servicios Generales 2,831 1,097 890 -206 -18.8% -70.9%
Servicios Funerarios y de Cementerios 0 0 0 0
Impuestos y Derechos 26 18 16 -2 -12.8% -43.8%
Impuestos y Derechos de Importacion 0 0 0 0
Sentencias y Resoluciones por Autoridad Competente 0 0 0 0
Penas, Multas, Accesorios y Actualizaciones 1,918 121 1 -120  -99.5% -100.0%
Otros Gastos por Responsabilidades 869 0 0 0 -100.0%
Utilidades 0 0 0 0
Impuesto sobre Néminas y Otros que se deriven de 0 841 841 0
una Relacion Laboral 0.0%
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN DEVENGADO
Clasificacion por Objeto del Gasto
Ejercicio 2022 comparativo con 2021
(Miles de Pesos)
Variaciones r especto L
2021 2022 a Pr wpui’o Variacion
Concepto Aprobado 2022 e
Devengado Aprobado | Devengado | Importe | % %
Otros Servicios Generales 17 117 33 -84 _71.6% 76.1%
Transferencias, Asignaciones, Subsidiosy Otras Ayudas 0 0 0 0
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Piblico 0 0 0 0
Asignaciones Presupuestarias al Poder Ejecutivo 0 0 0 0
Asignaciones Presupuestarias a Poder Legislativo 0 0 0 0
Asignaciones Presupuestarias al Poder Judicial 0 0 0 0
Asignaciones Presupuestarias a Organos Auténomos 0 0 0 0
Transferencias I nternas Otorgadas a Entidades 0 0 0 0
Paraestatales No Empresariales y No Financieras
Transferencias I nternas Otorgadas a Entidades 0 0 0 0
Paraestatales Empresariales y No Financieras
Transferencias I nternas Otorgadas a Fideicomisos 0 0 0 0
Puablicos Empresariales y No Financieros
Transferencias Internas Otorgadas a Instituciones 0 0 0 0
Paraestatales Plblicas Financieras
Transferencias Internas Otorgadas a Fideicomisos 0 0 0 0
Publicos Financieros
Transferencias al Resto del Sector Publico 0 0 0 0
Transferencias Otorgadas a Entidades Paraestatales 0 0 0 0
No Empresarialesy No Financieras
Transferencias Otorgadas para Entidades Paraestatales 0 0 0 0
Empresariales y No Financieras
Transferencias Otorgadas para Instituciones 0 0 0 0
Paraestatales Plblicas Financieras
Transferencias Otorgadas a Entidades Federativas y 0 0 0 0
Municipios
Transferencias a Fideicomisos de Entidades 0 0 0 0
Federativas y Municipios
Subsidios y Subvenciones 0 0 0 0
Subsidios a la Produccién 0 0 0 0
Subsidios ala Distribucion 0 0 0 0
Subsidios alalnversion 0 0 0 0
Subsidios ala Prestacion de Servicios Piblicos 0 0 0 0
Subsidios para Cubrir Diferenciales de Tasas de 0 0 0 0
Interés
Subsidios alaVivienda 0 0 0 0
Subvenciones al Consumo 0 0 0 0
Subsidios a Entidades Federativas y Municipios 0 0 0 0
Otros Subsidios 0 0 0 0
Ayudas Sociales 0 0 0 0
Ayudas Sociales a Personas 0 0 0 0
Becasy Otras Ayudas para Programas de 0 0 0 0
Capacitacion
Ayudas Sociales a Instituciones de Ensefianza 0 0 0 0
Ayudas Sociales a Actividades Cientificas o 0 0 0 0
Académicas
Ayudas Sociales a Instituciones sin Fines de Lucro 0 0 0 0
Ayudas Sociales a Cooperativas 0 0 0 0
Ayudas Sociales a Entidades de I nterés Publico 0 0 0 0
Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros 0 0 0 0
Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0
Pensiones 0 0 0 0
Jubilaciones 0 0 0 0
Otras Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros 0 0 0 0
Andlogos
Transferencias a Fideicomisos del Poder Ejecutivo 0 0 0 0
Transferencias a Fideicomisos del Poder Legislativo 0 0 0 0
Transferencias a Fideicomisos del Poder Judicial 0 0 0 0
Transferencias a Fideicomisos Publicos de Entidades 0 0 0 0
Paraestatales No Empresariales y No Financieras
Transferencias a Fideicomisos Publicos de Entidades 0 0 0 0
Paraestatales Empresariales y No Financieras
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN DEVENGADO
Clasificacion por Objeto del Gasto
Ejercicio 2022 comparativo con 2021
(Miles de Pesos)

Variaciones respecto L
R— 2021 2022 a: Presupuesto Vg’g’f’"
Aprobado 2022
Devengado Aprobado | Devengado | Importe | % %
Transferencias a Fideicomisos de Instituciones 0 0 0 0
Publicas Financieras
Otras Transferencias a Fideicomisos 0 0 0 0
Transferencias ala Seguridad Social 0 0 0 0
Transferencias por Obligacion de Ley 0 0 0 0
Donativos 0 0 0 0
Donativos a I nstituciones sin Fines de Lucro 0 0 0 0
Donativos a Entidades Federativas 0 0 0 0
Donativos a Fideicomisos Privados 0 0 0 0
Donativos a Fideicomisos Estatales 0 0 0 0
Donativos Internacionales 0 0 0 0
Transferencias al Exterior 0 0 0 0
Transferencias para Gobiernos Extranjeros 0 0 0 0
Transferencias para Organismos Internacionales 0 0 0 0
Transferencias para el Sector Privado Externo 0 0 0 0
Bienes M uebles, Inmuebles e I ntangibles 166 0 0 0 -100.0%
Mobiliario y Equipo de Administracion 113 0 0 0 -100.0%
Muebles de Oficinay Estanteria 0 0 0 0
Muebles, excepto de Oficinay Estanteria 0 0 0 0
Bienes Artisticos, Culturalesy Cientificos 0 0 0 0
Objetos de Valor 0 0 0 0
Equipo de Cémputo y de Tecnologia de la 113 0 0 0
Informacion -100.0%
Otros Mobiliarios y Equipos de Administracion 0 0 0 0
Mobiliario y Equipo Educaciona y Recreativo 14 0 0 0 -100.0%
Equipos y Aparatos Audiovisuales 0 0 0 0
Aparatos Deportivos 0 0 0 0
Cémaras Fotogréficas y de Video 14 0 0 0 -100.0%
Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0 0 0 0
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0 0 0 0
Equipo Médico y de Laboratorio 0 0 0 0
Instrumental Médico y de Laboratorio 0 0 0 0
Vehiculos y Equipo de Transporte 11 0 0 0 -100.0%
Vehiculos y Equipo Terrestre 0 0 0 0
Carrocerias y Remolques 0 0 0 0
Equipo Aeroespacial 0 0 0 0
Equipo Ferroviario 0 0 0 0
Embarcaciones 0 0 0 0
Otros Equipos de Transporte 11 0 0 0 -100.0%
Equipo de Defensay Seguridad 0 0 0 0
Equipo de Defensay Seguridad 0 0 0 0
Magquinaria, Otros Equiposy Herramientas 28 0 0 0 -100.0%
Maquinariay Equipo Agropecuario 0 0 0 0
Magquinariay Equipo Industrial 0 0 0 0
Maquinariay Equipo de Construccién 0 0 0 0
Sistemas de Aire Acondicionado, Calefaccion y de 28 0 0 0
Refrigeracion Industrial y Comercial -100.0%
Equipo de Comunicacion y Telecomunicacion 0 0 0 0
Equipos de Generacion Eléctrica, Aparatos y 0 0 0 0
Accesorios Eléctricos
Herramientas y Maquinas-Herramienta 0 0 0 0
Otros Equipos 0 0 0 0
Activos Bioldgicos 0 0 0 0
Bovinos 0 0 0 0
Porcinos 0 0 0 0
Aves 0 0 0 0
Ovinos y Caprinos 0 0 0 0
Pecesy Acuicultura 0 0 0 0
Equinos 0 0 0 0
Especies Menores y de Zoolégico 0 0 0 0
Arbolesy Plantas 0 0 0 0
Otros Activos Biol6gicos 0 0 0 0
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN DEVENGADO
Clasificacion por Objeto del Gasto
Ejercicio 2022 comparativo con 2021
(Miles de Pesos)
Variaciones r especto L
2021 2022 a Pr wpui’o Variacion
Concepto Aprobado 2022 e
Devengado Aprobado | Devengado | Importe | % %
Bienes Inmuebles 0 0 0 0
Terrenos 0 0 0 0
Viviendas 0 0 0 0
Edificios No Residenciales 0 0 0 0
Otros Bienes Inmuebles 0 0 0 0
Activos Intangibles 0 0 0 0
Software 0 0 0 0
Patentes 0 0 0 0
Marcas 0 0 0 0
Derechos 0 0 0 0
Concesiones 0 0 0 0
Franquicias 0 0 0 0
Licencias Informéticas e Intelectuales 0 0 0 0
Licencias Industriales, Comercialesy Otras 0 0 0 0
Otros Activos Intangibles 0 0 0 0
Inversion Publica 0 0 0 0
Obra Piblica en Bienes de Dominio Publico 0 0 0 0
Edificacion Habitacional 0 0 0 0
Edificacion No Habitacional 0 0 0 0
Construccién de Obras para el Abastecimiento de 0 0 0 0
Agua, Petréleo, Gas, Electricidad y Telecomunicaciones
Division de Terrenos y Construccion de Obras de 0 0 0 0
Urbanizacion
Construccion de Vias de Comunicacion 0 0 0 0
Otras Construcciones de I ngenieria Civil u Obra 0 0 0 0
Pesada
Instalaciones y Equipamiento en Construcciones 0 0 0 0
Trabajos de Acabados en Edificaciones y Otros 0 0 0 0
Trabajos Especializados
Obra Publica en Bienes Propios 0 0 0 0
Edificacion No Habitacional 0 0 0 0
Edificacion No Habitacional 0 0 0 0
Construccion de Obras para el Abastecimiento de 0 0 0 0
Agua, Petrdleo, Gas, Electricidad y Telecomunicaciones
Division de Terrenos y Construccion de Obras de 0 0 0 0
Urbanizacion
Construccion de Vias de Comunicacion 0 0 0 0
Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra 0 0 0 0
Pesada
Instalaciones y Equipamiento en Construcciones 0 0 0 0
Trabajos de Acabados en Edificaciones y Otros 0 0 0 0
Trabajos Especializados
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0 0 0 0
Estudios, Formulacion y Evaluacion de Proyectos 0 0 0 0
Productivos no Incluidos en Conceptos Anteriores de este
Capitulo
Ejecucién de Proyectos Productivos no Incluidos en 0 0 0 0
Conceptos Anteriores de este Capitulo
Inversiones Financierasy Otras Provisiones 0 0 0 0
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0 0 0 0
Créditos Otorgados por Entidades Federativas y 0 0 0 0
Municipios a Sector Social y Privado para el Fomento de
Actividades Productivas
Créditos Otorgados por |as Entidades Federativas a 0 0 0 0
Municipios para el Fomento de Actividades Productivas
Acciones y Participaciones de Capital 0 0 0 0
Acciones y Participaciones de Capital en Entidades 0 0 0 0
Paraestatales No Empresariales y No Financieras con Fines de
Politica Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en Entidades 0 0 0 0
Paraestatales Empresariales y No Financieras con Fines de
Politica Econémica
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN DEVENGADO
Clasificacion por Objeto del Gasto
Ejercicio 2022 comparativo con 2021
(Miles de Pesos)
Variaciones respecto L
2021 2022 a Pr esupuzpo Variacion
Concepto Aprobado 2022 e
Devengado Aprobado | Devengado | Importe | % %
Acciones y Participaciones de Capital en Instituciones 0 0 0 0
Paraestatales Publicas Financieras con Fines de Politica
Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector 0 0 0 0
Privado con Fines de Politica Econdmica
Acciones y Participaciones de Capital en Organismos 0 0 0 0
Internacionales con Fines de Politica Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector 0 0 0 0
Externo con Fines de Politica Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector 0 0 0 0
Publico con Fines de Gestion de Liquidez
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector 0 0 0 0
Privado con Fines de Gestién de Liquidez
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector 0 0 0 0
Externo con Fines de Gestion de Liquidez
Comprade Titulosy Valores 0 0 0 0
Bonos 0 0 0 0
Valores Representativos de Deuda Adquiridos con 0 0 0 0
Fines de Politica Econémica
Valores Representativos de Deuda Adquiridos con 0 0 0 0
Fines de Gestion de Liquidez
Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de 0 0 0 0
Politica Econémica
Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de 0 0 0 0
Gestion de Liquidez
Otros Valores 0 0 0 0
Concesion de Préstamos 0 0 0 0
Concesidn de Préstamos a Entidades Paraestatales No 0 0 0 0
Empresariales y No Financieras con Fines de Politica
Econémica
Concesién de Préstamos a Entidades Paraestatales 0 0 0 0
Empresariales y No Financieras con Fines de Politica Econémica
Concesién de Préstamos a I nstituciones Paraestatales 0 0 0 0
Publicas Financieras con Fines de Politica Econdmica
Concesién de Préstamos a Entidades Federativas y 0 0 0 0
Municipios con Fines de Politica Econémica
Concesidn de Préstamos al Sector Privado con Fines 0 0 0 0
de Politica Econémica
Concesidn de Préstamos al Sector Externo con Fines 0 0 0 0
de Politica Econémica
Concesién de Préstamos al Sector Pdblico con Fines 0 0 0 0
de Gestion de Liquidez
Concesidn de Préstamos al Sector Privado con Fines 0 0 0 0
de Gestion de Liquidez
Concesidn de Préstamos al Sector Externo con Fines 0 0 0 0
de Gestion de Liquidez
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlogos 0 0 0 0
Inversiones en Fideicomisos del Poder Ejecutivo 0 0 0 0
Inversiones en Fideicomisos del Poder Legislativo 0 0 0 0
Inversiones en Fideicomisos del Poder Judicial 0 0 0 0
Inversiones en Fideicomisos Publicos No 0 0 0 0
Empresariales y No Financieros
Inversiones en Fideicomisos Piblicos Empresariales y 0 0 0 0
No Financieros
Inversiones en Fideicomisos Plblicos Financieros 0 0 0 0
Inversiones en Fideicomisos de Entidades Federativas 0 0 0 0
Inversiones en Fideicomisos de Municipios 0 0 0 0
Otras Inversiones en Fideicomisos 0 0 0 0
Otras Inversiones Financieras 0 0 0 0
Depdsitos a Largo Plazo en Moneda Nacional 0 0 0 0
Depositos a Largo Plazo en Moneda Extranjera 0 0 0 0
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones 0 0 0 0
Especiales
Contingencias por Fenémenos Naturales 0 0 0 0
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN DEVENGADO
Clasificacion por Objeto del Gasto
Ejercicio 2022 comparativo con 2021
(Miles de Pesos)
Variaciones respecto L
2021 2022 a Pr wpui’o Variacion
Concepto Aprobado 2022 e
Devengado Aprobado | Devengado | Importe | % %
Contingencias Socioeconémicas 0 0 0 0
Otras Erogaciones Especiales 0 0 0 0
Participacionesy Aportaciones 0 0 0 0
Participaciones 0 0 0 0
Fondo General de Participaciones 0 0 0 0
Fondo de Fomento Municipal 0 0 0 0
Participaciones de las Entidades Federativas alos 0 0 0 0
Municipios
Otros Conceptos Participables de la Federacion a 0 0 0 0
Entidades Federativas
Otros Conceptos Participables de la Federacion a 0 0 0 0
Municipios
Convenios de Colaboracion Administrativa 0 0 0 0
Aportaciones 0 0 0 0
Aportaciones de la Federacion a las Entidades 0 0 0 0
Federativas
Aportaciones de la Federacion a Municipios 0 0 0 0
Aportaciones de las Entidades Federativas alos 0 0 0 0
Municipios
Aportaciones Previstas en Leyes y Decretos al 0 0 0 0
Sistema de Proteccion Social
Aportaciones Previstas en Leyes y Decretos 0 0 0 0
Compensatorias a Entidades Federativas y Municipios
Convenios 0 0 0 0
Convenios de Reasignacion 0 0 0 0
Convenios de Descentralizacion 0 0 0 0
Otros Convenios 0 0 0 0
Deuda Publica 2,114 0 0 0 -100.0%
Amortizacion de la Deuda Publica 2,114 0 0 0 -100.0%
Amortizacion de la Deuda I nterna con I nstituciones 2,114 0 0 0
de Crédito -100.0%
Amortizacion de la Deuda I nterna por Emision de 0 0 0 0
Titulosy Valores
Amortizacion de Arrendamientos Financieros 0 0 0 0
Nacionales
Amortizacion de la Deuda Externa con I nstituciones 0 0 0 0
de Crédito
Amortizacion de Deuda Externa con Organismos 0 0 0 0
Financieros I nternacionales
Amortizacion de la Deuda Bilateral 0 0 0 0
Amortizacion de la Deuda Externa por Emision de 0 0 0 0
Titulosy Valores
Amortizacion de Arrendamientos Financieros 0 0 0 0
Internacionales
Intereses de la Deuda Publica 0 0 0 0
Intereses de la Deuda I nterna con I nstituciones de 0 0 0 0
Crédito
Intereses Derivados de la Colocacion de Titulos y 0 0 0 0
Valores
Intereses por Arrendamientos Financieros Nacionales 0 0 0 0
Intereses de la Deuda Externa con I nstituciones de 0 0 0 0
Crédito
Intereses de la Deuda con Organismos Financieros 0 0 0 0
Internacionales
Intereses de la Deuda Bilateral 0 0 0 0
Intereses Derivados de la Colocacion de Titulos y 0 0 0 0
Valores en el Exterior
Intereses por Arrendamientos Financieros 0 0 0 0
Internacionales
Comisiones de la Deuda Publica 0 0 0 0
Comisiones de la Deuda Publica Interna 0 0 0 0
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN DEVENGADO
Clasificacion por Objeto del Gasto
Ejercicio 2022 comparativo con 2021

(Miles de Pesos)
Variaciones respecto L
2021 2022 a Pr esupuzpo Variacion
Concepto Aprobado 2022 e
Devengado Aprobado | Devengado | Importe | % %
Comisiones de la Deuda Publica Externa 0 0 0 0
Gastos de la Deuda Publica 0 0 0 0
Gastos de la Deuda Piblica Interna 0 0 0 0
Gastos de la Deuda Publica Externa 0 0 0 0
Costo por Coberturas 0 0 0 0
Costos por Coberturas 0 0 0 0
Apoyos Financieros 0 0 0 0
Apoyos a Intermediarios Financieros 0 0 0 0
Apoyos a Ahorradores y Deudores del Sistema 0 0 0 0
Financiero Nacional
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0 0 0 0
ADEFAS 0 0 0 0
TOTALES | 109,039 | 106983 | 111,680 469 |  44% 5.1%
* Factor de deflactacion 1.079
Deflactado con e Indice de Precios Promedio del Consumidor de la ciudad de Chetumal, Q. Roo.
Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.
Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN FLUJO DE EFECTIVO
Clasificacion por Objeto del Gasto
Ejercicio 2022 comparativo con 2021
(Miles de Pesos)
Variaciones r especto .
— 2021 2022 a Presupuesto Vg’ Q‘i‘f’”
Aprobado 2022
Pagado Aprobado | Pagado Importe | % %
Servicios Per sonales 92,373 98,255 97,446 -809 -0.8% -2.2%
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 61,115 60,356 65,242 4,886 8.1% -1.1%
Dietas 0 0 0 0
Haberes 0 0 0 0
Sueldos Base al Personal Permanente 61,115 60,356 65,242 4,886 8.1% -1.1%
Remuneraciones por Adscripcion Laboral en el 0 0 0 0
Extranjero
Remuneraciones a Personal de Caréacter Transitorio 0 0 0 0
Honorarios Asimilables a Salarios 0 0 0 0
Sueldos Base a Personal Eventual 0 0 0 0
Retribuciones por Servicios de Caracter Social 0 0 0 0
Retribucion a los Representantes de los Trabajadores y 0 0 0 0
de los Patrones en la Junta de Conciliacion y Arbitraje
Remuneraciones Adicionales y Especiales 9,837 12,888 10,814 -2,075 -16.1% 1.9%
Primas por Afios de Servicio Efectivos Prestados 594 792 597 -195 -24.6% -7.0%
Primas de Vacaciones, Dominical y Gratificacion de Fin 7,894 10,619 8,759 -1,860
de Afio -17.5% 2.8%
Horas Extraordinarias 0 0 0 0
Compensaciones 1,348 1,478 1,458 -20 -1.3% 0.2%
Sobrehaberes 0 0 0 0
Asignaciones de Técnico, de Mando, por Comision, de 0 0 0 0
Vueloy de Técnico Especial
Honorarios Especiales 0 0 0 0
Participaciones por Vigilanciaen el Cumplimiento de 0 0 0 0
las Leyesy Custodia de Valores
Seguridad Social 9,416 13,588 9,257 -4,332 -31.9% -8.9%
Aportaciones de Seguridad Social 4,903 7,962 4,984 -2,978 -37.4% -5.8%
Aportaciones a Fondos de Vivienda 2,119 3172 2,002 -1,170 -36.9% -12.4%
Aportaciones al Sistema para el Retiro 2,393 2,454 2,270 -183 -7.5% -12.1%
Aportaciones para Seguros 0 0 0 0
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 12,006 11,422 12,134 712 6.2% -6.3%
Cuotas para el Fondo de Ahorro y Fondo de Trabajo 0 0 0 0
Indemnizaciones 0 0 0 0
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN DEVENGADO
Clasificacion por Objeto del Gasto
Ejercicio 2022 comparativo con 2021
(Miles de Pesos)

Variaciones respecto L
R— 2021 2022 a: Presupuesto Vg’g’f’"
Aprobado 2022
Devengado Aprobado | Devengado | Importe | % %
Prestaciones y Haberes de Retiro 5,226 0 0 0 -100.0%
Prestaciones Contractuales 6,585 11,004 11,918 914 8.3% 67.7%
Apoyos ala Capacitacion de los Servidores Piblicos 195 418 216 -203 -48.4% 25%
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 0 0 0 0
Previsiones 0 0 0 0
Previsiones de Caréacter Laboral, Econdmicay de 0 0 0 0
Seguridad Social
Pago de Estimulos a Servidores Publicos 0 0 0 0
Estimulos 0 0 0 0
Recompensas 0 0 0 0
Materialesy Suministros 1,233 1,989 2,274 285 14.3% 70.9%
Materiales de Administracion, Emision de Documentos 'y 489 488 664 176
Articulos Oficiales 36.1% 25.8%
Materiales, Utilesy Equipos Menores de Oficina 256 190 256 66 34.8% -7.2%
Materiales y Utiles de Impresién y Reproduccién 0 0 0 0
Material Estadistico y Geogréfico 0 0 0 0
Materiales, Utiles y Equipos Menores de Tecnologias de 88 70 76 6
laInformacion y Comunicaciones 8.7% -20.0%
Material |mpreso e Informacién Digital 0 0 0 0
Material de Limpieza 145 170 175 5 3.0% 12.1%
Materiales y Utiles de Ensefianza 0 58 157 99 171.0% 41415.3%
Materiales para el Registro e Identificacion de Bienesy 0 0 0 0
Personas
Alimentos y Utensilios 52 153 174 21 13.6% 211.4%
Productos Alimenticios para Personas 51 153 169 16 10.6% 204.0%
Productos Alimenticios para Animales 0 0 0 0
Utensilios para el Servicio de Alimentacion 0 0 5 5 2768.4%
Materias Primas y Materiales de Produccion y 0 0 0 0
Comercializacion
Productos Alimenticios, Agropecuarios y Forestales 0 0 0 0
adquiridos como Materia Prima
Insumos Textiles adquiridos como Materia Prima 0 0 0 0
Productos de Papel, Cartén e Impresos adquiridos como 0 0 0 0
Materia Prima
Combustibles, Lubricantes, Aditivos, Carbény sus 0 0 0 0
Derivados adquiridos como Materia Prima
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0 0 0 0
adquiridos como Materia Prima
Productos Metélicos y a base de Minerales No Metalicos 0 0 0 0
adquiridos como Materia Prima
Productos de Cuero, Piel, Plastico y Hule adquiridos 0 0 0 0
como Materia Prima
Mercancias adquiridas para su Comercializacion 0 0 0 0
Otros Productos Adquiridos como Materia Prima 0 0 0 0
Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion 44 42 266 224 535.7% 463.6%
Productos Minerales No Metélicos 0 0 20 20
Cemento y Productos de Concreto 0 0 5 5
Cal, Yeso y Productos de Y eso 4 0 2 2 -62.8%
Maderay Productos de Madera 0 0 1 1
Vidrio y Productos de Vidrio 0 0 3 3
Material Eléctrico y Electrénico 20 18 77 59 323.9% 248.5%
Articulos Metélicos para la Construccion 6 0 17 17 162.3%
Materiales Complementarios 9 4 9 5 108.8% -4.2%
Otros Materiales y Articulos de Construccion y 4 19 132 112
Reparacion 578.5% 2935.8%
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 45 0 0 0 -100.0%
Productos Quimicos Basicos 0 0 0 0
Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroquimicos 0 0 0 0
Medicinas y Productos Farmacéuticos 0 0 0 0
Materiales, Accesorios y Suministros M édicos 45 0 0 0 -100.0%
Materiales, Accesorios y Suministros de Laboratorio 0 0 0 0
Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos y Derivados 0 0 0 0
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
15

DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

gquintanaroo.gob.rm

seflplan.groo.gob.mx G



CUENTA PUBLICA

DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

gquintanaroo.gob.rm

b INTANA
2022 J OO
Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN DEVENGADO
Clasificacion por Objeto del Gasto
Ejercicio 2022 comparativo con 2021
(Miles de Pesos)

Variaciones respecto L
R— 2021 2022 a: Presupuesto Vg’g’f’"
Aprobado 2022
Devengado Aprobado | Devengado | Importe | % %
Otros Productos Quimicos 0 0 0 0
Combustibles, Lubricantesy Aditivos 528 1,012 1,009 -4 -0.4% 77.1%
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 528 1,012 1,009 -4 -0.4% 77.1%
Carbon y sus Derivados 0 0 0 0
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos 0 0 6 6
Deportivos
Vestuario y Uniformes 0 0 6 6
Prendas de Seguridad y Proteccion Personal 0 0 0 0
Articulos Deportivos 0 0 0 0
Productos Textiles 0 0 0 0
Blancos y Otros Productos Textiles, excepto Prendas de 0 0 0 0
Materiales y Suministros para Seguridad 0 0 0 0
Sustancias y Materiales Explosivos 0 0 0 0
Materiales de Seguridad Publica 0 0 0 0
Prendas de Proteccién para Seguridad Piblicay 0 0 0 0
Nacional
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 75 294 155 -138 -47.1% 90.9%
Herramientas Menores 0 40 30 -10 -24.4% 18043.9%
Refacciones y Accesorios Menores de Edificios 2 12 2 -9 -80.9% -15.1%
Refacciones y Accesorios Menores de Mobiliario y 0 0 0 0
Equipo de Administracién, Educacional y Recreativo
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de 44 2 12 11
Cdmputo y Tecnologias de laInformacion 720.4% -74.2%
Refacciones y Accesorios Menores de Instrumental 0 0 0 0
Médico y de Laboratorio
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de 24 83 100 16
Transporte 19.5% 283.6%
Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de 0 0 0 0
Defensay Seguridad
Refacciones y Accesorios Menores de Maguinariay 4 0 11 11
Otros Equipos 123.7%
Refacciones y Accesorios Menores de Otros Bienes 0 157 0 -157
Muebles -100.0%
Servicios Generales 7,183 6,740 6,699 -41 -0.6% -13.6%
Servicios Bésicos 1,351 2,312 1,870 -441 -19.1% 28.3%
Energia Eléctrica 835 1,510 1,277 -233 -15.4% 21.7%
Gas 2 54 19 -35 -65.5% 759.4%
Agua 115 164 164 1 0.4% 32.4%
Telefonia Tradicional 71 82 19 -64 -77.3% -75.7%
Telefonia Celular 0 0 0 0
Servicios de Telecomunicaciones y Satélites 0 0 0 0
Servicios de Acceso de Internet, Redes y Procesamiento 317 474 279 -195
de Informacion -41.1% -18.4%
Servicios Postales y Telegréaficos 11 28 37 9 31.1% 219.1%
Servicios Integrales y Otros Servicios 0 0 76 76
Servicios de Arrendamiento 1,400 1,627 1,433 -194 -11.9% -5.1%
Arrendamiento de Terrenos 0 0 0 0
Arrendamiento de Edificios 1,164 1,164 1,229 65 5.6% 2.1%
Arrendamiento de Mobiliario y Equipo de 107 303 84 -219
Administracion, Educacional y Recreativo -72.3% -27.4%
Arrendamiento de Equipo e Instrumental Médico y de 0 0 0 0
Laboratorio
Arrendamiento de Equipo de Transporte 10 0 0 0 -100.0%
Arrendamiento de Maquinaria, Otros Equiposy 0 0 0 0
Herramientas
Arrendamiento de Activos Intangibles 118 160 99 -61 -38.2% -22.0%
Arrendamiento Financiero 0 0 0 0
Otros Arrendamientos 0 0 21 21 3953.6%
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicosy Otros 261 658 334 -324
Servicios -49.3% 18.6%
Servicios Legales, de Contabilidad, Auditoriay 102 215 170 -45
Relacionados -20.8% 54.8%
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN DEVENGADO
Clasificacion por Objeto del Gasto
Ejercicio 2022 comparativo con 2021

(Miles de Pesos)
Variaciones respecto L
R— 2021 2022 a: Presupuesto Vg’g’f’“
Aprobado 2022
Devengado Aprobado | Devengado | Importe | % %
Servicios de Disefio, Arquitectura, Ingenieriay 0 0 0 0
Actividades Relacionadas
Servicios de Consultoria Administrativa, Procesos, 5 0 30 30
Técnicay en Tecnologias de la Informacion 453.9%
Servicios de Capacitacion 0 6 0 -6 -100.0%
Servicios de Investigacion Cientificay Desarrollo 0 0 0 0
Servicios de Apoyo Administrativo, Traduccion, 139 438 104 -333
Fotocopiado e Impresion -76.2% -30.6%
Servicios de Proteccion y Seguridad 0 0 0 0
Servicios de Vigilancia 15 0 30 30 83.2%
Servicios Profesionales, Cientificosy Técnicos 0 0 0 0
Integrales
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 192 272 139 -132 -48.7% -32.6%
Servicios Financieros y Bancarios 40 41 37 -3 -8.0% -14.6%
Servicios de Cobranza, Investigacion Crediticiay 0 0 0 0
Similar
Servicios de Recaudacion, Traslado y Custodiade 0 0 0 0
Valores
Seguros de Responsabilidad Patrimonial y Fianzas 0 0 0 0
Seguro de Bienes Patrimoniales 149 231 100 -131 -56.8% -37.8%
Almacenaje, Envase y Embalaje 0 0 0 0
Fletes y Maniobras 3 0 2 2 -21.0%
Comisiones por Ventas 0 0 0 0
Servicios Financieros, Bancariosy Comerciales 0 0 0 0
Integrales
Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y 976 390 1,302 912
Conservacion 233.7% 23.6%
Conservacion y Mantenimiento Menor de Inmuebles 249 64 400 337 528.9% 49.0%
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Mobiliario 0 0 56 56
y Equipo de Administracion, Educacional y Recreativo
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Equipo de 1 0 215 215
Cémputo y Tecnologia de la Informacion 28365.5%
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Equipo e 0 0 0 0
Instrumental Médico y de Laboratorio
Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Transporte 289 257 282 26 9.9% -9.5%
Reparacion y Mantenimiento de Defensay Seguridad 0 0 0 0
Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de 263 35 286 251
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 722.6% 0.5%
Servicios de Limpiezay Manejo de Desechos 174 35 18 -17 -48.5% -90.4%
Servicios de Jardineriay Fumigacion 0 0 44 44
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 0 0 0 0
Difusion por Radio, Television y Otros Medios de 0 0 0 0
Mensajes sobre Programas y Actividades Gubernamentales
Difusion por Radio, Television y Otros Medios de 0 0 0 0
Mensajes Comerciales para Promover laVenta de Bienes o
Servicios
Servicios de Creatividad, Preproduccién y Produccion 0 0 0 0
de Publicidad, excepto Internet
Servicios de Revelado de Fotografias 0 0 0 0
Servicios de la Industria Filmica, del Sonido y del Video 0 0 0 0
Servicio de Creacion y Difusion de Contenido 0 0 0 0
exclusivamente a través de Internet
Otros Servicios de Informacion 0 0 0 0
Servicios de Traslado y Viéticos 249 385 649 264 68.6% 141.9%
Pasajes Aéreos 20 85 95 10 11.6% 348.3%
Pasgjes Terrestres 3 0 5 5 70.7%
Pasajes Maritimos, Lacustresy Fluviales 9 44 8 -36 -82.0% -20.7%
Autotransporte 0 0 0 0
Viéticos en el Pais 217 257 541 285 111.0% 131.1%
Viéticos en el Extranjero 0 0 0 0
Gastos de Instalacion y Traslado de Menaje 0 0 0 0
Servicios Integrales de Traslado y Viéticos 0 0 0 0
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN DEVENGADO
Clasificacion por Objeto del Gasto
Ejercicio 2022 comparativo con 2021
(Miles de Pesos)

Variaciones respecto L
R— 2021 2022 a: Presupuesto Vg’;ﬁ["“
Aprobado 2022
Devengado Aprobado | Devengado | Importe | % %
Otros Servicios de Traslado y Hospedaje 0 0 0 0
Servicios Oficiales 0 0 102 102
Gastos de Ceremonial 0 0 0 0
Gastos de Orden Social y Cultural 0 0 102 102
Congresos y Convenciones 0 0 0 0
Exposiciones 0 0 0 0
Gastos de Representacion 0 0 0 0
Otros Servicios Generales 2,754 1,097 870 -227 -20.7% -70.7%
Servicios Funerarios y de Cementerios 0 0 0 0
Impuestos y Derechos 26 18 16 -2 -12.8% -43.8%
Impuestos y Derechos de Importacion 0 0 0 0
Sentencias y Resoluciones por Autoridad Competente 0 0 0 0
Penas, Multas, Accesorios y Actualizaciones 1,918 121 1 -120 -99.5% -100.0%
Otros Gastos por Responsabilidades 793 0 0 0 -100.0%
Utilidades 0 0 0 0
Impuesto sobre Néminas y Otros que se deriven de una 0 841 820 -21
Relacion Laboral -2.5%
Otros Servicios Generales 17 117 33 -84 -71.6% 76.1%
Transferencias, Asignaciones, Subsidiosy Otras Ayudas 0 0 0 0
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 0 0 0 0
Asignaciones Presupuestarias a Poder Ejecutivo 0 0 0 0
Asignaciones Presupuestarias al Poder Legislativo 0 0 0 0
Asignaciones Presupuestarias a Poder Judicial 0 0 0 0
Asignaciones Presupuestarias a Organos Auténomos 0 0 0 0
Transferencias Internas Otorgadas a Entidades 0 0 0 0
Paraestatales No Empresariales y No Financieras
Transferencias Internas Otorgadas a Entidades 0 0 0 0
Paraestatales Empresariales y No Financieras
Transferencias Internas Otorgadas a Fideicomisos 0 0 0 0
Puablicos Empresariales y No Financieros
Transferencias Internas Otorgadas a Instituciones 0 0 0 0
Paraestatales Plblicas Financieras
Transferencias Internas Otorgadas a Fideicomisos 0 0 0 0
Publicos Financieros
Transferencias al Resto del Sector Publico 0 0 0 0
Transferencias Otorgadas a Entidades Paraestatales No 0 0 0 0
Empresariales y No Financieras
Transferencias Otorgadas para Entidades Paraestatales 0 0 0 0
Empresariales y No Financieras
Transferencias Otorgadas para Instituciones 0 0 0 0
Paraestatales Plblicas Financieras
Transferencias Otorgadas a Entidades Federativas y 0 0 0 0
Municipios
Transferencias a Fideicomisos de Entidades Federativas 0 0 0 0
y Municipios
Subsidios y Subvenciones 0 0 0 0
Subsidios a la Produccién 0 0 0 0
Subsidios ala Distribucion 0 0 0 0
Subsidios alalnversion 0 0 0 0
Subsidios ala Prestacion de Servicios Piblicos 0 0 0 0
Subsidios para Cubrir Diferenciales de Tasas de Interés 0 0 0 0
Subsidios ala Vivienda 0 0 0 0
Subvenciones a Consumo 0 0 0 0
Subsidios a Entidades Federativas y Municipios 0 0 0 0
Otros Subsidios 0 0 0 0
Ayudas Sociales 0 0 0 0
Ayudas Sociales a Personas 0 0 0 0
Becasy Otras Ayudas para Programas de Capacitacion 0 0 0 0
Ayudas Sociales a Instituciones de Ensefianza 0 0 0 0
Ayudas Sociales a Actividades Cientificas o 0 0 0 0
Académicas
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN DEVENGADO
Clasificacion por Objeto del Gasto
Ejercicio 2022 comparativo con 2021
(Miles de Pesos)
Variaciones respecto L
R— 2021 2022 a: Presupuesto Vg’g’f’"
Aprobado 2022
Devengado Aprobado | Devengado | Importe | % %
Ayudas Sociales a Instituciones sin Fines de Lucro 0 0 0 0
Ayudas Sociales a Cooperativas 0 0 0 0
Ayudas Sociales a Entidades de I nterés Publico 0 0 0 0
Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros 0 0 0 0
Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0
Pensiones 0 0 0 0
Jubilaciones 0 0 0 0
Otras Pensiones y Jubilaciones 0 0 0 0
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0 0 0 0
Transferencias a Fideicomisos del Poder Ejecutivo 0 0 0 0
Transferencias a Fideicomisos del Poder Legislativo 0 0 0 0
Transferencias a Fideicomisos del Poder Judicial 0 0 0 0
Transferencias a Fideicomisos Publicos de Entidades 0 0 0 0
Paraestatales No Empresariales y No Financieras
Transferencias a Fideicomisos Publicos de Entidades 0 0 0 0
Paraestatales Empresariales y No Financieras
Transferencias a Fideicomisos de I nstituciones Piblicas 0 0 0 0
Financieras
Otras Transferencias a Fideicomisos 0 0 0 0
Transferencias ala Seguridad Social 0 0 0 0
Transferencias por Obligacion de Ley 0 0 0 0
Donativos 0 0 0 0
Donativos a Instituciones sin Fines de Lucro 0 0 0 0
Donativos a Entidades Federativas 0 0 0 0
Donativos a Fideicomisos Privados 0 0 0 0
Donativos a Fideicomisos Estatales 0 0 0 0
Donativos Internacionales 0 0 0 0
Transferencias al Exterior 0 0 0 0
Transferencias para Gobiernos Extranjeros 0 0 0 0
Transferencias para Organismos Internacionales 0 0 0 0
Transferencias para el Sector Privado Externo 0 0 0 0
Bienes M uebles, Inmuebles e I ntangibles 166 0 0 0 -100.0%
Mobiliario y Equipo de Administracion 113 0 0 0 -100.0%
Muebles de Oficinay Estanteria 0 0 0 0
Muebles, excepto de Oficinay Estanteria 0 0 0 0
Bienes Artisticos, Culturalesy Cientificos 0 0 0 0
Objetos de Valor 0 0 0 0
Equipo de Cémputo y de Tecnologia de la Informacion 113 0 0 0 -100.0%
Otros Mobiliarios y Equipos de Administracion 0 0 0 0
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 14 0 0 0 -100.0%
Equipos y Aparatos Audiovisuales 0 0 0 0
Aparatos Deportivos 0 0 0 0
Cémaras Fotogréficas y de Video 14 0 0 0 -100.0%
Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0 0 0 0
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0 0 0 0
Equipo Médico y de Laboratorio 0 0 0 0
Instrumental Médico y de Laboratorio 0 0 0 0
Vehiculosy Equipo de Transporte 11 0 0 0 -100.0%
Vehiculos y Equipo Terrestre 0 0 0 0
Carrocerias y Remolques 0 0 0 0
Equipo Aeroespacial 0 0 0 0
Equipo Ferroviario 0 0 0 0
Embarcaciones 0 0 0 0
Otros Equipos de Transporte 11 0 0 0 -100.0%
Equipo de Defensay Seguridad 0 0 0 0
Equipo de Defensay Seguridad 0 0 0 0
Magquinaria, Otros Equiposy Herramientas 28 0 0 0 -100.0%
Magquinariay Equipo Agropecuario 0 0 0 0
Maquinariay Equipo Industrial 0 0 0 0
Magquinariay Equipo de Construccién 0 0 0 0
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN DEVENGADO
Clasificacion por Objeto del Gasto
Ejercicio 2022 comparativo con 2021
(Miles de Pesos)
Variaciones r especto L
2021 2022 a Pr wpui’o Variacion
Concepto Aprobado 2022 e
Devengado Aprobado | Devengado | Importe | % %
Sistemas de Aire Acondicionado, Calefacciony de 28 0 0 0
Refrigeracion Industrial y Comercial -100.0%
Equipo de Comunicacion y Telecomunicacion 0 0 0 0
Equipos de Generacion Eléctrica, Aparatos y Accesorios 0 0 0 0
Eléctricos
Herramientas y Méaquinas-Herramienta 0 0 0 0
Otros Equipos 0 0 0 0
Activos Bioldgicos 0 0 0 0
Bovinos 0 0 0 0
Porcinos 0 0 0 0
Aves 0 0 0 0
Ovinos y Caprinos 0 0 0 0
Pecesy Acuicultura 0 0 0 0
Equinos 0 0 0 0
Especies Menores y de Zoolégico 0 0 0 0
Arbolesy Plantas 0 0 0 0
Otros Activos Biol6gicos 0 0 0 0
Bienes Inmuebles 0 0 0 0
Terrenos 0 0 0 0
Viviendas 0 0 0 0
Edificios No Residenciales 0 0 0 0
Otros Bienes Inmuebles 0 0 0 0
Activos Intangibles 0 0 0 0
Software 0 0 0 0
Patentes 0 0 0 0
Marcas 0 0 0 0
Derechos 0 0 0 0
Concesiones 0 0 0 0
Franquicias 0 0 0 0
Licencias Informéticas e Intelectuales 0 0 0 0
Licencias Industriales, Comerciaesy Otras 0 0 0 0
Otros Activos Intangibles 0 0 0 0
Inversion Pablica 0 0 0 0
Obra Publica en Bienes de Dominio Piblico 0 0 0 0
Edificacion Habitacional 0 0 0 0
Edificacion No Habitacional 0 0 0 0
Construccion de Obras para el Abastecimiento de Agua, 0 0 0 0
Petroleo, Gas, Electricidad y Telecomunicaciones
Division de Terrenos y Construccion de Obras de 0 0 0 0
Urbanizacion
Construccion de Vias de Comunicacion 0 0 0 0
Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada 0 0 0 0
Instalaciones y Equipamiento en Construcciones 0 0 0 0
Trabajos de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos 0 0 0 0
Especializados
Obra Publica en Bienes Propios 0 0 0 0
Edificacion No Habitacional 0 0 0 0
Edificacion No Habitacional 0 0 0 0
Construccion de Obras para el Abastecimiento de Agua, 0 0 0 0
Petroleo, Gas, Electricidad y Telecomunicaciones
Division de Terrenos y Construccion de Obras de 0 0 0 0
Urbanizacion
Construccion de Vias de Comunicacion 0 0 0 0
Otras Construcciones de Ingenieria Civil u Obra Pesada 0 0 0 0
Instalaciones y Equipamiento en Construcciones 0 0 0 0
Trabajos de Acabados en Edificaciones y Otros Trabajos 0 0 0 0
Especializados
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0 0 0 0
Estudios, Formulacion y Evaluacion de Proyectos 0 0 0 0
Productivos no Incluidos en Conceptos Anteriores de este Capitulo
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN DEVENGADO
Clasificacion por Objeto del Gasto
Ejercicio 2022 comparativo con 2021
(Miles de Pesos)
Variaciones respecto L
Concent 2021 2022 a: Presupuesto Vg’;ﬁ["“
SOCEDIO Aprobado 2022
Devengado Aprobado | Devengado | Importe | % %
Ejecucion de Proyectos Productivos no Incluidos en 0 0 0 0
Conceptos Anteriores de este Capitulo
Inversiones Financierasy Otras Provisiones 0 0 0 0
Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas 0 0 0 0
Créditos Otorgados por Entidades Federativas y 0 0 0 0
Municipios a Sector Social y Privado para el Fomento de
Actividades Productivas
Créditos Otorgados por las Entidades Federativas a 0 0 0 0
Municipios para el Fomento de Actividades Productivas
Acciones y Participaciones de Capital 0 0 0 0
Acciones y Participaciones de Capital en Entidades 0 0 0 0
Paraestatales No Empresariales y No Financieras con Fines de
Politica Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en Entidades 0 0 0 0
Paraestatales Empresariales y No Financieras con Fines de Politica
Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en Instituciones 0 0 0 0
Paraestatales Plblicas Financieras con Fines de Politica Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector 0 0 0 0
Privado con Fines de Politica Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en Organismos 0 0 0 0
Internacionales con Fines de Politica Econdmica
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector 0 0 0 0
Externo con Fines de Politica Econémica
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector 0 0 0 0
Publico con Fines de Gestion de Liquidez
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector 0 0 0 0
Privado con Fines de Gestion de Liquidez
Acciones y Participaciones de Capital en el Sector 0 0 0 0
Externo con Fines de Gestion de Liquidez
Comprade Titulosy Valores 0 0 0 0
Bonos 0 0 0 0
Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines 0 0 0 0
de Politica Econémica
Valores Representativos de Deuda Adquiridos con Fines 0 0 0 0
de Gestion de Liquidez
Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de 0 0 0 0
Politica Econémica
Obligaciones Negociables Adquiridas con Fines de 0 0 0 0
Gestion de Liquidez
Otros Valores 0 0 0 0
Concesion de Préstamos 0 0 0 0
Concesion de Préstamos a Entidades Paraestatales No 0 0 0 0
Empresariales y No Financieras con Fines de Politica Econémica
Concesion de Préstamos a Entidades Paraestatales 0 0 0 0
Empresariales y No Financieras con Fines de Politica Econémica
Concesion de Préstamos a I nstituciones Paraestatales 0 0 0 0
Pdblicas Financieras con Fines de Politica Econémica
Concesién de Préstamos a Entidades Federativas y 0 0 0 0
Municipios con Fines de Politica Econdmica
Concesion de Préstamos al Sector Privado con Fines de 0 0 0 0
Politica Econémica
Concesion de Préstamos al Sector Externo con Fines de 0 0 0 0
Politica Econémica
Concesion de Préstamos al Sector Pdblico con Fines de 0 0 0 0
Gestion de Liquidez
Concesion de Préstamos al Sector Privado con Fines de 0 0 0 0
Gestion de Liquidez
Concesion de Préstamos al Sector Externo con Fines de 0 0 0 0
Gestion de Liquidez
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Anédlogos 0 0 0 0
Inversiones en Fideicomisos del Poder Ejecutivo 0 0 0 0
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN DEVENGADO
Clasificacion por Objeto del Gasto
Ejercicio 2022 comparativo con 2021
(Miles de Pesos)
Variaciones respecto L
2021 2022 a Pr wpui’o Variacion
Concepto Aprobado 2022 e
Devengado Aprobado | Devengado | Importe | % %
Inversiones en Fideicomisos del Poder Legislativo 0 0 0
Inversiones en Fideicomisos del Poder Judicial 0 0 0 0
Inversiones en Fideicomisos Piblicos No Empresariales 0 0 0
y No Financieros
Inversiones en Fideicomisos Piblicos Empresariales y 0 0 0 0
No Financieros
Inversiones en Fideicomisos Publicos Financieros 0 0 0 0
Inversiones en Fideicomisos de Entidades Federativas 0 0 0 0
Inversiones en Fideicomisos de Municipios 0 0 0 0
Otras Inversiones en Fideicomisos 0 0 0 0
Otras Inversiones Financieras 0 0 0 0
Depdsitos a Largo Plazo en Moneda Nacional 0 0 0 0
Depositos a Largo Plazo en Moneda Extranjera 0 0 0 0
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones 0 0 0 0
Especiales
Contingencias por Fenémenos Naturales 0 0 0 0
Contingencias Socioeconémicas 0 0 0 0
Otras Erogaciones Especiales 0 0 0 0
Participacionesy Aportaciones 0 0 0 0
Participaciones 0 0 0 0
Fondo General de Participaciones 0 0 0 0
Fondo de Fomento Municipal 0 0 0 0
Participaciones de las Entidades Federativas alos 0 0 0 0
Municipios
Otros Conceptos Participables de la Federacion a 0 0 0 0
Entidades Federativas
Otros Conceptos Participables de la Federacion a 0 0 0 0
Municipios
Convenios de Colaboracion Administrativa 0 0 0 0
Aportaciones 0 0 0 0
Aportaciones de la Federacion a las Entidades 0 0 0 0
Federativas
Aportaciones de la Federacion a Municipios 0 0 0 0
Aportaciones de las Entidades Federativas alos 0 0 0 0
Municipios
Aportaciones Previstas en Leyes y Decretos a Sistema 0 0 0 0
de Proteccion Social
Aportaciones Previstas en Leyes y Decretos 0 0 0 0
Compensatorias a Entidades Federativas y Municipios
Convenios 0 0 0 0
Convenios de Reasignacion 0 0 0 0
Convenios de Descentralizacion 0 0 0 0
Otros Convenios 0 0 0 0
Deuda Publica 2,114 0 0 0 -100.0%
Amortizacién de la Deuda Piblica 2,114 0 0 0 -100.0%
Amortizacion de la Deuda I nterna con | nstituciones de 2,114 0 0 0
Crédito -100.0%
Amortizacion de la Deuda Interna por Emision de 0 0 0 0
Titulosy Valores
Amortizacion de Arrendamientos Financieros 0 0 0 0
Nacionales
Amortizacion de la Deuda Externa con Instituciones de 0 0 0 0
Crédito
Amortizacion de Deuda Externa con Organismos 0 0 0 0
Financieros I nternacionales
Amortizacion de la Deuda Bilateral 0 0 0 0
Amortizacion de la Deuda Externa por Emision de 0 0 0 0
Titulosy Valores
Amortizacion de Arrendamientos Financieros 0 0 0 0
Internacionales
Intereses de la Deuda Publica 0 0 0 0
Intereses de la Deuda | nterna con I nstituciones de 0 0 0 0

Crédito
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN DEVENGADO
Clasificacion por Objeto del Gasto
Ejercicio 2022 comparativo con 2021

(Miles de Pesos)
Variaciones respecto L
2021 2022 a Pr ewpuZpo Variacion
Concepto Aprobado 2022 e
Devengado Aprobado | Devengado | Importe | % %
Intereses Derivados de la Colocacion de Titulos y 0 0 0 0
Valores
Intereses por Arrendamientos Financieros Nacionales 0 0 0 0
Intereses de la Deuda Externa con I nstituciones de 0 0 0 0
Crédito
Intereses de la Deuda con Organismos Financieros 0 0 0 0
Internacionales
Intereses de la Deuda Bilateral 0 0 0 0
Intereses Derivados de la Colocacion de Titulos y 0 0 0
Valores en el Exterior
Intereses por Arrendamientos Financieros 0 0 0 0
Internacionales
Comisiones de la Deuda Publica 0 0 0 0
Comisiones de la Deuda Publica Interna 0 0 0 0
Comisiones de la Deuda Publica Externa 0 0 0 0
Gastos de la Deuda Publica 0 0 0 0
Gastos de la Deuda Piblica Interna 0 0 0 0
Gastos de la Deuda Publica Externa 0 0 0 0
Costo por Coberturas 0 0 0 0
Costos por Coberturas 0 0 0 0
Apoyos Financieros 0 0 0 0
Apoyos a Intermediarios Financieros 0 0 0 0
Apoyos a Ahorradores y Deudores del Sistema 0 0 0 0
Financiero Nacional
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0 0 0 0
ADEFAS 0 0 0 0
TOTALES | 103,069 | 106,983 106,419 -565 -0.5% -4.3%

* Factor de deflacgacién 1.079
Deflactado con el Indice de Precios Promedio del Consumidor de la ciudad de
Chetumal, Q. Roo.

Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.
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Estado analitico del ejercicio del Presupuesto de Egresos en clasificacion
por Tipo de Gasto

Gastos Corrientes

Gastos de Capital

Amortizaciones de la Deuda y Disminucion de Pasivos
Pensiones y Jubilaciones

Participaciones

* Factor de deflactacion 1.079
Deflactado con el Indice de Precios Promedio del Consumidor de la ciudad de Chetumal, Q. Roo.
Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.

Gastos Corrientes 100,789 106,983 106,419
Gastos de Capital 166 0 0
Amortizaciones de la Deuday Disminucion de Pasivos 2,114 0 0
Pensiones y Jubilaciones 0 0 0
Participaciones 0 0 0

* Factor de deflactacion 1.079
Deflactado con el Indice de Precios Promedio del Consumidor de la ciudad de Chetumal, Q. Roo.

Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.
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Estado analitico del ejercicio del Presupuesto de Egresos en Clasificacion
Administrativa
Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN DEVENGADO
Clasificacion Administrativa
Ejercicio 2022 comparativo con 2021
(Miles de Pesos)
Variaciones respecto L
Concent 2021 2022 a: Presupuesto Vg’;ﬁ'f’“
oncepto Aprobado 2022
Devengado | Aprobado| Devengado| Importe | % %
Direccion Administrativa 18,350 15,147 15,502 355 2.3% -21.7%
Direccion de la Unidad de Capacitacion para el Trabajo de Bacalar 4,775 5277 5371 94 1.8% 4.2%
Direccion de la Unidad de Capacitacion para el Trabajo de Canciin 10,984 11,320 11,472 152 1.3% -3.2%
Direccion de la Unidad de Capacitacion para el Trabajo de Chetumal 13,479 13,237 13,787 550 4.2% -5.2%
Direccion de la Unidad de Capacitacion para el Trabajo de Cozumel 8,919 6,878 7,053 175 26% -26.7%
Direccién de la Unidad de Capacitacion parael Trabajo de Felipe Carrillo 10340 11,168 11,325 157 1.4% 1.5%
Puerto
Direccion de la Unidad de Capacitacion parael Trabajo de Playa del Carmen 9,455 11,186 11,324 138 1.2% 11.0%
Direccion de la Unidad de Capacitacion para el Trabajo de Puerto Morelos 2,914 4,470 4,544 74 1.7% 44.5%
Direccion de la Unidad de Capacitacion parael Trabajo de Tulum 6,135 9,968 10,059 91 0.9% 52.0%
Direccion de Planeacion 5,446 3,735 3,863 128 34%  -34.3%
Direccion de Vinculacion 3,220 2,763 2,851 88 3.2% -17.9%
Direccion General 6,331 5,094 7,574 2,481 48.7% 10.9%
Direccion Técnica Académica 8,690 6,742 6,954 213 3.2% -25.8%
TOTALES | 109,039 | 106983 | 111680 4696 | 44% | -51%
* Factor de deflactacion 1.079
Deflactado con el indice de Precios Promedio del Consumidor de la ciudad de Chetumal, Q. Roo.
Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.
Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN FLUJO DE EFECTIVO
Clasificacion Administrativa
Ejercicio 2022 comparativo con 2021
(Miles de Pesos)
Variaciones respecto L
Concent 2021 2022 a: Presupuesto Vg’;ﬁ'f’“
SOCEDIO Aprobado 2022
Pagado Aprobad0| Pagado Importe | % %
Direccion Administrativa 17,697 15,147 15,135 11 -01%  -20.7%
Direccién de la Unidad de Capacitacion para el Trabajo de Bacalar 4,627 5,277 5,127 -149 -2.8% 2.7%
Direccién de la Unidad de Capacitacion para el Trabajo de Cancin 9,928 11,320 10,736 -584  -52% 0.2%
Direccién de la Unidad de Capacitacion para el Trabajo de Chetumal 12,634 13,237 13,455 218 1.6% -1.3%
Direccién de laUnidad de Capacitacion para el Trabajo de Cozumel 8,655 6,878 6,802 -75 0 -11% -27.2%
Direccién de la Unidad de Capacitacion parael Trabajo de Felipe Carrillo 9,991 11,168 11,024 -143  -1.3% 2.3%
Puerto
Direccién de la Unidad de Capacitacion para el Trabajo de Playa del Carmen 9,160 11,186 10,836 -350 -3.1% 9.6%
Direccién de laUnidad de Capacitacion para el Trabajo de Puerto Morelos 2,859 4,470 4,216 -254  -57% 36.7%
Direccién de la Unidad de Capacitaciéon para el Trabajo de Tulum 5,821 9,968 8,862 -1,106 -11.1% 41.1%
Direccion de Planeacion 5,198 3,735 3,746 11  03% -33.2%
Direccién de Vinculacion 3,107 2,763 2,798 35 13% -16.5%
Direccion General 5,453 5,094 6,994 1,900 37.3% 18.9%
Direccién Técnica Académica 7,939 6,742 6,688 54 -08% -21.9%
TOTALES | 103069 | 106,983 | 106,419 | 565 | -05% | -4.3%
* Factor de deflactacion 1.079
Deflactado con el indice de Precios Promedio del Consumidor de la ciudad de Chetumal, Q. Roo.
Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.
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Funcional
Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN DEVENGADO
Clasificacion Funcional
Ejercicio 2022 comparativo con 2021
(Miles de Pesos)
Variaciones r especto .,
R— 2021 2022 a Presupuesto Vg’ gﬁ"”
Aprobado 2022
Devengado | Aprobado | Devengado Importe | % %

Gobierno 0 0 0 0 0
Legislacion 0 0 0 0 0
Justicia 0 0 0 0 0
Coordinacion de la Politica de Gobierno 0 0 0 0 0
Relaciones Exteriores 0 0 0 0 0
Asuntos Financieros y Hacendarios 0 0 0 0 0
Seguridad Nacional 0 0 0 0 0
Asuntos de Orden Publico y de Seguridad I nterior 0 0 0 0 0
Otros Servicios Generales 0 0 0 0 0
Desarrollo Social 109,039 106,983 111,680 4,696 4.4% -5.1%
Proteccion Ambiental 0 0 0 0 0
Vivienday Servicios ala Comunidad 0 0 0 0 0
Salud 0 0 0 0 0
Recreacion, Culturay Otras Manifestaciones Sociales 0 0 0 0 0
Educacion 109,039 106,983 111,680 4,696 4.4% -5.1%
Proteccién Social 0 0 0 0 0
Otros Asuntos Sociales 0 0 0 0 0
Desarrollo Econémico 0 0 0 0 0
Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en General 0 0 0 0 0
Agropecuaria, Silvicultura, Pescay Caza 0 0 0 0 0
Combustibles y Energia 0 0 0 0 0
Mineria, Manufacturas y Construccion 0 0 0 0 0
Transporte 0 0 0 0 0
Comunicaciones 0 0 0 0 0
Turismo 0 0 0 0 0
Ciencia, Tecnologia e Innovacion 0 0 0 0 0
Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos 0 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0 0
Transacciones de la Deuda Publica/ Costo Financiero de la Deuda 0 0 0 0 0
Transferencias, Participaciones y Aportaciones entre Diferentes 0 0 0 0 0

Niveles y Ordenes de Gobierno
Saneamiento del Sistema Financiero 0 0 0 0 0
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0 0 0 0 0
TOTALES | 100039 106983 | 111,680 | 469 | 44% | -51%

* Factor de deflactacion 1.079
Deflactado con el indice de Precios Promedio del Consumidor de la ciudad de Chetumal, Q. Roo.
Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
CON BASE EN FLUJO DE EFECTIVO
Clasificacién Funcional
Ejercicio 2022 comparativo con 2021
(Miles de Pesos)

Variaciones respecto .y
Concepto 2021 2022 a Preﬂlpu?ﬂpo Vanasn
Aprobado 2022
Pagado Aprobado | Pagado Importe | % %
Gobierno 0 0 0 0
Legislacion 0 0 0 0
Justicia 0 0 0 0
Coordinacion de la Politica de Gobierno 0 0 0 0
Relaciones Exteriores 0 0 0 0
Asuntos Financieros y Hacendarios 0 0 0 0
Seguridad Nacional 0 0 0 0
Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 0 0 0 0
Otros Servicios Generales 0 0 0 0
Desarrollo Social 103,069 106,983 106,419 -565  -0.5% -4.3%
Proteccién Ambiental 0 0 0 0
Vivienday Servicios ala Comunidad 0 0 0 0
Salud 0 0 0 0
Recreacion, Culturay Otras Manifestaciones Sociales 0 0 0 0
Educacion 103,069 106,983 106,419 -565  -0.5% -4.3%
Proteccién Social 0 0 0 0
Otros Asuntos Sociales 0 0 0 0
Desarrollo Econémico 0 0 0 0
Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en General 0 0 0 0
Agropecuaria, Silvicultura, Pescay Caza 0 0 0 0
Combustiblesy Energia 0 0 0 0
Mineria, Manufacturas y Construccion 0 0 0 0
Transporte 0 0 0 0
Comunicaciones 0 0 0 0
Turismo 0 0 0 0
Ciencia, Tecnologia e Innovacion 0 0 0 0
Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos 0 0 0 0
Otros 0 0 0 0
Transacciones de la Deuda Publica/ Costo Financiero de la Deuda 0 0 0 0
Transferencias, Participacionesy Aportaciones entre Diferentes 0 0 0 0
Nivelesy Ordenes de Gobierno
Saneamiento del Sistema Financiero 0 0 0 0
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0 0 0 0
TOTALES 103,069 | 106,983 106,419 -565 | -0.5% -4.3%
* Factor de deflactacion 1.079
Deflactado con e Indice de Precios Promedio del Consumidor de la ciudad de Chetumal, Q. Roo.
Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.
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ESTADO ANALITICO DE AVANCE FINANCIERO DE PROGRAMAS Y
PROYECTOS DE INVERSION

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
ESTADO ANALITICO DEL AVANCES FINANCIEROS DE PROGRAMASY PROYECTOS DE INVERSION
Programas y Proyectos de Inversion
Del 01 de Enero a 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)

Programas Ampliaciones

P EmES PV ANES BN FrayEEi ‘ Aprobado ’ /Reducciones | Modificado ‘ Devengado ‘ Pagado ’ Subgjercicio

NO APLICA

TOTALES
Las cifras pueden presentar diferencias por redondeos.
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