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Area: Direccion Técnica Académica
Numero de Memorandum: ICATQR/DG/DTA/0170/V11/2026
Asunto: Respuesta de solicitud de informacion

del 2do trimestre de metas 2026
Chetumal, Quintana Roo, a 03 de julio de 2026

“2026, Aho del 40 Aniversario de la Creacién del Himno del
Estado Libre y Soberano de Quintana Roo”

LIC. EDWIN NARCISO ESQUILIANO MENDOZA
DIRECTOR DE PLANEACION
PRESENTE.

Por medio del presente y en respuesta a su Memorandum
ICATQR/DG/DP/DPPEANTINI/2026, le envio de manera fisica y en digital los
Beneficiarios de las metas alcanzadas en el Segundo Trimestre 2026, validada
y firmada por su servidor, asi como las justificaciones y evidencias que se

generaron, para los fines administrativos correspondientes.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial y afectuoso
saludo.

ATENTAMEN

M.V.Z. ANDREA MAYORAL BRAVO
DIRECTORA TECNICA ACADEMICA V:ENLACE
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Beneficiarios del Componente

INIDICADOR DESEMPENO_CO1
Reporte de Resultados Académicos

Clave y nombre de la 1306 - Instituto de Capacitacidn para el Trabajo del Estado de
Dependencia: Quintana Roo

2l deTe T =10 s W =T LIV VIS &= 14 -}l EOOG - Capacitacion para el Trabajo

Resumen narrativo del Personas Capacitadas para el desemperfo de actividades
nivel reportado: productivas

Personas de 15 a 65 anos y mas atendidas en cursos de
capacitacion

(Numero de personas inscritas de 15 afios y mas en curso de
capacitacion en todo el Estado en el trimestre t / El total de
personas programadas de 15 aflos y mas en cursos de
capacitacion en todo el Estado en el trimestre t) X 100.

Indicador:

Meéetodo de Calculo:

Trimestre reportado: 2do Trimestre 2026

Liga de Publicacion del
Medio de Verificacion:
Unidad Responsable del
Indicador:

https://qroo.gob.mx/icatqr/indicadores-de-desempeno/

1403- Direccion Técnica Académicay Enlace

Calendario de Metas Programado

BE
NEFICIARIOS Mes 1 Mes D Mas 3 Meta del

Trimestre
HOMBRES 1,219 1,335 1,534 4,088
MUJERES 1,200 1,336 1,534 4,070

Calendario de Metas Alcanzado
BENEFICIARIOS Meta del

Mes 1 Mes 2 Mes 3

Trimestre
HOMBRES 277 823 628 1,728
MUIJERES 803 2,492 1,418 4,73

Durante el segundo trimestre de 2026, la participacion de
hombres en los cursos de capacitacion alcanzé 1,728
beneficiarios, respecto a una meta programada de 4,088.
Este resultado evidencia la necesidad de impulsar acciones

Hombres
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focalizadas que incrementen la participacién de este sector,
mediante una mayor diversificacion de la oferta de
capacitacion, el fortalecimiento de la difusiéon institucional y
la consolidacién de mecanismos de vinculacion con los
sectores productivos, a fin de favorecer el cumplimiento de
las metas establecidas.

Durante el segundo trimestre de 2026, la participacion de mujeres
Mujeres en los cursos de capacitacion registré 4,713 beneficiarias,
superando la meta programada de 4,070. Este resultado refleja
una alta aceptacion de la oferta educativa institucional y confirma
el interés de este sector por fortalecer sus competencias laborales.
Se recomienda mantener las acciones implementadas y continuar
ampliando las oportunidades de capacitacion que permitan
conservar esta tendencia favorable en los proximos periodos.

Elaboro Reviso Autorizo

M.v.z. Andrég

Directora del Area Técnica,

Académica y de Enlace or de Planeacién Director Geberal del ICATQR



