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Numero de Memorandum: ICATQR/DG/0060/1111/2026
Area: Juridico

Asunto: Sen envia respuesta

Chetumal, Quintana Roo, a 23 de marzo de 2026

“2026. Ao de 40 Aniversario de la Creacién del Himno
del Estado Libre y Soberano de Quintana Roo”

LIC. EDWIN NARCISO ESQUILIANO MENDOZA
DIRECTOR DE PLANEACION DEL ICATQR.
PRESENTE:

Por este medio, de manera muy atenta y con relacion al memo
ICATQR/DG/DP/DPPE/055/111/2026, en el que se solicita las metas alcanzadas durante
el ler Trimestre 2026, del indicador CO1.A02- Numero de areas que cumplencon
entrega completa y oportuna de informacién de transparencia, en relacion a lo
anterior me permito dar contestacién anexar el indicador solicitado.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un saludo afectuoso.

ATENTAMENTE

LIC. ENRIQUE JOAQUIN AVILA CASTILLA
APODERADO LEGAL DEL ICATQR

C.c.p. Lic. Arturo Alejandro Alamilla Villanueva.-Director General del ICATQR. ,., .
Minutario. 5§ , JCATQ!
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Medio de verificacion Actividad 02

Nombre del medio de verificacién plataforma nacional de transparencia

Clave v nombre de la dependencia 1306-Instituto de Capacitacion para el
Trabajo del Estado de Quintana Roo

Programa presupuestario MOQOO1 - Gestidon y Apoyo Institucional
Transversal

Resumen narrativo del nivel reportado Seguimiento de la informacion de
transparencia de las areas.

Indicador CO1A02 Niimero de areas aque cumplen
con entrega completa y oportuna de
informacion de transparencia.

Método de calculo MOO1 - Gestion y Apoyo Institucional
Transversal

Trimestre reportado ler Trimestre 2026

Lina de publicidad del medio de | httne//groogobmy/ficatgr/findicadores-de-

verificacion desempeno/

Unidad responsable del Indicador 21121.06.3.06.1101 - Despacho de |la

Direccién General

Datos de la variable reportada

Otros Programada: Numero de Areas que cumplen con entrega completa y oportuna
de informacion de transparencia.
enero febrero marzo

Otros Alcanzado: NUmero de Areas que cumplen con entrega completa y oportuna de
informacion de transparencia.

marzo

Descripcién del Resultado: Durante este periodo cada una de areas responsables dio
Seguimiento con la informacion de transparencia en los tiempos establecidos las cuales
son:

1. area de materiales

2. Direccién de Vinculaciéon

3. area de trasparencia

4, area de finanzas

5. Direccion de planeacion

6. Direccién Técnica, académica vy enlace

7. area de archivo

Es asi como el Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo da
Cumplimiento a cada una de las solicitudes del sistema de trasparencia y asi dar
cumplimiento con la normativa.




