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AsrA DE l¡ TERGERA Scsró ORDTNARTA 2018 DE l¡ H. JuITA D¡REcrtvA

encontramos reunidos en las instalaciones de la Dirección General del Instituto de Gpacitación para el

Trabair (ICATQR), ubicada en la calle Prolongación l-éroes núm. 368 entre Isla Cancún y Luis Cabrera,
rec¡nto of¡cial de est, H. Junb Directiva para proceder al inicio de la Tercera Ses¡ón Ordinar¡a 2018,
estando presente en el pase de lista los siguientes ciudadanos:

Dr. Rafael Ignac¡o Rdrero litayo, Subseretario de Hucación Medi¿ Superior y Superior de la

Secretarfa de Educación del Estaclo de Quintana Roo (SEO y suplente de h Mtra. Ana Isabel Vásquez

Jiménez, Secretaria de Educación y Presidenta de la H. lunta Direct¡va del ICATQR;

C, Ariadne Ortega Uárraga, Jeh de Departamento de Organisrno Públicos Descentral¡zados, sudente
de la Lic. Yohanet Teodula Torres Muñoz, Secretaria de Finanzas y Planeación y Vocal de la H. Junta
D¡rect¡va del ICATQR;

l-do. Wilbert Enrique C.:nmal Pérez, lefe de Departamento Jurídio, suplente del Mtro. Manuel Israel
Alamilla Ceballos, Oficial Ma)rcr y Vocal de la H. Junta Directiva del ICATQR;

Mtra. Flora María Casanoya Ramírez, Subdelegada de la SEP en Quintan Rm. suplente del Lcdo.

Sergio Armando Conzález y Le\Et, Del€gado Federal de la SEP en Quintana Roo y Vocal de la H. Junta
Directiva del ICATQR;

C. Grcttrel Eunir- Cárdena Palorno, Prof6ionista y Responsable de Gpacitación, Suplente de la Dra.
S¡lv¡a Damián Lopez, Directora General del Inst¡tuto Quintanarroense de la Mujer y Vocal de la H. lunta
Directiva del ICATQR;

Lcda. Wendy Ver,énica Gutiérrez Sca, Com¡sario Público Suplente de la

suplente del Lic. Rafael Anton¡o del Pozo Dergal, Secretario de la Contraloría
Público Propietarb de la H. Junta Directiva del ICATQR;

Prof, C.arlos Mario tl,c Sca, Director General del ICATQR, invitado.
Con el fin de informar las Actjvidad6 dd Instituto de Capacitación para el Trabajo de

el s¡guiente:

Orden del día

1.- Pase de L*sta de Asistencia.

2.- Declaración del Quórum Legal e Instalac¡ón de la Sesión.

3.- léctura, Discr¡sftln y Aprobac¡ón, del Orden del Día.

4.- Lectura y Aprcbación en su caso, del Acta de la U S€s¡ón Ordinaria de fecha 22 de mayo

del 2018.

5,- lnforme del seguimiento de acuerdc deriyado de la Sesíón anterior o s€siones anterior€s.
6,- Informe Trimestral de Actiyidades de¡ D¡r€cbr General al 3O de Junio del 2018.

Contraloía del Estado,

del Estado y Comisario

DEL f srruro DE C¡pncrmc¡ór plnA EL TRABATo

ú

Roo, bajo
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Acrl oe u T¡nc¡RA SEsró ORDrraaR¡A 2018 DE LA ll. Ju¡{fa DrREcrrva

Infom€ Académico del Segundo Trimestre de 2018.

Indicador€s del S€gundo Trim€ske del 2018.

Informe de avances de acciones de Ahorro Presupuestal.

Informe de avances del programa Anual de Adqu¡s¡cion€s, Arrendamiento y Servicio§.

Informe de ¡a situación que guada la r€gularizac¡ón de lc bienes MueUes e

*
s,r"""1fi1,'.

a

b)

c)

d)

e)

f)
Inmuebles,

g) Informe sobre el cumplimiento de la L€y de Transparencia,

7.- Infoíne F¡nanciero y pr€sup{¡esta¡ al 3{l de jun¡o del 2018

8.- Propuestas,

I. Presentac¡ón de Renuncia y la Aprobación del Nornbramienb de un Se¡vklor púUko
que ocupa un cargo con dos ,erarquías Administrativas Inferbr€s a la del Dir€ctor
General del Instituto de Cápacitación para el Trabajo del Estado de eu¡ntana Roo.

9.- Asunto6 Generales.

10,- Lectura de Acuerdos,

11.- Clausr¡ra de la S€siitn.

l.- Pase de L¡sta de asistencia.

En uso de la voz el Dr. P¿fael Ignac¡o Rornerc Mayo, Subsecretario de Educacón Media Superior y
Superior y Presidente Suplente dela H. Junta Directiva del ICATQR, agradec¡ó la asisbnc¡a a la Tercera
Sesión Ordinaria 2018 y se informa que lG partic¡pant€s de esta Sesión han registrado su asistencia, en la
lista de asistencia que se firmó al inicio de esta Ses6n, misma que se a junta a esta

2.- Declaración del Quórum l-egal e Instalac¡ón de la Sesión.

En uso de la voz el Dr. Rafael Ignacio Romero Mayo, Subsecretar¡o de Educac¡ón Med¡a Y

elsuperior y Presidente suplente; informa que de conformidad al registro de asistenc¡a se cuenta
número requerido de integrantes de la H. lunta Drect¡va del ICATQR y se t¡ene quórum legal
cabo la sesión ordinaria psr lo que, se procde a la ¡nstalac¡ón fonnal de la sesión, siendo las 12:
del dia 7 de septiembre de 2018, s¡endo válidos los acuerdos que en ella se tornen; por lo que se
con el desahogo del orden del día.

3.- lectura y Aprobaciár del Orden del Día.

En uso de la voz el Dr. Rafael Ignacio Romero Mayo, Subsecretar¡o de Educacón Media Superior y
Superior y Presidente Suplente; dio lectura al orden dd día propuesto para la presente sesión, misnn que
posterbrñEnte fue sornetido a modificac¡ón y a aprobación, para quedar de la siguiente forma:

DEL I srrruro DE Clplcrrrc¡ó¡ pm.l EL TRAgaro

ÁaA
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AcrA DE u TERCERA SEsró ORDr aRrA2018DEl¡H.,u ra DrREcflva
rrEL I srrruro DE C¡plc¡¡lc¡ó¡ pme EL TRABA¡o

OEL ESTADO DE OUI¡ITAIIA ROO

Orden del día

1.- Pase de L¡sta de Asistencaa.

2.- D€larac¡ón del Quórum L€gal e Instalacíón de la Seskln.

3.- Lectura, Discuskln y Aprobacktn, del orden del día.

4.- Lectura y Aprobac¡ón en su caso, del acta de la U sesión ordinaria de fecha 22 de mayo del

2018.

5,- Informe dd Seguim¡ento de acuerdG der¡yado de la ses¡ón anterior o s€s¡ones antedones,

6.- Informe t.imestral de actiyidades del Director General al 30 de junio del 2018.

a) Act¡v¡dades rcrevantes del s€gundo trim€stre 2018.

b) Infome acadánico del segundo trimeske 2018.

c) Informe evaluator¡o prcgramático del SIPRES-FESIPPRES 01.

d) Informe de cumplimiento del Programa de Trabajo de Control Interno.

e) Informe de cumplimiento a lo establecido en el Pacto por Quintana Roo,

O Informe de cump¡¡m¡ento a la l€y de Transparencia y Acceso a Información Públ¡ca

para el Estado de Quintana Roo.

g) Infome de¡ Programá Anual de Adquisiciones, Arendamiento y Servicic.
h) Informe de la situación que guarda la regularización de lc bienes muebles e

inmuebles.

7.- Infome Flnancaero y Presupuestal al 30 de jun¡o del 2018.

8.- Propu€stas.

I. Aprcbación de la modificacióo al Presupresto calendaliado de

EJecución/Apoyo Financ¡ero 2018 de recurcc Federales 2018,

Anexo de

Pr€sentación de Renuncia y la Aprobac¡én del Nombramiento de un Servidor

gue ocupa un cargo @n dos terarquías Adm¡n¡strat¡yas Inferiores a la del

General del Instituto de Cápac¡tac¡ón para el Trabajo del Estado de Qu¡ntana Roo.

III. Pr€sentación y Aprobación en su caso de lG Estados Financi€rG D¡ctaminados del

ICAT 2017 prs¡o Infoíre del C.omisario. a) Informe de Resultadc y b) Informe del

comisario.

9.- AsuntG Generales.

10,- l€ctura de Acuerdos.

11.- Clausura de la Seión.

(
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4,-Presentación y Aprobación del Acta de la U S€siát Ordinar¡a de fecha 22 de mayo d€l
2018.

El Director C'ener¿l, Prof. Carlos Mario Uc Sosa, puso a consideración de los integr¿ntes de la H. Junta
Directiva, la aprobac¡ón del Acta de la II Sesión Ordinaria de fecha 22 de malo de 2018, misma que ya se
encuentra validada y finnada por todos los Integrantes de la H. Junta Dircct¡va que en ella participaron,
por lo que solicito la omi§ón de su lectura.

En uso de la voz el Dr. Rafael Ignacio Romero Mayo, comenta que como principio de orden y así como se
ha ¡nstru¡do en diversas entidades, todas las actas debieran estar firmadas y validadas para la siguiente
ses6n, eú¡tando ten€r atrasadas hs actas, como ha pasado en algunos casos en 16 cuales ha habido
observaciones y recomendacbn6, recalco que en v¡rtud de haberse publicado el reglamento de la Ley de
las entidades en materia de homogenización de la ¡ntegración de las carpetas de habajo y actas de
ses¡ones; mencbno que el siguiente paso importante es aplicar el cumpl¡miento de la citada Ley.

Continuando con el uso de la voz el Dr. Rafael Ignacio Rornero Mayq Subsecretario de
Superior y Superior y Presidente Suplente señaló que toda vez que ha sido
Integrantes de la H. lunta Directiva acuerdan lo siguhnte:

5.- Segulmbnb de Acuerdos.

En uso de la voz, el Dr. Rafael Ignacio Romero Mayo, Subsecretario de Educación Media Superior y
Superior y Presidente Suplente cede la palabra al Prof. Carlos Mario Uc Sca, Drcctor General del
Inst¡tuto, a fin de que proceda a dar lectura al informe de segu¡miento de acuerdos tomadG ea ses¡ones
anteriores.

ca

,r1

Actl o¡ u T¡ncrm S¡s¡ó¡ Ono¡naRrA 2018 DE LA H, Jur{TA DrREcflvA
DEL I sfffuro DE CapacrrActót{ pana EL TRABATo

IIUMERO ACUERDO

our¡I-so/o7(xr1E

Los integrantes de la H. Junta Directiva del ICATQ& por unanimidad de votos
aprueban la modificación del Orden del dí.a propuesto para est, Sesión Ordinaria
2018 la cual se anexaron dos propuestas. Del punto 8.- L Aprobación de la

modificacón al presupuesto calendarizado de acuerdo al convenb de ejecución de
recurso6 federales 2018 y III. Presentacón y aprobación en su caso de los estados
financieros dictaminadG del ICAT, previo informe del comisario.

Los miembros de la H. Junta Direct¡va por unanimidad de votos dan por
el Acta de h II Sesón Ordinaria con fecha 22 de nayo del 201& aí
obviedad de su lectura.

\»
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Acm o¡ r-¡ Tencsu S¡s¡ór Onor¡aRra 2018 DE LA H. ,uÍ{rA DrREcfrvA

En uso de la voz, el Dr. Rafael Ignac¡o Romero Mayo, Subsecretario de Educ¿ción Media Superior y
Superior, comenta que la fvftra. Ana Isabel Vásquez Jiménez, Secretaria de Educación, le instruyó iniciar un
proceso de revisión desde el punto de visb Jurídico en conjunto con las Entidades Sectorizadas asi como
SEFIPLAI! y SECOES, para la alineación de los Decretos de Creación y del
Entidad6 de las ¡nstancias gubernarnentales, con la finalidad de armonizar los mismos. \ igual
enfatizó que en próximos dias c¡tará a lG responsables del Área Jurídica y planeación del

En uso de la voz. la Comisario Suplente, señah que las person¿s de CANIMC y Hcteleria, s€r
designadG por el patronato, el cual no esta constituido; ya que en ses¡ones anteriores se ha la
sugerencia de que se atienda el tema, mientras tanto la asistenc¡a de las personas

calidad de invitados; yse sesbna con el Quórum Legal mín¡Íp.

En uso de la voz, el Prof. Carlos Mar¡o Uc Sosa, Director General, comenta que la Mtra. Ana Isabel
Vásquez Jiménez, Secretaria de Educacón; se encuentra en la mejor disposición de apoyar, ya que de
manera inmed¡ata, designó a dc representantes del Sector Privado, para conformar el Patronato. Así
mismo, comenta que dicha acción realizada la reportaÉ en la próxima seión.

dede

DEL It¡srrruro DE Crplcr¡lc¡óx pml EL TR.aaAro
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Acrr o¡ r¡ Trnc¡u S¡s¡ór¡ Ono¡xaRra 2018 DE LA H. JUNIA DrREcrrva
DEL I srtruro DE Clprcrmcró¡ pml EL TRAaAro

acuERoos oE sEsto Es at¡tERtoREs
NÚMERo ACUEROO fO AT'O ACCIONE§ REALIZADAS ACCION€S PENOI€Nf ES POR ESTATUS OEL

ACUEROO
Los MrEr/€¡OS OE tA H .rrfi olREc]rv
POR U|uI{I¡IOAO O€ IOIOS APñ{E€¡N IA
PiOPIJ€S'A FARA LA APLI TCóN D€
REO¡SOS ñEIlÁt¡CmES OE ¡t¡GñESOs
PioPro.s 0€L EJERCTCTO flSCAt l)r0,
RECAUOADOS EÑ EL EJERCICIO FISCAI.
¡16. P M r¡S orvE¡§{§ r€cEslD oEs
DE T'"9 L'¡DAOES D€ CAP¡CITACIóI{ FÓR

l25il¡a¡a PoR Lo q.E ou€o o€ tÁ

^sl 
usrrc, LA H.JO ri§rR(rrE 
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O¡L
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REAJRSO Y O€L RE'IRSO UNLEAOO ENs sEsro¡Es oE EsrE

sE r¡¡Foira o€t Av^¡,§E o€ rÁ 
^Plrc¡cloN 

D€ REcrJRsos
RE ¡afiEr,¡lÉs oÉr EJERCTCO z)r5 0€ Ii{GR€SOS PtrOl¡oS.
RE§XIAXOO rjr{ §1r@ TOT r PErOr€r{fE OE EJERCE^ r¿
fEñcER TRrr€SrRE DE 2013 OE I atrot2.,
CoRRESPO¡¡OTENOO 3 30.C5I A! C¡P|ÍULO 3@ Y
ir1.1103e 

^L 
CÁPlrulO 5¡m CÉNFORTTE 

^L 
9qJJENTE

oEscLosE Y ouE sE 
^¡.¡€(^ ^ 

ESÍE ra¡foRME Et oET tLEEdfóI SE U EtrEiCb EN
LA PAf,NOA 2711 Y 3'21 EL IM DE LO A'ÍORUAOO(tñdn@ Y t57a2mo RESPEctlv¡¡Éñro; Ex t
P¡nnO 3,(i, S€ HA EJÉñclDO ¡2a,!.§ 26 DE los l!0.@.6
AUTo§lzAOqS, IE¡üE'¡OO Ufl RA¡ATiÉNiÉ FOR APIICAR OE
15,647¡r, EX r.^ P RTTO 3511SEH EJErcró Er 1ü)ra D€
LO ¡¡.ÍORlzÁOO (t 27e.eB O )i a¡ LA p n¡O  $A1 SE ¡n
€JEñCIOO 116.6€2r DE LO6 a916S6 A¡JTOñTZADOS,
TEMEI¡OO Un¡ REI¡ N€NTE PO¡ 

^PLIC 
ñ OE t7s.().iltÉ

tt533s66.re coRR€sponoE l LA EscRrf(rR^oóñ DEr
PREOTO OE t Urllo O DE C¡P^C¡T OÓt{ C|¡ELA¡ y
t.r.64.6 coRREspo¡roE l LA EscñftuR¡cÉa¡ DEt
PiEDIO OE LA L'{IOAO D€ CEXAIII.R) FSIE OESGTOSE SE
PRES€I(TA EN TA §GUIEÑ¡E tX.I¡i¡A

sE nfoRtt oLE sE @rfrf\xJ^i^
E:JEROE¡DO EL S&DO O€L
REC1JñSO PEI{DIENTE POR
EJÉRCER PoA l a,l.&!¡t.
COñRESPONO¡ENIE AT CAPIruLO
30@¡!,&3eYArCPinno

2000 $73,807.00

2711 VESTUARIOS Y UNIFORMES
UNIFORMES PARA EL
PERSONAL OEL ICAT (SALOO
FALTANTE)

$73.807.00

3000 ¡975,869.86

ARRENDAMIENTO DE
EDIFICIOS

RENTA DE LAS
INSTALACIONES DE LA
DrREccróN GENERAL (ABR-
0rc)

s574,200.00

3451
SEGURO OE BIENES
PATRIMONIALES

SEGUROS PARA VEHICULOS
PARA EL PROYECTO
AUTOESCUELA í-.\\Eoooo

351 1

CONSERVACION Y
MANTENIMIENTO MENOR OE
INMUEBLES

REPARACION DE LAS
INSTALACIONES OE
uNtoADEs DE cAPAcrTActóN

orn,r))n

3921 IMPUESTOS Y DERECHOS

ESCRITURACION DEL PREDIO
DE UN|DAD DE cAPAcrrActóN
cANcrlN \,**
ESCRITURACION DEL PREDIO

DE UNtDAD DE cAPActrActóN
CENALTUR (PLAYA DEL
CARMEN) *

5000 t1,17

5291 OTRO MOBILIARIO Y EOUIPO
EDUCACIONAL

EOUIPO PARA LAS AULAS DE
LAS UNIOAOES DE
cAPActrActóN cENALTUR

§1,4«),000.00

92 REFACCIONES MAYORES PARA
EOUIPOS OE TRANSPORTE

MODIFICACION DE
vEHicuLos PARA EL
PROYECTO AUTOESCUELA

$20.000.00

1
\

t1

Se informa que debido a que no se logra d¡stjnguir bbn la ¡nforrlac¡ón conten¡da en la tabta a" t 
"llJde Aplkac¡ón de Recursos Remanent€s dc Ingresc PropiG 2015, la cual pertenece al

seguim¡ento de las Acc¡ones Realizadas del acuerdo 11/[-SO/03051r, se tu\o qu7resentar fuera delcuadro: 
6 r/ AN ut\

pRopuEstA DE ApltcacóN DE REcuRSos REMANEÍT¡fES

cAPíTULo PARTIOA NOMBRE CONCEPTO REMANENTES 20I5
Total

ÍOTAL DE REMANENTES 32,519,G66.86
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Acl¡ o¡ u Trncrm Ses¡ór¡ Ono¡tln¡r 2018 o¡ u H,,u ra DrREcnvA
DEL Insnruro DE Crp¡crtrcró¡ pml EL TRABAJo

En uso de la \oz, el Prof. Grlos Mario Uc So6a, D¡rector General, comenb que a pet¡c¡ón de
integrantes de la H. Junta Directiva; se presenta tabla 1 anexa, para una mejor visualización
inErpretación de datos.

En relación a la duda generada y oeuesta por el Dr. Rafael Ignac¡o Romero Mayo, Subecretario de
Educación Med¡a Super¡or y Superior. en relación a los remanentes del CENALTUR, el Prof. Carl6 Mario Uc
Sosa, Director General, exdica que el reurso destinado para la escriturackín del predio del CENALTU&
aún no ha s¡do ejercido. Sin embargo, el recurso rernanente para el equipo del mismo, fue reorientado y
gastado con la finalidad de comprar equipo de cómputo y con ello subsanar necesidades en las Unidades
de Capacitación del ICATQR.

J.§.ATS,B-

'o,J
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ACÍA DE LA TERCEM SESTó,{ ORDT ARIA 2018 DE LA H. ,U TA DIRECTIVA

Superior, recom¡enda cenar acuerdos de años anter¡orcs con el proposito de no arrastrarlG en próximas

sesiones.

En uso de la voz, el Comisario Públ¡co, comenta que la H. Junta Directiva ha ¡nstruido al Director General,
para ejercer esb6 recursos en su total¡dad.

Concluido el punto, los Integrantes de la H. lunta Direct¡va emiten el §guiente acuerdo:

A) Actiyidades Relevant€s del Segundo Trimestre de 2018.

Abri¡
. El ICATQR, participo en el programa "Caravana ,unto§" realizada en la comunidad de Coba,

municipio de Tulum, ofreciendo serv¡cbs de corte de cabello, esmaltado de uñas y una clase

muestra de man¡cure. Benef¡c¡ando a 126 qu¡ntanarroenses.

ul

DEL I sflTuro DE Capacractó¡{ paRA EL TR aAJo

ACUERDOS DE SESIOIIES AI{TERIORES
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FEanEno 

^ 
L s
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rr o rbi^§ rEicEñ^ sEeóN oRorNr.Rr^
07 OE SEmo¡ERE 

^ 
L s 12:O lof,as Y
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olcia¡BRE A r-AS r2:(I) rEiÁS.
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oriEcfrv^ 

^ 
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^ 
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LA OJ^f ESTA PiOGRT¡UDA PAAA
Et t2 DE olCEr¡BñE OÉL 2016. 
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I{Ui,TERO ACUERDO

03/ur-so/o7o9ú

Los ¡ntegrantes de la H. Junta Directiva dan por presentado el cuadro

acuerdo6 derivado de SesiSn anter¡or o Ses¡ones anterbr€s del

presentado por d D¡€cbr GerEral el Prof. Cárlos Marb Uc Sosa, donde los

50/161116, 1U[-SO/O3O517, O6/¡II-SO/Ofrc81¿ se encuenúan

mientras que el acuerdo O7/IV-SO/161117 continua con estafus permanente.

de
tue

05/
proceso,

6.-Infome trim€stral de actividades del Director General al 30 de junio del 2018. 
-.-e\:,

En uso de la voz, el Prof. Carlos Mario Uc So6a, Director General del Instituto, presento ante lo mhmbros \
de la H. Junta D¡rectiva su Inforrne de Actividades al 30 de junio de 2018 en un video y d€ acuerdo a los

sigu¡entes incisc:
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, con el curso
"Manejo de Apl¡caciones Colaborativas de Google, para el Proceso de Enseñanza-Aprendizaje".
Benef¡c¡ando a 81 partici pantes.
Se realizó la *Primera Ses¡ón Extraordinaria 201E- en la que se presentaon: programas y
acciones del sector educativo.
El Profeor Carlos Mario Uc So6a, D¡rector General del IC,ATQR, h¡zo entrega de la Cuenta
Públka 2017.
El ICATQR en d Programa "Caravana JunG' de la comunidad el Naranjal, municipio de José
María Morelos, brindó atención y servicios de corte de cabello y esmaltado de uñas.
Beneñciando a 137 q u inta na rro€nses.
Se firmó un convenio de colaboración entre el Instjtuto de Capacitación para el Tr¿bajo del
Estado de Quintana Roo y la Asociación Civil GIE (Grupo Integral de Empresari6) en el
municipio de Bacalar.

Se capacitaron a prestadores del Servic¡o Náuüco en el municipio de Bacalar con el curso de
"Primerc Auxilic". Benefic¡ando a 19 participantes.

Se capacitó al personal de la Policía Municipal con el curso *Cal¡dad Total en Atención al
Turismo". Benef¡ciando a ¡10 participantes.

El ICATQR, en Coordinación con Prof6ionalización de Oficialía Mayor, apertura el curso de
*Ortografia y Redacción Avanzada" dirigida a los Servidores Público§.

lrlayo:

. El Prof. Carlc Mario Uc So6a, Dircctor General del ICATQ& asist¡ó a la CereñEnia
conmemorativa al 'OOCII An¡yersario del Natálic¡o del General L¡izaro
Río."

. Se llero a cabo la firma de convenio de colaboración entre el ICATCAI.I y el
materia de capacitación.

. A través &l Progranu "Caravana Iuntos" se brindó serviciG gratuitG de corte de
esryEiliEdo de uñas, y una d6e muest¡il de corte y confección a lc hab¡tántes de la
en la ciudad de Cancún.

. Se entregaron 30 constanc¡as a trabajador6 afiliados al Sind¡cato de Guías de
c¡udad de Cozumel.

Se lle\o acabo la Segunda Sesión Ordinaria de la H. Iunta Directiva del ICATQR.

El ICATQR, fue sede de la Tercera Ses¡ón Ordinaria del Comité de Transparencia 2018.
Se firmó un convenio de colaboracón con la «TNAFOR" para brindar capacitación forrnal a sus
trabajadores y con ello devar la calidad en sus funciones.
El Prof. Grlos Mario Uc Sosa, Director General del ICATQ& particiñ en la "Reunkln Nacional
de Dircctores Generales de los ICAr . lbvada a cabo por la Direcc¡ón General de Centros de
Formación para el Trabajo (DGCFT) en la ciudad de México.
El ICATQR participo en el programa "Caravana luntG" en la colon¡a Guadalupana del mun¡cip¡o

de Solidaridad, brindando 16 servicios de corte de cabello, reflo<ología podal y nnquillaje.
El Prof. carlos Mario Uc S6a, Director General dd iCATQR" asistií a la CereÍpnia Cívica en
conmemor¿ción al 'OO( An¡yersarb de la Fundación de Payo Oblspo.'

*
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recaudadas para la C.olecta ltacional de la Cruz Roja.
Se llero a c¿bo la firma del conyenio de colaboración entre el ICATQR y la COFEpRIS.
Se cápacito al personal del ICATQR en el "Taller de Seguridad Vaafs¡guiendo el Plan

Operati\o de Prevención del Desorden, Violenc¡a y Delincuencia.
Se llerc a cabo la firma de cont enio de colaboracón entre el ICATQR y la SEDESO.
El Prof. Grlm Mario Uc S6a, Diref,tor General, asistjó al V¡I Foro tlac¡onal de Turisrno y
Cultura" I(ULTUR 2018".
El Prof. Carl6 Mario Uc Sca, Director General, en conjunto con el Uc. Eduardo Ovando
Rivera, Secretario Técnico de Comlslón de Der€chos HumanG de Quintana Roo, se
reunieron para trabajar en coordinación y cumplir con los lineamientc de un Méxim Incluyente.
Asist¡ó la Directora de Vinculacón del ICATQ& a la Reunión l{acionat dc la Academ¡a de
Ing¡és, qué r€aliza la DGCFT, en la ciudad de Méx¡co, en representacón del Director General
del Instituto.
El Prof. Carbs Mario Uc sosa, Director General, invito a lc alumnc del Centro de Atenc¡ón
Múlt¡ple de Educación Especial 'JANVERIiIEER* a realizar un recorrido en las instalaciones de
la Unidad de Capacitación Chetumal, para que conozc¿n las aulas y la oferta educat¡va que ofrece
nuestro Instifuto.
El ICATQR y la SEDETUR iniciaron el programa "PRODER MAGICO 2018'con la finalidad de
enfocar la capacitacón hacia el Sector Turístico.
El Prof. CarlG Mario Ljc Sca, Director General, organizó una Reünion de Trabair con todos 106

Dircctores y Jefes de Departamento del Institub, con el objetivo de reforzar las estrategias
laborales adicables en este 2018.

\

't\
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Resultado de Programas 2018

Pro9ramaa Coñunlóad / Colon¡a obrérúo Baneñc¡adoa er..\ toter,lrca \

L

(sEDESo)

CG¡rútr:

a C{Oa rn cl mudc¡Dio rr. Tufum. 126
baíallciah6.

C El l{€rü*rl rlr .l mur*iÉ d. Jo6á tliL
l¡101156- 137 tsr.llci.dc.

c R.!Éo 228, ei! L du(hd é C.nch. 178
b.Éfd&.

Prrüciparycdtbbúrala
di!¡nh0cióo do
d6úuald.d y cornbott h
poDfézr, coal accrdr.3
direcbs p6ra 16 g€nte co¡
ruyora§ carqrclá§ con
acck ñes ieiaLs sln
ccto, eí apop 3 h
ocorrcm¡á feíIár.

tu1

Colonlaa:
I Glrúlr+ará eo cl mudcir¡o d€ Soldaribd.

123 ballslbhrroC.
C Em{úm Zlptb.n cl mudci¡1, da Co¿{¡rÍal,

160 brúcbdG.
O ffim ar b ci¡&d d. Ch.nÍr|at lt2

bñ.li.hh6.

305

fot l 836

k L.loñ.lb¡ct n p.r.
lo. S.rvldo... Pr blica

d.l Gob¡.Jno d.l
E r¡do m Oulnlr.

Roo.

Con dilor€nté§ cuno6 nnpeñ&6 .n lás o.ho
ur¡dadas dc c+ciaclón

Srndar capacitáct n
cor{inu6 r 106 Sarviror6s
h¡Dlco§ dr loab el Esür(b
dc o,Roo.

S€ sl6ñdió ! l¡r
told (lc I,l3't

Serv¡rore§
Pt¡ücos.

l0
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EL Instjtuto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Quintana Roo, ñrmó convenio con las s¡guientes
Instituciones:

Informe del C.€ntro Emprendedor de Negocic del ICATQR

DEL l¡{srrruro DE Crplc¡rlc¡ón pml EL TMaAro

EvLlénc¡a to¡ogfáttcá

Coao ¡rr.grl d. Ett¡.-.r¡6
(oc, Lr.v.f . c.bo p.os.M d. c.oe¡i.c¡ón rIÚ¡¡¡<t6 . 16

,lpÓ.41cdá5.dh,É.dd.D-.t.r É4r
¡ldrttu d. C.l-.¡r.c¡óñ D.r .¡

t .b.ro d. cr'Fch.
(rcafcar)

A.r. d.l C.mn
Prtu c a¡pur..r r. c.p.cn c¡6¡ Fr. d rr.ó.io. ú¡ cdñ
p.úrl@.r 16 6r¡¡¡.r.8 d. cd¡p.rral. r€bo.d n#

{colt¡aFoR) clperi.r r bi t¡.b.i.dó¡n d & p6.to d. rr.r,.io, d turc'ón d.
r.. É6¡d.<,,.. d. L .rrpite.

O...tulro hr.grl d. L F.dll.
( 05. €.¿-l)

lmp.ft culla d. c.p.¿ü-¡ó.t p.6 .¡ rr.b!¡o. c..ütr.ád6 .Llpr.cm .a l,rr.únÉnn 2ola, á b. |ffiirr6 (a o$dr P
LEo y a.rfr ¡¡ru *.#

O{rc¡ón d. P'ot cc¡ó.Cort .
R¡-{É &ñrk¡-

(coFEPR S)

O.r E d.: . b. proar.ñ <r. ri ..D.c¡t¡<hó n "T.r.D.r¡r. ú
s.rvlcl6 & M&+8 , q{. amp6rr. d lcAfaR. cú .r ot)ictw rr.qE r.. pdgú - e.P.cnd y ohñl!ñ b dcuffiro. oltc¡.E

át .trt!1. c.d. ú@ <ré 106

¡l-óL.|. ó. O..ffo¡lo !t cLt
(aEocao,
Ch.tuF.l

P'!M . lrñAná. lá ..p..¡a.ció.r p.6 .r l' D.p, rd cm
p.ms b. á.rañd.G ¡ró csñoor.rc¡. büord ¡trffi¡Ér

Cue 'aotlBción B¡.lo
EsF..rd.dó..".

cEp¡r c6 .r *e¡do ..t b¡.ctóo 6 6¡ s.Ó .br Su6.dn¡ró T&!¡(D Eai.t t ú.
Eñpbo. lrt¡.& y a¡rdt. da dotar (r. .ó.rooña.toa bt3É6 a. lffitói
sr¡«bóo.. .l ,caqtd d. b D.bttr lóo F.(brd S.<tÉol .¡.1 Progam

I.-rl-

\

P.ñlc¡D.cróñ.n l. Er@¡.tur..n
h. ¡n.r.lcton-& l. UQROO D.. . co!!d.. to6 etuicÉ qE boi.r. .r rcAfaR. a lr.vó. d.l cdrt o Empúódor

.n r. E¡roi[n¡6 qiÉ ol!6ñ¡:áM .rpra.r.do@ d. r. uofloo

R.úñ¡ónCúaül.fm. d. Slbcoñlé fácn¡co E3llr.i d. Efrpbo. t¡lr€s y AtEro, o 6t c6¡ 6l o¡r6tor

P..ticlp.c¡óñ.. l. pr-ñb.¡ó¡ ó.
,.. c.nvqrd¡.. rr.t O¡AOE| ilor t C@.r (Ro-2OrA) ka rañllB y c6(k¡dÉ. ásl co|Ú L! Fdbr.r lG.ns d.

A...dL.l Grupo d. ta..atro.
rar.¡on...r& l. sEYc

o* d grupo d. M&rú6 M§rdr6G, p6.'ln b.rüncrr r kr. po.rbr.6
PrG p@lc

L. .p¡ceró¡ ..ret rr. lc cul!6 y qE .r ¡n¡tñ-bb. d.rcalo Emprúó.(b.
t olf, tod.s t s h.lÚi.n¡. y mLrt l Fr. .l ble tumi m¡.nlo d. L.
.cnvir.d.. *ol¡Úd.d.¡ .l c. ro Eñp.dd..ro. coGpo.dÉni. . ts u,ú.r.d d. sy lo. eryic¡ú qú. bilrd..l C.ñh

Emp..ñd.dor

Regastros en la (RAE), Red de Apoyo al Empr€ndedor, Diagnósticos de Hab¡l¡dad6
enrprendedores.

f¿bl¿ 5

11

Tabla 6

!,1)
(b-

Registros RAE

Emprendedores
Registros RAE

Pymet
Diegnésti€os

Emprendedores
D¡agnóst¡cos

Pyñres
MU'ER HOMSRE

1,62 6 44 9 734 34

TOTAL DE REGISTROS ACUMULADOS MAYO 2017. JUNIO 2018
168
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En gira de trabajo por el mun¡c¡pio de Solidaridad el C.P. Cados Manuel Joaquín González, @bernador
Constitucional del Estado de Quintana Roo y la Secretaria de Educación Mtra. Ana Isabel Vásquez Jiménez,
visítaron las instalaclones del Centro Nacional de Alto Turisnro CENALTUR, con la finalidad de continuar
con la construcción del proyecto para ponerlo en funcionamiento.

B) Informe Acadánico dct Segundo Trimestre de 2018.

El Instituto atendió una matrícula de 91185 personas a través de 457 cursos impartidc en las Unidades
de Gpacitación de Cancún, Playa del C¿rmen y Chetumal, en cuanto a Capacitación Acelerada Específica
(CAE) se atendieron a 450 trabajadores a través 22 cursos impartidos en las Unidades de Capacitación de
Chetumal, Cancún y Puefto Morelo. Durante este trimestre; en relación al Reconocimiento Oficial de la

Competencia Ocupacbnal (ROCO) se realizaron 16 evaluaciones en las Unidades de Capacitacón de Playa
del Carmen y Tulum y se aplicaron l03.Evaluaciones de los Estándares Competencia Laboral (E{L).

C) Informe eyaluatorio prcgramático del SIPRES-FESIPPRES 01.

En el desarrollo de este inciso se presentan las metas de la matrícula programada rs matrícula lograda
para el período que se reporta. En Cursm se programaron atender 31533 de lm cuals se lograron 9r18!i
beneficiaric, alcanzando y rebmando la meta planeada. Para los Curso CAE (Capacitacirín Acelerada
Bpecífica) se prograrnaron 3¡437 de los cuales se atendieron a 450 trabajadores a través de las
Unidades de Gpacitación de Chetumal, Cancún y Puerto Morelos. En las Evaluacíones ROCO

lograron 16 a través de las Unidades de Capacitacón

\

u/

(Reconocimienb Oficial a la Competenc¡a Ocupacional) se programaron realizar 70 de las cuale se
lograrcn 16 a traves de las Unidades cle Capacitación de Playa del Carrnen y Tulum. En loqfstá¡dares de
Competencia Laboral (ECL) se aplicaron 103 evaluacione de las 35 programadas. \ \

Goncentrado de ayance de loe Formatos Evaluatorfos Programáticos del SIPRES (FESIPRE§.{,1} d€l

segundotrimstre del Ejerckio 2018

SERvE()IV
ACTn/tr AoES

A¡müSTRATIVAS

TATR¡cUl.¡
PROCRAXAOA

ATUAL

IIETAS ALCAT{ZADAS AL SEGUNDO TRIÍÚESTRE 2018

***,o*r"\PROCRAf,ADO
?TRffiSTRE

ALCA¡I¿AOO
r TRTESTRE

ALCAIIZAOO DEL
TRTESTRE*

TOfAL
ACUTU].ADO

AVAI{CE
AXUAL *

cuRsos 14.130 3,533 9.185 259.00% 15.271 108.00 %
f, rnrlrG oc ffi pér¡-fi-6 pofü¡! nF
:uG6 n el r.n jo d. los rsuÉ
)bl6id6.

\
CAE 13.750 3,¿(l7 ¡¡50 13.00 % 1,103 8.m%

bEBulürdo$dcb..ts&dr
¡oiffib s,úric¡ de b3 pal% y:

luc 6tos cuffi sde ai6 cct6.

ROCO 2AO 70 16 2285% 113 40_35 %
¡ úilia de ñEés en la pcrsoñas po

)3b évdr¡ftiru G por alo !r¡
cal¡iado.

ECL 1¡10 35 103 294.00% 227 162.00%
:its rGr¡l¡do B al ¡ntcrá d. h
ma an oblñGl ma cart¡ftacih ñ
,abr cwicul¡¡r paÉ s cmpb€.

TOf t 28,3{n 7,075 8,75¡t 137.m* 16,714 Ít.06Jl

t2

Tabla 7
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Siguiendo con el orden del día el Director General Prof. Carlos Mario Uc Sosa da a conocer que durante el
trimestre abril - junio de 2018, en seguimiento y actualización al Programa de Trabajo de Control Intemo,
la Secretaría de la Contraloría otorgó la capacitac¡ón al personal Directivo y Mandos Medios del Inst¡tuto
para la elaboracón del Programa de Trabajo de control Interno y el programa de Trabajo de
Mministración de Riesgos 2018; de la misma forma, poster¡or a la capac¡tac¡ón, se realizaron dichos
pfogramas y se entregó rned¡ante el ofic¡o ICATQR/DG/1585/2018 a la secretaría de la contraloría,
cumpl¡endo con la normatividad en la materia vigente.

También se siguió con el Provecto del Reglarnento Interior del Instituto de Capacitación para el Trabajo
del Estado de Quintana Roo, llevándose a cabo reuniones de trabajo con la Consejería Jurírdica del Poder
Ejecuü\o. Igualmente. se conünuó con el proceso de actualizac¡ón del Organ¡grama del Instituto ante la
Oficialia Mayor y la Secretaría de la Contraloría del Est¡do.

Así m¡smo, se continúan con lc trabajos de al¡neación de los Manuales de Organización y proced¡mientc,
con base en las observac¡ones planteadas por la Secretaria de la Contralorí.a al Proyecto de Reglamento
Int€rior dd Instituto de Gpacitación para d Trabajo del Estado de euintana R@.

E) Informe de cumplim¡ento a lo 6tablecido en et pacto por eu¡ntana Roo.

Se presenta a esta H. Junta Directiva, el informe de avance al periodo conespondiente al programa de
Ahorro Presupuestal estiblecido en el Pacto por Quintana Roo, a esta H. Junta Directiva, en donde el
ahono programado para el Ejercicio Fisc¿l 2018, queda de la siguiente manera, Estatal s 67 r44o.32 e
ingresos Propios g 320,493.93 haciendo un total de $ 38rB34,2S.

DEL I srrfuro DE Clptcrmcrór pml EL TMBATo
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Tabla 9

En uso de la r/oz la comisario supl€nte, menciona que de acuerdo a h inforn¡acl,n preseritada en e$e
apartado, se debe aplic¡r el 5% qrc est¡blece d pacto por Quintana Rm; del total de los recursG
autorizados: recurso estatal, federal e ¡ngresos prop¡os y con base a ello realizar la

Director General comenta que no considera el recurso federal para el ahorro, toda vez

ante la SEFIPIAN un oficio en el que informa que su programa de ahorro corresponden a

libre disposición de los capítulos 2000 y 3000; mismo que está en la espera de la respuesta por

Secretaria de Finanzas y Planeación.

F) Infome d€ cümpl¡mbnto a ]a L.ey de T6nspareric¡a y AccÉo a Información Públlca
el Estado de Quintana Roo.
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DEL I srÍuro DE Capacracró paRA EL TR aAlo

Tabla l0

Por modb dd dicio núrnero
lCATORUfroUrr2OlS d6 r€cha
12 de abril, se i.lomó anle €l
IOAIPQROO el rcpoñ6 rionsuál
conaapond¡ente al ñ6G d6 mrr2o
d€l p¡esenlo año 6n rolsción a la§
solb¡ludes do ¡nfom¡ac¡on
rcqo€.ides al CATQR.
En s6g[rim¡am{o al oa¡cio núrn€ro

l0lvr:1018 con fscha 11 do abril
dd m18, erhitido por 6l
IDAIPOROO en €{ cu.l solbit. ¡.
rirda uh inlofln€ Éobre hB
solirilud€6 dé los der6cho6 ARCO
d. los m6ca concspondioniG a
all6ao, febrcro y ñer¿o, por lo qus
so pr€€anla anle el IDAIPCIROO
ál olci¡c númaro
lcaTQR,DGrC¡'0882r:¡018 d6
fsha 27 de eh.f dol 2016, e'l d
ct¡al s€ onv¡s ol r6port6
cür€Gpondbnt€ a kE rnasás
sol¡citsdoG.

Por mod¡o d€l olicio ñúméro
tcaToRuf/ú2gr2or8 de
facha t dc msyo d€l año
2018. se ¡dormó ár e el
IDAIPOROO 6l .opo.lo
ménsual de 6olidludes d€
Derschos ARCO
cDr6pondbnt€ al m€s d€
abril d€l año 2018, en
rolacitn a les solicilud€5 d6
informe(5n requorires el
ICATQR,
Por mcdio dcl olicio riúm6ro
ICATCRUTO30/2018 do
fecha 4 de nÉyo del año
2018, sc ¡nlomó snla .l
IDAIPC$|OO el ropote
m€nsual de solicitudes d€
informaclón cor6§pondionle
al m€6 de abril d6l año 2018,
erl rd*ltn a hs soacilrrdes
d€ ¡rlonracón r€quoridas el
ICATOR,

Por m6dio del ofiob número Eá!!ESE9!@919 dé feoha 6 d€ iunio del eño
2018, se ¡rformó ar e el ¡DAIPQR@ el roporte mens!€¡ de sdiciludos de
info.madón cor€sffirdient€ al m6 d€ mayo d6l año 2018,6¡ rolación a las
§olbiludé6 de informaairn requerial€s ál ICATQR.
Por m.d¡o del oficio núm€.o ICATORUT/O¡I/2o18 d. loche 6 d€ junio dol año
2018, s€ irformó anta el IDAIPOROO ol roporle monsual de sdbiludes de
Dsrcchos ARCO correspondaonl6 al m€s ds Mayo de¡ año 2018, en relación a
hs soffiúd6 d€ iloÍnacitn requeridas al ICATQR.
En s€guimiG¡ o al o6cb núrrl€ro p ¡PQROOTPLE O,C¡/DPDPT§GíVr2oÍ I

con f€chs 11 d€ abril del 20'18. €íiitido por 6l IDAIPOROO eñ el cuel so¡cite
se ad€cue él formalo d€ O€¡3chos ARCO corl h inlo.mácftn Fode dd
lnstihrlo. se preserila al IDAIPQfiIOO oficio núm6ro EáMS@!2AI!.E con
fucha 7 d! junio del 2018 6n el cucl s€ Gñvis él formalo de Oerechog ARCO
adécuádo coo h info.rnaciro co.respordbnto ál ICATQR.
En s€suimi€nlo a¡ oficb número !q!gfE9@g!!ry@19 cofl f6cie 8 de
junio dcl 2018. émitido por cl IDAIPCIROO cn el cuel solicitán irlornar sobrc h
cap€ciláción proporc¡onade al Comitá d€ Transpcrencia y a la Uniclad d6
Transporenc¡a, s€ pres6ntá enté 6l IDAIP€¡ROO el olicio ñúmero
ICATORUTTOaI¡/2oí8 de lecha 13 d€ jun¡o del 2018 en el cuel sé prGsrte le
Céduls par¿ la O€tecc¡On d€ ¡,1€c€6idados d€ Cap€citsciS¡ d6 los Sorviror€s
PúUi:6 y'o ¡nlégrsrf€s d€l Suieio Obli¡á.ro.
E¡ s€lu¡mi€rilo al ot¡c¡o ¡úmoro lQA¡ElEggEUElllUgIllyU¡g! ooñ r€cha 8
d€ junio d€l 2018, 6mitido po( el IDAIPCIROO 6n cl dral soliclsn infomar
sobrs la elsboración de crilerios para la s¡slsnal¡zacióo y las conservac¡ón d€
arohivos qua permitan localizar la infoamadón Frblica, s€ presonta anl6 6l
IOAIPQROO el oric¡o núnero ICAIORUY/O45r:¡o18 de fectá 19 dr ¡un¡o del
2018, en €l cual s6 infonm la cons€ñreción ds arch¡vo6.

T¿bh 11
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Se informa al segundo trimestre del presente año, el avance del programa anual de Adquisiciones,

Arrendamientos y Servicios del Insütuto de Capacitación para elTrabajo del Estado de Quintana Roo.

Av.ncG del Progr.ma Anu.l dc Adquls¡c¡oncs, ArrGndamlcntosy scrvl€¡os dGl lcATqR
(Acumulado)

(l1 de enGro al 3o dejunio dc 2(}18

Acm o¡ r¡ Teac¡Rr Srsróx OnornlR¡l 2018 o¡ ¡¡ H. Jur¡r D¡n¡ctrvl
oel Insrrwo or C¡plcrrncrón pm.r ¡LTmsAro
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En referencia al oficio con número OM/DGA/DRM/DICP/080812018, con fecha 7 de junio del 2018, se tuvo

el acercamiento con la Lic. Dulce María Caballero Alonso, Jefa del Departamento de Inventarios y Control

Patrimonial de la Oficialía Mayor, donde se abordaron temas de propuesta de Integración e instalación del

Comité de afectación, baja y detino final del ICATQR y procedimiento a seguir en la propueta de baja de

biene muebles y vehículos de la direccón general y hs 8 unidades de capacitación:

*er4
S'h.i'¡i'"1!'.1

Prof. Corlos Morio Uc soso
Director Generol del ICATQR.

C. Wilbert Romón Novelo Vonegos
Director de Administroción del ICATQR

C. Sergio Jooquín Norvóez Topio
Jefe del Deportomento de Recursos Moterioles.

Lic. José Millón Solozor
Jefe de Deportomento de Recursos Finoncieros

Lic. Nilde Morío Cortez Tello
Coordinodoro Jurídico del ICATQR.

C.P. Juon Enrique Chejin Vorgos
Titulor del Órgono lnterno de Control del ICATQR,

Representonte de lo oficiolío moyor

Presidente

Secretorio Ejecutivo

Vocol

Vocol

Asesor

Asesor

Asesor

{Tabla 13

Acm oe uTunc¡m S¡srór OnorrrnH 2018 or u H. Ju¡rta D¡R¡cr¡vr
oel I¡rsrrwo o¡ Crplcrrlcróx plR.t ¡¡-TRlaAro

Desahogado estos puntc del orden del día, los miembros de la H. lunta Directiva acuerdan

Los integrantes de la H. Junta Directiva dan por presentado el Informe de

Director General al 30 de junb de 201& contenidos en los siguientes incisos:

Actividades Relorantes del Segurdo Eirnestre 2018, b) Inturme Acadánico del I

trimestre 2018, c) Inbrme Evaluatorio Programático del SIPRES-FESIPPRES 01, d)

de Cumplimiento del Programa de Trabap de ConEol Interno, e) Inbrme de

a lo establecido en el Pacto por Quintana Roo, 0 Infunne de cunplimienb a la tey de

Trarsparencia y Acceso a Infonrnciln Prbli:a para el Estado de Quintila Rm, g) Inturr¡e
del Progr:arna Anual de Adquiskiones, Anendamienb y Sentkbs, h) Infurme cle la
Sih¡ación que Guarda la Reguhrizacún de los Bienes Muebles e Inmuebles, misrnos que se

irrcluyen a la presorte acta @rno anexo 2 y su Exb se tiene por reproducHo como si a la

leta se insertase.

o4lrrr-so/o7G,18
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8.-Propuestas.

I. Aprobación de la modificación al Presupuesto calendarizado de acuerdo al convenio de
ejecución de recursoe Ferlerales 2018.

Toda vez que la Secretaía de Finanzas y Planeación autorizó mediante oficio

SEFIPI-AN/SSPHCP/DCPSP/DSPSPPA/0101iVII/2018 la Ampliación Presupuestal por $ 2,46,507.54,
derivado del npnto autorizado en d presupueb de Egresos del Estado de Quintana para el Ejercicio

Fiscal 2018 y el Presupuesto Asignado en el Anexo de Ejecución/Apolo Financiero 2018 y dando

cumplimiento a lo estipulado en el Artículo 37 numeral 1 del Reglamento de la Ley de Entidades de la

Administración Pública Paraestatal del Estado de Quintana Roo; el Prof. Carlos Mario Uc Sosa, Director

C,eneral del Instituto, sdicib a los integrantes de la H. lunta Directiva la Aprobacion de la npdificacón al

Presupuesto calendarizado de acuerdo al anexo de ejecución de recursos Federale 2018, de la siguiente

maneral
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NÚMERO ACUERDO

05/[r-so/o7Gr18

Los mir:rnbros de h H. Junta Directiva dan por presentado el Informe Presupuestal y

F¡narriero al 30 de junio de 2018 y cada una de sus pares, mbnps que se incluyan a h
prcente acta conx» A¡rqo 3 y su tel(b se tiene por repodwido orno si a la letra se

insertase.
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Acrr or u TrncrM SEsró¡{ ORDT ARTA 2018 DE LA H. Ju rA DrREcflva

En uso de la voz, la Comisario Público, señala que se tiene una ampliación por la cantidad de $
2,406,507.54, que por la parte Federal se apega al convenio, pero corresponde al Gobierno dd Estado una

aportación por 35 millones de p€so6 y se nota en los estados financieros que solo se han aportado 32

millones de p€sos, por lo que sug¡ere dar aprobada la parte federal e instruir al Direcbr C€neral del ICAT,

a realizar hs gestion6 ante la Secretaría de Finanzas y Planeación; Que el convenb fa está finrudo por el

C. Gobernador del Estado, el Secretario de Gobierno, la Secretaria de F¡nanzas y Planeación y la Secretaria

de Educación. Lo anter¡or para que sedé cumplimento al Anexo de Ejecución.

II. Presentac¡ón de Renuncia y la Aprobación d€l ombramiento de un Públ¡co
(rcupa un cargo oon dc Ie¡arquías Adm¡nistrat¡vas Inferiores a !a del Directo¡
Inst¡tuto de C.apacitaci¡ln para el Trabajo del Esilado de Quintana Roo.

El Prof. C.arlos Mario Uc Sca, Director General del Instituto, pre§enta a esta H. Junta

Renuncia del C. ¡uan pedro C,ahuich Avilés quien se desempeñaba como Dir€ctor de la
Capacatac¡ón Puerto Mor€los y el Nombramiento para su Aprobac¡ón del Lic' A¡zayacaü
Ramos llernánde:!, como Director de la Un¡dad de Capacitac¡ón de Puerto Morelos, quien tendÉ
la figura de servidor público con dc jerarquías administrat¡vas ¡nfer¡ores a la del Drector General de este

Instituto, corno lo establece el Art. 6l Fracc¡ón XU Y Art. 64 Fracción VII de ¡a t ey de Entidad€s
de la Administración Pública Paráestatal del Estado de Quintana Ro, así como en el Art. 6
Fracción XIII y Art, 13 Fracc¡ón W del Decr€to por el que se Reforma Int€gralmente el
Decreto que Crea el Inst¡tuto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Qu¡ntana Roo.

Cate señalar que el serv¡dor público que se propone para ocupar el cargo de Director de la Unidad de

Gpacit¿ción de Puerto Morelos. cumple con 16 requisitos establecidc en los Art. 2O y 21 párrafo
segundo, de la l€y Orgán¡cá de la Administración Pública del Estado de Quintana Roo.

o-

c ls P.<t!c.ruh aúra. *'¡.ó. d. Pró ud.lo.

t9
c.pc*." d. eue ual¡o.

Tabla t5

DEL lxsrruro DE C;apacÍAcróx pARA EL TRABATo

Los m¡embrG de la H. Junta Directiva dan por aprobado la rnodificácÚn al
presupuesto calendarizado de acuerdo al Anexo de EFcución/Apoyo Financiero

de recursos Federales 2018, aí mismo se instruye al Director Gener¿l realizar

las gestiones pertinentes, para que se empate la aportac¡ón estatal confiorme al

Anexo de Ejecución/Apo)ro Financiero 2018.

06/rrr-so1070918
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Actr or u T¡nc¡RA SEsró¡{ ORDT ARTA 2018 DE LA H. Ju ra DrREcflva
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NÚMERO ACUERDO
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Los ¡nEgrantes é h H. Junta D¡rcctiva a sol¡c¡tud del D¡recbr General se dan por

enterados de la renunc¡a dd C. Juan Pedro cahu¡ch Aviles al cargo (k D¡recbr de la Unidad

Puerto Morelo6 con Echa 15 de mayo del 2018; de igual brma y por unanimidad de \oto6
aprueban el nombramiento de Lf. Azayacaü Savador Ranc Hernández @rno D¡recbr de

la Unidad Puerb Morelos, con efuctos a partir del 07 de sept¡€rnbre del año en c1irso, se

irrlq,e cúrif.Jhrn y renurcia coíp .oqo 4 fumarxb parte inEgfial de h mima.

uL Pr€sentac¡ón y Aprobación en su caso de los Estados Financieros D¡ctaminados del ICAT
2017, Prwio Informe del Co¡nisario. a) InforÍre de Resuftadc y b) ¡nfomte del comisario'

En apego al Art. 63 Fracción yI de la t€y de las Entidades de la Administración Pública
Paraestatal del Estado de Quintana Roo y el Art. 6 Fracc¡ón yI del Decreto por el que se
Reforma In@ralmente el Decreto que Crea el Instituto de C¿pacitación para el Trabajo del
Estado de Qu¡ntana Roo; así conp en cumplimiento con lo estipulado en el Art 37 numeral 6 incbo
a y b del Reglamento de la ley de Ent¡dad6 de la Administración Pública paraestatal del
Estado de Qu¡ntana Roo, El Prof. Carlo6 Mario Uc Sosa, Director C€neral del Instituto, presenta los

siguiente informes:

En uso de la voz el Prof, Carlos Mario Uc Sosa, Director General del Instituto, presenta a los integrantes de

esb H. Junta Directiva 106 estadc financieros emitidos y presentados por parte de eÉte Inst¡tuto para su

d¡ctaminac¡ón que correspondieron al ejerc¡c¡o 2017, fueron generadog por el $stema Automatizado de

Administración y Contab¡l¡dad Gubernarlental por sus siglas SAACG.net el cual fue desde el

año 2015 para el registro de la contabilidad de conformidad a la Leyes y Normas

Contable emitidas por el Gnsejo Nacional de Armonización Contable (CONAC).

Seguidarnente el Profr. Carlc Mario Uc Sosa, Director General del Instituto, para el

del orden del día, rinde el a) Informe de Resr¡ltados de ¡os estados flnanc¡erg
2017. El Instituto de Gpacitacón para el trabajo del Esta6 de Quintana Roo, fue auditado de
las Normas y políticas contables emiüdas por el Conseio Nacional de Armonización Contable,

realizado por el Despacho Colmez Profesionistas S.C. cuya opin¡ón de los Estados Financ¡eros

imagen fiel de la situación financiera, en todos 16 aspectos materiales; Despacho que considero,

trabajó con ética profesional, por lo tanto puedo decir que al emitir el dictamen financiero del Inst¡tuto de

Gpacitación para el trabajo del Estado de Quintana Roo se hizo de manera profesional, responsable y lo
que opinan va de acuerdo a la situación real de nuestra Institución. En cuanto al Estado de §u¡ación
F¡nancbra, presentó un saldo de Actúos c¡rculantÉs de $29,505,427.40, 6í cofi1o Actilos no circulantes

de $28,438,904.06 haciendo un total del Activo de $57,9¿14,331.46.

En cuanto al Pasivo, lG Pasivos circulantes fueron de $20,329,t163.70 y el tobl de la Hac¡enda

pública/patrimonio de 537,6L4,467.76 que sumados hacen un total del Pasivo y Hac¡enda

públic¿/patrirDnio de $57p44,331.46.

El Estado de Act¡yklad€., presenb un Tohl de Ingresos y otros benetrcils de $89,992,272.81 así

mismo un Total de gast6 y otras perd¡das de $95,f25,t3.09 teniendo un resuk€y'o del ejercic¡o de

$5,133,300.28 mbmo que se encuentra representado.en el Es'tado de Situacón rinan¡i6ra.

n(l/\ ^.
ú\
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DEL lrsfffuro DE C¡prcrtlcron prnr EL TRAa Jo

99,411,911.00 así como Efect¡vos y equivalentes al efectivo al final del ejercicio de $6,725,783.L5 teniendo

como resultado una disminución neta en el efectivo y equivalentes al efectivo de -$2,68O127.85

El Estado de Var¡ación en la Hacienda Pública, presentó en Hacienda pública/patrimonio contribuido

de $57,458,692.83, neno Hac¡enda pública/patrimonio generado de ejercic¡G anteriores de -

,14,7LA,924.79 y Hacienda públka/patrimonb generado del ejercicb de -f12,585,38f.93 haciendo un

total en el saldo neto en la hacienda pública/patrinpnb 20L7 de $37,614,467.76 misrno que se encuentra

representado en el Estado de Situación F¡nanciera.

En atención a la Carta de Observac¡ones y Recornendaciones, s€ están rea¡izando las

s¡gu¡ent€s acc¡ones:

1.En relación a la cuenta de Efectivo estanps en proceso de cumplimiento de las recomendaciones

correctivas y prdent¡vas real¡zadas por el despacho oderno sobre el manejo, apertura y cancelación de

los fondos Fúos, así como su reg¡stro contable.

2.En lo que respecta a la cuenta Derechos a Rec¡bir Efectivo o Equivalentes se ha iniciado con el análisis

de los sald6 pendientes de cobro para realizar las recomendaciones correctivas e implem€ntar los

controles internos para su debido seguimiento.

3.De la misma rn:rnera en lo que respecta a la cuenta Cuentas por Pagar a Corto Plazo se ha iniciado con

el análisis de los saldc pendientes de pago, tanto de su procedenc¡a corno la corrección en su caso para

realizar las recomendaciones con€ctivas e implementar 106 cont¡oles intemos para su seguimiento.

4.Cuenta: Inex¡stencia de políticas debidamente autorizadas para el manejo y control
(Gasolina); en lo que respecta a est¿ observación se están ¡mplernentando lo§ controles

t
\con

dotaciónmanejo de bitácorc de suministro de combustiue, bitácoras de vehi,cubs. así corno rec¡bc

de combustible para cumplir con hs recomendaciones preventivas que se señalan'

s.Para la cuenta de Control Interno para la Revis¡ón de Comprobantes se han implernentado 16
para la validación de los CFDI de las comprobaciones presentadas, de la misma

real¡zando 16 filtros de verificación necesarios para el control ¡nterno adecuado tal y como

despacho independiente.

6.Cuenta: Estado de Variacón en la l-lac¡€nda Públ¡c¿, se re¿lizaron las gestiones y adecuaciones

necesarias para corregir las ¡nconsi*encias presentadas de forrna en bs encabezado§ dd est¿do

financiero en cuestión de la misma manera se realizaron la validación de las cifras emitjdas por el S¡stema

Automaüzado de Adm¡nistración y contatilidad Gubemarnental, en congruencia con el Estado de situacón

Financiera, toda vez que la CONAC realizó una actuallzación de la norma con fecha 27 de diciembre de

2Ou del Estado de Variación en la Hacienda Pública.

7.En relación a la Cuenta: Estado de Flujos de Efecti\o, se realizó el análisis a la observación del despacho

independiente señalando su inconsistencia, sin ernbargo estas seén atendidas en su momento, )a que la

finalidad del Estado F¡nanc¡erc es proveer de ¡nforrnación sobre lG flujc de efect¡vo del ente público

¡dentificando las fuentes de entradas y salidas de recursos, clasif¡cadas por activ¡daf de operac¡ón, de

2t(,{ AI\ \I \ \,.\
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inversl5n y de f¡nanc¡am¡ento y proporc¡ona una base para e\raluar la capacidad del ente para generar

efectivo y equivalentes, así como su capacidad para utilizar 16 flujos derivados de ellos, por lo que por su
propia naturaleza este estado considen cifras del recaudado del ingreso y el pago del egreso.

8.En lo que respecta a la Cuenta; Notas a los Estados Financieros, se real¡zó el análisis a la observac¡ón

del despacho independ¡ente señahndo su inconsistench en cuanto a la estructura de acuerdo a la Norma
de la COltlAC, falta de noté al patrinpn¡o, al estado de actividades y fluFs de efedivo, sin embargo, est6
serán atendidas en su ñDrnento ya que las notas a hs Estados Financieros cuentan con la estructura de la
normatiüdad emiüda por la CONAC.

A continuac¡ón, el Dr. Rafael lgnacio Romero Mayo cede el uso de la voz a la Lic. Wendy Verónica
Guüérrez Sosa Comisario Público Suplente para que rinda el:

b) ¡nfonne del C.onrisa rio.

Quien al darle lectura, rnanifiesta lo sigu¡ente:

Fundamento t€gal.

En cumplimiento a las disposiciones relativas que contiene el Artículo 63 Fracción VI de la Ley de las

Entidades de la Administración Pública Parae$atal del Estado de Quintana Roo, Articulo 7 fracción WII del
Reglarnento Interior de la Secretaría de la Contraloría; Artículo 43 fraccón XVI del decreto núrnero 083 por

el que se reforman, adicionan y dercgan diversas disposiciones de la Ley Orgánica
Pública del Btado de Quintana Rm, en mi carácter de Comisario Público me permito

mi infonne mrrespondiente al ejercicio 2017.

A. Soporte Oocumental del Informe.

Para la elaboracón de este Informe, se tomó como bas€ la Ley de las Entidades de la
Pública Paraestatal del Estado de Quintana Roo, el Dictamen sobre lc Estados F¡nanc¡erog defin¡tivc
Instituto de Gpacitación para el Trabajo del Estado de Quintana Roo, con cifras al 31 de
2017, emiüdo con fecha 28 de febrero del 2018, por el Despacho Colm€z Profesionistas S.C. a través
C.P.C. lesús Alberb Cauich Santana con Registro AGAFF 09855; en su cal¡dad de auditor externo
d6¡9nado por esta Secretarí,a de la Contraloría, mbmos que comprenden los s¡gu¡entes documentos:
Inforrne de auditoría independiente, Estado de Situación F¡nanc¡era, Etado de Actividade, Etado de
Flujc de Efectivo, Estado de Var¡ac¡ones en la Hacienda Públ¡ca/Patrimonio, l,¡otas a 16 Estados

F¡nanc¡er6, Carta de Observaciones y ReconÉndaciones de la aud¡toría 2017, así corno la Tarjetas de
Obsewaciones y Recornendaciones emitidas por la Coordinación General de Comisar¡os de Enüdades

durante el ejercicio 2017.

B. Dictamen del Auditor Externo.
Corno resuftado de h auditoria, el auditor externo o(préa:

Opini&r

t-

ü

I)..lg1
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situación financiera del Instituto de Capac¡tación para el Trabajo del Estado de Qu¡ntana Roo al 31 de
D¡ciembre de 2017 y 2016, así corK) de sus actividad6, variacón en la hacienda públ¡ca y fiuj6 de
efectivo, correspondientes al ejerc¡c¡o terminado en esa fecha, de conformidad con las normas y políücas

contables emiüdas por el Consejo Nac¡onal de Armonización Contable, así como de las adoptadas por el
Instituto.

C.ontrol lderño.
Es importante señalar que con la intenc¡ón de colaborar para el meioramiento de la operación del Instituto
de Capacitación para d Trabajo, el despacho ha emiüdo un informe de observaciones y recomendaciones
que deben s€r atendidas oportunamente entre las que se encuentran las conespond¡ent€s: a los rubre de
Efect¡vo, al cierre del ejercicio del 2017, el Instituto no canceló la cuenta de efectivo, o(istiendo un saldo
de $ 3,472.16:, Derechos a Rec¡bir Efecti\o y Equivalentes, se obseno que al c¡erre del eiercicio aud¡tado
este rubro cuent¿ con un sauo de $ 21,503,2,10.91; Cuentas por Pagar a Corto Plazo, se detectó que al
cierre del ejercicio esta cuenta presenta un saldo de g 20,329,863.62; Inexistencia de políticas

debidamente autorizadas para el manejo y control de combustible (Gasolina) la Administrac¡ón no
implemento los controles ¡nternos para asegurase de que el combustible sea utilizado para fines
estrictamente ¡nstitucional6 por lo que deberían ¡mplementar control6 intemos como bitácoras, vales etc.
Control interno para rs/isión de comprobantes; se ha detectado que se sustituyó un Comprobante F¡scal

Dig¡tal (CDn) emitido por el proveedor F¡denc¡o Oscar Valladares Palomo en el mes de mayo o(@ido con
un error en la redacción del domicilio fiscal del Institub, emitiendo otro en susütución del anterior hasta el
mes de diciembre el hecho de haber rec¡bido comprobantes s¡n que cumplan con los requisitos fscales
pueden ser causa de erwaciones improcedentes, Respecto al Estado de Variación en la Hacienda Públ¡ca

se nombró incorrectamente el rubro "Ajustes por cambio de valo/', al igual que los concepto
en el cuerpo del estado financieo son incorrectos, así como también se
incorect¿s de cifras en los rubros de hacienda pública generado de ejercicios
7 ,210,854.97) y hacienda pública del ejercicio por $ -7,452,081.50; En el Estado de Flujos di
pudo observar que los saldG presentadG tienen incons¡stencias respecb a los tres estados
tÉsicc (Estados de S¡tuacdn F¡nanciera, de Actividades y de Variaci{in en la Hacienda Pública). bs

'laNotas a los Estad6 Financier6, se pudo observar que no cumplen con la estructura determ¡nada
normatividad emiüda por la Com¡sión Nacional de Arrbnización Contade (CONAC), así mismo
encuentran en miles de pesos, además que no existen las notas al Patrimonio, al Estado de
de los Flujos de Efectir¡o, es evidente que no se cumple con los postulados básicos para lograr la
¡mporbncia rdativa y la revelación sufic¡ente.

C. Aná¡¡sis Financbro de la Enüdad.

Estado de Situación F¡nanciera al 31 de d¡ciembre del2017.

Al cierre del ejerc¡cio 2017, d Total del Activo asc¡ende a § 57,944,337.46 distribuido en Acti\o Circulante

Wr $ 29,ñ5,427.40; en el cual ¡ncluye efect¡vo y equivalentes $ 6,725,783.15i Derecho6 a recibir efecti\o
o equivalentes $ 21,503,240.91; derechc a recibir bienes o servicios $ 1,166,753.34; Otr6 activos
circrlantes por $ 109,650.00; Actirc no Grculante por $ 28,438,9O1.06; un Tot¡l dd Pas¡\ro por g

t
§

20,329,863.70 correspondiendo en su totalidad , 

T* 

Circulante y a Cuentas *r 
f.r 

a corto plazo,

ñ,/
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37,6t4,457.76 conformado por Hac¡enda Pública/Patrimonio Contribuido $ 57,458,692.83; Hacienda

Públ¡ca/Patrirnon¡o Generado Wr -$ L9,W,225.07 haciendo un Total del Pasi\o y Hacienda

Públ¡cai Patrirnonio wr i 57,944,331.6

Observando que aun cuando el activo circulante de la entidad es suficiente para cubrir el importe de sus

compromisos adquiridc cuentas por pagar a corto plazo por $ 20,329,863.70, d saldo de las cuentas por

cobrar a corto plazo es por $ 21,503,240.91 integradc por recursG pendient€s de ministrar por parte de
Gob¡erno del Estado y Gobiemo Federal correspond¡ente a los ejercicic anteriores. el inst¡tuto deberá

realizar lm g€stion6 necesarias para recuperar los saldc pendientes de cobro, hasta su total

recu peración .

Estado de Actividades del 01 de enero al 31 de diciembre del2OlT .

Durante el ejercicio 2017 el Total de Ingresc y Otms B€netrci6 fue de $ §,992,272.81 correspond¡entes

a Ingresos por Gestión por $ 5,601,553.03 Participaciones, Aportaciones, Transferencias, Asignaciones

Wt $ 84,352,827.99; Otros Ingresos y Beneficiog pr S 37,891.79; EI Total de Egresos fue por $
95,125,573.@ d6glosado en Gasbs de Funcionamiento $ 88,970,5f9.62 de los cual6 conesponde a

serv¡cios personales por $ 79,630,470.06 Materiales y Sum¡nistrc S2,835,948..10 Servic¡os Generales $
6,504,101.16 Otros C,ast6 y Pérdidas Extraord¡narias por $ 6.155.028.16; obteniendo un Resultado del

Ejerc¡cio (Ahorro/Desahorro) de -$ 5,133,300.28

D. Informe de ¡a Operatlyidad de la Entidad,

Cumplimiento del calendario de Sesiones.

En cuanto al cumplimiento del calendario de sesiones, informo que durante el ejercicio fiscal 7laH.
Junta Directiva sesionó en seb ocasbnes siendo cuatro de caÉcter ordinario y dc de

extraordinario. Dando cumpl¡miento al artículo 27 de la ley de las Entidades de la Administración

Paraestatal del Estado de Quintana Rm, y al Artículo 9, del Reglamento Interior del

Crpacitación para d Trabajo

Envío de Carpetas de Trabajo.

Con respecto al envío de sus carpetm de trabajo, éstas fueron entregadas en el uempo establecido de

acuerdo al Artículo 13 gárrafo cuarto de la Ley de las Enüdades de la Administración Pública Para€statal

del Estado de Quintana Roo, s¡n embargo en ocasiones la documentación ¡ntegrada fue insuf¡ciente,

teniendo que solicitar el comdemento ocas¡onando atraso en la reirisión de la misma. Se solicita que en lo

sucesi\rc se integre de manera conecta permitiendo el conocimienb de los asuntos a tratar, en los dazos
prev¡stos en el Gpítulo Tercero del Reglamento de la Ley de Ent¡dades de la Administración Publica

Pa raestatal .

Integración de los órganos de gobierno.

t
\

d\
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ses¡onar, el comisario suplente recomendó dar celeridad a la integración del patrcnato, toda vez que en
apego a lo establecido en 106 documento§ normaüvos v¡gentes, los representantes del secbr productivo
son des¡gnad6 por dicho patronato, situac¡ón que no ha sido regular¡zada, sin embargo participan en las
ses¡ones de la Junta D¡rectiva en cal¡dad de inütadG con voz pero sin voto,

Informe de Actas.

Los integrantes de la H. lunta D¡rectiva. no suscnbieron las actas de las ses¡ones en el tiempo establecido,
ocasionando retrasG en la presentación para la aprobación de la Junta Directiva. Sin embargo a la
presente fecha se encuentran totalmente firmadas por todos los que en ella intervinieron.

Forrnat6 Evaluatori6 Programáücos del POA.

t¿ entidad en oc6iones omitió iricluir en su carpeta de trabajo sus reportes de avance kirEstrales de
sus Formatos Evaluator¡os Programátlcos del POA (FEPOA), por lo que se recomendó en lo sucesivo cu¡dar
esta práctica.

Actual¡zación del Marco Normaüvo.

Es necesaria la actualización y emisión de su rnarco norrnaüvo (Decreto por el que Refornn Integralrnente
el Decreto que Crea el Instituto de Capacitación para el Trabajo y el reglarn€nto inter¡or), en la

actualización y armonización con diferentes leyes y reglamentos.

Estados F¡nancieros.

Se solicito al Instituto sean ¡ntegradas las f,lotas a 106 Estadc Financier6 de acuerdo a la
d€terminada por la Comisón Nacional de Armonizacirín Contable (COi¡AC).

E. Sugerencias y recomendaciones:

Por todo lo expuesto con anterioridad, se recomienda a la H. lunta Dircctiva instruya al D¡rector General
tomar las medidas administrativas a fin de evitar la re¡ncidencia en las observaciones em¡üdas por el

despacho, mÉmo que entregó a la entidad como parte de su informe.

As¡misrno, se recomienda ¡nstruir al Director General, eúitar h reincidencia de las ob6ervaciones en cuanb
a la operaüüdad de la enüdad, atend¡endo las recomendac¡ones del aomisario público.

Por otra parte, se informa que de acuerdo a las convocatorhs que nos fueron remiüdas en el ejercicio
2017, se asistió a las s€s¡ones de la H. Junta Directiva a través del Comisario Suplente con voz pero sin
voto, sin que la comparecenc¡a del comisario suplente implique la conform¡dad de los acuerdos adoptados
por el órgano de gob¡erno, emiüendo 16 obervaciones y recornendaciones que se cons¡deraron
procedentes, mismas que l€ fueron entregadas a la entidad en cada sesión; quedando bajo

*.Fl$
#"1.i1il;..s¡

responsabil¡dad del D¡recbr General y del Órgano de Cobierno la atenc¡ón de las mismas/
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En conclusón, de confurmidad con la oflnión del auditor oderno los estados financ¡erc expresan la

imagen f¡el, en todc los aspectos materiales, la s¡tuación financiera del Institub de Capac¡tac¡ón para el
Trabajo del Estado de Quintana Roo al 31 de diciembre de 2017, así corno de sus actividades, variac¡ón en
la hacienda pública y flujos de efectivo, cor¡espondientes al ejercicio term¡nado en esa fecha, de
conformidad con las l''lonnas y Políticm Contables emitidas por el C-onsejo Nacional de Arrnon¡zación

Contabl€, aí como de las adoptadas por el instihrb. En cuanb a la operatividad, en resumen se infiorma
que aun cuando dieron cumplim¡ento a su calendario de sesiones, la integrac¡ón de la información a
presentar en las @rpetas de trabajo resulto insuficiente en diversas ocasiones; deberán actualizar su
marco normativo, dar cumplimiento oportuno a los procesos de revisión, y suscripción de las actas de su
órgano de gobierno, estructuras notas a 106 estados financieros de acuerdo a la Comis¡ón Nacional de
Armon¡zac¡ón Contable (CONAC) y actualización de la ¡ntegración de su órgano de gobierno conforrn€ a su
decreto, en d entendido que de odstir reincidencia se dará inicio a los procedimientos prwistos en h Le/
General de Responsabil¡dades M m¡nistrativ6.

Por lo antes o(puesto, y s¡n perjuic¡o de las observaciones y recon"lendac¡ones formuladas en este informe,

consideramG que la H. Junta Directiva; puede del¡berar y resolver según estime procedente respecto a la
aprobación de los Estados Financieros Dictam¡nados con cifras al 31 de diciembre de 20f7 , que somete a
su consideracón el Director C:eneral.

En uso de la \rcz

recomienda al D¡r€

la Pltra. Flora

tor @neral nc

Maria Casanova

descu¡dar lc co

Ramírez, SuMelegada
lroles del maneio de r€

de SEP en Quintana Roo, {

\

Ll-
9.- Asuntc Gen€rales.

En uso de L¡ voz la Comisario Público Suplente, menciona que el Reglamento de la Ley de Entidades entro
en vigor el 19 de jul¡o del presente año, en ella se establece lo prop¡o sobre el func¡onam¡ento de la Junta
D¡rectiva; señala la prioridad de armon¡zar los documentos normaüvG del ICAT, a este odenamiento.
Menciona de la entrada en vigor de la Ley G€neral de Comunicación Social a partir del 01 de enero del
2019 y que, en sus términm, el ICAT tendrá que cumplir.

recomienda al D¡rector General no descu¡dar lc controles del manejo de recursos, ya sea ÉsromQstible,
v¡áti@s o comprobación de los mismG. Así mismo, exhortó a no re¡ncidir en las observaciohes que h>GQ la

aud¡t¡oria en su Informe del Comisario Público. \ \

NÚMERO ACUERDO

\\

08/rrr-so/07(x)18

Lc inte$?ntes de h H. lunta Dir€ctird por unainklad de voE, dm por rcsefltaüd
Inbrrne del Cornisarb y apn¡eban los Estados Finarrirc Difanhadc del ejercr!:i9..:lE\
e insúuyen al Direcbr General del Instihjto, eftchEr la solventacirn de las o&ervadfg{ss
y recdn€ndaciones eEch.¡adas por el Despacho Ederno y del comisaio ¡iblicq debGndo\
de bmar las med¡d6 adminbtrativ6 para ryitar h r€incilench de las misanas, 6í corno
a realizar las acc¡ones que cür€spondan ante la Secretaria de la Contr¿bría del Estado
para su solvent 6n, rnanteniendo debilamenh informado a los integrantes del órgano
de gobierno; ll6ta su tdal conclusión, mbrnoG que se ¡nclur€n a la presenE acta coÍb
fulcxo5.

26



*
.f:\fát

dd.í,t1,.aL5¡,
ICATGIR

'-'-EEffi#rlffi;i3*
Acr¡ or r¡ Trnc¡u Ses¡ó¡r Ono¡¡¡aRrA 2018 DE t¡ H. ,ur{fA DrREcrrva

DEL lrsrtTuro DC Crmcrncrór pmr EL TRrEAJo

Com¡sario Publico Suplente, donde le solicita realizar las gestiones correspondiente ante la SEFIPLAN para

la ampliacion presupuestal por parte del estado con relacón a la propuesta I "Aprobación de la

modiftcac¡ón al Presupuesto calendarizado de acuerdo al conven¡o de ejecución de recursos Federal6
2018". Informa que la solicitud de dar atención al ¡ncremento del presupuesto, por parte del estado, ya se
ha mandado la solicitud a la SEFIPLAN y el Inst¡tuto se encuentrir en espera de la contesbción, por parte

del mbrno; en relacón a las obev¿ciones que prcsenta el Despacho Extemo informa que se está
atendiendo punto por punto; en cuanto a la l-ey General de Comunicación Social, enfatizó que no s€ t¡ene
ningún gasto en publicidad o comunicación. De igual manera comenta que en conjunto con el área
juídica, p se está trabajando en la refornn d Decreto de Creación.

10.- l¡ctura de AcuerdG.

En desahogo de este punto, se procede a la lectura de los acuerdos tornadc en esü Tercera Ses¡ón

Ordinaria de 2018, mbrn6 que hacen un total de 8 acuerdos contenidG en los puntG del Orden del Dia
en que fueron ¡omados, mism6 que se les dará el deb¡do cumpl¡mienb hasta su conclus¡ón, dando el
seguimiento respectivo en la siguiente sesión ordlnaria de este Insütuto.

11.- Clausura de la S€s¡ón.

El Dr. Fafael Ignacio Romero t'layo, Subsecretario de Educ¿cón Media Superirx y Superior
Suplente de la H. Junta Directiva; agradece la presencia, participación y aportaciones d€
de la H. Junta Directiva y declara formalmente clausurada la Tercera Sesión Ordinaria del siendo
14:30 horas del dh 7 de septiembre de 2018, firmando al margen y al calce de la presente

en ella interv¡nieron, para la debida constancia y bdos los efectos legales procedentes.

qu¡enes

t?
Edú€ación M.die Supcrbr y Sup.rior.

c. U¿árraga.
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EL EsfADo D€ qrrmaxa Roo

Lcdo. wl quc Ce¿Ít¿l Péraz,

Suplcnte del l,ttro._Eanu.l Al.mall¡ C€bellos,

suplcntc dcl L.do. y l¿v.L
D.hg¡do Roo.

Por p.rb dol S6ctor Sochl

Suplanta dc la Dra. Sllvla Oamlán l,áp.r
Dircctor¡ Gener¡l dcl tr3ü'h¡to Quhtan¡rro.ns. d. la iluj.r

Por parE de lá

En
Sacretario de la

Prof. C¡dos Uc Sos¡
Oir.ctor Gencral ICATQR

!A PRISETTE HO:IA OE FTR¡IAS, COR¡ESPIOIIDE A¡- ACTA DE I.  ¡! SC$óX ORDI¡AnIA DC! ICAT, CEL!!trAOA E! 7 SIPTIEI'IRI D€! AñO 2Ot,A
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