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Area: Direccion Técnica Académica
Numero de Memorandum: ICATQR/DG/DTA/0165/VI1I/2025
Asunto: Respuesta de solicitud de informacion

del 2do trimestre de metas 2025

Chetumal, Quintana Roo, a 07 de julio de 2025

“2025, Ao del 50 Aniversario de la Constitucion Politica del
Estado Libre y Soberano de Quintana Roo”

LIC. EDWIN NARCISO ESQUILIANO MENDOZA
DIRECTOR DE PLANEACION
PRESENTE.

Por medio del presente y en respuesta a su Memorandum
ICATQR/DG/DP/DPPE/0143/\V1/2025, le envio de manera fisica y en digital los
Beneficiarios de las metas alcanzadas en el Segundo Trimestre 2025, validada
y firmada por su servidor, asi como las justificaciones y evidencias que se

generaron, para los fines administrativos correspondientes.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial y afectuoso
saludo.
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Medio de verificacién Beneficiarios del Componente

Nombre del medio de verificacién

F.P.CO1 - Personas Capacitadas y/o Certificadas para
el desempeno de actividades productivas

Clave y nombre de la dependencia

1306-Instituto de Capacitacion para el Trabajo del
Estado de Quintana Roo

Programa presupuestario

EOO6 Capacitacion y Certificacion para y en el
Trabajo

Resumen narrativo del nivel reportado

Personas Inscritas en cursos de Capacitacién y/o
Procesos de Certificacion que hayan mejorado su
desemperio de actividades productivas.

indicador CO1 - Porcentaje de personas de 15 a 65 afios y mas
atendidas en cursos de capacitacion y/o
certificaciones.

Método de calculo (NUumero de personas inscritas de 15 afilos y mas en
curso de capacitacion y certificacion en todo el
Estado en el trimestre t / El total de personas
programadas de 15 afios y mas en cursos de
capacitacion y certificacion en todo el Estado en el
trimestre t) X 100

Trimestre reportado 2do Trimestre 2025

Liga de publicidad del medio de | https:/qroo.gob.mx/icatgr/indicadores-de-

verificacién desempeno/

Unidad responsable del Indicador

1306-1403- Direccion Técnica Académica y Enlace

Meta programada:

BENEFICIARIOS

ENERO-MARZO

Hombres

2,61

Mujeres

5843

Meta alcanzada en el trimestre:

BENEFICIARIOS

ENERO-MARZO

Hombres

2,239

Mujeres

7,045
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Observaciones alcanzadas en el trimestre

BENEFICIARIOS OBSERVACIONES
En este trimestre, los hombres demandaron los servicios que se
Hombres ofrecen en el instituto, alcanzando un 103.61% de atencion.
El empoderamiento de las mujeres quintanarroenses es una realidad,
Mujeres los servicios de capacitacion y evaluacion tuvieron un total de 120.57%
de atencion se obtuvo en este género.

VALID. ORIZA

M.V.Z ANDREA MAYORAL BRAVO
DIRECTORA DEL AREA TECNICA, ACADEMICA Y DE ENLACE

DEL ESTADO DE QUINTANA RC
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