UINTANA

o UNIDOS PARA
TRANSFORMAR

Area: Departamento de Recursos Materiales.

Numero de Memorandum: ICATQR/DG/DA/DRMS/0008/1/2025.
Asunto: Informacion Indicadores.

Chetumal, Quintana Roo, a 8 de enero de 2025.

LIC. EDWIN NARCISO ESQUILIANO MENDOZA.

DIRECTOR DE PLANEACION

PRESENTE

Por medio de la presente y en referencia a su memorandum no.
ICATQR/DG/DP/150/2024, en el cual se solicita las metas del 4° Trimestre 2024
del indicador numero COIACCTI- Porcentaje de contratos de licitaciones
publicas formalizadas en el ano, tengo a bien otorgarle la informacion

solicitada, para las gestiones y tramites administrativos que se requieran.,

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.
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Programa Presupuestaria: M001 - Administraciéon Responsable de los Recursos.
Unidad responsable: 2112106306-1411 - Direccion de Administracion.

Actividad: F.P.C01.A01 - Procesos de Licitacion Publica para la adquisicién de materiales,
suministros y servicios para la operatividad el Instituto

Método de calculo: (Total de Contratos de Licitaciones Publicas firmadas en el afio/ Total de
Contratos de Licitaciones programados en el afio) x 100.

Indicador: CO1ACT1 - Porcentaje de contratos de Licitaciones Publicas formalizados en el afio
Variable: No se logré el porcentaje programado.
Descripcién del Indicador:

Define el porcentaje de formalizacion de contratacién realizados mediante el procedimiento de
Licitacion Publica.

Descripcién del logro:

No se logro derivado al monto de la contratacién se llevado a cabo mediante el procedimiento
de Adjudicacion Directa.

Trimestre que se reporta: 4toTrimestre 2024

Meta programada Trimestral: 1

Meta alcanzada en el trimestre: 0
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