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Al T 0 - Ao B o w2 INSTIIVIO D CAPACITACION PARA EL TRABAJO
SRINANA KRS Mtra. Maria Cristina Coronado Cruz ORI DY DEL ESTADO DF QUINTANA ROO

Directora General del ICATQR

Area: Direccién General
Nuamero de Oficio: ICATQR/DG/DP/01544/2020
Asunto: El que se indica.

Chetumal, Quintana Roo, a 19 de Octubre de 2020.
“2020, Afio del 50 Aniversario de la fundacion de Cancun”

MTRO.RAFAEL ANTONIO DEL POZO DERGAL
SECRETARIO DE LA CONTRAOLIA DEL ESTADO
PRESENTE.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 68 de la Ley de Presupuesto y Gasto
Publico del Estado de Quintana Roo publicado el 03 de noviembre de 2016 en el periédico
Oficial del Estado, en el cual se establece que las Dependencias del Poder Ejecutivo del
Estado deberan reportar a la Secretaria de Finanzas y Planeacién el avance fisico y
financiero de las metas realizadas de sus programas presupuestarios, asi como de
cualquier informacién importante que de aquellos emanen.

Bajo este contexto, tengo a bien enviarle adjuntos los “‘Formatos Evaluatorios
Presupuestaleé 2020" Informe Presupuestal por Programa Presupuestario-Componente,
anexos (FEP-01, FEP-02) asi como también los Formatos Evaluatorios Programaticos 2020
del SIPPRES FESIPPRES-01 y SIPPRES FESIPPRES-02 correspondiente a los avances
trimestrales del Tercer Trimestre de los programas de este Instituto a mi cargo.

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
Avenida Héroes # 368 Colonia A. Lopez Mateos, C.P. 77010. Chetumal, Quintana Roo, México.
Tel: (983) 83 711 19, Ext. 33
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De igual forma,tengo a bien enviarle los medios de verificacion de los Indicadores
Sustantivos del Tercer Trimestre 2020, esto con el fin de dar cumplimiento a los fines
correspondientes.

Sin otro asunto en particular, me despido enviandole un cordial y afectuoso saludo.

NSNTUTO DE CAPACITACION
PARA EL TRABAJO
INRECCION GENERAL

C.c.p Mtra. Yohanet Teddula Torees Mufioz - Secretaria de Finanzas y Planeacion

Ce.p Lic. Angel Servando Canto Aké - Subsecretario de Politica Hacendaria y Control Presupuestal de la SEFIPLAN.

C.c.p M. en E Isla del Carmen Interian Ramirez - Coordinadora General de Planeacion y Contraloria de la Secretaria de la Contraloria
C.c.p Lic. Jose Millan Salazar - Encargado de la Direccién de Administracién del ICATQR.

C.c.p Primitivo Alonso Cervera. - Director de Area Técnica Académica y Enlace del ICATQR.

C.c.p Mitra. Guadalupe Elvira Alamilla Balam.- Directora de Vinculacion del ICATQR.

C.c.p Andrea Mayoral Bravo. - Directora de Planeacién del ICATQR.

Archivo/Minutario.

MCCC/AMB/JACM/agep
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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
Avenida Héroes # 368 Colonia A. Lopez Mateos, C.P. 77010. Chetumal, Quintana Roo, México.
Tel: (983) 83 7 11 19, Ext. 33
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INSTITUCION: 2112108306 - Institulo de Capacitacian para el Trabajo del Estado de Quintana Roo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:  EDOB - Capacitacion y Certificacion para y en el Trabajo

UNIDAD RESPONSABLE: 1306-1101 - Despacho de la Direccion General

FIN F - Contribuir a impulsar la adquisicién de conocimientos, habilidades y destrezas relacionadas con un oficio calificado que permita mej la calidad de vida de las personas mediante la capacitacion y certificacion.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador 1108101 - Porcentaje de poblacion alfabeta de 15 a 85 afios que recibe capacitacién para el trabajo
VARIABLES
NUMERADOR | NUmero de personas alfabeta de 15 a 65 afos capacitadas con algun curso o taller en el afio t Unidad de Medida del Numerador 540 - Persona Alfabetizada ()
DENOMINADOR | Total de la poblacion alfabeta de 15 a B5 afios del estado en el afio t Unidad de Medida de! Denominador 587 - Poblacién ()
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacion
Afo: en el Afio Meta Indicador hacla a Meta Méodo [ Verde | Amarillo R B ATERR
Valor: 2020 4.310) NO ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 3.664 4,957 3.233 3.663 3232 4.957
Calendario Programado
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 46,995.000 46,995.000
1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000| 1.000| 1,090,363.000| 1,090,363.000
Calendario Ejecutado
Febrero Marzo Abrit Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
/"‘r,}
i
Mvz. yoral Bravo
Directora de Planeacién
Elaboré Revisé
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Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
Meta Anual Equivalente Color de! Semifore Observaciones
0.000 SIN META

Directora de Planeacion

Elaboré Reviso Autorizd
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INSTITUCION: 2112106306 - Instituto de Capacitacién para el Trabajo de| Estado de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: EQ08 - Capacitacién y Centificacion para y en el Trabajo
UNIDAD RESPONSABLE: 1306-1101 - Despacho de la Direccién General

PRO F.P - Las personas de 15 afios y mas del Estado de Quintana Roo se capaciten y/o se certifiquen para y en el trabajo

POSITO
IDENTIFICACION DEL INDICADOR
Indicador 5001101 - Porcentaje de personas egresados en los programas de capacitacién y cerfificacion, obtienen su diploma o certificado.

NUMERADOR Personas egresadas en los cursos de capacitacion y certificacion Unidad de Medida del Numerador 552 - Persona Egresada ()
DENOMINADOR Total de la poblacién de 15 a 65 afios en el estado de quintana roo Unidad de Medida del Denominador 587 - Poblacidn ()
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Semaforizacién
Afio: on el Afio Meta indicador hacis la Meta Amarilio 08 SRR T T
Valor: 2020 B0.000] NO ACUMULATIVA ASCENDENTE LBBGI 2254 ‘I,BBBI 3.050
Variable
Ener Febrero Marzo Abril Mayo Junio Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 28,820.000| - 28,920.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000( 1,090,3683.000| 1,090,363.000
Variable
NUMERADOR / 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0. P
= &
- . )
Mira, Mvz. Bravo M.r(Mum Ci
-
Director Ge Directora de Planeacian
Elabordé <— Reviso Autorizo
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19/10/2020

Elaboré ©

Mvz. Andrea Mayoral Bravo

Directora de Pla 16

Reviso

|

Programado Elecutado Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Denominador
sbs abs % abs % abs % % %
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
Meta Anual Equivalente Color del Semaforo Observaciones
0.000 SIN META
S

Autorizé
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INDICADORES

2112106306 - Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
E008 - Capacitacion y Certificacion para y en el Trabajo

1308-1403 - Direccién Técnica Académica y Enlace

F.P.CO1 - Personas inscritas a ravés de cursos de capacitacion yio certificacién,

TRIMESTRE

FECHA

19/10/2020

|I|M |m1-m«mmm15aﬁqummmde ‘

556 - Persona Inscrita ()

NUMERADOR Numero de personas inscrilas de 15 a 65 afios en cursos de capacitacion y certificacion en las unidades de capacitacion en | Unidad de Medida del Numerador

todo el Estado en el trimestre

Total de personas programadas de 15 a 65 afios en cursos de capacitacion y certificacion en las unidades de capacitacion | Unidad de Medida del Denominador

en todo el Estado en el trimestre

562 - Persona Programada ()

_ Comportamiento del Tipo de Sematorizacion
Afo: 2016 en el Aflo Meta Indicador hacia la Meta Método ‘Amarillo
Valor: 29,052.000 2020 100.000 ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE ﬁmﬂ[ B4.988
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Juni Jullo Agosto | Septiembre | Octubre | Noviembre
NUMERADOR 0.000 0.000 2,865.000 0.000 0.000 5,925.000 0.000 0.000 11,875.000 0.000 0.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 2,865.000 1.000 1.000 5,925.000 1.000 1.000 11,875.000 1.000 1.000

5

AN

Primitivo Alonso Cervera

Director Técnico Académico y Enlace

Elaboré

e

Mvz. Andrea Mayoral Bravo

Directora de Planeacion

Reviso

e,

Autorizé
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Febrero Warzo Mayo Junio : Septiembre | Octubre Diclembre Total

NUMERADOR 0000 6911.000 0000 7.054.000 12,066.000 0.000 0.000]  26,031.000

DENOMINADOR 1.000 2,865.000 1.000 5,825.000 11,875.000 1.000 4,800.000 20,665.000

AVANCES PROGRAMATICOS

el

Programado Nivel de Cumplimianto Nivel de Cumplimiento Denominador
abs _ : % % %
100.000 101.608 100.000 125.967 1.608 0.000
Meta Anual Equivalente Color del Seméforo
101.608)  VEF £y Se imparti6 en la modalidad de Cursos en Linea, heunnwldnacepndoporhqﬂmmnmnmmmqueﬂmmmmcmnbwmmhpropmdmdeconmbdnlmmnm
t MU - w"'* Tuvo una excalente y se continuard con esta actividad que beneficia a toda la comunidad. Se mantendran las estrategias de promocién para continuar con el éxito oblenido

Primitivo Alonso Cervera Nn(/
Director Técnico Académico y Enlace Directora de Planeacion
Elaboré Revisd Autorizé
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INSTITUCION: 2112106306 - Insfituto de Capacitacisn para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:  E008 - Capacitacién y Cerlificacisn para y en ef Trabsjo
UNIDAD RESPONSABLE: 1306-1409 - Direccién de Vinculacion
ACTIVIDAD F.P.C01.A01 - Promocitn y difusién de los cursos de capacitacidn y certificacion para y en el trabajo.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador CO01A01 - Porcentaje de campafias de promocion y difusitn de los programas de capacitacidn implementada,
VARIABLES
NUMERADOR Nomero de campafias realzadas de promocién y difusion de los cursos de capacitacién y centificaciones en lodo el Estado | Unidad de Medida del Numerador 126 - Campana Realizada ()
&n el trimestre t
DENOMINADOR tolal de campafias programadas de promocitn y difusion en los cursos de capacitacion y cerifcacion en todo el Estado en | Unidad de Medida del Denominador 125 - Campafia Programada ()
el trimastre t

Linea Base Afio Meta Tipo de Comportamiento del Tipo de
Afo: 2016 Meta Indicador hacia Is Meta Método Amarilio it gt ot O SNt
Valor: 60.000 2020 100.000) ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 75.000 84,999 74.999 115,001
Variable Calendario Programado
NUMERADOR 0.000 0.000 15.000 0.000 0.000 15.000 0.000 0.000 15.000 0.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 15.000 1.000 1.000 15.000 1.000 1.000 15.000 1.000

Mvz. Andretd Mayoral Bravo

Directora de Pl 14

Revisd Autorizé

e,
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Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiombre | Octubre | Noviembre | Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 7.000 0.000 0.000 15,000 0.000 0,000 15,000 0.000 0.000 0.000 37.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 15.000 1.000 1.000 15.000 1.000 1.000 15.000 1.000 1.000 15.000 45.000

VARIACION

AVANCES PROGRAMATICOS

RESULTADOS

f Dmdmdnhﬂo—upﬁmm,ubgmmhmdenuasﬂaspmmmhm.mdabidoahsuwaﬂumuhumhduenhsmdmwdahmbdonlmmm
| nuestros cursos en la nueva modalidad de “en Linea”,

Directora de Planeacion

Elabord Reviso Autorizé

A
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INSTITUCION: 2112106306 - Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Quintana Roo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: EDOB - Capacitacion y Certificacidn para y en el Trabsjo

UNIDAD RESPONSABLE: 1306-1403 - Direccidn Técnica Académica y Enlace

ACTIVIDAD F.P.C01.AD2 - Actualizacion y especializacion de |as habilldades, destrezas y aptitudes de la poblacién que requiera capacitarse a través de cursos de Exlension o Regulares.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador CO01A02 - Porcentaje de personas Inscritas de 15 afos y més en cursos de Extension o Regulares
VARIABLES
NUMERADOR Numero de personas inscritas de 15 a 65 afos en cursos de Extension y Regulares en las unidades de capacilacion en Unidad de Medida del Numerador 556 - Persona Inscrita ()
todo el Estado en el trimestre t
DENOMINADOR Total de personas programadas de 15 a 65 afios en cursos de Extension y Regulares en las unidades de capacitacion en  |Unidad de Medida del Denominador 562 - Persona Programada ()
todo el Estado en el timestre t
Linea Base Afo Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacion
Afio: 2018 en el Afio Meta Indicador hacia Ia Meta Método g Amarillo i
Valor: 24750000 2020 100.000| ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 7&000] 84.999 ?4399[ 115.001
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julie Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 2,600.000 0.000 0.000 4,640.000 0.000 0.000 11.671.000 0.000 0.000 7,433.000 26,344.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 2,600,000 1.000 1.000 4,640,000 1.000 1.000 11,671,000 1.000 1.000 7,433,000 26,344,000
Primitivo Alonso Cervera 3 | Bravo
Director Técnico Académico y Enlace Directora de Planeacid
Elaboré Reviso Autorizé

.. e,
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Vartable Calendario Ejecutado
Enero Febroro Marzo Abril Mayo Junio Jullo Agosto | Sepliembre | Octubre | Noviembre | Diclembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 6,163.000 0.000 0.000 7,054,000 0.000 0.000 11,833.000 0.000 0.000 0.000 25,150.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 2.600.000 1.000 1.000 4,640,000 1.000 1.000 11,671.000 1.000 1.000 3,970.000 18,911,000

AVANCES PROGRAMATICOS

Nivel de Cumplimiento

100.000

132.991

132.991

2245

RESULTADOS

: cuadyumenevhrlupmpagadbndaconbgbdelmmmﬂm& EIMbduubuMcbuquahipmonuMhmmodid‘add'sumn. obtienen nuevos conocimientos, habilidades y
| destrezas, acompafiados por un instructor que los oriente y puedan alcanzar los aprendizajes esperados. Se mantendran las estrategias de promocién para continuar con el éxito obtenido.

\_’,.v\/'ﬁ

Primitive Alonso Cervera
Director Técnico Académico y Enlace Directora de Pl id
Elaboré Reviso

D e,

e

tor General

Autorizo
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INSTITUCION: 2112106306 - Institulo de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: EO08 - Capacitacion y Cerlificacion para y en el Trabajo

UNIDAD RESPONSABLE: 1306-1403 - Direccion Técnica Académica y Enlace

ACTIVIDAD F.P,C01.A03 - Actualizacion y especializacion de las habllidades, destrezas y aplitudes de la poblacion, que requiera capacitarse a traves de cursos de Capacitacidn Acelerada Especifica (CAE).

IDENTIFICACION DEL INDICADOR
Indicadaor CO1A03 - Porcentaje de personas inscritas en cursos Capacitacidn Acelerada Especifica (CAE)
VARIABLES

NUMERADOR Nimero de personas inscritas de 15 a 65 aflos en cursos de Capacitacién Acelerada Especifica (CAE) en las unidades de | Unidad de Medida del Numerador 556 - Persona Inscrita ()
capacitacién en todo el Estado

DENOMINADOR Total de personas programadas de 15 a 65 afios en cursos de Capacitacidn Acelerada Especifica (CAE) en las unidedes | Unidad de Medida del Denominador 562 - Persona Programada ()
de capacitacion en todo el Estado

Afo: 2016 en el Afio Meta Indicador hacia la Meta Método R NEET Amarilio 1 B TR .?Tff"'% )
Valor. 3,907.000 2020 100.000/ ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE | 85.000 115.000 75.000 84.999 74.900 115.001
Variable Calendario Programado
Enaro Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julie Agosto Saptismbre Octubre Noviembre Dicismbre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 250.000 0.000 0.000 1,250.000 0.000 0.000 160.000 0.000 0.000 420,000 2,080,000
DENOMINADOR 1.000 1.000 250.000 1.000 1.000 1,250,000 1.000 1.000 160.000 1,000 1.000 420000 2,080,000
I'-_‘"\
Primitive Alonso Carvera MAMA‘BM

Director Técnico Académico y Enlace

Elaboré

.

Directora de Planeacién

Reviso

e,

Autorizd
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Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 601.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 133.000 0.000 0.000 0.000 734.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 250.000 1.000 1.000 1,250.000 1.000 1.000 160.000 1.000 1.000 750.000 410.000

AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % ! abs % % % %
100.000 B3.125 83.125 100.000 100.000 179.024 179.024 179.024 -16.875 0.000
~ ()
Meta Anual Equivalents Color del Seméforo Observaciones
83.125 AMARILLO Este servicio tuvo buena aceptacion, sin embargo, no se llega a la meta debido a que las empresas, asi como instituciones gubemamentales, derivado de la pandemia del COVID-19 no estdn

invirtiendo en capacitar a su personal, sin embargo, las unidades de capacitacidn realizaron una promocién y algunas empresas invirtieron en capacitar a su personal. Se ajustard el plan de
promocion para alcanzar las metas previstas. El célculo del total del denominador de este reporte debe de ser 1,660. La plataforma al ver un valor 0 como numerador en el Segundo trimestre omite
sumar el denominador del acumulado al Tercer trimestre. Sin embargo, en los formatos programéticos de la Asegroo se refleja la meta comecta.

=N
P

Primitivo Alonso Cervera Mvz. al Brava

Director Técnico Académico y Enlace Directora de Planeacion

Elaboré Revisd Autorizd
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INSTITUCION: 2112106306 - Inslilulo de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:  E008 - Capacitacién y Certificacion para y en el Trabajo

UNIDAD RESPONSABLE: 1308-1403 - Direccion Técnica Académica y Enlace

ACTIVIDAD F.P.C01.AD4 - Cerlificacion de las habilidades, desirezas y aplitudes de la poblacién de 15 afios y mas, a través de Reconocimienta Oficial de la Competencia Ocupacional (ROCO).

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

CO1AD4 - Parcentaje de personas inscritas en evaluaciones para certificarse en Reconacimiento Oficial de la Competencia Ocupacional en todo el Estado.

VARIABLES
NUMERADOR Numero de personas inscritas de 15 a 65 aflos en evaluaciones de Reconocimiento Oficial de la Competencia Ocupacional |Unidad de Medida del Numerador 556 - Persona Inscrita ()
(ROCO) en la unidades de capacitacién en todo el Estado
DENOMINADOR Total de personas programadas de 15 a 65 afios en evaluaciones de Reconocimiento Oficial de la Competencia Unidad de Medida del Denominador 562 - Persona Programada ()
Ocupacional (ROCO) en las unidades de capacitacion en todo el Estado
METAS
Ano: 16 en el Afio Meta Indicador hacia la Meta Amarilio SRRSERC S
Valor: 204.000( 2020 100.000{ ACUMULATIVA ASCENDENTE ?s.ooo| 84,999 74.999 | 115.001
Variable
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junlo Octubre Noviembre Diclembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 10,000 0.000 0.000 25,000 ; 1 1 0.000 0.000 6.000 55.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 10.000 1.000 1.000 25,000 ) . 1.000 1.000 6.000 55,000
Primitivo Alonso Cervera Mvz. Andrea
Director Técnico Académico y Enlace Directora de Pla 16

Elaboré Reviso
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Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Jullo Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 9.000 D.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 9.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 10.000 1.000 1.000 25.000 1.000 1.000 14.000 1.000 1.000 30.000 10.000

ROGR
Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
100.000 0.000 0.000 100.000 100.000 80.000 90.000 90.000 -100.000 -100.000
L)
0000  ROJO |Este servicio fue considerado para ofertario durante este periodo, sin embargo, derivado de la pandemia del COVID-19 las personas no estan invirtiendo en la certificacion de sus saberes, habilidades
Art '!t'lﬁ?’h |y actitudes; sin embargo, se realizara un cambio en la estratagia de promocion en las unidades de capacitacién para alcanzar con las metas establecidas. El calculo del total del denominador de este

_' ~ | l mﬁuw de ser 49. La plataforma al ver un valor 0 como numerador omite sumar el denominador del Tercer trimestre. Sin embargo, en los formatos programéticos de la Aseqroo se refleja la meta

)
Primitivo Alonso Cervera Mvz. Andrea Mwmal Bravo
Director Técnico Académico y Enlace Directora de Planeacion
Elaboré Reviso Autorizo

e,




. e GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO Pigine.1 da 2

LAK Y af

OPORTUNIBADES INDICADORES TRIMESTRE FECHA

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

INSTITUCION: 2112106306 - Instiluto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:  E008 - Capacitacin y Certificacion para y en el Trabajo

UNIDAD RESPONSABLE: 1306-1403 - Direccion Técnica Académica y Enlace

ACTIVIDAD F.P.CO1.AD5 - Certificacion de las habilidades, destrezas y aptitudes de la poblacién, en Estdndares de Competencia Laboral (ECL) a través de la Unidades de Capacitacion de todo el Estado.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador CO01ADS - Porcentaje de personas inscritas en evaluaciones para certificarse en un Estandar de Competencia Laboral en todo el Estado.
VARIABLES
NUMERADOR Nimero de personas inscrilas de 15 a 65 afos en evaluaciones de Estandar de Competencia Laboral (ECL) en la unidades |Unidad de Medida del Numerador 556 - Persona |nscrila ()
de capacitacidn en todo el Estado
DENOMINADOR Tomdapempwdasde1Ssssmoeanmmﬁamd90mmtecuonlnunldadesdu Unidad de Medida del Denominador 562 - Persona Programada ()
capacitacién en todo el Estado
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacion
Afo: 2018 en ol Afio Meta Indicador hacia la Meta Método A R i Amarillo
Valor: 191.000{ 2020 100.000| ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 85.000 115.000 75.000 84.999
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 5.000 0.000 0.000 10.000 0.000 0.000 30.000 0.000 0.000 76.000 121.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 5.000 1.000 1.000 10.000 1.000 1.000 30.000 1.000 1.000 76.000 121.000
Primitivo Alonso Cervera Mvz. Andrea Mayoral Bravo
Director Técnico Académico y Enlace Directora de Planeacién
Elaboré Reviso
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Varlable .
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Jdulio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 138.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 138.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 5.000 1.000 1.000 10.000 1.000 1.000 175.000 1.000 1.000 150.000 5.000
AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % 3 abs % % % %
100.000 0.000 0.000 100.000 100.000 2,760.000 2,760,000 2,760.000 -100.000 -100.000
2 DO
o
| A pesar que este servicio estuvo considerado para este trimestre en servicio a ofrecer, las evaluaciones de esténdares de competencia son fisicas, y derivado a la semalorizacion del retorno a las
actividades, todo lo referente a servicios educatives, deberd realizar hasta el seméforo en verde; mwmumnuﬁamemmymﬂqummhwm
mmMumedhhddwldﬂ‘ inador de este debe de ser 190. La plataforma al ver un valor 0 como numerador omite sumar el denominador del Tercer |
| trimestre, Sin embargo, mbebmmnspmqmmé!hwﬁnhmutaﬂehhmcom |

Primitivo Alonso Cervera Mvz. Andrea Mayoral Bravo
Director Técnico Académico y Enlace Directora de Planeacion
Elabord Revisé - Autorizé
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INSTITUCION: 2112106306 - Institulo de Capacitacién para el Trabaje del Estado de Quintana Roo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: M00D1 - Geslion y Apoyo Institucional

UNIDAD RESPONSABLE: 1306-1101 - Despacho de la Direccion General

FIN F - Contribuir a impulsar la modernizacion de la administracidn piblica estatal, de tal manera que las estructuras y los procedimientos gubernamentales sigan el modelo de una Gestidn para Resultados que permita la

creacion de valor DOblloD mediante acciones de facilitacién para el cumplimiento de metas sustantivas

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PED1911 - Posicién estatal en el Indice General de Avance en PbR-SED Entidades

VARIABLES
INDICE Posicién estatal en el Indice General de Avance en PbR-SED Entidades Unidad de Medida BOS - Posicidn ()

. Tipo de ufoy —
Afio: en el Afio Meta Indicador hacia la Meta Método ) Verde _ i v'}&.w
Valor: 2020 3.000| NO ACUMULATIVA DESCENDENTE INDICE 2_550‘ 3450 3.450[ 3.750 Z.SSDT 3.750
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julie Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
INDICE 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 3.000 3.000
Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre
INDICE ) 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
Mvz. Andrea Mayoral Bravo
Directora de Planeacion
Elaboré Revisé Autorizé
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Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento
abs abs : % abs % abs %
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
0.000 SIN META

Mvz. Bravo

Directora de Planeacién

Elaboré Reviso

e,

Autorizd
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INSTITUCION: 2112106306 - Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:  MO001 - Gestion y Apoyo Institucional
UNIDAD RESPONSABLE: 1308-1101 - Despacho de la Direccién General
PROPOSITO F.P - Los habitantes del Estado de Quintana Roo cuentan con un Gobiemo de Resultados
IDENTIFICACION DEL INDICADOR
Indicador 0901102 - Porcentaje de cumplimiento programético de metas sustantivas del Gobiemao del Estado
VARIABLES
NUMERADOR Total de indicadores de Camponentes y Actividades en los Programas Prasu sustantivos de dependencias, Unidad de Medida del Numerador 373 - Indicadores de Componentes y Actividades ()
entidades y Grganos auténomos que alcanzan metas satisfactorias (rango verde) de acuerdo con su semaforizacidn
DENOMINADOR :mmuﬂwmmemwr puestarios sustantivos de dependencias, Unidad de Medida del Denominador 373 - Indicadores de Componentes y Actividades ()

Tipo de Comportamiento del
Aho: en el Ao Meta Indicador hacia la Meta Método Amariilo T s, . 7
Valor: 2020 90,000 NO ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 67.505 76.505 67. ] 103.509
Varlable Calendario Programado
'Enero Febrero Marzo Abrll Mayo Junic Julie Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
NUMERADOR 0,000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0000 1,297,000 1,297,000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1,000 1,000 1,000 1.000 1.000 1,000 1.000 1.000 1,441,000 1,441,000
Directora de Planeacién
Elaboré Reviso

\ /

Autorizé

e



»

SANHTAMA KOO

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

Pagina 2 de 2

Sraaminisbases INDICADORES TRIMESTRE FECHA
Varlable Calendario Ejecutado
Enero Fabrera Marza Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubra Noviembre | Diclembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
DENOMINADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

AVANCES PROGRAMATICOS

Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs Y abs % abs % % % %
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
o AN
Meta Anual Equivalente Color del Semiforo Observaciones
0.000 SIN META
Mvz Mayoral
Directora de Planeacién

Elaboro

Reviso

e,

Autorizo
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INSTITUCION: 21121063086 - Instituto de Capacitaciin para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: M0OD1 - Gestidn y Apoyo Institucional
UNIDAD RESPONSABLE: 1306-1402 - Direccion de Planeacion
COMPONENTE F.P.C01 - Actividades de facilitacion (apayo) desarrolladas para el cumplimiento de metas de las dreas sustantivas
|l!dlc.ﬁr |m1-mmamw*mmﬂhmﬂ |
NUMERADOR Total de indicadores de Componentes y Actividades en los Programas Presupuestarios sustantivos del Institulo de Unidad de Medida del Numerador 373 - Indicadores de Componentes y Actividadas ()

Capacitacion para el Trabajo que alcanzan metas satisfaclorias (rango verde) de acuerdo con su semaforizacién
DENOMINADOR Total de indicadores de Componentes y Actividades en los Programas Presupuestarios sustantivos del Instituto de Unidad de Medida del Denominador 373 - Indicadores de Componentes y Actividades ()

| Capacitacion para el Trabajo

Linea Base Afio Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de ‘Semaforizacién
Afo: 2018 en el Ao Meta Indicador hacia la Meta Método | Va Amarillo i TR T
Valor: 9.000 2020 100.000) ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 75.000 B4.099 74.999 115.001
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julie Agosto Septiembre Octubre

NUMERADOR 0.000 0.000 £.000 0.000 0.000 6.000 0.000 0.000 6.000 0.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 6.000 1.000 1.000 6.000 1.000 1.000 6.000 1.000

._’f‘
Amﬁﬂtl
Mvz. Bravo Mvz. yoral Bravo

Directora de Planeacién Directora de Planeacién

Elaboré Revisd Autorizé
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Variable Calendario Ejecutado

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julie Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 3.000 0.000 0.000 0.000 5.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 6.000 1.000 1.000 6.000 1.000 1.000 6.000 1.000 1.000 6.000 18.000

AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
abs abs % abs % ‘abs % % % %
100.000 50.000 50.000 100.000 100.000 27778 21.7T78 27778 -50.000 0.000
RESULTADOS
Observaciones

| coadyuvar en evitar la propagacidn de contagl

| Servicio brindado a los quintanamroenses en modalidad de Cursos en Linea, plataforma capachate.icatqr.edu.mx, fue aceptado por la comunidad y se contribuyd para quedarse en casa para
lo del coronavirus. El éxito de este servicio es que las personas desde la comodidad de su casa, obtienen nuevos conocimientos, habilidades y
| destrezas, acompafiados por un instructor que los oriente y puedan alcanzar los aprendizajes esperados. Se mantendrén las estrategias de promocién para continuar con el éxito obtenido.

/”"7
Mvz. Andr al Bravo

Directora de Planeacién

Elaboro

=)
Vs
My, | Bravo
Directora de Planeacién
Revisd

e,

Autorizo
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INSTITUCION: 2112106306 - Instituto de Capacitacidn para el Trabajo del Estado de Quintana Roo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: M001 - Gestién y Apoyo Institucional

UNIDAD RESPONSABLE: 1306-1411 - Direccion de Administracién

ACTIVIDAD F.P.C01.AD1 - Asistencia a las areas sustantivas en funciones administrativas, u otras funciones de staff

IDENTIFICACION DEL INDICADDR

Indicador CO1AD1 - Porcentaje de Actas del Comité de Afectacion, Dastino Final y Baja de los Bienes Muebles.
VARIABLES
NUMERADOR MNumero de Aclas de Sesiones del Comilé de Afectacitn, Destino Final y Baja de los Bienes Muebles del Instituto de Unidad de Medida del Numerador 21 - Acta de Comité ()
Capacitacién para el Trabajo en el semestre t
DENOMINADOR Total de Actas de Sesiones del Comité de Afectacidn, Desling Final y Baja de los Blenes Muebles. que realiza el Instituto | Unidad de Medida del Denominador 21 - Acta de Comilé ()
da Capacitacion para el Trabajo en el semastre | %
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacion
Afo: 2018 en el Afio Meta Indicador hacia Ia Meta Método [ Verds Amarilio s WA
Valor: 2.000 2020 100.000f ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 85.000 115.000 75.000 B4.909 74.998 115.001
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 0.000 0.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000
¢
Wilbert Vanegas Mvz. Mayoral Bravo
Directora de Planeacién
Elaboré Reviso Autorizd

\ /
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Variable Calendario Ejecutado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Jullo Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
DENOMINADOR 1.000 1,000 1,000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 0.000
L) @) )
Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs ! abs % abs % abs % % % %
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
AD
0.000 SIN META
g
Wilbert Vanegas Mvz, Andrea Wayoral Bravo
Director trativo Directora de Planeacion
Elaboré Reviso Autorizé
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INSTITUCION: 2112108306 - Institulo de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO:  M001 - Gestitn y Apoyo Institucional
UNIDAD RESPONSABLE: 1306-1403 - Direccion Técnica Académica y Enlace
ACTIVIDAD F.P.C01.A02 - Asislencia a las reas sustantivas en funciones académicas, u otras funciones de staff

IDENTIFICACION DEL INDICADOR
CO1A02 - Parcentaje del informe recibido en la Direccién Técnica Académica y Enlace despues de 10 dias de cada mes por parte de las Unidades de Capacitacion de todo el Estado .

Indicador
VARIABLES
NUMERADOR Numero de Informe academico recibido en la Direccitn Tecnica, Academica y de Enlace dentro de los 10 dias de cada mes | Unidad de Medida del Numerador 384 - Informe Realizado ()
por parte de las Unidades de Capacitacién de todo el Estado en el trimestre t
DENOMINADOR Total de informes academicos programado a realizar de las Unidades de Capacitacidn despues de 10 dias de cada mes en | Unidad de Medida del Denominador 381 - Informe ()
@l trimestre t

: Tipo de ! ;
Afo: 2018 an el Afio Meta Indicador hacia la Meta Método i
Valor: 4.000 2020 100.000f ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 1 15.001
Variable Calendario Programado
i Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julle Agosto Septiembre Octubre

NUMERADOR 0.000 0.000 8.000 0.000 0.000 8.000 0.000 0.000 8.000 0.000

DENOMINADOR 1.000 1.000 B.000 1.000 1.000 8.000 1.000 1.000 8.000 1.000
Primitivo Alonso Cervera Mvz. Andrea Mayoral Bravo
Director Técnico Académico y Enlace Directora de Planeacién
Elabord Reviso Autorizé

i,
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Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junie Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 8.000 0.000 0.000 B8.000 0.000 0.000 8.000 0.000 0.000 0.000 24,000
DENOMINADOR 1.000 1.000 B.000 1.000 1.000 8.000 1.000 1,000 8.000 1.000 1.000 8.000 24.000

Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador

abs abs % abs % abs % % % %
100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 0.000 0.000
Meta Anual Equivalente Observaciones
100.000 AN '”___‘ D f-i}::ij Las unidades de Capacitacidn cumplieron en tiempo y forma sus informes trimestrales a la Direccién Técnica, Académica y Enlace,
L & s =
Director Técnico Académico y Enlace Directora de Planeacién

Elaboré Reviso Autorizo

A‘
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INSTITUCION: 2112106306 - Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Quintana Roo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: MDO01 - Gestidn y Apoyo Institucional

UNIDAD RESPONSABLE: 1306-1409 - Direccion de Vinculacion

ACTIVIDAD F.P.C01.A03 - Asistencia a las dreas sustantivas en funciones de vinculacién u otras funciones de staff

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador CO01A03 - Porcentaje de contratos y convenios firmados en cursos de Capacitacidn y Certificacidn en todo el Estado.
VARIABLES
NUMERADOR Numero de contratos y convenios firmados en cursos de Capacitacién y Certificacidn en todo el Estado en el trimestre t Unidad de Medida del Numerador 190 - Convenio Firmado ()
DENOMINADOR Total de contratos y convenios programados en curscs de Capacitacién y Certificacion en todo el Estado en el trimestre t  |Unidad de Medida del Denominador 186 - Convenio ()
Linea Base Afio Meta | Meta Programada . Tipo de Comportamiento del Tipo de _ Semaforizacién !
Afo: 2018 en el Afio Meta Indicador hacia la Meta Método ST EF“»{_ Amarilio 3 = o T
L 2 AT TGRS L Dyl VL e i ¢
Valor: 4.000 2020 100.000| ACUMULATIVA, ASCENDENTE PORCENTAJE 85.000 ' 115.000 75.000 [ B84.099 ?4.999] 115.001
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 3.000 0,000 0.000 8.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 2.000 14.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 3.000 1.000 1.000 8.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 2.000 14.000
Variable Calendario Ejecutado
\ Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
0.000 0.000 3.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1.000 0.000 0.000 UUIL/"\ 4.000
Z ’
Mvz. Bravo Mtra C
Directora de Pl i i
Elabord Reviso Altorizé

g —
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100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 0.000 0.000

RESULTADOS

de julio-septiembre del 2020, se llevé a cabo acercamiento, via lelefonica; derivado de la contingencia COVID-19 con las diferentes instituciones que quedaron pendientes de su
, con |a fecha para firma de convenio. Con ello se logrd cumplir la meta de la firma de prog da para este trimestre con el Institulo de Empoderamiento y Liderazgo ZAZIL HA

Mvz. And Bravo

Directora de Planeacion

Revisod Autorizo
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INSTITUCION: 2112106306 - Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E008 - Capacitacién y Certificacién para y en el Trabajo
UNIDAD RESPONSABLE: 1306-1403 - Direcclén Técnica Académica y Enlace
COMPONENTE: F.P.C01 - Personas Inscritas a lravés de cursos de capacitacion yio certificacion.

POBLACION OBJETIVO/AREA DE ENFOQUE:  Personas de 15 afas y mas del Estado de Quintana Roo

BENEFICIARIOS

Tipo de Beneficlarios 17 - Persona
Calendario de Beneficiarios (Programado)
Beneficiarios Primer Trimestre Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre Anual
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Juiio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
Hombres 141 287 288 277 729 476 1,011 981 a76 977 866 140 7.149
Mujeres 422 860 857 830 2,186 1,427 3,039 2,944 2,924 2931 2599 422 21,451
Grupos Prioritarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total por Mes 563 1,147 1,155 1,107 2915 1,903 4,050 3925 3,900 3,908 3465 562 28,600
Calendario de Beneficiarios (Ejecutado)

Beneficiarios Primer Trimestre ) Segundo Trimestre Tercer Trimestre Cuarto Trimestre Anual
Hombres 652 900 807 51 504 1,722 920 756 833 0 0 0 7,145
Mujeres 1,193 1,761 1,598 137 974 3,666 3,202 3,255 3,100 0 0 0 18,886
Grupos Prioritarios 0 0 0 0 0 0 1] 0 0 0 0 0 1]
Total por Mes 1,845 2,661 2405 188 1478 401 3,933 0 0 0 26,031

Prirhitivo Alonso Cervera Mvz. 1 Cruz
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Hombres 2,968 2,509 459 5,166 7,145 1,979 Tiene un bajo interés comparado con el género femenino, debido a que los servicios se priorizaron a las

asl como la falta de tiempo ya que ks mayoria de hombres liene trabajos que desempefan la mayor
parte del dia.

Mujeres 8,907 9,557 650 15,499 18,886 3,387 | Existe un alto interés en los cursos ofertados asi como el liempo para ingresar a los cursos ofertados.

Pricritarios 0 0 0 0 0 0

Total 11,875 12,066 191 20,665 26,031 5,366
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