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Por medio del presente, tengo a bien enviarle adjuntos los "Formatos del Sistema de
Integración Programática y Presupuesta! 2018" (FESIPPRES-01, FESIPPRES-02) así
como también los Formatos Evaluatorios FEPOA-01, FEPOA-2, ANEXO FEPOA-02,
FEPOA-03 correspondiente a los avances Trimestrales de los Indicadores Anuales y
evaluación de los programas correspondiente al Primer Trimestre de este Instituto a mi
cargo. Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en los artículos 63, 64, 65, 66, 68
de la Ley de Presupuesto y gasto Publico del Estado de Quintana Roo. 

¼ 
Sin otro asunto en particular, me es grato hacer propicia la ocasión para enviarle un
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GOBIERI{O DEL ESTADC DE QUtttl-tA[tlÉr'

Fl' t t J,¿-.I-C ETALU AlOt-rlO PROG PJ'it"É:it'-'- :' EL J ; ¡ i

BEt'iEFtCiAFtf CS

2112106305 - lnstiiuio de CaPacitación para el Trabajo ciel Estacio de Ouiniana Roo

EooS - Capac¡tación )' Ceriif¡cación Para )¡ en el Trabajo

1306-1 101 - Despacho de la D¡rección General

F-P.Co1 - Personas capacitadas Para el adecuado desempeño en su centro de trabajo o Para auto emplearse

Personas de 15 años }/ más'

RCO

i.--c l& rÉfl»e1 ,#.+
t#t _ ¿>§4s

tirir¡ANifllo .ái! Y ¿r:Jtrll
ir.:-. o"oaiut'i]:t:!

¡NSTITUCtÓN:

PROGRAMA PRESUFUEST4"Rf 
'' 

:

UNTDAD RESPONSABLE:

COMPONENTE:

POBLACIóN OBJETIVO/AREA DÉ ENFOQUE:

TRIIÚ?ESiR.E

3 !

Tércer Trimestre ,-'-l
Octubre No\t¡embre D¡c¡embre Total

.Abril - Junio ' Jülio

0

Agosto

0
2,827

Enéro: ,Febrero Marzo
707 0 707

_0 70€ 0

0

0 701
2,A26 1 1,303

Hombres 2,826 0

0

2,826 0

l[uigJes
0 0 0 0 0 0

0 0 0 14,130
GJupos Prioiitar¡os 0 0 3,533 0

0 3,531 0 0 3,533

Total Pór Mes 00l ul e,vv'l I ¡ -

I ,l
Tercer Trimestre I

3uálto Trimestre : nnuat

Total
rJul¡o .. Sgpüémbré Noviembre DtctemDre

Eneio'.
-- 

,. Febrero Mazo
0 0 0 0 0 1,204

0 0 1,204

4.882

0 0
0 0 0

bies
0 0 0 0

0eres 0 0
0 0 r-0 to

0 0 0

0

0

ós Prioritarios 0 0
0 0 0 0

0 0 6,086 0

\,ru""
,.-t.., i// /

Andrea MJYlral éravo

\:./
Carlqs-,Attario Uc Sos

----¿'#.-rÜ
Alonso Cervera

Director de Técnica Académ¡ca y Enlace

Elaboró

Director de Planeación

Revisó

Dire¿tor General

Autorizó

D
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GOBIERI{O DEL EST,I'DC DE QUli{ré:iiÉ' ROO

-4.r,,: ;:,.: :¡r-.:..,í., i:.: : :L :iI i'¡ils ¡t:':i i-¡'!S:-:1

EEt'iEFiCi/-:Fr[99
TRlh{ESTRE

3 4

Se debió a la diiusión, promoción y al interés de las Personas

Acumulado . .'

\¡a¡'iáción
l;3grar¡ado Ejecu'¿ado n-¡:,g:'amddc Ejesutaco

498

2.O57

706 1,204 498
706 1,204

Se deb¡ó a la difus¡ón, promoc¡ón y al interés de las personas
a a)q 4.882 2,O57

2,825 4,882

0 0 0

Prioritarios
0,035

To'úal 3,53',¡ 6,086
.) qcq J,Wl

(-

/\I ---.*,f-\ ----
\ ----J\\t4\-_---+á

Primitivo Alonso Cervera

Director de Técn¡ca Académ¡ca y Enlace

Elaboró

//,
./ /'i/

onor"ááoár e.rro\:./
D¡rector de Planeación

Revisó

carló§Í-ño uc sosa

DirectorGener-al\\.
Autorizó



Página I d€ 2

..ts-
irffl-l#á

r.r.ia t;{aroias
aPoii!t{¡D4D!S

GOBlERl\tO DEL ES-tADo DE QU!t{Té-t{Á'.

.''i.l',¡.'.'i 4..':.1-i;'i-'¡-i: ' i: li-l'i'.í':::' - l-:': '

BEITEFfCiARIOS

21 i2106306 - lnstituto de Capac¡tación paía el Tíabajo cisl Esiado d3 Quiniana Roo

EOOB - Capaciiac¡ón y CeriiÍ¡cación Para y en el Traba o

i3OGi4O3 - D¡rección Técnica Académ¡ca y Enlace

F .P.Coz - Personas capac¡tadas en Formac¡Ón para el trabajo en otro servicio (CAE).

Personas de 15 años Y más.

TR,{h4ESTRE

3

ROO

::a i

ri,rsr{TUCIÓh!:

PROGR¿TI!4É: PRES UPUES TARIO :

Uf\¡ IDA.D RESPOAISA.BLE:

coMPOt{EN¡-E:

POBLACIÓN OBJETIVOIÁREA DE ENFOOUE:

E nero Febrero Mauo

687

Abril Mayo . iunio Julio Agosto Sept¡embre Octubre Noviem6ie D¡c¡embre

0 687 0 0 688 0 0

0

687 2,749

Hombres U

;
0

1f ;00f
2.750 2,75Q 0 0

0

2,751 0

Mujeres
0 0 0

0

0 --0
0

3,¿,37

0 0 0
Grupos Prioritários 0 0

3,437 13,750
0 0 o I 3,43e 0

Total por Mes 0 0

Renefic¡arios.lEiecutado)

Beneficiarios
Segundo Trimestre '

'.j Abril
-'.'wtaÍc¡-:: ' J ulio ,Agósto Septiembre Noviembre Diciemb¡e - Total

Ma¡zó'

327 0 0 0 0 0 0 0 0 0 ?n
Hombres 0

0 0 Ío

Muj:les, 0 0 326 0 0

0

0 0 0

0 0

o

0 0 r--- S 0

Gru-plqf rioritar¡os
0 0

0 0 0 0 of,J

rotat pói üies 0 653 0 0 0

,/ ,,

i. I ,t ^ carlos Mario uc sosa

Primiüvo Alonso Cervera

D¡rcctor de Técn¡ca Académica y Enlace

Elaboró

/i,
Andrel \layoral 

Bravo

Director de Planeación

dos Mario Uc Sosa

DirectolGeneral

-\-Autoilzo
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GOBIERT\¡O DEL ES-rADO DE Qt'illrlTÉrNA ROO
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.l i-i.'.1:.lr u. i-:c,r.' -1''- I t:'-'iL-"1!

BEI'{EFICiA'R¡OS
r l-:L lVr:: t ¡"tr

2l|3l4

\. '\

Carlbs Mario Uc Sosa

Director de Técn¡ca Académica y Enlace

Elaboró

/r,, I

i
enareá fiaye/at 

aravo

\Y2
Directo-r d e Planeació n

Prim¡tivo Alonso Cervera
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UNIDAD RESPOI{S'¿rBLE:

COMPONENTE:

POBLACIÓN OBJETIVOÁREA DE ENFOQUE:

,#.

1r>¿-:!
,-..,i! r.-lal¡l!:
aaOi:iu!¡¡ih!:!

GcBlERt{O DEL ESTADO DE QUEi\¡TÁ''[\:A ROO

i-'1it"j';: 'l'/'-LU:'líilC:A'3F-¿-i'';ii'::;: 
!:;-:':'l:'';f l:'::'!i"::

BEI{EFtCié-Rlcs

2.i1?io6go6-instiiutoC,ecaPacitac¡ÓnpaiaelTrabajocjelEsiadoCjeou¡niGnaRoo

EooS - Capacitac¡ófl y CertificaciÓn para y en el Trabajo

130&1403 - DirecciÓn Té6i€ AÉdé*it" )'Enl"""

F.P.C03 - Personas con conocim¡entos' comPeiencias y habilidades para el trabalo' Certficadas'

Personas de 15 años Y más'

I trEeL:¡ IL-----::ir------l
| ¡to+tzote I

,nc¡¿¡o" |37-Pe"ona
e Benetlclafl os (l-r u9¡a¡'¡quv,

Benóficiar¡os
Totz¡

ociübre.
Abr¡l wiayo .!ünio Júlio A.9osto

21 a4
EneÍo Febreio r:-- Marzo

0 21
0

21 0 0 21

84
0 84

Hombres
0 0

0 0 84

84 0 0
0 0 0

Mu,¡eres
0

0 0 0

0 0 0 0 105 420

Grupos Pr¡oritár¡os

0

0
0 0 i0s

0 105 0 0

Total por Mes
nr 0r ,-lr -r

Ceaño Trimestre 
I

Anual

.. Támeqtre Séiuhdo Trimestre
Octubre.' Noviembre Dic¡embre

Abri!.
:Julio Agosto -

0
?o

'Ma rzol
0

0 0

10 0 0
0 1A2

Hombres
0 0

0 0 0

0

0

0 182 0 0
0

-0
(

0

M u¡eres
0

0

0 0 0

0 0 0
0 0 olj ,?21

I'

CadPqq!!-uc Sos

Director qenefi

Gnipos Prioritarios 0 0

f6GilE wtes 9
221

Bravo

/
,,/,r-

Aadreatifloe;t
Alonso Ceruera

Sosa

Director de Técn¡ca Académica y Enlace

Elaboró

aaarea¡lfvorlt atravo

I v./
Director de Planeac¡ón

Revisó

.)ha.*"."'

u*&



(;jlri¡^ll:i ItC x={,}4.
r.-.{!. ./,*ÉJtiia:
o:oiiu'ii¿An::

GOEIERI'IO DEL ESTADO DE QUtti¡TAI{Á ROO

l:- i';t.',,'..'i;' U',¡I.Ltj.:JOi::[;, Pp¿GGFú.¡.{/j¡C3 DEL s¡F i'liES FE§ri i-¡.Ei-ú 1

BEI{EFICIÉ..RIGS
TRih4ESTRE

3 4

Págin¿ 2 d.2

I --^",o I

I rn¿tzo''a 
I

Acumu¡ado
Ben-éficiarios

lafla;lor P:c.:ramado =jesuÍado
'fa!'!ación

Proaramado -iecu¡ado

1 21 39 18

Hombres
98 Esteresultadofuedebi(ioaliniefésporlaspersonasyaladiíusiÓnypromociÓn'

Müleies 84 182

0

182

0 0 0 0

P riorita ri os 0

Totát:
'105 ?21 ttE Í05

'i ic

_-=¿'{"V\=f_--.,--./-§-
Primitivo Alonso Cervera

D¡rector de Técn¡ca Académica y Enlace

Elaboró

t--

/ ,'! :i, 1li :
Andre{1Mayód Bravo

\¿
D¡rector de Planeación

Revisó

carlós Mario Uc Sosa--=+

D¡rectoñGeneral\\
Autohzó\
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PROGRAMA PRESUPUEgTARIO:

UNIDAD RESPCf'JSltBl-E:

COMPOI{ENTE
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GOBIERIdO DEL ESTA'DC DE QU¡¡'ÚTAI\i'A ROO

.',..1i-¿.?c,i-.: i .'-::l-'-r...í-:::: ::- i': i -¡s :Is: ii:El-l--

iI{DiCÁ.DORES
TRIh4ESTRE

¡

21 i21O63O6- Insiiiuto cie CapacitaciÓn pai-a el Trabajo del Esizcio ci' Quintan¿ F(co

EoOB - Capaciiación y Ceñiiicác¡ón para y en el Trabajo

1306-1 101 - DesPacho cie la D¡¡-ecciÓn General

F.P.CO1 - Personas capacitadas Pata el adecuado desempeño efl su csntro de irabajo o para auto emplearse

ffidas en los programas de capacitación.

Glfri-r" nnuoia, del Numeradoi

Po*nr, 
"gr"""das 

en los cursos de ádens¡ón y Regulares
Unloro o" f,lfÑa" del Denominador

Ñ.o"nsut a "t*g-'1t-o "' 
uoo

-r4
Primitivo Alonso CerueE

Director de Técnica Académ¡ca y Enlace

Elaboró

D¡rector de Planeación

Rerrisó

Carlos Mario Uc Sose_<_
DiectorEneml

,.\\\
Autorizót\\
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it{DlcADoeEs
TRIIllESTRE

2l3l/1

--\

l-
\_i-----

--/-(-a
--,a-

Primit¡vo Alonso Ceruera

Director de Técnica Académica y Enlace

EIaboró

/^:
i/ il: ,.;/ . ¡.

Andrea Máygral Bra\o

D¡rector de Planeac¡ón

Revisó

.\
Cados Mario Uc Sosa

\,
D¡rector General\\

Autol)<¿



GOBIERNO DEL Es-IADO DE QUINTANA ROO

FoRI\4,ATo EVAi.U,4jtoRio PRoGP.AR/¡I\Bcc DEL 5¡PFRES FESlPPi?8S.01

. INDICADORES

21 12106306 - lnstituto de Capacitac¡Ón para el Trabajo del Estado de Quintana Roo

Eo08 - CapacitaciÓn y Certificación para y en el Trabajo

TíRIMESÍRE

21314
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|

a-!i$l!1i?o J, t r¡,ois
OPOIUN¡OADÉ5

INSTITUCIÓN:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

UNIDAD RESPONSABLE:

ACT¡VIDAD

1 306-1 1o'1 - Despacho de la Dirección General

F.p.co1.Ao1 - Impartic¡ón de cursos de Extensión o Reguarres para Actuar¡zación y especiarizac¡ón de las habilidades, destrezas y act¡tudes de la poblac¡ón de 15 añosy más'

310 - Persona Registrada (Eductivo)

Pe6onas inssitas de 15 años y más en cusos de Extens¡ón o Regularesen todo el Estado'
'1917 - Persona Progr¿mada (Económ¡co)

@symaSencursosdeExtensiónoRegularesentodoelEStado.

\ r 

-----¡---^' 

j

--Primitivo Alonso Cervera

Director de Técn¡ca Académica y Enlace

Eiah¡i5

,!
i

Andrea Mayoral Bravo

Director de Planeac¡ón

r:;1 iJv

Carlos tu1:iÍioJJr.Sosa

\
Director G!¡eral,.\

\
.AuiorizÓ
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

FORfu?ATO TVAIUATORIO PROGP.i\MÁT¡CO DEL S¡PPRES FESIPPRES-TN

INDICADORES
TRIMESTRE

2l314
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I nn¿tzore 

I

z,^,,,/\
(

Primiiivo Alonso

..-)

Director de Técnica Académ¡ca y Enlace

',, '. \ 
']

!. !
¡t
i' :

Andi'ea Mayorál Bravo
|,- ,\/'

D¡rector de Planeación

F.eri;si

Carlo_s{/.allo Uc Sosa:\-
Director'general\

\
Áuricrizó
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¡NSTITUCIóN:

PROGR.A.MA PRESUPUESTARIO:

UNIDAD RESPONSABLE:

ACTIVIDAD

GOBIERNO DEI. ESTADO DE QUINTANA ROO

FORIÚ?ATO EVALUAÍORIO PROGRAMÁTICO DEL SIPPRES FESiPI)RES-U11

. INDICADORES

2 1 1 21 06306 - lnstituto de CaPacitac¡ón para el Trabaio del Estado de Ouintana Roo

EOOS - Capacitación y Cert¡licación para y en el Trabaio

13041101 - Despacho de la D¡recciÓn General

F.P.C01.Ao2-Promociónydifus¡óndelosolfsosdecapacitaciónparaeltfabaiorealizada.

TRIMESTRE

2ll3l4

Página 1 de 2

f FEciA I
I nrcatzota 

I

Andrea Mayoral Bravo
u/,,

Director de Planeación

J

Carlos Mario Uc Sosa

-\
DirectE General

A'rr'i¡rizó
\

Er"¡r{ er"'a5"PS-+iám¡lla Balam

I \. ,\\¡. ,'-?1 \\\l\¿ /

''""t($luI!:":'
riaDcío-'.\



.&" .E§i@ffi
a.Yrtlllli i:ir il^e Y á:,oR!s

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

i:ORiVlf{TO E-üAI.I.'ATOROO PROGRAMá'T¡CO DEt SIFPRES f:ESiPITRES'01

INDICADORES TRIMESTRE

21314
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[--FEcHA-__l

| 17t04t2018 
|

Jun¡o' . .Jul¡or, .. Agosto Octubre.

Denom¡nador 1.000 1.000 9.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1 .000 1.00c 1 .000 9.000

r Trimestrál : , :i :

. :. Prooramado Ejecutado Variación i'ramádó Fjeculádo

'- abs abs abs abs,.

25.000 25.000 25.000 25.000 0.000 0.000 25.000 25.000 25.000 2s.00c 0.000 0.000

Etvlra §uada)upe Al6milla Balan
i \ \r.\
1 t]\.}f-- ,z

D¡rectóE §'á.Vincu ¡ación

\- /'/

Andrea tilavóral Bravo

D¡recior de Planeación

;i 3:-,'i G -^!

Carlos Mario Uc Sosa

Directoi dene¡-al\\
¡j.u':ofizó

Ener-o Eebrero: I. ¡nááo:::..t.
1 - Abril - Mqio-,:. ,.S-epüembre. :.Novienilie- f ,Dic¡embre Totál

(-
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTAN'A ROO

FORM,|\TO EVA.LUATOR¡O PROGRAfÚiÁi¡CO DEL SiPPP'ES FES¡PPRIS.O1

, INDICADORES

2ll2,l06306.lnstitutodecapaotaciónPafaelTrabajodelEstadodeouintanaRoo

EooB - Capacitación y Certificac¡Ón Para y en el Trabaio

1 3OG1 101 - DesPacho de la D¡rección General

F.P.CO2 - Personas capacitadas en FormaciÓn para el tr:¡bajo en otro seMcio (CAE)'

TRIMESTRE

4)13

INSTIÍUCIÓN:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

UNIDAD RESPONSABLE:

COMPONENTE

(

\-\--;--
Prim¡iivo Alonso Ceryerá

i

/_..^. /-_

Director de Íécn¡ca Académ¡ca y Enlace

Ei=h¡¡é

nnorea M&.oiat aravo

D¡rector de Planeación

!'\§=- llu

Carlos Malig Uc Sosa

.l

D¡racto¡\General

AuÉciizó
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QU¡NTANA ROO

FORMATO SVALUATOR¡O PROGRAMÁT]CO DEL SIPPRES FES¡PI'RES-C3

, INDICADORES
TRIMESTRE

21314
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E i^-r,i.d^
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I -, 
'Programado

abs t: abs. abs- :

-22.560:t. % %
-90.253

-22.560 -90.253 24.996 24.996 2.43e 2.436

24.996 24.996 2.436

\\\.
Primiüvo Alonso Cervera

,t | !,:li't
litti . !

Andrea Nl!¡1oral Bravo

o¡rector oeluneac¡on

'Revieó

D¡rector de Técn¡ca Académica y Enlace

E¡d!!l u

Cecos Marió Uc Sosa

Directór Genetal
1_\
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TNSTITUCIóN:

PROGPáMA PRESU PU E SÍARIO :

UNIDAD RESPONSABLE:

ACTIVIDAD

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

i:CRMATO EVATUAÍOR¡O PROGRAMÁT¡CO DEI. 5¡PP¡?E5 FES¡'DPRES'o3

INDICADORES

211?106306 -lnstituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Ouintana Roo

EOOB - Capac¡tac¡ón y Certiticac¡ón para y en el Trabajo

TRIMESTRE

2l314

1306-1101 - DesPacho de Ia D¡re6ión General

,"' luumhoor I o'

(_
t -t-"' 

)
\t-i
\---J-- Andrea tr.4ayori Bravo

Director de Planeación

Prim¡t¡vo Alonso Cervera

Director de Técnica .Académica y En¡ace

Ltapoíi

Carlos Mario Uc Sosa

DiÍact6¡: General\-
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QTJINTANA ROO

FORfulATO EVALUATORIO PNóENNN¡ÁT¡CO DEI- SIPPIiES FES¡PPRE5'01

INDICADORES
TRIMESTRE

21314
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frEcHA-l
I nrcqtzolg 

I

/\/"
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\]J\

,iñivo Atonso cervera

olrector de Técnica Académica y En¡ace

!labcrÓ

i,' ; i,,'i-
Andrea Nlaygral Hravo

\_./

Director de Planeación

Carlos lviario Uc Sosa

€
D¡rector qeneml

\
Auiori=ó.\

.t
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUIt'J-tANA ROO

FORMATO EVALUAÍORIO PROGRAIúÁTCO DEL SIPPRES FES¡PPIIES-o1

, INDICADORES

21 1 2'1 06300 - lnst¡tuto de CaPacitación para el Tr:¡bajo del Esiádo de Ou¡ntana Roo

EooS - Capa.iiac¡ón y Certmcac¡ón Para y en el Tc¡ba¡o

l3OG1 í01 - Despacho de la OireÉión General

F.P.co3-Personasconconocimientos,comPetenc¡asyhab¡l¡dadesparaeltÉbajo,cedmcadaS.

TRIMESTRE

21314

¡NST¡TUCtÓN:

PROGRAfllA PRESUPUESÍARIO:

UNIDAD RESPONSABLE:

COMPONENTE

-".Ft#
39.á4

láa! Y 4EiCiES
OPOMUNTDAOEs

CaioÉ Má'nó Uc Sosa

il
Director General

-¿L:iol'i;Ó

'-t--^

Primitivo Alonso Cetver¿

D¡rector c¡e Técn¡ca Académ¡ca y Enlace

¡-iaccíc

./--\

I'i.:: ¡¡5L,
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GOBTERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

FORMATO EVALUATORIO PROGRAMÁNCO DEt SIITPRES FESXPPRES-OT

INDICADORES
. TRIMESTRE

zl3l4
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@

í
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\
\'r< \ ---u-

Primiüvo Alonso CerveÉ

+,vt/
1

.,-,t'"t.' ¡

i¡i1¡ i
nnorea Mayáial Bravo

D¡rector de Planeac¡ón

REvisó

Carlos Mario Uc Sose

D¡rector General

¡,¡-:iorizó
Director de Técnica Académ¡ca y Enlace

=!aEoíc
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c!tirhr{i iccr f.iÁs , }.1E'ORi5- ¡¡liÉ o2oruNDArEs

¡Nst¡¡uclÓtrt:

PP.oGRA¡\,IA PRESUPUESTARIO:

UNIDAD RESPONSABLE:

ACTIVIDAD

GOBIERNO DEL ESTADO DE qUINTANA ROO

FORMATO FüALIJÁTTORIO PROGRÉJVlÁTICO DEL S¡iTPRES i'ES¡PPRE5'01

INDICADORES
TRIMESTRE

zl3l4

21 1 21 06306 - tnstituto de CaPacitac¡ón para el Trabajo del Estado de Ouintana Roo

Eo08 - Capac¡tac¡ón y Certilcación para y en el Trabajo

130G1 101 - DesPacho de la D¡recc¡ón General

2039 - Persona Inscrita en Evaluaciones (General)

Personas inscritas en evaluac¡ones ROCO en todo el Estado'
2041 - Persona Programada en Evaluac¡ones (General)

Iot"t d. p"rsonr" Programadas en evaluac¡ones Roco en todo el Estado'

'TiPo de ':
Méto-dg

iizác¡ón

: :Rojo
Verde Amar¡llo

Año:
. 2n1A

9O.OOO | 1 00.000 8o.ooo I 80.990 70.000 70.990

Valoc 204.000 201 I 100.000 OTRO PORCENTAJE

/ l''-"'- --- r '

I .._\\ .¿\/ .)\*\. _ !----l \
Primiiivo Alonso Cervera

D¡rector de Técnica A'cadém¡ca y Enlace

llrl,vUt L

!! li

ii j
nnarea viyórát Bravo

Director de Planeac¡ón

r \sv i§v

Cafos'Ni¿iGUc Sosa

D¡rector GeneÉl
\

] , ',,.^ -':-..
'_! rl;_-'¡ ¡av'
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

roerutÁro wa¡-uATonio pRocRennÁtlco DEL SIFPP'Es FESIPPP'E5-83

!NDIcADORES
T'RIMESTRE
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I
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Primitivo Alonso Ceruera

D¡rector de Técn¡ca Académ¡ca y Enlace

:1 i., Ii;i_
Andrea Mayord Bra'/o

lv,'
\_,'

Director de Planeac¡ón

Carlos Mario IJc Sosa
--#-

Directoi'-General\
,\.

.r ,.n^;;-*-. -¡ill1Ui t4!',
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cLrir¡aN{?r:)c va(Y,{¡joR:5' i"i;..:*¡ óá¿iRruñlDAtEs

¡NSTITUCIÓN:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

UNIDAD RESPONSABLE:

ACTIVIDAD

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

FOi?IVlAIO T'ALUATORIO PROGP'AI'íÁNCb NEi S¡PPRES FESIPPRES'01

. INDICADORES
TRIMESÍRE

21314

2112106306 - lnstituto de Capacitación para el Traba'lo del Estado de Ouintana Roo

EooS - Capacjtación y CertiÍicációfl Para y en el Trabajo

130&110'1 - DesPacho de la Dirección General

F.P.CO3.AO2 - Certificación de ¡as hab¡¡idades' destrezas y aci¡iudes de la pob¡ación de 1 5 años y más, a través de Estandares de Competencia Laboral (ECL)'

2039 - Persona lnscrita en Evaluaciones (General)

El** ¡n..rit". en evaluaciones de ECL en todo el Esiado
2041 - P"raon" Programada en Evaluaciones (General)

@ evaluaciones de EcL en todo el Estado'

^,..á_^.¿<t
t

/"-, t

it';!1
anorea Mfyoát eravo

u-/

Diractor d€ Planeac¡ón

i'iii ¿9u

Carlos,1,'l3rio.r.l5 Sosa
.,'\--

Direcioi éeneral

Áutcri¡ó

Prim¡tivo Alonso Cervera

D¡rector de Técnica Académica y Enlace



GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

FORIV']ÁTO TVALUATORIO PRÚGPAT'JiÁT¡CO D!L SIPPRES FÉSiPPftEs'o1

. INDICADORES
TRIMESTRE

2,¡3l4
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I rnatzota 
I

c!riifaNi PCO :!is Y ÁÉ19¡Es
OPOIUN¡DAD:5

,,, \
/\i*| -/\
\_J./

Prim¡tivo Alonso Cervera

5

Direstor de Tácnica Académica y Enlace

Elaboró

Director de Planeación

i.:El i=.-'

Carlos Mario Uc Sosa

o¡rectÉn-eral\
¡".,.:,i-;,

- 
_iU igi l:!

i
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INSTITUCIÓN:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

UN¡DAD RESPONSABLE:

ACTIVIDAD

Página 1 de 2

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

I:ORMATO F/AI.I.,,.EÍORIO PROCRAF'/¡ÁTtCO DEL SIPPRES FE§IPPRES'O':

. INDICADORES

2112106306 - Instituto de Capac¡taciÓn para el Trabajo del Estado de Ouintana Roo

EooB - CaPac¡tación y Ceriificación para y en el Tlz¡bajo

13oG11o'1 - Despacho de la Dirección General

F.P.Co3.AO3 - Promoc¡ón y d¡fus¡ón de los programas de certilcación para el trabajo realizada'

TRIMESTRE

213l4

tr.:,!_
: it-
1". r i-:i

rlv¡rJ GuadaiuPeAlam¡lla Balam
t ..'i!'!/\ i.\\\t.,

oi recüra [#iúi hiu ta c ¡ ón

\/ \./'.
Eiai:ci',S

¡i tii;
ti

An¿rea MáYoiál Bravo
'!/

Director de P¡aneación

t-i¿:.':sc

Carlos-Maíio'lijc Sosa.:
', irli

Direótor'éenerat
\\

.i'ii-r'iCfiTJ
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GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

FoRr\4ATo EvALUAToR!o ¡'aoe p"at¿Ár¡co DEL sipPREs FESIPPRES-o1

INDICADORES
TRIMESTRE

zl: l4
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I recHa I

| 17tMt2o18 
|

'- . Programado l

abs abs
' abs

25.000 25.000 0.000 0.000

25.000 2s.000 25.000 25.000 0.000 0.000

il il

nno,",l\[oi.r e,",o

\r..

Carlos MEtig-Uc Sosa

.f,
\\,

Director General
,\\\

.j:UiOílIO\

D¡rector de Planeación




