INSTITUTO DE CAPACITACION
PARA EL TRABAJO DEL ESTADO
QUINTANA ROO DE QUINTANA ROO

Area: Direccién General

Numero de Oficio: ICATQR/DG/DP/0443/2021
Asunto: El que se indica

Chetumal, Quintana Roo, a 23 de abril de 2021
“2021. Afio del Maestro Normalista”

LIC. RAFAEL ANTONIO DEL POZO DERGAL
SECRETARIO DE LA CONTRALORIA DEL ESTADO
PRESENTE.

Por medio del presente, tengo a bien enviarle adjuntos los “Formatos Evaluatorios Presupuestales
2021”7 Informe Presupuestal por Programa Presupuestario-Componente, anexos (FEP-01, FEP-
02) asi como también los Formatos Evaluatorios Programaticos 2021 del SIPPRES FESIPPRES-
01 y SIPPRES FESIPPRES-02 correspondiente a los avances trimestrales de Primer Trimestre
2021 de los Indicadores y Beneficiarios de los programas de este Instituto a mi cargo, esto con el
fin de dar cumplimiento a lo establecido en los articulos 63,64,65,66 y 68 de la Ley de Presupuesto
y gasto Publico del Estado de Quintana Roo.

Sin otro asunto en particular, me despido enviandole un cordial y afectuoso saludo.

ATENTAMENTE

AN N

MTRA. MARIA CRISTINA CORONADO CRUZ
DIRECTORA GENERAL DEL ICATQR

C.c.p. Mtra. Yohanel Teddula Torees Muficz. - Secretaria de Finanzas y Pianeacion
Lic. Angel Servando Canto Aké. - Subsecretario de Politica Hacendaria y Control Presupuestal de la SEFIPLAN
M. en E Isla del Carmen Interian Ramirez. - Coordinadora General de Planeacion y Contraloria de la Secretaria de la Contraloria
José Millan Salazar. - Director de Administracion del Icatqr
Primitivo Alonso Cervera. - Director de Area Técnica, Académica y Enlace del Icatgr

o | Alcocer. - Director de Planeacion del lcatgr

MCCCMJ agep

Avenida Héroes # 368 Colonia A. Lopez Mateos, C,P. 77010. Chetumal, Quintana Roo, México.
Tel: (983) 83 7 11 19, Ext. 33
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INSTITUCION: 2112106306 - Instiluto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: ED48 - Capacitacidn y Cerificacion para y en el Trabajo
UNIDAD RESPONSABLE: 1306-1101 - Despacho de la Direccién General
FIN F - Contribulr a garantizar el accese y permanencia 8 una educacién inclusiva y de calidad en todos los niveles educalivos que promueva en los educandos aprendizajes para la vida mediante estrategias de atencion a la
demanda y parmanencia
IDENTIFICACION DEL INDICADOR
Indicadar PED2312 - Tasa de cobertura estatal de educacion media superior
VARIABLES

NUMERADOR Total de alumnos matriculsdos en educacién media superior al inicio del ciclo escolar Unidad de Medida del Numerador 47 - Alumno ()
DENOMINADOR Poblacién estatal a mitad del afio t en edad idonea o tipica para cursar educacidn media superior, 15 a 17 afos Unidad de Medida del Denominador 47 - Alumne ()

Linea Base Afio Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacion
Afio: enel Ao Meta Indicador hacia la Meta Métode | | Vende Amarilio o i
Valor: 2021 B1.450) ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 659.229 93.663 61.085 69.228 61 .084] £3.664

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julie Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0,000 0.000 0.000 0.000 73,041.000 73,041.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 89,680.000 £9,680.000
Variable
Enero Febrero Marzo Abril Septiembre Octubre
NUMERADOR /’) 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
o
Mtra. C
Director

El1abord
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Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado " Ejecutado Nivel de Cumplimiento|  Numerador Denominador
abs ' abs T % pres % abs % % % %
0,000 0.000 0.000 0.000 0.000 0,000 0.000 0.000 0.000 0.000
2 1)
T A T e em—. e —
0.000 SIN META

Reviso Autorizo
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2112106306 - Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Quintana Roo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E046 - Capacitacidn y Certificacion para y en el Trabajo
UNIDAD RESPONSABLE: 1306-1101 - Despacho de la Direccion General

PROPOSITO

F.P - Las Personas de 15 afos y mds del Estado de Quintana Roo que se capaciten o se certifiquen obtienen su diploma o certificado.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

11010I01 - Porcentaje de |a poblacin de 15 a 65 aflos y més egresados en los programes de capacitacion y/o p

VARIABLES
NUMERADOR N de personas capaciladas y evaluadas que finaliza de tisfactoria su curso o proceso de evaluacion en el | Unidad de Medida del Numerador 552 - Persona Egresada ()
afat
DENOMINADOR Total de la poblacién de 15 a 65 afos y mas del Estado de Quintana Roo en el afio t Unidad de Medida del Denominador 556 - Persona Inscrita ()
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de Semaforizacion
Afo: en el Afio Meta Indicador hacia la Meta Método Al B P Amarillo
Valor: 2021 2070) ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 1757 237 1 .550' 1.757
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julle Agosto Septismbre Octubre Noviembre Diglembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 22,750,000 22,750.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000| 1,100,824.000| 1,100,824.000
Febrero Marzo Abril Octubre Noviembre
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

Elabors

Revisd Autorizé
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DENOMINADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

% GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
=

abs abs % abs % abs ; % % % %
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
0.000 SIN META

Elabors ) ' ' Revisé Autorizé
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INSTITUCION: 21121063086 - Institulo de Capacitacitn para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: Capacitacion y Certificacion para y en el Trabajo
UNIDAD RESPONSABLE: 1306-1403 - Direccidn Técnica Académica y Enlace
COMPONENTE F.P.C01 - Personas capacitadas o certificadas inscritos.

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador CO01 - Porcentaje de personas de 15 a 65 afos y méas atendidas en capacitacién o certificacion.
VARIABLES
NUMERADOR Nimero de personas inscritas de 15 afios y mas en curso de capacitacién y certificacion en lodo el Estado en el trimesire | | Unidad de Medida del Numerador 556 - Persona Inscrita ()
DENOMINADOR El total de personas programadas de 15 afios y mas en cursos de capacitacion y certificacién en todo el Estado en el Unidad de Medida del Denominador 562 - Persona Programada ()
trimestre t
Ao 27 Amariio S R
Valor: 28,000.000| 2021 115.001 [ 125.000 u.m] 125,001
Variable Calendario Programado
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 3,180.000 0.000 0.000 7,520.000 0.000 0.000 13,610.000 0.000 0.000 5,690.000 30,000.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 3.180.000 1.000 1.000 7.520.000 1.000 1.000 13,610.000 1.000 1.000 5.680.000 30,000.000
WMERADOR\ 0.000 0.000 3,434.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000

Director Ti Académico y Enlace r de Planeacién T

Elabord ' _ Revisd
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Varlable Calendario Ejecutado
DENOMINADOR 1.000 1.000 3,180.000 1.000 . 1.000 7,520.000 1.000 1.000 13,610.000 1.000 1.000 5,690.000 3,180.000

Trimestral ;
Programado Ejecutada Nivel de Cumplimiento Programado ' Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
100.000 107.987 107.987 100.000 100.000 107.987 107.987 107.987 7.987 0.000
R L)
107.987 E ol Semmdbmmuﬁdamdmm.debidualinpnmfwombla:Iolosmldnathiﬁudlnﬂﬂmosmdesmphhhmdwu.ﬂmm“dwiﬁah
) conlingencia sanitaria y el aislamiento social, la poblacion cuenta con el iempo de tomar estos Cursos.

cew‘\[‘_/m

Director Técnico Académico y Enlace

‘Etabord : Revisd \ Autorizd

P
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INSTITUCION: 2112106306 - Institulo de Capacitacién para ef Trabajo del Estado de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E046 - Capacitacién y Certificacién para y en el Trabajo

UNIDAD RESPONSABLE: 1306-1409 - Direccion de Vinculacian

ACTIVIDAD F.P.C01.A01 - Promacidn y difusian de los cursos de capacitacién y certificacion elaborados.

IDENTIFICACION DEL INDICADDR

CO1AD1 - Porcentaje de campafias de promocién y difusidn de los programas de capacitacion implementada.

; GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

. e‘iefb FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

mpmann  SED, " TRIMESTRE it
CRA— 2 | 3 ! 4 06/04/2021

Ndmero de campafias realizadas de promocién y difusién de los cursos de capacitacion y certificaciones en lodo el Estado | Unidad de Medida del Numerador
en el trimastre 1

126 - Campafia Realizada ()

DENOMINADOR Total de campafias programadas de promocion y difusion en los cursos de capacitacién y certifcacion en todo el Estado en | Unidad de Medida del Denominador
ol imestre t

125 - Campafia Programada ()

Tipo de
Afo: 2017 en el Afio Meta
Valor: 60000 2021 100.000{ ACUMULATIVA
Variable
Enero Febrero Marzo Abril
NUMERADOR 0.000 0.000 5.000 0.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 5.000 1.000
M.v.z Andrea 4
Directora de Vinculacién
Elaboro Revisé Autorizé

..
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Variable Calendario Ejecutado
NUMERADOR 0.000 0.000 5.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 5.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 5.000 1.000 1.000 20,000 1.000 1.000 25.000 1.000 1.000 10.000 5.000

VARIACION

AVANCES PROGRAMATICOS

100.000 100.000 100.000 0.000

RESULTADOS

.

M.v.z Andrea Mayoral Bravo

Directora de Vinculacién

Elaboré Reviso Autorizé

i,
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INSTITUCION: 2112106306 - Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E046 - Capacitacion y Certificacion para y en el Trabajo
UNIDAD RESPONSABLE: 1306-1403 - Direccidn Técnica Académica y Enlace
ACTIVIDAD F.P.C01.A02 - Actualizacién y especializacién de las habllidades, desirezas y aptitudes de la poblacién en cursos de Extension o Regulares.
IDENTIFICACION DEL INDICADOR
Indicador CO1A02 - Porcentaje de personas Inscritas de 15 afios y més en cursos de Extensidn o Regulares
VARIABLES
NUMERADOR Numero de personas inscritas de 15 afios y mas en cursos de Extension y Regulares en todo el Estado en el trimestre t Unidad de Medida del Numerador 556 - Persona Inscrita ()
DENOMINADOR total de personas programadas de 15 afios y més en cursos de Extensién y Regulares en todo el Eslado en el trimestre Unidad de Medida del Denominador 562 - Persona Programada ()
_— Ve 2k S A
Valor: 25,887.000 2021 100.000f ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE BSOW] 115.000 7sooo| B4.899 ?4.909' 115.001
Variable Calendario Programado

Enero Febrero Marzo Abril Wayo Junio Julle Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diclembre Total
NUMERADOR 0.000 0.000 2,920.000 0.000 0.000 6,980.000 0.000 0.000 12,740.000 0.000 0.000 5,000.000 27,640,000
DENOMINADOR 1.000 1.000 2.920.000 1.000 1.000 6,980.000 1.000 1.000 12,740.000 1.000 1.000 5,000.000 27,640.000
NUMERADOR 0.000 0.000 3,173.000 0.000 oo000| /900 o 0.000 0.000 0.000

)

mitivo Alonso Cervera

Director Técnico Académico y Enlace

‘Elaboro

_ranIlnndon

Reviso
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Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosio Septiembre Octubre Noviembre Diciembre Total
DENOMINADOR 1.000 1.000 2,920.000 1.000 1.000 6,980.000 1.000 1.000 12,740.000 1.000 1.000 5,000,000 2,820.000

g GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
)

Programado Ejecutada Nivel de Cumplimiento Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento “Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % %
100.000 108.664 108.664 100.000 100.000 108.664 108.664 108.664 8.664 0.000
108.664 : ~ |En el primer trimestrs 2021, Los cursos de extensién y Regulares, tuvieron un gran impacto en el estado, logrando rebasar la meta establecida, esto gracias a la promocion y difusion en sus
Aol Wb AR 'i | plataformas digitales tales como Facebook, Twitler e Instragram.,

Cervea = -~ W

Director Técnico Académico y Enlace

Blabord o ' Reviso

P e
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INSTITUCION: 2112108306 - Instituto de Capacitacin para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E046 - Capacitacidn y Certificacion para y en el Trabajo
UNIDAD RESPONSABLE: 1306-1403 - Direcoidn Técnica Académica y Enlace
ACTIVIDAD F.P.C01.A03 - Actualizacién y especializacién de las habilidades, destrezas y aptitudes de la poblacién, en cursos de Capacitacion Acelerada Especifica (CAE).

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador CO01AD3 - Porcentaje de personas inscritas en cursos Capacitacion Acelerada Especifica (CAE)
VARIABLES
NUMERADOR Nimero de personas inscritas de 15 afios y mas en cursos CAE en todo el Estado en el trimestre Unidad de Medida del Numerador 556 - Persona Inscrila ()
DENOMINADOR Nuimero de personas programadas de 15 afios y més en cursos CAE en todo el Estado en el trimestre Unidad de Medida del Denominador 562 - Persona Programada ()
Linea Base Afio Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de i Semaforizacién
Afia: 2017 : en el Afio Meta Indicador hacla la Meta Método i Amarilio "T A | A
Valor: 1.807.000| 2021 100.000] ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE 75.000 84.9%9 74.999 115.001
|

Variable Calendario Programado
NUMERADOR 0.000 0.000 260.000 0.000 0.000 500.000 0.000 0.000 720.000 0.000 0.000 500,000 1,980.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 260.000 1.000 1.000 500.000 1.000 1.000 720.000 1.000 1.000 500.000 1,980.000

Variable

Enero Febrero Marzo Abril Mayo

NUMERAQOR 0.000 0.000 261.000
mitivo Alonso Cervera W

Director Técnico Académico y Enlace

Elaboro

..
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Programado Ejecutado Nivel da Cumplimiento Programado Ejeculado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % sbs % % % %
100.000 100.385 100.385 100.000 100.000 100.385 100.385 100.385 0.385 0.000
AD
100.385f " | Durante el primer timestre 2021, se logr rebasar la meta programada debida a que se realizaron los acercamientos a las empresas privadas e Instituciones de goblemo, cumpliendo con las medidas
- Inacesarias de sanidad por el Covid 19, brindéndoles el servicio de manera a distancia para la seguridad del personal.

AW

Director Técnico Académico y Enlace

Elaboro - Revisé

A
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INSTITUCION: 2112108306 - Instituto de Capacitacion para s Trabajo del Estado de Quintana Roo
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: E048 - Capacitacion y Certificacion para y en el Trabajo
UNIDAD RESPONSABLE: 1306-1403 - Direccién Técnica Académica y Enlace
ACTIVIDAD FP£D1JOH-Cﬂﬂhadﬂnduhuhﬂﬂﬂumn.duwuumyammxhﬁdeh:mhhdbnenRumnmﬂnbMpDﬁdddbh(kmwuhndnﬂcqnnhnﬂ(RUCDL

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador CO1A04 - Porcentaje de personas inscritas en evaluaciones para cartificarse en Reconocimiento Oficial de la Competencia Ocupacional.

NUMERADOR Nimero de personas inscritas de 15 aflos y més en evaluaciones para certificarse en Reconocimianto Oficial de la Unidad de Medida del Numerador 556 - Persona Inscrita ()
Competencia en todo el Estado en el trimestre t

DENOMINADOR Total de personas programadas de 15 afios y mas evaluaciones para cerfificarse en Reconocimiento Oficial de la Unidad de Medida del Denominador 562 - Persona Programada ()
Corrq:alnna‘aﬁumlaﬂanbdud&hdum'elmt

METAS

: Tipo de
Afo: 2017 en el Afio Weta Amarilio SR i\ = T
Valor: 226.000 2021 100.000] ACUMULATIVA 115.001 125.000 B4.999 125.001
Variabie
Enero Febrero Marzo Abril Octubre Noviembre Diclembre Total

NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 20.000 52.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 20.000 52.000
mitivo Alonso Cervera ""/—b

Director Técnico Académico y Enlace

Elabord Reviso Autorizé

g

_A
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AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado i Ejecutado Nivel de Cumplimiento ‘Numerador Denominador
abs abs | % abs % abs ' % % * %
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
0.000 SIN META

Alonso Cervera

Director Técnico Académico y Enlace

Elaborés Revisd Autorizo

\ /
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’ GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO
ERD

INSTITUCION: 2112106306 - Institulo de Capacitacién para el Trabajo del Estado de Quintana Roo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:  £046 - Capacilacin y Cerlificacin para y en ol Trabsjo

UNIDAD RESPONSABLE: 1306-1403 - Direccidn Técnica Académica y Enlace

ACTIVIDAD F.P.C01.ADS - Certificacion de las habilidades, destrezas y apiitudes de la poblacién en Estandares de Competencia Laboral (ECL).

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador CO1ADS - Porcentaje de personas inscritas en evaluaciones para certificarse en un Estdndar de Competencia Laboral en todo el Estado.

NUMERADOR Nimero de personas inscritas de 15 afios y mas en evaluaciones para cerlificarse en un Estandar de Compelencia Laboral |Unidad de Medida del Numerador 556 - Parsona Inscrita ()
en lodo el Estado en el trimestre t

DENOMINADOR | Total de personas programadas de 15 afios y mas en evaluaciones para cerfificarse en un Estandar de Competencia Unidad de Medida del Denominador 562 - Persona Programada ()
Laboral an lodo el Estado. en &l rimestre

0.000 130.000 0.000 0.000 170.000 328.000
1.000 130.000 1.000 1.000 170.000 JZBCE

NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 1.000 1.000

N i
Director Técnico y Enlace

Elabordé Reviso

\ /

P e

Autorizo
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Varisble Calendario Ejecutado ]
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000{
DENOMINADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 b

L
Programado Ejecutado Nivel de Cumplimiento Programado ' Ejecutado Nivel de Cumplimiento Numerador Denominador
abs abs % abs % abs % % % bodRIRANS L4
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 s
H ADD
0.000 SIN META

Director Técnico Académico y Enlace irector General
Elaboro Autorizo

Revisé

.. P
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INSTITUGION: 2112106306 - Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Reo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: M0O1 - Gestidn y Apoyo Institucional

UNIDAD RESPONSABLE: 1306-1101 - Despacho de la Direccién General

FIN F - Contribuir a consolidar la Gestién para Resultados como un modelo de cultura organizacional, directiva y de gestion que permita la creacion de valor plblico en la administracién plblica estatal , mediante acciones de
facilitacion para el cumplimiento de metas sustantivas

IDENTIFICACION DEL INDICADOR
Indicador PED 1911 - Indice General de Avance en PbR SED

VARIABLES
INDICE Indice General de Avance en PbR-SED Entidades Federativas Unidad de Medida 605 - Posiclon ()

INDICE 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 14,000 14.000
Variable
Enero Febrero Marzo Abril
INDICE 0.000 0.000 0.000 0.000

Elaboré
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GrORTUNIBABES INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 | 3 | 4 06/04/2021
Variable Calendarlo Ejecutado |
NUMERADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0,000 0.000 0.000 0.000 0,000
DENOMINADOR 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
AVANCES PROGRAMATICOS VARIACION
abs abs % abs % abs $ e % % %
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
RESULTADOS
Meta Anual Equivalente Color del Seméforo : Observaciones
0.000 SIN META

Mtra.
Director Di'uchr de Planeacién
Elaboré Revisd Autorizd
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INSTITUCION: 2112106306 - Institulo de Capacilacidn para el Trabajo del Eslado de Quintana Roo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: M001 - Gestién y Apoyo Institucional

UNIDAD RESPONSABLE: 1306-1101 - Despacho de la Direccién General

PROPOSITO F.P - La Administracién Pablica Estatal mejora |a calidad del gasto pibiico y promueve una adecuada rendicién de cuentas

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Indicador 0901102 - Porcentaje de cumplimiento programético de metas sustantivas del Gobierno del Estado
VARIABLES
NUMERADOR Tolal de indicadares de Componentes y Actividades en los Programas Presupuestarios sustantivos de dependencias, Unidad de Medida del Numerador 373 - Indicadores de Componentes y Actividades ()
entidades y Grganos autdnomos que alcanzan metas satisfaclorias (rango verde) de acuerdo con su semaforizacién
DENOMINADOR Total de indicadores de Componentes y Actividades en los Programas Presupuestarios sustantivos de dependencias, Unidad de Medida del Denominador 373 - Indicadores de Componentes y Actividades ()
entidades y érganos autdnomos )
Linea Base “Afio Meta | Meta Programada Tipo de Comportamiento del Tipo de ~ Semaforizacién
Afo: en el Ao Meta Indicador hacia |a Meta Método il 1t Hilt Amarllio 53 EE" LR 1
Valor: 2021 85.000] ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE B0.742 109.239 7 243] BO.741 14 .2421 109.240
Febrero Marzo Abril Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre Total
0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 1,517.000 1,517.000
1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1,587.000 1,597.000
Mtra. Cruz
Director General
Elaboré Autorizé

i,
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INDICADORES

Pégina 2 de 2

FECHA

06/04/2021

AVANCES PROGRAMATICOS

0.000 0.000 0,000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000
‘Meta Anual Equivalente Color del Seméforo Observaciones
0.000 SIN META
A,
L_‘_...
Mtra. Cruz Cruz
Director General

Director General

Elabord

Autorizé
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FORMATO EVALUATORIO PROGRAMATICO DEL SIPPRES FESIPPRES-01

GOBIERNO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

INDICADORES

2112106306 - Instilulo de Capacitacidn para el Trabajo del Estado de Quintana Roo

Geslion y Apoyo Institucional
1306-1402 - Direccion de Planeacion

F.P.C01 - Actividades de facilitacion (apoyo) desamolladas para el cumplimiento de metas de las dreas sustantivas

IDENTIFICACION DEL INDICADOR

C01 - Porcentaje de cumplimiento programatico de metas sustantivas de la institucién

Pégina 1 de 2

FECHA

-

06/04/2021

Total de

su

Actividades en los Programas Pre

VARIABLES

indicadores de Componentes y supuestarios suslantivos del Institulo de
parnd'l'rnbaiowm&qmmﬁmqﬂmnm:mmﬂwnm]dammwﬂ

373 - indicadores de Componentes y Actividades ()

Total de indicadores de Componentss y Actividades en los Programas Presupuestarios sustantivos del Instituto de
Capacitacitn para el Trabajo del estado de Quintana Roo

lmamuw

373 - Indicadores de Componentes y Actividades ()

Tipa de
Afo: 2019 en el Aio Meta indicador hacia la Meta Método
Valor: B3.330| 2021 100.000| ACUMULATIVA ASCENDENTE PORCENTAJE
Caiendario Programado
Febrero Marzo Abril Mayo Junie Julio Agosto
0.000 6.000 0.000 0.000 6.000 0.000 0.000
1.000 6.000 1.000 1.000 6.000 = 1.000 1.000
Raygoza Alcocer
Director de Planeacidn
Reviso

Elaboro
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CHINTANA RTHC ORES
- SFoaTINIBADH: INDICADORES TRIMESTRE FECHA
2 | 31 a 06/04/2021
Variable Calendario Ejecutado
NUMERADOR 0.000 0.000 6.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 0.000 6.000
DENOMINADOR 1.000 1.000 6.000 1.000 1.000 6.000 1.000 1.000 6.000 1.000 1.000 6.000 6.000
VARIACION
abs abs % abs % i % % % %
100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 100.000 0.000 0.000

RESULTADOS

| ravéés de [as redes

| Durante el primer trimestre 2021, se logré cubrir con las metas establecidas en los indicadores de companentes y Actividades en los Programas Presupuestarios sustantivos del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del estado de Quintana Roo que alcanzan metas satisfactorias (rango verde) de acuerdo con su semaforizacién, Derivado, de las campafas de promocién y difusion a
sociales lales como Facebook, Twitter e Instragram.

Director laneacidn

Elaboro

Autorizo

e,



INSTITUTO DE CAPACITACION
PARA EL TRABAJO DEL ESTADO
DE QUINTANA ROO

QUIN!AN ROO
Area: Direccién Técnica, Académica y Enlace

Namero de Memorandum: ICATQR/DTA/0098/2021
Asunto: Envio de informacién solicitada

Chetumal, Quintana Roo, a 05 de abril de 2021
“2021. Afio del Maestro Normalista”

MTRO. MANUEL JESUS RAYGOZA ALCOCER
DIRECTOR DE PLANEACION DEL ICATQR
PRESENTE

Por medio del presente y en seguimiento a su Memorandum ICATQR/DG/DP/0018/2021, tengo a
bien enviarle las metas alcanzadas durante el primer trimestre 2021 anexo al documento, asi como

las justificaciones de las mismas.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

ATENTAMENTE

(e

PRIMITIVO ALONSO CERVERA
DIRECTOR DE AREA TECNICA, ACADEMICA Y ENLACE

PAC/dsp

Avenida Héroes # 368 Colonia A. Lopez Mateos, C.P. 77010. Chetumal, Quintana Roo, México.
Tel: (983) 83 7 11 19, Ext. 33



ICATQR

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO

- -3 CENO DUL L31ADO
2021
PROGRAMA PRESUPUESTARIO NOMBRE DEL INDICADOR PROGRAMADO | REAUZADO | % DE AVANCE JUSTIFICACIONES
EO46 - Capacitacidn y 11010101 - Porcentaje de la poblacién Dicho indicador se refleja al termino del ao.
Certificacién paray en el de 15 a 65 afios y mas egresados en los
Trabajo ramas de capacitacion y/o
sos de evaluacién, obtienen su . 9 i 5
idocumento oficial.
|E046 - Capacitacion y C01 - Porcentaje de personas de 15a
Certificacion parayen el |65 afios y mas atendidas en Se rebaso la meta establecida en el primer trimestre, debido al impacto favorable de los
Trabajo capacitacion o certificacion 3,180 3,434 107.987% servicios que brinda el Instituto a través de sus plataformas digitakes. Es preciso indicar
’ que debido a la contingencia sanitaria y el aslumiento social, b poblacion cuenta con el
; para tomar ks cursos.
|E046 - Capacitacion y CO1A02 - Porcentaje de personas En el primer trimestre 2021, los cursos de extension y regulares, tuvieron un gran impacto
Certificacién paray en el inscritas de 15 afios y mds en cursos de 2,920 3,173 108.664% |en el Estado, logrando rebasar la meta establecida, esto gracias a la promocion y difusién
Trabajo Extension o Regulares en sus plataformas digitakes, tales como facebook, twitter ¢ instagram.
|ED46 - Capacitacion y - Porcentaje de personas Durante ¢l primer trimestre 2021, se logrd rebasar b meta programada debido a que se
Certificacion parayenel inscritas en cursos Capacitacién 260 261 100.385% |realizardn los acercamientos a las empresas privadas e nstituciones de gobierno,
Trabajo |Acelerada Especifica (CAE) lcumpliendo con las medidas necesarias de sanidad por el Covid 19, brinddndoles el
|servicio em s modalidad a distancia para ks seguridad de su personal
ED46 - Capacitacién y CO1A04 - Porcentaje de personas No se realizd una programacion en cuanto a examenes ROCO, debido a que ain no se
Certificacidn parayen el inscritas en evaluaciones para cuenta con la autorizacion para realizarlos, ya que estos son de manera presencial, se
Trabajo rtificarse en Reconocimiento Oficial 0 0 0 estin realzando ks gestiones para poder aphicarios en linea.
de la Competencia Ocupacional.
|ED46 - Capacitacidny CO1AQS - Porcentaje de personas No se realizd una programaciin en cuanto a certificaciones de Estindares de
Certificacion parayen el |inscritas en evaluaciones para Competencia Laboral debido a que aim no se cuenta con la autorizacion para realizarlos,
Trabajo certificarse en un Estandar de (1] 0 0 ya que estos son de manera presencial, se estin realizando las gestiones para poder
Competencia Laboral en aplicarlos en linea.
{todo el Estado. I
2021
PERSONAS CAPACITADAS O ENERO FEBRERO MARZO TOTAL PRIMER JUSTIFICACIONES
HOMBRE 160 328 125 613 Se identifica una menor poblacion de hombres en cuanto al nimero de mujeres inscritas
ten los servicios de capacitacion, esto pudiendo atribuirse a la reactivacidn econbmica en la
que se encuentra el estado y/o gue los hombres se reincorporaron a sus trabajos.
MUER 838 1478 505 2821 Existe un nimero mayor de mujeres inscritas a los cursos de capacitacién, esto pudiendo
ser, por que se encuentran mds tiempo en casa, derivado de l pandemia, teniendo asi, un
ma ;  para capacitarse a distancia.

Insttute de Capacitacion para ¢l Trabajo del Estado de Qu t Roo
Avenida Héroes # 368 Colonia A. u)pez Matws, CP, 77010 Ch&tumal, Qumtana Roo, México.
Tel: (983) 83 7 11 19, Ext. 33



ICATQR

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

e )

17 . 345 16 324 232 50 42 71.60%

1 21
22 392 19 344 297 13 34 86.34% 3 48
33 631 33 631 581 24 26 92.08% 0 0
33 694 30 624 585 20 19 93.75% 3 70
17 338 17 338 283 0 55 83.73% 0 0
18 282 12 178 154 0 24 86.52% 6 104
17 285 17 285 221 29 35 77.54% 0 0
22 467 20 422 388 6 28 91.94% 2 a5
4
179 3,434 164 |3,146 (2,741 | 142 | 263 | 87.13% | 15 288
ELABORO AUTORIZO

(s

Primitivo Alonso Cervera

_ 22
.
lefe ﬁ, 0 de Servicios Escolares Director Técnico, Académico y Enlace

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
Avenida Héroes # 368 Colonia A. Lopez Mateos, C.P. 77010. Chetumal, Quintana Roo, México.
Tel: (983) 837 11 19, Ext. 33



ICATQR

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
QUINTANA ROO DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

CoBIEEN

0.00%

87.13%

AUTORIZO

o

Primitivo Alonso Cervera

Director Técnico, Académico y Enlace

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
Avenida Héroes # 368 Colonia A. Lépez Mateos, C.P. 77010. Chetumal, Quintana Roo, México.
Tel: (983) 837 11 19, Ext. 33
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INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO
DEL ESTADO DE QUINTANA ROO

QUINTANA ROO

MATRICULA ATENDIDA ENERO A MARZO 2021

UNIDAD DE CURSOS REGULARES | CURSOS DE EXTENSION CURSOS CAE ROCOS ESTANDARES TOTAL POR SERVICIO
CAPACITACION GPO | MAT aeo GPO | MAT et GPO |MAT i PIAT | SENO JESEANL SN0 GPOS| MAT S
H M H M H M| INS H |[M] INS |H| M HOM | MUJ
BACALAR 0 0 0 0] 16 | 324 | 112 | 212 3 21 7 14 0 0 |0 0 0j 0 17 | 345 | 119 | 226
CANCUN 0 0 0 Of 16 | 285 37 | 248] 6 ] 107| 30 | 77 0 g 10 0 0j 0 22 | 392 67 | 325
CHETUMAL 0 0 0 0] 32 |616] 92 | 524 1 15 7 8 0 0 0 0 0y 0 33 | 631} 99 | 532
COZUMEL 0 0 0 O 32 | 674] 93 | 581 1 20 8 12 0 0 j0 0 Oj Of 33 | 654 | 101 | 593
FELIPE CARRILLO
0 0 0 0 6 1 17 813
PUERTO 1 320 20 | 300 18 8 10 0 0 }]0 0 0l o0 338 | 2 10
PLAYA DEL CARMEN 0 0 0 0 17 | 267 | 61 | 206 1 15 ) 10 0 0 0 0 0] O 18 | 282 | 66 | 216
PUERTO MORELOS 0 0 0 0f 15262 37 | 225] 2 23 6 17 0 g 10 0 0] 0 17 | 285 | 43 | 242
TULUM 0 0 0 Of 20 J 425 71 | 354] 2 42 19 | 23 0 0 |0 0 0} O 22 | 467 | 90 | 377
ICATQR 0 0 0 0} 164 [3,173| 523 (2,650 15 | 261 | 90 (171] O 0 |0 0 0| 0] 179 |3,434| 613 |2,821
\ AUTORIZO
‘ \ /,
L / ? i
esto Campero Novelo Primitivo Alonso Cervera
Jer®del Dep¥rtamento de Servicios Escolares Director Técnico, Académico y Enlace

Avenida Héroes # 368 Colonia A. Lopez Mateos, C.P. 77010. Chetumal, Quintana Roo, México.
Tel: (983) 83 7 11 19, Ext. 33



M. V. Z. Andrea Mayoral Bravo cg*;a, l CATQ R

INSTITUTO D CAPACITACION PARA EL TRABAJO

QUINTANA ROO Directora de vinculacién o R DEL ESTADO DF QUINTANA ROO
Area: Direccion Vinculacién

Namero de Memorandum: ICATQR/DV/014/2021
Asunto: Informacion 1er Trimestre 2021.

Chetumal, Quintana Roo, a 31 de marzo del 2021.
“2021, Afio del Maestro Normalista”

MTRO. MANUEL JESUS RAYGOZA ALCOCER.
DIRECTOR DE PLANEACION.
PRESENTE.

En respuesta a su similar ICAT/DG/DP/0019/2021 en el cual solicita informacion
relacionada con las metas alcanzadas durante el periodo del Primer Trimestre del
Afio 2021 y su adecuada justificacion, le informo lo siguiente:

~INDICADOR PLANEADO | ALCANZADO JUSTIFICACION

La meta del indicador “porcentaje de
campafias de promocién y difusion de
los programas de capacitacién”

kbl ok e establecida en el SIPPRES 2021 ha
Programas de Capacitacién 5 5 sido alcanzada en este trimestre

derivado del trabajo ejercido en
tiempo por personal de esta
direccion.

Asi mismo que dicha informacién se encuentra contenida en el documento que se
adjunta con la evidencia solicitada.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

| ATENTAMENTE

Cep Minutario.
AMBAvw '

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Quintana Roo
Avenida Héroes # 368 Colonia A. Lopez Mateos, C.P. 77010. Chetumal, Quintana Roo, México.
Tel: (983) 83 7 11 19, Ext. 33



REPORTE DE METAS ALCANZADAS EN EL PERIODO ENERO-MARZO DE 2021

Programa presupuestaﬂo E046 - Capacitacion y Certificacion para y en el Trabajo.

Indicador: COI.AOI - Porcentaje de campafias de promoci6n y difusion de los programas de capacitaciéon
implementada.

Pty

! B IO :
COMUNICATIVO 1 N

Lunes a Viemes W Requisites:

18:00 a 20:00 Hrs. *15 whos cvpleon.
*Coques de wcta de ROCmanto

s g e 1 prbiie. de i b
l COSTO" $85 () Costo: §85.00 *Cophe e camprabonts d s0uaien,
| INFORMES: 083 10 7 52 9% DURACION: 40 HiS [ Duracion: 40 Horas :C—h:hmmm s it

FEBRERO

o CURSO EN LINEA & ICATQR

-
Lunes @ Viernes W Requisitos:
7:00pm o 9:00pm 1% oo cumpldes

*Copin de ok de socimieno

: Durocien: 20 Horas :'-.,...‘. s CURP



& PERMODHED LY PNSURITC HON
LAV IV FEBRERO) AL 101

Tulabme: 9810075 206

JUSTIFICACION; LA META DEL INDICADOR PORCENTAJE DE CAMPANAS DE PROMOCION Y DIFUSION DE
LOS PROGRAMAS DE CAPACITACION ESTABLECIDA EN EL SIPPRES 2021 HA SIDO ALCANZADA EN ESTE
TRIMESTRE DERIVADO DEL TRABAJO EJERCIDO EN TIEMPO POR PERSONAL DE ESTA DIRECCION.

M. V.Z. AN AYORAL BRAVO
DIRECTORA DE VINCULACION



